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Detta ar

Ekobankens idé &r att stélla kapital till férfogande for den
ekologiska, sociala och kulturella omstéllning som samhéllet
behover. Kunderna ska veta att deras pengar lanas ut pa

ett hallbart och ansvarsfullt satt som tjainar manniskan och
miljon och banken redovisar darfér ppet vad pengarna
anvands till. Malet att 6ka samhallets ekologiska, sociala
och kulturella hallbarhet ar integrerat i bankens hela arbete,
inte bara i vissa produkter. Darfor ar arsredovisningen

en integrerad arsredovisning och i sin helhet ocksa en
hallbarhetsredovisning som innehaller en komplett lista
6ver utlaningen till foretag och féreningar. Ekobanken ar
en partner for féretag och organisationer som arbetar fér
hallbar utveckling, som forstar deras arbete och delar deras
varderingar. Medvetna privatpersoner som vill handla ekolo-
giskt, stédja rattvis handel och sociala &ndamal far ett tryggt
och genuint etiskt sparande dar pengarna gér nytta medan
de &r i banken.

Genom att alla I&n till verksamheter publiceras kommer
kunderna latt i kontakt med varandra och bildar natverk
Tillsammans finns det bland Ekobankens medarbetare
och kunder en stor kunskapsbas inom hallbar utveckling.
Ekobanken har utvecklat en verktygslada for mobilisering
av manniskor och kapital inom social och lokal ekonomi
och har dven byggt upp engagemang och partnerskap
inom miljo, klimat, biologisk mangfald, mikrofinans, social
ekonomi och lokal utveckling.

Ekobanken startade 1998 och huvudkontoret ligger i
Jérna, séder om Stockholm. Det finns ocksa ett kontor i
Gamla Stan i Stockholm.

Ekobanken stolt medlem sedan 2009

PROUD MEMBER

Global Alliance for Banking on Values

Ekobanken ar den enda svenska banken som kvalificerat sig
som medlem i "Global Alliance for Banking on Values” (GABV)
som 4&r ett varldsomspénnande natverk bestdende av vardedrivna
banker dar alla medlemmar arbetar aktivt fér det som kallas
“sustainable banking” eller “values-driven banking”.
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Oversta bilden ar Ekobankens kontor i Gamla Stan
i Stockholm. Underst ar huvudkontoret pa Skave i Jarna

Ett av medlemskriterierna innebéar att bankerna
behover vara transparenta och dppet redovisa vilka
foretag och féreningar som fér 1an. Denna rérelse vaxer
over varlden och Ekobanken &r den svenska represen-
tanten for denna bankrérelse som numera finns i manga
lander. GABV é&r ett internationellt ndtverk av banker
som drivs av att bidra med positiva férandringar i bank-
sektorn och att skapa ett positivt och livskraftigt alter-
nativ till det nuvarande finansiella systemet. Denna icke
vinstdrivande organisation bildades 2009 och bestar av
reglerade banker samt nagra partnermedlemmar som
inte har en banklicens. Natverket star bakom ett antal
végledande principer for vardedrivna banker och har
over 70 medlemmar i Asien, Afrika, Australien, Latiname-
rika, Nordamerika och Europa. Medlemmarna betjanar
over 60 miljoner kunder och forvaltar mer an 200 miljar-
der USD och har tillsammans éver 80 000 medarbetare.

Hjartat i natverket utgérs av ett bankledarnatverk
och genom det vill man skapa ett unikt utrymme for
ledare inom vardedrivna banker att samarbeta och f&
inspiration. Det skapar ocksa larande- och utvecklings-
mojligheter fér medarbetare i dessa banker.

Natverket tar en ledande roll i debatten om hur vi
ska bygga en hallbar finansiell framtid genom att leda
gemensamma projekt bland medlemmar, experter och
partner och argumentera for en férandring av det finan-
siella systemet. Sedan 2023 ar Ekobankens vd Maria
Flock Ahlander den europeiska representanten i GABVs
styrelse och &r med och utvecklar denna rérelse.
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Det unika med Ekobanken

Ekobanken vill skapa medvetenhet om individens

ansvar och mojligheter, enskilt eller i samverkan, att
med pengars kraft forandra samhallet. Ekobanken bidrar
till samhallets utveckling genom att ha manniskan,
planeten och valbefinnandet i hjartat av affarsmodellen.

Kursutveckling pa andelar i Ekobanken

Datum da Kurs pa andelarna/

kursen sétts 1000 kr
2026-01-31 1543 3,5%
2025-01-31 1491 2,1%
2024-01-31 1460 3,8%

Se sidan 61 for tidigare ar.

Transparens och globala malen

Transparens ar k@rnan i Ekobankens
verksamhet. Det innebér bl.a. att vi
berattar om vad banken lanar ut till. Pa
sidorna 13-21 finns en férteck-

ning Over alla lanekunder,

féretag och féreningar,

kopplat till globala malen.

Resultat fore skatt

3,1 mkr

Utlaning till
ekologiska andamal

251 mkr

Nya medlemmar

Utlaning dndamal

Boléan
16%

Ekologi och
rattvis handel

Bolan med 24%
héllbarhetsrabatt
9%

Kultur, lokal
utve;kl;]ngk och Sociala (skola,
gel ;e(ys ap vard och sociala
0 arbetskooperativ)
44%
Inlaning
. Foéretag och
Privatpersoner féreningar
57% 43%

Utlaning till
sociala andamal

478 mkr 15 mkr

medlemmar

198 st 3224 st

Balansomslutning

1.5 mdr

Utlaning till
kulturella andamal

medarbetare kunder

22 st 1882 st
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VISION

Ekobankens vision é&r att stélla kapital till
forfogande for den hallbara omstéllning som
varlden behdver nu och framdéver. Banken vill
driva pa for att skapa ett finansiellt system dar
pengarna ar till for manniskan och planeten.

MISSION

Genom att arbeta transparent bidrar
Ekobanken till att gora kapital mindre
anonymt sa att manniskor kan ta ansvar
foér hur pengar verkar, hur pengar investeras
och varifran lanade medel kommer. Vi gor det
mojligt for vara kunder att genom utlaning,
sparande och medlemsinsatser/andelségande
i banken bidra till ett hallbart samhalle.

Andamal och
vardegrund

Flerdimensionell
avkastning

ARSREDOVISNING 2025

Ekobankens utlaningsandamal

Ekologiska dndamal

Férnybar energi, produktion och féradling av ekologiska,
biodynamiska, narodlade livsmedel, ekobyggen, projekt for
biologisk mangfald, rattvis handel.

Sociala andamal

Barn- och ungdomsverksamheter sdsom férskolor, friskolor,
sarskolor, skolfartyg. Omsorgsverksamheter med boenden
och dagliga verksamheter, komplementéra behandlingsformer,
verksamheter som stéder manniskor som vill férandra sina

liv, ofta inom ramen fér sociala foretag.

Kulturella a@ndamal
Kulturhus, kulturféreningar, vuxenutbildning, tidningar,
tidskrifter, digital media, religids verksamhet.

Lokala kontoformer
Utlaning inom bankens utldningsomraden till verksamheter
inom ett bestamt geografiskt omrade.

Bistandskonto

Bistandskonton skapar ett bidrag till Vi-skogen eller
Féreningen Sofias arbete.

o O

I

...manniskorna, planeten och
valstand ar i hjartat av
affarsmodellen — inte pa
bekostnad av varandra, utan

i samexistens med varandra.

Verkar i den
reala ekonomin

...att utifran férankring i
lokalsamhallen och genom

Kundorienterad

... langsiktiga relationer
med kunder och en direkt
forstaelse for deras ekono-

. . . att tjana den reala ekonomin
mlska S|tua't.|on"er o_ch de Bankens se mojligheter att p& nya
risker som dr forknippade kultur sétt tillgodose de verkliga
med dessa. ...alla dessa principer behoven i ett vidare

ar inbaddade i perspektiv.
kulturen i banken.

Langsiktig

resiliens Transparens

...0ppen redovisning av all
utlaning till foretag, 6ppen och
inkluderande organisation,
styrning och rapportering
som innebér ett bredare
intressentperspektiv an

bara &garrelationer.

...organisationer som
arbetar med ett mer lang-
siktigt perspektiv &r mer
resilienta mot stérningar
som kommer utifran.
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Ordforande Kristoffer Lithi

"Vi ska gora det genom att i tider av oro ta fasta

)]

EkOban ken - mer an en bank

Det kédnns tjatigt att inleda ordférandens ord med att skriva
att vi lever i en turbulent tid. Det bérjar bli en snébollsef-
fekt av att ju mer vi pratar om hur forskrackligt allt &r och
vilken felaktig riktning mycket tar, desto hemskare blir det.
Vi gar raskt fran att tinka och agera langsiktigt till att félja
de senaste nyheterna, girna som det sista som sker pa
kvillen och det férsta som gérs pa morgonen, for att allt-
mer agera kortsiktigt utifrdn vad som just nu kommer emot
oss. Det som kommer har en tendens att till en bérjan verka
provocerande och langt utanfdr det normala till att efter att
det har kablats ut tillrickligt manga ganger langsamt bérja
te sig nagorlunda normalt. P4 sa sitt forflyttas granser och
det som fran bérjan tedde sig fullstdndigt oacceptabelt blir
plotsligt maojligt.

| allt detta ska alla som ar engagerade for Ekobanken orientera
sig och halla fast vid var linje; att med pengar arbeta for ett mer
hallbart samhalle som utvecklas i en positiv riktning. Vi ska géra
det genom att i tider av oro ta fasta pa de positiva strdmningar
som alltid finns och genom kompetens, och att vi pa riktigt bryr
oss om vara kunder och vad de astadkommer samt stétta de-
ras bidrag till ett manskligare och mer hallbart samhalle.

For en tid sedan fick jag fragan om vad Ekobanken skulle
vara om jag skulle karaktérisera den som ett djur. Det fick mig
att fundera dver Ekobankens roll och sérart. Vi skulle kunna
karaktarisera den som en mygga i sovrummet pa sommaren.
En liten surrande varelse som inte ger sig, som surrar upp mot
taket, satter sig pa Orat, surrar vidare mot ansiktet for att vid
minsta férsok att bli fangad istéllet flyga vidare upp mot taket.
Allt kan verka lugnt och det gar nastan att somna om tills den
kommer igen och irriterar och skapar aktivitet, lampan ténds,
ett lampligt tillhygge tas fram, men myggan syns inte till. S& fort
lampan slacks aterkommer surrandet och attackerna mot den
som foérsdker sova fortsatter. Podngen med liknelsen med myg-
gan &r att Ekobanken trots sin relativa litenhet skapar aktivitet
och haller sin omgivning vaken och skarpt. Det gar inte sa latt
att ha ihjéal den och den skapar liv och rérelse runtomkring och
ingen kan lata bli att marka att den existerar. Om vi betraktar
Ekobanken som en mygga pa den stora finansiella marknaden,
en mygga som &r snabb och rérlig och som genom sitt satt att
vara skapar rorelse och aktivitet i sin omgivning och som dess-
utom &r svar att fanga och ha ihjal, sa ter sig banken stérre och
har mer kraft an vad storleken anger. Den kan genom sin ringa
storlek skapa aktivitet och bidra till att paverka hela den finan-
siella marknaden genom att den hors, syns och verkar.

Eller & Ekobanken mer som en humla? En humla ar ju som
bekant férhallandevis stor och borde egentligen inte kunna
flyga, men den gor det anda. Om vi bara skulle betrakta storle-
ken pa humlans vingar i forhallande till kroppen sa kan den inte
flyga. Men tack vare att den kan rotera och vinkla vingarna i en
snabb rorelse kan den flyga anda. Rorelsen skapar en luftvirvel
pa ovansidan av vingen, vilket skapar den nédvandiga lyft-
kraften. Det gor att humlan trots sin férhallandevis omfattande
kroppshydda dnda kan flyga. Betraktar vi Ekobanken som en

pa de positiva stromningar som alltid finns och
genom kompetens och att vi pa riktigt bryr oss
om vara kunder och vad de astadkommer samt
stétta deras bidrag till ett ménskligare och mer
hallbart samhalle.”

humla s& har den en férmaga att lyfta och flyga trots alla reg-
leringar och tekniska omgjligheter som gor att det egentligen
inte skulle vara mojligt att driva en sddan bank som Ekobanken.
Banken i form av dess medarbetare som bemastrar allt som
omgardar en bankverksamhet gor stordad varje dag och far
banken att flyga och ta sig fram.

Eller & Ekobanken en fisk som navigerar mellan allehanda
hinder som kommer i dess vag? Det kan vara allt fran harda
stenar, Gver grés, tang, vrak till predatorer som vill ata upp den.
Fisken maste vara rorlig i férhallande till sin omgivning och kun-
na uppfatta hot och hinder pa ett tidigt stadium och vélja ratt
vag och standigt finna nya lésningar pa de problem som kom-
mer upp. Ibland behdver den stiga upp mot ytan for att skapa
en dvergripande orientering av terrdngen och ibland behdver
den dyka ner i dyns detaljer och ta sig igenom svarigheter. Om
vi kan se Ekobanken som en fisk s& simmar den runt bland alla
gigantiska IT- system, krav och regleringar, och ser till att ta sig
fram, forbi och igenom alla hinder langs vagen. Genom att den
har formen av en medlemsbank som &gs av sina dver tretusen
medlemmar blir det svart for storre aktorer att direkt svélja den
och ta 6ver den, sdsom en rovfisk annars skulle géra med en
mindre varelse.

Varfor ta upp betraktelser 6ver djur i en kronika i en arsredo-
visning i en bank? Jo, for att Ekobanken &r nagot mer &n bara
en bank, och att vi ibland behdver lyfta blicken och férstka
se den stora bilden och hur vi kan bidra till att géra den det
finansiella systemet mer méngfacetterad och med fler farger.
Ekobanken &r ett verktyg fér manniskors basta intentioner pa
pengarnas omrade, ett verktyg for att skapa hallbarhet 6ver tid
och genom végor av upp- och nedgangar och svarigheter.

Med dessa sma betraktelser, i en tid av svarigheter och ut-
maningar, vill jag peka pa att banken fortsatt behover fortsatta
att vaga vara annorlunda och ga sin egen vag. Banker &r strikt
reglerade och ska sa vara, men vi behover varda var sarart och
det som skiljer oss fran andra. Vi kommer &nda inte att bli lika
bra som alla stora banker p& deras specialiteter sa vi gor bast i
att varda det vi kan bast, namligen att likt myggan, humlan eller
fisken ta oss fram pa smartaste sattet genom allt som ter sig
svart. Vi ska fortsatt fokusera pa att bli en annu battre variant av
Ekobanken genom att inom
de ramar som finns verka for
att med pengars kraft skapa
ett mer héllbart samhélle.

For att det ska vara moj-
ligt krévs det engagerade
medarbetare och en kunnig
och stabil ledning som ser till
att banken flyger, utvecklas
och tar sig fram och samti-
digt ser till att den behaller
sin identitet och sarpragel.

Stort tack till alla som gor
detta mdjligt!
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Pengar ar aldrig neutrala

- de paverkar alltid varlden, vare sig vi vill eller inte.

Ekobanken medlemsbank ar den enda banken i sitt slag i
Sverige. Som medlemségd bank med ett uttalat uppdrag
att bidra till en hallbar samhallsutveckling utgar vi fran

en annan logik dn den volym- och avkastningsdrivna. Var
verksamhet bygger pa 6vertygelsen att finansiella floden
paverkar samhaillets utveckling och att bankverksamhet
darfor kraver ett tydligt ansvarstagande; ekologiskt, socialt,
kulturellt och ekonomiskt.

Under aret har Ekobanken fortsatt att utvecklas i linje med det-
ta uppdrag. | en omvérld praglad av 6kade geopolitiska span-
ningar, ekonomisk osakerhet och snabbt férandrade regelverk
har banken fokuserat pa stabilitet, langsiktighet och fortroende.
Dessa principer har varit vagledande bade i den I6pande affa-
ren och i vara strategiska investeringar.

”Var verksamhet bygger pa dvertygelsen att
finansiella floden paverkar samhéllets utveckling
och att bankverksamhet darfor kraver ett tydligt
ansvarstagande; ekologiskt, socialt, kulturellt
och ekonomiskt.”

Ekobanken &r en varderingsstyrd bank. Vi utgar fran en ganska
enkel tanke: pengar &r aldrig neutrala. De paverkar alltid varlden,
vare sig vi vill eller inte. Sa fragan &r egentligen inte om vi paver-
kar — utan hur.
Vi ska leverera, fatta beslut och skapa stabilitet samtidigt
som omvarlden préglas av kris, polarisering och osékerhet.
D4 kan det vara latt att kdnna: spelar det jag gor verkligen
nagon roll?
Jag tror att det gor det — pa atminstone tre sétt:
# For det forsta handlar paverkan mer om riktning &n om storlek.
¢ For det andra handlar paverkan om vilka beréattelser vi haller
levande i vara organisationer.
# Och for det tredje handlar paverkan om konsekvens; att fort-
satta sta for samma varderingar, aven nar det blaser motvind.

Utatriktat arbete under 2025

Under 2025 har Ekobanken aktivt arbetat for att sprida var idé
om bankens roll i en hallbar omstalining, bade nationellt och
internationellt. Vi har regelbundet medverkat i debattartiklar och
seminarier om hallbar finans dér vi lyft vikten av transparens,
pengar som verktyg och varderingsstyrt kapital. | bankens
kundtidning Goda Affarer har flera reportage uppmérksammat
hur Ekobankens unika kreditgivningsmodell skapar samhallsnytta,
liksom de konkreta erfarenheterna fran vara kunder inom social
ekonomi, ekologiskt jordbruk och kooperation.

Bankens nyhetsbrev, sociala medier och hemsidan har under
aret varit viktiga kanaler for att synliggora hur vara utlaningsbe-
slut konkret bidrar till regenerativ utveckling med exempel pa
projekt som finansierats och de positiva effekter det lett till. Vi
har ocksé aktivt arbetat med att na ut till nya malgrupper ge-
nom webbinarier, poddar och samarbeten med organisationer
som verkar for hallbar samhallsutveckling. Det 6kade intresset
for Ekobanken &r ett uttryck for att fler sbker alternativ till det
konventionella banksystemets logik.

Detta utatriktade arbete starker inte bara Ekobankens profil
och kéannedomen om banken, utan bidrar ocksa till att positio-
nera oss som en aktiv aktdr i den bredare samhéllsdebatten om
kapitalets roll i omstéliningen till en hallbar ekonomi.

Ett exempel som vi har lyft fram var att FN utsag 2025 till
Kooperationens ar, vilket innebar en global satsning pa att lyfta
fram kooperativa l6sningar fér en hallbar framtid. FN har pekat
sérskilt pa behovet av att se Over existerande lagstiftning och
regelverk for att skapa en gynnsam milj¢ for kooperativa fore-
tag och deras konkurrenskraft samt att sakerstalla tillgang till
kapital och en rattvis skattelagstiftning. Ekobanken har under
aret lyft Kooperationens ar pa olika satt bland annat som ett
tema pa bankens arsméte. Banken har alltid varit 6ppen for alla
bolagsformer dér kooperativ &r en av dem. Under de senaste
aren har vi métt manga féreningar som stott pa problem med
att 6ppna konton i andra banker, antingen for att de far veta
att det kommer att ta Iang tid, eller att bankerna tar en hogre
startavgift. Vi har darfor fortydligat vart erbjudande och erbjuder
exempelvis ett Foreningspaket respektive ett Foretagspaket;
bada utan startavgifter. Vi glader oss &t alla de fina och viktiga
féreningar som kommer som kunder till oss.

"Var uppgift ar att dven framat férena
professionell bankverksamhet med ett tydligt
samhéllsengagemang, utan att ta genvagar
eller kompromissa.”

Resultat och finansiell stéllning

Arets resultat visar pa en stabil utveckling och en fortsatt starkt
finansiell stéllning. Banken har bedrivit verksamheten med
forsiktighet och kostnadsmedvetenhet, samtidigt som vi har
kunnat moéta efterfragan pa finansiering fran verksamheter som
verkar inom bland annat hallbart jordbruk, social ekonomi, koo-
perativ och idéburna organisationer.

Fortséttning péa nésta sida
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Ekobankens affarsmodell innebér att ISnsamhet och samhalls-
nytta inte stélls mot varandra, utan ses som 6émsesidigt bero-
ende. Ett langsiktigt hallbart kreditgivningsarbete, i kombination
med god riskhantering, ar en férutsattning for att banken ska
kunna fullgdra sitt uppdrag aven over tid.

Resultat fore skatt uppgar till 3 686 tkr. Banken har fortsatt
inga konstaterade kreditforluster. Réntenettot och dvriga in-
takter har 6kat med 16 % jamfort med foregaende ar. Ut- och
inlaning har 6kat och vi gar in i 2026 med hogt stéllda mal som
innebdr att 6ka utlaningen till ekologiska, sociala eller kulturella
verksamheter. Styrelsen har satt en ny kurs pa tillkommande
andelar s att den 6kar med 3,5 %, till 1 543 kr/1 000 kr.

Medlemsutveckling

Under aret har Ekobanken valkomnat rekordmanga nya med-
lemmar. Medlemsokningen omfattar saval privatpersoner som
féretag och foreningar och innebar en tydlig férstarkning av
bankens demokratiska och ekonomiska grund. Att allt fler
véljer Ekobanken visar pa ett vaxande intresse for alternativ
till det konventionella banksystemet och fér banktjanster dar
transparens, vardegrund och samhallsnytta &r integrerade
delar av affaren. Medlemskap i Ekobanken innebar inte bara ett
kundférhallande utan ocksa ett gemensamt ansvar for bankens
utveckling.

IT-utveckling och digitala investeringar

Under aret har banken genomfort viktiga investeringar i IT och
digital infrastruktur. Malet har varit att starka driftssakerhet,
regelefterlevnad och framtida utvecklingsmdjligheter. Fér en
mindre bank &r stabila och robusta IT-Iésningar avgérande for
att kunna méta bade 6kade regulatoriska krav och kundernas
forvantningar pa moderna banktjanster. Den pagaende IT-ut-
vecklingen har ocksa mojliggjort lansering av nya tjanster och
férbattrad funktionalitet for bankens kunder. Arbetet fortsatter
aven kommande ar och utgdr en central del av bankens langsik-
tiga strategi.

Utveckling av erbjudandet till féretag och féreningar

Ett viktigt steg under ret ar att Ekobanken 2026 erbjuder Swish
Foretag och Swish Handel. Detta &r en betydelsefull forbattring
for bankens féretags- och féreningskunder och starker Eko-
bankens konkurrenskraft. Parallellt har banken utvecklat och
lanserat nya paketldsningar anpassade for olika kundgrupper,
bland annat féreningar, jordbruk och andra verksamheter med
sarskilda behov. Syftet ar att skapa tydliga, &ndamalsenliga och
kostnadseffektiva erbjudanden som underlattar den dagliga
ekonomiska administrationen och samtidigt &r férenliga med
bankens vardegrund.

ARSREDOVISNING 2025
TKR

Sammanfattning och framtid

Ekobanken star vél rustad infér kommande ar, men verkar i

en miljo dar kraven pa banker fortsatter att 6ka, inte minst nar
det géller regelefterlevnad, IT-sdkerhet och finansiell stabilitet.
Samtidigt 6kar behovet av banker som tar ansvar for hur kapital
anvénds och vilken samhaéllsutveckling det bidrar till. Var
uppgift &ar att &ven framat forena professionell bankverksamhet
med ett tydligt samhéllsengagemang, utan att ta genvéagar
eller kompromissa.

Ekobankens styrka ligger i kombinationen av medlemsa-
gande, langsiktighet och transparens.

Vi arbetar med transparens, langsiktighet och en stark
Overtygelse om att pengar aldrig &r neutrala utan de formar
alltid varlden i en eller annan riktning. Det tal att upprepas att
pa Ekobanken valjer vi att finansiera initiativ som bidrar till en
regenerativ ekonomi: férnybar energi, sociala foretag, hallbart
jordbruk och lokalt fdrankrade samhallsprojekt, for att namna
nagra exempel.

"Detta satt att arbeta kraver ofta mod — sérskilt
i ett finansiellt system som fortfarande till stor
del drivs av kortsiktiga avkastningskrav.”

Att vara en varderingsstyrd bank innebar ocksa att acceptera
att tillvaxt inte alltid &r det framsta méttet p& framgang. | stallet
staller vi andra fragor:

@ Vilken typ av paverkan skapar vi?

¢ VVem gynnas av vara beslut?

@ Och vilken slags framtid mojliggor vi?

Detta satt att arbeta kraver ofta mod och det sérskilt i ett
finansiellt system som fortfarande till stor del drivs av kortsik-
tiga avkastningskrav.

Jag vill rikta ett varmt tack till bankens medlemmar,
kunder, medarbetare och fortroendevalda for det
engagemang och fértroende som gér Ekobankens
verksamhet majlig.
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Fullmaktiges ordférande Lena Lago

Fragor av principiell
beskaffenhet

- centrala fragor som rér sig bortom specifika fall

Pl6tsligt var hon bara dar mitt ibland oss som en urkraft
i en av de fragor av principiell beskaffenhet som kanske
starkast berér oss i vart normgivande uppdrag i bankfull-
maktige; frigor om mat och klimat, odling och folkhilsa.
Fragor av principiell beskaffenhet utgar ifran grundlag-
gande principereller virderingar inom ett visst omrade,
ofta juridiska eller filosofiska. Det dr centrala fragor som
ror sig bortom specifika fall som kan paverka hur lagar,
normer eller etiska riktlinjer tillampas.

Och det &r precis i det faltet hon fangar oss en |6rdag i novem-
ber — hon &r Olga Gronvall Lund grundare av organisationen
Reformaten. Hon gor det i fragor om hur vi idag producerar
och konsumerar mat med stor inverkan bade pa planetens
och ménniskans hélsa. Olga beskriver ett matsystem i kris
som behdver férandras i alla led, om hur jordarna vi brukar ar
karnan i var mathallning, om hur vi antingen forstér dem och
driver pa klimatférandringarna, eller odlar pa ett satt som fram-
jar hdlsa och motverkar dess problem. Den hér I6rdagen blir vi
alla tagna 6ver Olgas klarsynthet, hur hon s tydligt ser vad som
behdver gbras. Som grupp lyssnar vi in hur hon kopplar ihop

ett operativt engagemang med forskning och vetenskapliga
metoder, hur hon helt oradd driver politisk paverkan och hur
hon i samverkan med andra aktorer, sa starkt och engagerat
driver fragan om var livshallning framat. Olga ger pl6tsligt hopp

i en fraga som annars tynger och ké&nns hopplos. Maten ar ju

sa central i allas vara liv. Olga menar att genom att flytta kapital
fran icke héllbara affarsmodeller till Iangsiktigt hallbara 16sningar
kan vi bygga livsmedelssystem som verkligen fungerar.

"Fradgan om mat och klimat, odling och
folkhélsa &r pa alla satt fragor av principiell
beskaffenhet...”

Under samma tema har vi dven under hdsten lyssnat till
Arthur Granstedt, docent i ekologiskt jordbruk, som bland
annat gav oss ett historiskt perspektiv pa hur jordbruket

under 1800-talet kunde méatta en kraftigt vdxande befolkning
utan tillgang till konstgédsel. Han liksom Olga lyfter sa val
kretsloppets betydelse som vikten av utbildning och forskning
samt att hitta hallbara odlingsmetoder. Vi vet att friska jordar
lagrar koldioxid, férbattrar vattenkvaliteten och stérker ekosys-
temen medan icke hallbara odlingsmetoder gor det motsatta.
Och anda....

”...fragor som vi med pengar som medel kan
vara med och styra éver.”

Fragan om mat och klimat, odling och folkhalsa ar pa alla satt
fragor av principiell beskaffenhet — fragor som paverkar vart
sétt att leva och 6verleva. Fragor som vi i bankfullmaktige
behover ta till oss av, fundera 6ver och ta stéllning till, fragor
som vi med pengar som medel kan vara med och styra éver.
Olgas och Arthurs djupa kunskaper ger oss nya perspektiv
pa hur vi som fullmaktigegrupp kan vara medhjalpare i alla
de initiativ som syftar till att skydda var planet och varna om
folkhalsan i stort. De &r viktiga att ta sig an — de dar fragorna
av principiell beskaffenhet.

Lena Lago,
Fullmaktiges ordférande
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Globala malen - dags att 6ka takten!

Ekobanken arbetar med hallbar utveckling i ett brett
perspektiv; ekologisk, socialt och kulturellt. Banken har
arbetat pa sa satt sedan starten 1998. Nar FN kom fram
med de globala malen foér hallbar utveckling integrerade
banken dven dessa. FN:s globala mal fér hallbar utveck-
ling - Agenda 2030 - innehaller 17 mal f6r manskligheten
som har tagits fram genom 6verenskommelser mellan
flera nationer inom FN. Samtidigt som de presenterar
konkreta malsattningar fram till 2030 s& &r de ocksa en
inspirationskilla fé6r det gemensamt ménskliga pa jorden.

Sedan de Globala malen introducerades och antogs 2015 har
Ekobanken pa olika satt arbetat med att knyta an sin verksam-
het till malen. Det finns kritik mot dessa och det ar viktigt att se
till hela bilden och se méalen som verktyg for hela varlden for
att gemensamt arbeta for en hallbar utveckling. Férutom moj-
ligheten att sprida kunskap och hitta naturliga samtalstillfallen
om dem valde Ekobanken redan 2016 att definiera sin utlaning
i relation till de Globala malen, som presenteras pa sidorna 13-
21. Ekobanken, som arbetar med hallbarhet i hjartat av affars-
modellen, vill som Sveriges enda transparenta bank sjalvklart
veta hur utlaningen paverkar och stodjer dessa mal. Rent
konkret foljer det med ett frageformular till varje kreditansékan
dar kunden sjalv far svara pa fragor om hur deras verksamhet
paverkar eller stodjer nagot av FN:s globala mal. En samman-
stallning 6ver Ekobankens kunder och vilka globala mal de
arbetar med mest presenteras pa sidorna 13-21. | dialog med
Ekobanken kopplas alla Ian till de globala mal som kunden
bidrar till, vilket gér det mojligt fér Ekobanken att rapportera

Vad gor Ekobanken

hur krediter st6ttar de olika utvecklingsmalen. Avsikten ar att
vacka medvetenhet om de globala malen och lyfta en diskus-
sion och valet av mal kan férandras Gver tiden.

Under aren har ett aktivt arbete pagatt att inom medarbe-
targruppen, styrelsen och fullméktige satta sig in i och samtala
kring hur Ekobankens arbete i stort relaterar till de Globala
malen. Mal 7 Hallbar energi for alla, Mal 8 Anstandiga arbets-
villkor och ekonomisk tillvéxt, Mal11 Hallbara stader och sam-
hallen, Mal 12 Hallbar konsumtion och produktion samt Mal13
Bekampa klimatférandringar &r de mal Ekobanken mest bidrar
till som samhallsaktdr. Utéver dessa fem mal arbetar Ekoban-
ken @ven med Mal 16 Fredliga och inkluderande samhéllen. |
detta mal finns delmélen 16.4 som bl.a. handlar om att mins-
ka de olagliga finansiella flddena och 16.5 Véasentligt minska
alla former av korruption och mutor. Dessa tva delmal bidrar
Ekobanken till genom arbetet med penningtvéttsfragorna. P&
sidorna 11-12 har Ekobanken skrivit mer om malen relaterat till
de tre utlaningsomradena ekologiskt, socialt och kulturellt. De
Globala malen gav varlden en handlingsplan, men for att kun-
na hantera denna handlingsplan pa basta satt har forskning
visat att den individuella utvecklingen i denna omstallning ar
minst lika viktig.

Nagot som &r unikt med de globala malen &r att de ar
integrerade och odelbara med varandra. Inget mal kan nas
péa bekostnad av ett annat, for att lyckas med genomférandet
kravs det framgang inom alla mal. FN publicerar statusrap-
porter om malen med jamna mellanrum, se hemsidan

https://sdgs.un.org/goals.

for att bidra till de globala malen?

HALSA 0CH
VALBEFINNANDE

INGEN
FATTIGDOM

GODUTBILDNING
FORALLA

HALLBAR 1 3 BEKAMPA KLIMAT-

10 MINSKAD
OJAMLIKHET KONSUMTION
OCHPRODUKTION

FORANDRINGEN

Globala maélen dr de mal som vérldens lander
antagit f6r hallbar utveckling till ar 2030.

Pa nasta sida presenteras en Gversiktlig tabell med vilka mal
Ekobanken bidrar till och hur banken arbetar med dessa. Det

5 JAMSTALLDHET

1 4 HAVOCHMARINA
RESURSER

HALLBAR INDUSTRI,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

&3

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK
TILWVAXT

6 RENT VATTEN
OCHSANITET

15 EKOSYSTEM OCH 16 FREDLIGA OCH 17 GENOMFORANDE
BIOLOGISK INKLUDERANDE OCH GLOBALT
MANGFALD SAMHALLEN PARTNERSKAP

ar ett komplement till alla andra varden som vara lan bidrar
med for att skapa ekologiskt, socialt eller kulturellt mervarde.
Banken stéller manga ytterligare fragor i samband med kredit-
givningen via ett hallbarhetsformular. | tabellen finns dven en
sidhanvisning for fordjupad lasning i arsredovisningen.
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Det hdr goér Ekobanken fér att bidra till de globala malen.

Globala mal : Ekobanken arbetar med malen genom att:

Ekobanken tillhandahaller och fortsatter utveckla produkter skapade for att

e skapa ett finansiellt system dar pengarna é&r till fér manniskan och planeten.
Bankens samarbete med Mikrofonden frdmjar sociala foretag att kunna starta och
véxa, skapar arbetsmdjligheter och arbetsintegration. Banken ar &ven medlem i
Fairtrade som hjalper manniskor att med egen kraft forbattra sina arbets- och
levnadsvillkor. Banken arbetar med utlaning till projekt som har ekologiska,
kulturella eller sociala andamal. Det innebar att Ekobanken ger I&n till kunder som
arbetar med arbetsintegrerande verksamhet, harbargen med mera. Medarbetarna
i Ekobanken har sedan ett antal r tillbaka en Medarbetarférening som arligen och
vid behov ger donationer till valgérenhetsorganisationer. Ekobanken erbjuder
stédkonton och bistdndskonton dar kunden avstar fran ranta pa sina sparpengar
sa att ranteintakterna kan ga till antingen en annan kund som behéver stod eller
till valgdrenhetsorganisationer som Vi-skogen eller féreningen Sofia.

Trygga livsmedelsforsorjningen och framja en biologisk méngfald samt ett

hallbart jordbruk genom I&an och stéd till ekologiskt och biodynamiskt jordbruk,
livsmedelsféradling och jordbruksforskning. Framja landsbygdsutveckling och
teknikutveckling genom bankens omstéliningslan. Banken ar medlem i Fairtrade
som hjélper manniskor att med egen kraft forbattra sina arbets- och levnadsvillkor.
Banken har aven ett samarbete med BERAS International som arbetar med bland
annat utvecklingen av helhetstankande inom regenerativt ekologiskt lantbruk, hall-
bara matsystem och ekodistrikt. Ekobanken erbjuder bistandskonton dar kunden
avstar fran ranta pa sina sparpengar sa att de ranteintakter som kunden avstar fran
kan g4 till valgorenhetsorganisationer som Vi-skogen eller féreningen Sofia.

prove— Ekobanken arbetar for manniskans valbefinnande via stéd och utlaning till

3 Visermaamoe verksamheter inom vard, omsorg och arbetsintegrerande sociala féretag med
manniskan i fokus. Ekobanken ska vara en bra arbetsplats och en attraktiv ar-

—'\’\/\' betsgivare. Banken arbetar aktivt med héalsa, sdkerhet, arbetsmiljé samt fragor

som jamstalldhet, mangfald och manskliga rattigheter. Det interna arbetet i ban-

ken ska ha former som stéder gemenskapsbildning, delaktighet, livslangt larande

och med tillvaratagande av den enskildes kreativitet.

Framijar tillgang till utbildning for alla och barnomsorg genom utlaning till idé-

4 ™™ burna forskolor, skolor, eftergymnasial utbildning och sociala féretag. Banken
H besoker arligen skolor och sociala foretag och féreningar for utbildningstillfallen
I!!l l om héllbar bankverksamhet och ett hallbart finansiellt system genom diverse

seminarier och foreldsningar.

Banken arbetar aktivt for jamstalldhet och ménskliga rattigheter via bankens
utlaningskriterier samt genom att stédja laneprojekt som ger alla manniskor,
g oavsett alder, kon, ursprung etc. majlighet att bli inkluderade i det sociala,

5 JAMSTALLDHET

ekonomiska och politiska livet. Internt arbetar banken efter etiska riktlinjer och
har en ersattningspolicy déar ersattning inte ar prestationsbaserad utan dar lika
arbete ger lika ersattning. Banken har &ven policys géllande styrelse- och
ledningsgruppsfordelning dar jamstalldhet mellan kdnen ska efterstravas.
Ekobanken star bakom UN Women’s Empowerment Principles; flera principer
for att stédja och stérka kvinnans roll pa arbetsplatsen, i handelssektorn och

i samhallet.

Ekobanken finansierar enbart férnybar energi och energieffektivitet. Bankens
omstallningslan mojliggor utlaning till projekt for utveckling av infrastruktur
fér energi, 6kad produktion av férnybar energi, energieffektivisering och
energibesparing. Banken fragar alla féretagskunder om deras el- och energi-
forbrukning samt fran vilka kéllor deras energi framstélls fran.

ANSTANDIGA Banken arbetar aktivt for ménskliga rattigheter och anstandiga arbetsvillkor
ARSETVLLIR! via bankens utl&ningspolicy. Utl&ningen till grén turism samt sociala
"w arbetsintegrerade foretag bidrar till en hallbar ekonomisk tillvéxt och ékad

‘.' sysselsattning och fler arbetstillfallen. Ekobanken &r medlem i Arbetsgivaralliansen

och Fairtrade.
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Globala mal
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Ekobanken arbetar med malen genom att:

Genom att oka tillgangen till finansiella tjanster, 6verkomliga krediter och
omstallningslan bidrar banken till hallbara innovationer och ny infrastruktur.
Grundandet av Mikrofonden &r ocksa en viktig pusselbit for att stodja fram-
vaxten av innovationer. Banken har fortsatt starkt samarbete med Mikrofonden
och samarbetar aven med Coompanion som framjar entreprendrskap och
kooperativ och ger gratis radgivning till de som vill bygga nagot nytt eller de
som behdver stod pé vagen. Ekobanken ar medlem i Cradlenet, Omstallnings-
roérelsen och Natverket fér Hallbart Naringsliv.

Banken arbetar aktivt for jamstalldhet och med att stédja laneprojekt som ger
alla manniskor, oavsett alder, kon, ursprung etc. majlighet att bli inkluderade i
det sociala, ekonomiska och politiska livet dar jamstalldhet mellan kdnen ska
efterstravas. Banken star bakom UN Womens Women’s Empowerment
Principles.

Utlaning till féretag och kooperativ med innovativa och héllbara boende-
I6sningar. Utlaningskriterier géllande kundens bidrag till ekologiska, sociala
eller kulturella aspekter. Banken har samarbete med Coompanion.

Banken har &ven haft ett langt samarbete med Hela Sverige ska leva och
Lokalekonomidagarna som bada jobbar fér en levande landsbygd och béattre
fungerande samhéllen. Ekobanken &r medlem i Cradlenet, Omstéllningsrorelsen
och Natverket for Hallbart Naringsliv.

Utlaning till foretag och kooperativ som tillhandahaller innovativa

affarsmodeller inom klimatsmarta transporter och hallbar livsmedelsforsorjning
samt resurshantering. Banken vill 6ka medvetenhet och kunskap inom

omradet genom kommunikation med intressenter i sociala medier, debattartiklar
och seminarier. Ekobanken ar medlem i Cradlenet, Omstallningsrorelsen och
Natverket for Hallbart Naringsliv.

Banken finansierar inte fossilindustrin. Banken arbetar aktivt for att bekdmpa
klimatférandringarna dels via bankens inflytande i branschen via sociala medier,
debattartiklar och seminarier dels med arbete internt. Banken har en strikt
hallbarhetspolicy och utlaningskriterier. Hallbarhetspolicyn inkluderar rese- och
inképspolicy. Banken redovisar tjanste- och pendlingsresor samt kdper endast in
ekologiska och Fairtrade-markta livsmedel. Banken &r undertecknare av Climate
Change Commitment och redovisar utlaningens koldioxidpéaverkan. Ekobanken
redovisar frivilligt klimatrelaterade risker och klimatpaverkan och star bakom och
samarbetar med Klimatriksdagen. Ekobanken har undertecknat End Ecocide och
ar medlem i We Don’t Have time.

Bevara den biologiska mangfalden och sakerstalla ett hallbart nyttjiande av
ekosystem genom bankens utlaningskriterier samt utlaning och stod till
innovativa organisationer, hallbart ekologiskt och biodynamiskt jordbruk,
livsmedelsféradling och skog- och jordbruksforskning. 2023 undertecknade
Banken Finance for Biodiversity och sedan lange stottar banken End Ecocide
och Organic Sweden. Ekobanken samarbetar med BERAS International.

Genom bankens arbete mot penningtvétt arbetar banken aktivt for att minska
de olagliga finansiella flddena, alla former av korruption och mutor. Banken ar
transparent och publicerar alla l&n och krediter och genom utlaningskriterier tar
banken avstand fran vapenhandel och arbetar aktivt for manskliga rattigheter.
Banken &r medlem i Institutet mot mutor (IMM).

Banken tror pa att samverka och samarbetar med flertalet organisationer bade
nationellt och internationellt inom fragor som manskliga rattigheter, djurskydd,
biologisk mangfald och klimatférandringar. Banken &r t.ex. medlem i Fairtrade
och har internt strikta inkdpsregler och arbetar aktivt for att framja ménskliga
rattigheter och anstandiga arbetsvillkor. Ekobanken ar aven medlem i det inter-
nationella natverket GABY, ett natverk for kunskapsutbyte mellan varldens alla
hallbara och etiska banker. Banken ar medlem i Institutet mot mutor (IMM).
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Transparent utlaning - enda banken i Sverige

som Oppet redovisar sin utlaning

All utlaning till verksamheter publiceras pa bankens hem-
sida. Denna transparens ar mojlig genom att lanekunderna
godkant publiceringen i samband med laneupplagget. De
huvudsakliga globala méalen som respektive utlaningsom-
rade bidrar till redogdrs for i anslutning till publiceringen av
lanen i det omradet. Dialogen mellan kunderna och Eko-
banken bidrar aven till att professionalisera uppféljningen
av samhaélleliga resultat vilket kan komma finansbranschen
till gagn. Uppfdljningen av framforallt sociala effekter kan
vara mera utmanande. Fér Ekobanken ar de samhalleliga
resultaten lika viktiga som de ekonomiska. | var kredit-
beddmning stéller vi &ven fragor till kunderna om hur de
arbetar med de negativa effekter som deras verksamhet
har pa manniska och miljé. Fler aspekter av bankens utla-
ning framgar av not 3 och 11 i arsredovisningen.

Ekobankens utlaning relaterad till Globala malen f6r
hallbar utveckling

Ekobankens vardegrund handlar om vikten av ett etiskt
agerande i vara aktiviteter i omvarlden. D& bankens
framsta paverkan sker genom utlaningen péabérjades
under 2016 arbetet med att relatera laneprojekten till
Globala malen. P4 de kommande sidorna redovisas en
sammanstalining av bankens lanekunder samt de glo-
bala mal som de anser att de bidrar till. Att Ekobanken
relaterar till de globala maélen &r ett komplement till alla
andra varden som vara lan bidrar med for att skapa
ekologiskt, socialt eller kulturellt mervarde. Banken stél-
ler manga ytterligare fragor i samband med kreditgiv-
ningen via ett hallbarhetsformular.

Principer fér publicering av lan

Var utlaning

Boléan
16%

Ekologi och
rattvis handel

Bolan med 24%
hallbarhetsrabatt
9%

Kultur, lokal
utveckling och Sociala (skola,
gemenskap ard och social
o vard och sociala
arbetskooperativ)
44%

Kélla: https://www.stockholmresilience.
org/research/research-news/2016-06-14-
the-sdgs-wedding-cake.html

De verksamheter som hade lan vid arets utgang publiceras i arsredovisningen. Lan som Iosts
under aret redovisas pa sidan 21. Enskilda firmor publiceras nar lantagaren godkant det. Namn
och verksamhet publiceras och uppdateras kontinuerligt pa Ekobankens hemsida. Lanebelopp

och villkor publiceras inte. Privata ldntagare publiceras inte.

13



EKOBANKEN MEDLEMSBANK
516401-9993

14

ARSREDOVISNING 2025
TKR

Utlaning till EKOLOGISKA andamal

Ekobanken ger 1an till verksamheter och féreningar som
ger ett positivt bidrag till en miljomassigt hallbar utveckling.
Ekobanken ger dven lan till initiativ som leder till en mer
rattvis handel, fair trade, och bidrar till att odlare och
anstillda far forbattrade ekonomiska villkor samt att
barnarbete och diskriminering motverkas.

Ekobanken har lange arbetat med att ge I&n och stod till
ekologiskt och biodynamiskt jordbruk, livsmedelsféradling och
jordbruksforskning. Det bidrar starkt till M&l 2: Ingen hunger,
som handlar om att trygga livsmedelsférsorjningen och framja
ett hallbart jordbruk samt Mal 15: Ekosystem och biologisk
mangfald. Bankens utlaning till projekt som handlar om 6kad
produktion av férnybar energi och energieffektivitet bidrar till Mal
7: Hallbar energi for alla. Detta utldningsomrade &r dven starkt

EKOLOGISKA dndamal

relaterad till Mal 13: Bekdmpa klimatférandringen. Till detta
mal bidrar ocksa utlaningen till féretag och kooperativ som
tillhandahaller klimatsmarta cykel- och eltransporter, ekologisk
mat och klader, hdllbara bostader och hallbar turism, liksom
till Mal 12: Hallbar konsumtion och produktion och Mal 11:
Hallbara stader. Ofta &r dessa verksamheter i framkant vad
géller innovativa och hallbara Iésningar och flera valjer ocksa
den kooperativa féretagsmodellen. Har bidrar Ekobankens
utlaning aven till Mal 9: Hallbar industri, innovationer och
infrastruktur, sarskilt delmalet om att 6ka tillgangen till
finansiella tjanster och éverkomliga krediter.

Banken har begréansat redovisningen nedan till att visa maximalt
atta globala mal per kund.

Globala mal

Alex & Phil AB, Nacka

&)

Arbystiftelsen, Solmarka gard,
Vassmoldsa

Backsippan, BRF, Upplands Vasby

Baskedal Kooperativa HRF,
Simrishamn

Bolibo Fastigheter AB/Boli Bygg AB, Jarna
Charlottendals bostadsrattsforening, Jarna
Ekbacken 12, BRF, Jarna

Ekoby Vaxthuset
samféllighetsférening, Séderhamn

Ekologiskt Semesterboende,
Stiftelsen, Oland

ETC Bygg, Stockholm
Fair Trade Shop Globalen, Uppsala

Glasberga Village 2 Brf,
Stockholm

Goda Hander Ekoby ek for, Atorp

Garden i Rosendal BRF,
Uppsala

Jarna Rosteri, Jarna

Kollektivhuset Stacken,
Goteborg
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Globala mal

Kommanditbolaget Rikkenstorp Tourism
& Nature, Grangesberg

Lagnd Bo Kooperativ HRF,
Trosa

Lilla integralen BRF,
Linkoping

Lilla Skoghem ek for,
Malmé

Nibblestiftelsen, Nibble gard,
Naturbruksgymnasium, Jarna

NIGAB i Jarna,
Jarna

Odlingsbolaget Svalan AB,
Froélunda

Peterslunds ekoodling,
Bjoérnlunda

Pietsch arkitekter AB, Stockholm

Pling Transport ek for,
Goteborg

Skilleby Tradgard AB,
Jarna

Skargardsslanten 1 & 2 BRF,
Stockholm

Skargardsslanten 3 BRF, Stockholm
Skavestiftelsen,

Jarna

Skordafest AB/Kafé Asgatan 2, Jarna
Sticksparet, BRF, Malmo

Stiftelsen Skillebyholm,

Jarna
Stockholms Cykelakeri AB,

Stockholm

Telge Sol o Vind ek for, Sédertalje
Terrassen i Steninge Slottsby BRF,
Stockholm

Tidafors service & lager AB, Molkom
Tradgardshuset i Malmé BRF, Malmo
Villa Mélarhéjden BRF, Stockholm

With Jo & You AB, Alingsas

Ostra Arkipelag BRF, Stockholm

BRROLST,
WOUTNEROCH
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Utlaning till SOCIALA andamal

Fristdende forskolor, grund-, sar- och gymnasieskolor samt
skolskepp &r ett klassiskt utlaningsdandamal i Ekobanken. De
drivs av engagerade foréldrar och ldrare och ar idéburna. De
har inget enskilt vinstsyfte utan allt eventuellt 6verskott ater-
investeras i verksamheten. Ekobanken lanar ut till verksam-
heter och féreningar som bedriver socialt arbete och omsorg
med fokus pa individen och manskliga varden utan vinstsyf-
te. Det kan handla om sociala arbetskooperativ, bygg- och
bogemenskaper, dldrekooperativ eller handikappomsorg.
Gemensamt for alla dessa olika verksamheter ar viljan till ett
sa sjalvstandigt liv som mdjligt med insyn och medbestim-
mande. Inom omradet hilsa och vard ryms ocksé rehabilite-
ring for ménniskor som av egen kraft tar sig ur kriminalitet
och missbruk.

Ekobanken har sedan starten 1998 arbetat med stéd och utla-
ning till verksamheter inom vard och omsorg vilket relaterar

SOCIALA andamal

Allsta skolfastigheter ek. fér. Sundsvall

Annaskolans Byggnadsstiftelse,
Garpenberg

Arken, Stiftelsen, Johgnnaskolan
och férskolan Viljan, Orebro

Auris AB, Jarna

Brannéféreningen, Brannd

3t

e

Byar & Kvarter ek foér, Géteborg
Byggnadsstiftelsen Haga, Jérna

Centrum for gymnasieutbildning i
Sverige AB, Jarva Gymnasium, Stockholm

Coompanion Roslagen & Norrort, Norrtélje
Djurskyddet Kattvarnet, Osterhaninge

Earthbound Housing Cooperative AB, 3 e
Lessebo

Egnahemsfabriken ek for, Tjorn

EV Service Management Holding AB,
MélIndal

Fd Kyrkskolan pa Alné AB, AIno
Forum Skill, Géteborg
Foéreningen RIA Hela Méanniskan i Falun,

Falun
Guldlyran AB

5 s

¢

till Mal 3: God hélsa och vilbefinnande. Ekobankens utlaning
till idéburna forskolor, skolor och eftergymnasial utbildning stéd-
jer Mal 4: God utbildning for alla. Banken arbetar aktivt for jam-
stélldhet och med att stddja laneprojekt som ger alla manniskor,
oavsett alder, kon, ursprung etc. majlighet att bli inkluderade i
det sociala, ekonomiska och politiska livet, vilket stodjer Mal 5:
Jamstilldhet samt Mal 10: Minskad ojamlikhet. Ekobankens
utlaning till sociala foretag samt vard och omsorgsverksamheter
har ofta haft stor betydelse for att dessa kunnat starta och véaxa.
| sin tur bidrar detta tydligt till Mal 8: Ansténdiga arbetsvillkor
och ekonomisk tillvaxt, sarskilt delmalet om sysselséttning

och anstandiga arbetsvillkor for personer med funktionsvariation,
vilket ocksé relaterar till Ekobankens utlaning till fair trade.
Medlemskapet i Fairtrade stédjer ocks&d Mal 1: Ingen fattigdom.

Banken har begréansat redovisningen nedan till att visa maximalt
atta globala mal per kund.

Globala mal
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SOCIALA andamal Globala mal

Gustavsfors-Varviks &ldreboende, 3 Wi

Gustavsfors )

Hajdes ek for, Klintehamn "
L\ 4

Hammenhog Bogemenskap KHF, 3 iRl 5 T ES S
Hammenhdg d Kl alifa | ©O
Helgestahemmet, Stiftelsen, MdInbo T PR [
/> | N | i
Hillesgarden/Stiftelsen Hilarion, Klippan

Héllestads hembygdsférening, Hallestad ™ el L BB
e gl i | ©
‘ 5 =

Inclusive Business Sweden, Géteborg TE [0 2
C | 4| O
| Var Hage ek for, Hassleholm

Jarnet Kooperativ Hyresrattsférening, m...‘ mmm,, [ 12 13:;::::;%;“ ==
Luled nEéa

Kaveldunets Byggnadsstiftelse och "*‘?"“"T"
Fredkullaskolan, Kungalv
Konsortiet VU ek for, Géteborg 1 o

fividit

10 25 7 oo
N o

Kungélvs Waldorfforskola Stiftelse/ 4 BB
Mikaels barntradgard, Kungéalv (1]

Lilla My, féraldraféreningen, .u 4

Odensala

LRH Fastighets AB, Jarna = [
s [EEE

Mariagarden, Stiftelsen, Kassjo by 8 it

Mariaskolans Byggnadsstiftelse, Jarna

Martinskolans Byggnadsstiftelse, .._m._ 4

Farsta

Memfis ek for, Vindeln

Mikaelgarden, Stiftelsen, Jarna T T

"”‘f' alda |

Nyed Friskola ek fér, Molkom

Nyponkulla, forskola, H6l6

Oikocredit International, Holland 1 QRS §
i L | €

Parsifal Boende AB, Jarna u.n., )

nﬁﬁ

PIX ek for, Vaxj6 e (e T

L 4
Riala Waldorfférening, Riala e,
L 4
Rudolf Steinerstiftelsens 3 Uit Nt 13 e
Bostadsstiftelse, Jarna Ails | ©
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SOCIALA andamal
Roda Oasen BRF, Malmo

Sanna Stiftelsen, Fjugesta
Sjobodarna pa Stensholmen ek for,
Goteborg

Skridskofabriken, Stiftelsen, Jarna
Solbacken, Stiftelsen, Méarsta

Solhem kooperativ hyresréttsférening,
Vaddo

Stiftelsen Guldfallen, Jarna

Stiftelsen Hogtomt, Arsta

Stiftelsen Lunds Waldorfskola, Sédra

Sandby

Stiftelsen Norrbyvalle Gard, Jarna

@ Stiftelsen Sunnanéng Barntradgérd, Hoor

Stiftelsen Stjarngull, Saltsjo-Boo
Stiftelsen Telleby Verkstader, Jarna
Stiftelsen Taby Waldorfférskolor, Taby
Stiftelsen Uppsala Waldorffastigheter,
Uppsala

Stjarnflocka, Stiftelsen, MoInbo

@ Stahlbom & Co AB, Norrképing

Thoridan AB, Ho6l6

Télleby Fastighet AB, Jarna
Umea

@ Univera Lindfors AB, Karlstad

Viljans Waldorfforskolor, Stiftelsen,
Kalmar

Véaxjo

Stathéga Byggnadsstiftelse, Norrkoping

Umea Waldorfskola, Byggnadsstiftelsen,

Villa at Samhallsférandring i Praktiken,

Globala mal
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Vagen ut! Aspektra, MéIndal

Végen Ut! Fastighet AB, Géteborg
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Vagen Ut! Larjeans Kok & Tradgardar,
Goteborg

Vagen Ut! Angas Tradgard, Goteborg
Waldorfféreningen i Helsingborg,
Ramlésa

Orjanskolans Byggnadsstiftelse, Jirna

Ovre Karlsro BRF, Solna

Ovre Tasjodalens Framtidsférening,
Norraker

Ovan fran vénster: Skdrdafest AB/Asgatan 2,

BRF Rdda Oasen, Alex & Phil, Vardinge By Folkhdgskola.

Vagen Ut! Fyrfota Aventyr ek fér, Géteborg

T
it | />

Vagen Ut! Service, Sellj ek for, Géteborg

Globala mal
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Utlaning till KULTUR & LOKAL UTVECKLING

Ekobanken ger Ian till t.ex. tidskrifter, kulturhus, teatergrup-
per och vuxenutbildningar. Aven religiésa sammanslutningar,
gemenskapsboenden och matkultur réknar vi hit. Lokal
utveckling, t.ex. bredbandsutbyggnad, dr ocksa ett ldneén-
damal i Ekobanken.

Ekobankens utlaning till kultur och lokal utveckling stédjer Mal

8: Anstédndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, sarskilt
delmalet om hallbar turism och verksamheter som framjar lokal

KULTUR & LOKAL UTV. @ndamal

kultur och lokala produkter. En del projekt bidrar starkt till Mal
11: Hallbara stéder. Flera laneprojekt bidrar till Mal 10: Minskad
ojamlikhet och Mal 16: Fredliga och inkluderande samhallen,
genom att motverka ojamlikhet, vara inkluderande, framja ett
aktivt socialt och kulturellt liv och verka for fred och rattvisa.

Banken har begréansat redovisningen nedan till att visa maximalt
atta globala mal per kund.

Globala mal

Balders Forlag, Jarna

Buddhistiska Gemenskapen Triratna,
Stockholm

Foreningen Folkets Hus i Vrena upa

Féreningen Skonaren Ingos Véanner,
Goteborg

Granstedt Kultur och Samhélle HB,
MoInbo

Gylleboverket ek for, Gyllebo dmme
g

3 e

e

Kulturféreningen Saga, Odeshdg
Kulturhuset Oceanen, Géteborg
Kyrkskolan H616, samfallighetsférening,
Holo

Lagné Gard, BRF, Trosa

Lokstallet Gnesta AB, Gnesta

4t
HRALL

Matringen AB, Gullringen

Omstéliningslan

Mumrik Kulturproduktion ek fér, Géteborg
Nordingra Konstby ek for, Nordingra
Original Film i Stockholm AB,

Stockholm

Pulsa Utveckling AB, Linkdping

Robygge AB, Jéarna

Ruben Engzell enskild firma, Stockholm

Scorpius Film & Television AB, Goteborg

Short Moments Center ideell for, Vittsjo

4

=,
o
.
oo
o = O
¢ o

T B
0 | &
2, g
Q| &

e 12&..“.;':,..“ 13 b

w~| oo | &

9% 12&-’.‘:‘5.." 13 o 15%""
& O|o| s
3 Ui

i

Fortséttning pa nésta sida



EKOBANKEN MEDLEMSBANK
516401-9993

Fortséttning fran féregdende sida

KULTUR & LOKAL UTV. andamal

ARSREDOVISNING 2025
TKR

Globala mal

Skilleby Net ek for, Jarna

Skruvstads bygdeforening, Grums
Steneken Skogsbrynet AB, Jarna
Stiftelsen for ickevald- och fredskultur,
Vastra Frélunda

Stiftelsen Vipassana Sverige, Odeshég
Stran till Stacken, Stiftelsen, Géteborg
S/Y Ellen, Stiftelsen, Sundbyberg

T/S Constantia/Stiftelsen Solnaskutan,
Solna

Var lokal i Gnesta, Gnesta

Vardinge By, Stiftelsen, M6Inbo

Onnekdps Bygdebolag AB, Horby

Avslutade lan under 2025

Lanen har avslutats pa grund av att lanen har amorterats klart, garanti &r 16st, lanen
omplacerats eller verksamheten lagts ner:

Affarskompetens, BRF Tingvalla Strand, Centrumbio och Kulturférening i Gullspang,
Foreningen Utveckling Norgarden Skogome, Jonsson Yderstrom AB, L&H Dina
Silviasystrar, Musko Herrgard AB,Tolvsbo Vardshus AB, Vagen Ut! Le Mat B&B,
Varmdé Mobelmakeri AB.
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Internationell samverkan for motstandskraft
och omstallning i hela variden

Ekobankens rétter kommer till stor del fran andra
banker som startade 1angt fére Ekobankens grundande
1998. Sedan dess har det varit manga internationella
méten for att fa inspiration, vidssa argument och géra
gemensamma satsningar och affarer. For Ekobanken
ar det viktigt att vara en del av ett internationellt
nitverk eftersom det skapar legitimitet at det som gors
i Sverige. Det ger dven nya influenser till banken och
ett erfarenhetsutbyte som é&r till gagn for alla medlemmar
i de internationella natverken.

Globalt

Global Alliance for Banking on Values (GABV) &r ett varldsom-
spannande natverk dar Ekobanken har varit medlem sedan
2013. Ekobanken &r den enda svenska representanten i
GABYV, ett natverk som for narvarande innefattar éver 70 Vd:ar frdn GABVs European chapter framfér
vardedrivna banker i hela varlden, dar nagra av de storsta katedralen i Canterbury

medlemmarna ar Triodos Bank, GLS Bank, Vancity och
Amalgamated Bank. Sedan 2023 ar Ekobankens vd med
som den europeiska representanten i GABVs styrelse. Vd:ar
och styrelsemedlemmar fran vardebaserade banker traffas
arligen och i ar anordnades det métet i Kampala, Uganda,
och det var férsta gadngen som denna arliga stdmma anord-
nades i Afrika. Konferensen hade namnet “Building Resilient
Futures: Lessons from Africa and Values-Based Banking”.
Under konferensen utforskade man tillsammans framgangs-
rika modeller for finansiell inkludering, Al:s och nya tekno-
logiers paverkan samt den avgdérande roll som varderings-
drivna banker spelar i finansieringen av klimatanpassning.
Alla dessa modeller bidrar gemensamt till 6kad motstands-
kraft och stérre genomslag. Centenary Bank stod vard for
konferensen med 6ver 130 deltagare fran 40 olika lander.

En av huvudtalarna pa métet var Dr Mamphela Ramphele

— tidigare medordforande fér "Club of Rome” och vd for
Worldbank. | hennes tal med titeln "Building Resilience for

a Continent”, talade hon om behovet av att Afrika behdver
tillvarata sin egen visdom, sina styrkor och den samhdrighet
som finns landerna emellan. Hon framhdll att verklig om-
vandling kréver sjalvfértroende, ett erkdnnande av historien
samt ett utbildningssystem som inger stolthet. Ett av hennes
uttalanden i talet var:

”Kvinnor spelar en avgérande roll i den ekonomiska och
sociala férnyelsen, och deras ledarskap ar nédvandigt for att
bygga ett rattvist samhélle. [...] Med ungdomarna i spetsen
har Afrika mojlighet att g& bortom féraldrade modeller och
skapa en regenerativ och inkluderande ekonomi.”

Dr Ramphele tillade vidare att partnerskap med globala rérel-
ser sdsom GABV, kommer att vara avgorande for att forma ett
finansiellt system som vilar pa hallbarhet och motstandskraft.

GABVs styrelse pa drsmotet som 2025
anordnades i Uganda

GABVs arsméte arrangerade studiebesék, har pa en
skola i Uganda
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Regionalt

Inom ramen for GABV arrangeras arligen moten i de olika
regionala noderna. Det europeiska métet, ”European chapter”,
anordnades i oktober 2025 i Canterbury, England, dar Charity
Bank stod vard och fokus for detta mote var pa bl.a. kapi-
talanskaffning, naturbaserade Idsningar, policyarbete samt
jamlikhet, mangfald och inkludering (s.k. EDI).

GABVs regionala moten ger majlighet att métas och fa bade
forstaelse for varandra och ett tillfalle att utbyta kunskap. Det
ar ett satta att bygga vidare pa den starka gemenskap som &r
s viktig for det fortsatta arbetet som vérdedrivna banker gor.

| bankens arbete med omvarlden ingar &ven samarbete
med den internationella medlemsorganisationen Institute for
Social Banking dér banken har varit medlem sedan starten
2006. De arrangerar bl.a. en intensiv sommarkurs "Inter-
national Summer School on Social Banking & Sustainable

Finance”, som ger deltagarna en introduktion och en stark Ekobankens medarbetare Per Hallborg till vanster
inspiration i arbetet med att anvénda finanssektorn som tillsammans med medarbetare fran den norska
verktyg for att skapa en hallbar utveckling. Sommaren 2025 banken Cultura Bank pd Summer School i Bochum.

holls denna kurs med titeln "Finance for a Regenerative
Future” i Bochum, Tyskland, ddr en medarbetare fran banken
och en ledamot fran bankens styrelse deltog. Kursen hade
ungefar 90 deltagare fran 15 lander och deltagarna kommer
frAn vardedrivna banker, alternativa finansiella institutioner,
konventionella banker liksom studenter. Ett 20-tal talare

och workshopledare var pa plats och daribland fanns &ven
Ekobankens ordforande Kristoffer Lithi som aterkommande
genom aren hallit i en workshop om kreditgivning i vardedriv-
na banker. Det ar en blandning av akademiker och experter
for att ge djupare forstaelse for hallbara finanser, och olika
metoder for att 1ara ut detta gérs genom talare, forelasningar,
workshops, vérldscafe, open space, visning av bankens
projekt och kunder, natverkande och egen tid for reflektion.
Kristoffer Luthi & med i styrelsen for Institute for Social
Banking och har varit det sedan 2023.

2023 bildades The Sustainable Banking Coalition (SBC) . . .
som bestar av fossilbrénslefria, miljdméassigt och socialt hall- Deltagarna pa Summer School i Bochum, dar
barhetsfokuserade banker, neobanker, och finansinstitutioner tyska banken GLS stod vérd.
fran hela EU. Det huvudsakliga mélet med gruppen &r att 6ka
paverkan fran dessa effektfokuserade finansiella institutioner.

Det gérs genom att positionera sig som hallbara féregéngare
i EU:s finanssektor och paverka de viktiga EU:s hallbara
finans- och bankpolicyer. Gruppen méts med jamna mellan-
rum digitalt.

Nordiskt samarbete

Varje ar sedan Ekobankens start har styrelseordférandena
och vd:arna i de nordiska bankerna traffats tva ganger per
ar; i februari och i augusti/september. De banker som ingar i
det nordiska samarbetet &r, forutom Ekobanken, Merkur fran
Danmark och Cultura fran Norge.
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Hallbarhet - i hjartat av affarsmodellen

Ekobanken finns for att med hjélp av pengars positiva
kraft arbeta f6r en hallbar utveckling och framtid. Eko-
banken grundades med visionen att driva pa for att skapa
ett finansiellt system dar pengarna ér till for manniskan
och planeten och som organisation finns hallbarhet i
hjartat av affirsmodellen. i\rsredovisningen ar i sin helhet
en redovisning av hur banken arbetar med hallbar utveck-
ling. Som bank &r den stérsta paverkan och inverkan pa
omviarlden genom utldningen. Det innebér att den huvud-
sakliga fragan 4r vad Ekobanken gér med de medel som
satts in pa konton, det vill sdga - vad banken lanar ut till.
Banken ska vara den mest trovardiga banken i Sverige
nar det géller att férvalta kundernas pengar sa att de
stédjer hallbarhet.

For att arbetet for en battre och mer héllbar framtid ska
lyckas, maste man hantera flera fragor samtidigt. Det &r en
utmaning att alltid behdva se helheten, alla kan inte gora allt
men alla kan gdra nagot. FN:s globala hallbarhetsmal bestar
av 17 mal inom olika omraden som véarlden ska uppna innan
2030 och dessa ar alla kopplade till varandra. | samband med
att dessa lanserades, etablerades ESG som begrepp. ESG,
som star fér Environmental, Social och Governmental &r ett
ramverk som fran borjan kom fran finansbranschen och ar
utformat for att integreras i en organisations strategi for att
inkludera identifiering, bedémning och hantering av hallbar-
hetsrelaterade risker och mgjligheter.

EU-direktivet Corporate Sustainability Reporting Directive
(CSRD) och de relaterade rapporteringsstandarderna (ESRS)
har som syfte att skapa transparens kring hallbarhet och sa-
kerhetsstlla att foretag rapporterar om sin miljdpaverkan, sitt
sociala ansvar och sin styrning. En viktig del av CSRD &r den sa
kallade dubbla vasentlighetsanalysen. Den ska sakerstalla att
héllbarhetsrapporteringen fokuserar pa de &mnen som &r mest
relevanta for organisationen och dess intressenter. Analysen
kartlagger hur verksamheten paverkar klimat, miljé och andra
faktorer (inifran-och-ut-analys) och hur klimat, miljé och andra
faktorer paverkar verksamheten (utifran-och-in-analys).

Banken har identifierat vasentliga fragor sedan tidigare
och ser 6ver dem arligen. Banken rapporterar enligt GRI
standards 2021. | arbetet har hansyn aven tagits till de krav
pa en vasentlighetsanalys som finns i European Sustainability
Reporting Standards (ESRS).

Banken har sedan tidigare gjort en analys av vilka som ar
bankens intressenter som ses Gver och uppdateras arligen. In-
tressentdialogen finns i sin helhet i arsredovisningen pa sidorna
38-39. Nagra identifierade intressenter &r kunder, medlemmar,
medarbetare, leverantorer, fullméaktige.

Banken har identifierat fem vasentliga omraden: transparens,
samhallsutveckling, klimatfragan, biologisk mangfald och med-
arbetare. Dessa vasentliga fragor har varit centrala i flera ar for
banken och omfattar manga fragor som ingar i omradena. Om-
radena &r ocksé starkt sammankopplande och arbetet med dem
bér hanteras integrerat. Las mer pa sidorna 50-51.

Ekobankens hallbarhetsarbete

Ekobanken arbetar med hallbarhet i alla led och har sedan
den grundades sett hallbarhet som ett brett begrepp som
omfattar miljén, manniskorna, samhéllen och planeten. Detta
innebar att man maste ta hansyn till hela verksamhetens
arbete och paverkan. Bankens arbete styrs bland annat av:

1. Var utlaningspolicy - den mest betydande héllbarhetsfra-
gan for Ekobanken &r den indirekta paverkan som sker genom
utlaningen till féretag och organisationer och den redovisas

under avsnittet "Transparent utlaning” i arsredovisningen.
Ekobankens utlaning paverkar miljon och samhallet positivt
genom de krav p& miljohansyn och/eller socialt ansvar som
stélls i bankens utlaningspolicy. Ekobanken ar en medlems-
bank och vill darfér ha en sarskild relation med sina lantagare,
vilket framgar av stadgarna. Bankens mal med utl&ningen

ar att skapa ekologiska, sociala eller kulturella mervarden.
Banken redovisar sina kunders CO2g-utslédpp och uppmunt-
rar kunderna att folja upp och i forekommande fall redovisa
sina utslapp i sin egen redovisning, se mer pa sidorna 26-29.
Uppfoljning sker aven avseende vilka globala mal (SDG:er)
bankens lanekunder anser sig bidra till att nd, se sidorna
13-21. Det &r ett komplement for att illustrera vad utlaningen
bidrar till utifrdn FN:s uppstéllda mal. Utover koldioxidutslapp
stéller Ekobanken fragor till sina lanekunder om andra miljé-
omraden, om bolagsstyrning och arbetstagare och om import
av varor eller tjanster. Statistik pa dessa fragor redovisas inte
externt for narvarande, men kan komma att redovisas i fram-
tiden. Utlaningspolicyn finns i sin helhet pa bankens hemsida.

2. Vara etiska riktlinjer - syftar till att grundlagga en sund
bankverksamhet, skapa fértroende hos kunder och allman-
het for banken och dess varderingar samt ge stéd till med-
arbetarna. Banken ska i sitt agerande alltid tillgodose kraven
pa sund bankverksamhet, god kreditgivningssed och god
affarssed. Styrelse och medarbetare ska i all sin verksamhet
i banken och vid utférande av andra uppdrag upptrada sa
att fortroendet for banken uppratthélls. Ekobanken vill inte
bara bedriva en verksamhet som &r etisk, sund och profes-
sionell utan har &ven ambitionen att vara etisk pa ytterligare
en niva; bankens verkan i varlden. Bankens verksamhet ska
stddja méanniskor och verksamheter som vill bidra till ett
maénniskovérdigt samhélle och anvanda sina resurser och
rutiner med omsorg om méanniskor och miljé. Bankens 16n-
samhet vags i flera dimensioner; ekologiskt, socialt, kultu-
rellt och ekonomiskt. Det innebar att den drivs utifrdn andra
varderingar an maximal ekonomisk vinst. | bankens véarde-
grundsdokument ar dessa motiv ytterligare utvecklade. De
etiska riktlinjerna finns i sin helhet pa bankens hemsida.

3. Vara héllbarhetsmal - Ekobanken har ett antal interna
hallbarhetsmal, och uppféljning av de mal som satts for
2025 redovisas pa sidan 32. P4 medarbetarmoten under
aret gors en genomgang av de interna malen och vi dis-
kuterar nya mal for kommande &r. En miljdutredning, som
gjordes for ett antal ar sedan &r fortfarande aktuell som
grund for Ekobankens interna miljdarbete. Utover dessa
ettariga hallbarhetsmal har Ekobanken flerariga mal, relate-
rade till koldioxidutsldpp och andra miljoomraden. Ekoban-
ken gick med i GABVs atagande Climate Change Commit-
ment 2019 dar man hade malet att minska sina utslapp pa
tre &r och detta mal uppfylldes. Ekobanken fortsatter méata
och redovisa sina utslapp och 2019 kvarstar som ett basar
att jamféra med. Ett annat langsiktigt mal banken har ar att
utveckla och 6ka antalet produkter.

4. Kundernas miljdpaverkan - ett langsiktigt mal for Ekoban-
ken och i forlangningen, &ven i forhallande till kundernas verk-
samhet, ska vara att miljopaverkan blir positiv eller minst noll, allt
jamfort med alternativet att verksamheten beter sig genomsnitt-
ligt for sin bransch. Foretagslanekunder i Ekobanken svarar pa
ett formular vid kreditansékan med fragor om miljépaverkan och
andra hallbarhetsrelaterade fragor. Detta foljs upp arligen och
kunderna har tillgang till sin data av tidigare svar pa fragorna.
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5. Utbildning av medarbetare - en viktig del av Ekobankens
arbete &r att medarbetarna har en hég kunskapsniva. Det sker
I6pande utbildning i hallbarhetsfragor pa de medarbetarmoten
som halls varannan vecka samt vid andra fordjupningstillfallen
under aret.

6. Uppfoljning - det &r viktigt att kontinuerligt folja upp bankens
hallbarhetspolicy under aret. Det har gjorts av héllbarhetssam-
ordnare och vd, tillika hallbarhetschef, samt beslutas arligen av
styrelsen. Hallbarhetspolicyn dr uppbyggd i olika avsnitt och
finns pa sidorna 34-36. | hallbarhetspolicyn behandlas bade
direkt och indirekt miljdpaverkan. Uppféljning av det interna
hallbarhetsarbetet sker I6pande under aret. Arlig uppfoljning av
de interna héllbarhetsmalen redovisas i arsredovisningen. Hall-
barhetsrapporten ar pa sidorna 24-33.

Klimatpaverkan

Klimatféréandringarna och den globala uppvarmningen ar en av
var tids stérsta utmaningar. Den alarmerande takten i klimat-
féréandringarna har redan resulterat i férédande skogsbréander,
extrem varme och 6versvamningar, vilket orsakar omfattande
skador f6r samhallen, ekosystem och ekonomier varlden over.
Det ar tydligt: vara samlade atgéarder for att begransa utveck-
lingen &r otillréckliga. For att stoppa den negativa utvecklingen
maste utsldppen av vaxthusgaser minska, vilket bl.a. kraver for-
andringar av konsumtion, energiproduktion och transporter. Eko-
banken paverkar klimatet direkt och indirekt och nedan redogérs
for det och vad som gors for att minska klimatpaverkan.
Ekobankens direkta miljopaverkan beror till storsta delen av
tjansteresor och pendlingsresor. Den direkta miljépaverkan som vi
véljer att redovisa utforligt &r klimatpaverkan, eftersom den miljo-
fragan ar den mest betydande férutom den indirekta miljopaverkan
som sker via var utldning. Den s.k. negativa indirekta miljopaverkan

Greenhouse Gas Protocol

Greenhouse Gas Protocol (GHG-protokollet) &r den mest an-
vanda internationella redovisningsstandarden och beréknings-
metoden som anvands av nationer och féretag som ett verktyg
for att forsta, kvantifiera och hantera utslappen av vaxthusga-
ser. GHG-protokollet skapar ett ramverk for att mata foretag
och organisationers utslapp av vaxthusgaser. | detta ramverk
delas olika sorters utslapp in i tre s kallade Scopes.

Scope 1 Direkta GHG-utslépp) innefattar verksamhetens direk-
ta utslapp fran egenkontrollerade kallor. Detta kan exempelvis
innebara utslapp fran egenéagda fordon eller férbranning av
bréanslen fér uppvarmning i egenagda pannor eller i produktion.
Ekobanken har inga utslapp i Scope 1.

Scope 2 (El, indirekta GHG-utslapp) bestar av indirekta utslapp
fran inkopt el, vdrme och kyla, som sker hos leverantdren.
Ekobanken har endast en mindre andel kopt el da banken har
solpaneler for sitt huvudkontor.

Scope 3 Andra indirekta GHG-utslapp) omfattar 6vriga indi-
rekta utslapp som uppkommer fran kallor som inte kontrolleras
av foretaget, till exempel tjansteresor med flyg, tag eller buss,
hotellvistelser, inkdpt material eller transporter som utfors av
tredje part, samt alla 6vriga utslapp som foljer fran produktion
uppstréms av inkOpta varor och tjanster. Har ingar aven utslapp
fran bankens lanekunder och 6vriga finansierade utslapp.

ARSREDOVISNING 2025
TKR

som Ekobanken har genom sina kunder kan exempelvis uppsta vid
resor och restprodukthantering. Energiférbrukning vid uppvarm-
ning torde vara det mest aktuella hos kunderna inom vard, omsorg,
och skola och hos jordbruken &r det bransleforbrukningen.

Klimatpaverkan fran tjanste- och pendlingsresor
Ekobankens direkta miljépaverkan beror till stérsta delen pa
tjansteresor och pendlingsresor (Inom Scope 2). Miljopaverkan
som banken véljer att redovisa utforligt &r klimatpaverkan, efter-
som den miljéfragan &r den mest betydande i Ekobankens verk-
samhet bortsett fran den indirekta miljopaverkan som sker via
bankens utlaning. Banken redogér for bade tjanste- och pend-
lingsresor, se tabeller pa sidorna 28-29. Ekobankens resepolicy
anger att det ska sa langt det ar majligt alltid véaljas miljovanliga
alternativ for tjansteresor. Darfor ska inrikesresor i forsta hand
ske med tag. Ekobanken har kunder Gver hela Sverige och efter-
som manga kunder befinner sig pa landsbygden och bankens
huvudkontor ocksa ligger pa landsbygden kravs ibland att resor
sker med bil. Utrikesresor sker oftast av tids- och kostnadsskal
med flyg men en avvagning ska alltid goras; enligt Ekobankens
resepolicy finns en grans pa sex timmars restid innan flyg far an-
vandas. Det &r inte tillrackligt manga resor totalt sett for att det
ska vara mojligt att dra slutsatser utifran statistiken for ett enskilt
ar. Trenden bor i stéllet iakttas Gver en langre period. Statistiken
fors av tva skal; for att folja uppsatta mal att minska bankens
koldioxidutslapp och som verktyg for uppféljning av bankens
resepolicy.

Resor inom tjansten har succesivt 6kat sedan coronapande-
mins slut och sedan 2022 gar det att jamféra nivaerna med hur
det var innan pandemin. Detta géller de flesta foretag i Sverige
och det syns dven i Ekobankens redovisning av koldioxidut-
sldpp. Ekobanken har matt COog utsldpp fran tjénste- och pend-
lingsresor sedan 2003. Utslappen 6kade mellan 2021 och 2023
i och med den succesiva 6kningen av resor och internationella
moten. 2024 minskade de totala utslappen fran resor och 2025
minskade utsldppen med ett halvt ton CO2¢ jamfort med 2024.

Utslapp genererat av tjansteresor har 6kat med 0,3 ton. P&
grund av att det fortsatt pagar stora andringar inom IT-tjénster
och sakerhet s& har nagra av bankens medarbetare behévt aka
till Képenhamn flera ganger for att vara med pa utbildningar och
moten med Ekobankens IT- och banktjanstleverantor. Eftersom
Ekobankens vd, Maria Flock Ahlander &r med i GABV:s styrelse
som europeisk representant sa foljer det att minst en langdis-
tansresa sker arligen till GABV:s arsméte.

Utslapp fran pendlingsresor har minskat med 0,8 ton. Detta
beror framst pa att fler medarbetare bor narmre kontoret och
har kortare korstracka till jobbet 2025 jamfort med 2024. Da
huvudkontoret befinner sig pa landsbygden ar det i de flesta fall
nédvandigt att ta sig till arbetet med bil. Ekobanken har sedan
2003 raknat pa medarbetarnas resor till och fran arbetet, s.k.
pendlingsresor. Detta &r unikt att géra och det kan ge intryck av
att banken genererar relativt mycket COog -utslépp da detta ar
statistik som ofta bortses fran.

Utslapp av koldioxidekvivalenter till féljd av tjansteresor upp-
gick till 11,1 (10,8) ton koldioxidekvivalenter, se tabell och
diagram pa sidan 28. Snitt per medarbetare ar 0,5 (0,5) ton.
Tag har fortsatt valts i férsta hand.

Pendlingsresorna gav upphov till utslapp av 0,7 (0,8) ton
koldioxidekvivalenter per medarbetare. Det totala COog

som bade tjanste- och pendlingsresorna ger upphov till 26,8
(27,3) ton.
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Energi - Solceller pa ladutak
Ekobankens huvudkontor ligger pa Skave gard i ett fére detta
sadesmagasin, dar Skavestiftelsen upplater mark och bygg-
nader for bl.a. biodynamisk odling och socialterapeutisk verk-
samhet. Ekobanken tillsammans med Skavestiftelsen sag till att
installera solceller pa taken av flera byggnader 2013. Det finns
en digital visare pa utsidan av Ekobankens kontor i Jarna for att
kunna folja energiproduktionen.

| 6vrigt har Ekobankens energianvandning, fér uppvarmning
av lokaler i Stockholm bestatt av miljomarkt el. Berédkning av
utslépp fran detta gjordes med hjalp av Zero-Missions klimatkal-
kylator, det genererade utslappet &r samma som tidigare ar.

Klimatkompensation for Ekobankens utslapp inom Scope 2

Ekobanken klimatkompenserar genom trédplantering med ett
flertal kriterier. Bankens klimatkompensation ar inte ett forsok att
“kdpa sig fri” utan arbetet med att minska koldioxidutslappen
fortséatter hela tiden. De initiativ inom klimatkompensation som
banken anvander sig av ska ha ett socialt perspektiv. Ekobanken
betalar en arlig avgift som motsvarar klimatkompensering for
utslapp som banken genererat inom Scope 2. Ett projekt som
banken kompenserar genom ar plantering av trad hos familje-
jordbrukare i Chiapas i sddra Mexiko. Detta &r en del i projektet
Scol‘te. Planteringen sker utifran ett internationellt certifierings-
system som heter Plan Vivo. Det bygger pa att tradplanteringen
utover att binda koldioxid ocksa ska ge socialt och miljomassigt
positiva effekter vilket dven bidrar till det globala malet kring
biodiversitet. Vi har dven valt att klimatkompensera genom Fair
Trade Gold Standard.

Ekobanken var den férsta banken i Sverige som redan fran
ar 2005 borjade klimatkompensera for tjansteresor, material och
aven for medarbetarnas resor till och fran arbetet. P4 Ekoban-
kens hemsida finns ett avsnitt om klimatfragorna dar det finns
en redogorelse for hur banken arbetar med miljé- och klimat-
fragorna, men det finns &ven tips till féretag och privatpersoner.
Ekobankens mal med detta arbete &r att inspirera bankens
kunder att minska sin privata eller foretagets klimatpaverkan.

Klimatpaverkan - utlaning

Manga banker har skrivit pa FN:s Principles for Responsible
Banking och Ekobanken har valt att inte gora det bl.a. for kost-
naden for banken samt att banken redan fran starten valt att inte
finansiera icke fornybar energi. Daremot ser Ekobanken ett varde
i att principerna finns och att det finns ett enhetligt och objektivt
verktyg for att méta finanssektorns bidrag till den globala upp-
varmningen och vad de kan gora for att minska den.

Sedan 2019 har Ekobanken, genom initiativet Climate Change
Commitment, matt och redovisat klimatpaverkan fran bankens
utlaning. Verktyget for att géra detta heter PCAF (Partnership for
Carbon Accounting Finance). Ekobanken ar en av manga med-
lemmar i GABV som stér bakom initiativet och fortsatter att folja
upp samt utveckla processer for att minska sin klimatpaverkan.

Ekobanken redovisar utslappet fran alla foretagslanekunder
och alla privatkunder, det vill sdga hela bankens portfdl;. | vissa
fall, till exempel om en kund &r en ideell fdrening med en mikro-
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kredit eller betalningsgaranti som inte har nagon lokal har de inte
inkluderats, totalt &r andelen av lan som Ekobanken inte redovi-
sar utslapp for under 2 %.

Var metod

For att kunna genomfdra klimatberakning enligt Climate Change
Commitment och rapportera samt minska bankens direkta/
indirekta koldioxidutslapp, genomférdes en kartlaggning av hur
utlan/krediter som banken betalat ut bidrar till koldioxidutslapp.
Ekobanken har sedan 2021 anvant sig av samarbetspartnern
Worldfavors program foér insamling och hantering av hallbarhets-
data. Vid varje kredit-/laneanstkan skickas enkater ut till de an-
s6kande med fragor om miljopaverkan m.m. Foretagslanekunder
far sedan arligen en kort och komprimerad version av enkéaterna
skickade till sig. Foretagslanekunderna har aterigen fatt en inbju-
dan till plattformen for att rapportera in hallbarhetsdata for 2025.
P& plattformen har kunder mgjlighet att f& Gverblick 6ver sina
rapporterade data 6ver tid. Fragorna har inkluderat etiska, soci-
ala, ekonomiska samt miljdmassiga aspekter. Vad géller bolan till
privatpersoner har en kartlaggning genomforts baserad pa tidi-
gare inlamnad information i samband med lanehandlaggning.

Berakningen av indirekta koldioxidutslapp kan vara komplex.
Banken har valt att félja PCAF-standarden (Partnership for Car-
bon Accounting Financials). Berdkningen &r baserad pa bostad/
lokalyta samt energiférbrukning. Hansyn har tagits till vilken sorts
energikalla som anvants, om det ar icke-férnybar eller férnybar.
Ekobanken har anvént sig av PCAF:s framtagna utsléppsfakto-
rer som anvands i utrdkningen av totala utslappet fran hus och
byggnader (fran deras metoder med bolan) men Ekobanken har
inte anvant sig av PCAF:s utrékning for att fa fram andelen av
det totala utsldppet som &r finansierat utan har valt att redovisa
det totala utsléppet.

Ekobanken rapporterar inte utslapp efter verksamhetstyp, dar
man utgar efter statistik pa typiska utslappskvantiteter per sek-
tor, utan har valt att berdkna fran kundernas energiférbrukning
och uppvarmning av fastighet. Detta p& grund av att den sorts
kunder vi har &r sma eller medelstora foretag som alltid &r mer
miljévanliga &n vad som ar typiskt for sin sektor. 2019 ar férsta
aret som Ekobanken borjade redovisa sitt koldioxidutslapp re-
laterad till utl&ningen och 2019 kvarstar som ett basar. Data har
samlats in och aggregerats med hjélp av Worldfavor.

Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF)

PCAF &r ett globalt partnerskap av finansiella institut som
samarbetar for att utveckla och implementera ett harmoniserat
tillvagagangssatt for att bedéma och rapportera utslappen av
véxthusgaser (GHG) i samband med deras lan och investe-
ringar. Initiativet lanserades 2015 fran banker i Nederlanderna
och det har sedan dess expanderat globalt. Partnerskapets
mission &r att adressera utmaningarna med klimatférandring-
arna genom att den finansiella industrin évergar till att vara

i linje med The Paris Climate Agreement. Harmoniserat och
transparent berakning och redovisning ér ett nédvandigt steg
i denna riktning. PCAF har tagit fram metoder och standarder
for finansiella institut. De har metoder for att berékna utslapp
relaterade till bérsnoterade aktier, féretagsobligationer, fore-
tagslan, onoterade aktier, projektfinansiering, bolan, kommer-
siella fastigheter och motorfordonslan.

Resultat
Det aggregerade resultatet for 2025 ar baserat pa bankens utla-
ning, varav 75 % av lanevolymen &r till foretag och féreningar.
Det aggregerade resultatet av indirekta koldioxidutslapp,
baserat pa information fran kunderna, visar att Ekobankens
utlaning bidrar till 393 (405) ton koldioxidutslapp. Det motsvarar
0,36 (0,39) g COo¢ per utlédnad krona. Minskningen beror pa
férandring av lanekunder och den férbrukning som kundernas
aktivitet ger upphov till.
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Det indirekta utslappet minskade mellan 2023 och 2024 resul-
tatet visar att det har fortsatt minska mellan 2024 och 2025, detta
ar har minskningen skett hos bade féretagskunder och privatper-
soner. Minskningen av genererade utsldpp fran privatpersoner har
framst att géra med férandring av Ian och vilka utslapp de medfér.

Utslapp per krona har ocksa minskat vad géller alla katego-
rier: utlaning till privatpersoner, utlaning till foretag och féreningar
och fér den totala utlaningen.

Flera féretagskunder har samma energiférbrukning som tidi-
gare ar men nagra av Ekobankens stora kunder som har stora
fastigheter har minskat sin energiférbrukning och en del av
Ekobankens nya lanekunder under aret har sma fastigheter eller
ingen fastighet alls. Manga nya I&n gick till befintliga lanekunder
som utdkat sitt engagemang. Eftersom Ekobanken rapporterar
totala utslappet genererat av energifdrbrukningen och inte ande-
len, sett pa hur mycket man finansierar, s 6kar inte Ekobankens
utslapp pa grund av det.

2019 bidrog Ekobankens utlaning till 383 ton koldioxidutslapp.
Som en liten bank som vaxer och far fler kunder &r det en natur-
lig foljd att totala utsléppet 6kar. Daremot ar koldioxidutslappet i
gram/krona mindre jamfért med 2019; 0,36 (2019: 0,49) g CO2¢
per utlanad krona. Ekobanken finner en utmaning med att redovi-
sa minskade utslapp eftersom banken aldrig har finansierat fossila
branslen, vilket &r ett segment som vid uteslutande genererar
snabbt minskade koldioxidutslapp. De nivaer av COog som upp-
mats for Ekobankens utlaning &r relativt laga redan fran borjan
och det tenderar att fluktuera d& det beror pa mindre/mellanstora
foretags el- och energiférbrukning. Banken fortsatter att paverka Bilder fran vanster: Jarna Rosteri AB, Alex & Phil AB,
och uppmuntra l&nekunderna att minska sina koldioxidutslapp. Earthbound Housing Cooperative AB och Peterslunds Ekoodling
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TABELL 1

Tjansteresor km/medarbetare

Ar Bil* Tag Flyg Totalt

2025 129 1290 2577 3996
2024 203 1889 1 605 3697
2023 98 1490 2739 4327
2022 67 1682 1005 2 754
2021 51 568 129 747
2020 221 731 149 1101
2019 839 3639 373 4 851
2018 1250 3488 3331 8 069
2017 977 3712 2374 7 063
2016 539 1832 995 3366
2015 1418 1834 1 091 4343

Tidigare ar fr.o.m. 2006 finns pa hemsidan

* Bil innebér resor med bankens bil, privatbil, taxi och hyrbil.

Mellan 2016-2019 stod Ekobankens gasbil for den storsta andelen.

Ekobankens gasbil avyttrades december 2019.

DIAGRAM 1
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Tjansteresor CO2¢-utslapp per medarbetare, i ton

2025

0,7
TABELL 2
. 0,6
Tjansteresor CO2e-utslapp, i ton
0,5
Ar Totalt Per medarbetare 04
2025 11,1 0,50
0,3
2024 10,8 0,50
2023 13,0 0,65 0.2
2022 5,3 0,27 0,1
2021 1,1 0,05
2020 83 0,17 2019 2021 2022 2023 2024
TABELL 3
Operativa CO2¢-utslépp, i ton
Ar Kontors- Kontors- Energi totalt Energi per Ovrigt totalt Ovrigt per
material material per medarbetare medarbetare
totalt medarbetare
2025 0,7 0,03 1,7 0,08 0,4 0,02
2024 0,6 0,03 1,7 0,08 0,4 0,02
2023 1,0 0,05 1,7 0,09 0,4 0,02
2022 1,3 0,07 1,7 0,09 0,3 0,02
2021 1,1 0,06 1,7 0,09 0,5 0,03
2020 0,6 0,03 1,7 0,09 1,1 0,06
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DIAGRAM 2 2021 2022 W 2023 W 2024 W 2025

Totalt operativt CO2e-utslapp , i ton - femarsoversikt

2
1,5
1
o SER
Kontorsmaterial Ovrigt Energi
TABELL 4 TABELL 5
Aggregerat resultat av Ekobankens indirekta utsliapp Pendlingresor COg¢-utslépp i ton
fran utldningen. Kategoriserat efter laneomrade.
. Ar Totalt Per medarbetare
Omrade 2025 2024 2019
2025 15,7 0,71
Ekologiskt - = o 2024 16,5 0,75
Ekologisk/ 2023 14,8 0,74
biodynamisk odling 5 8 15 2022 17,4 0,87
Hallbar byggnad 21 34 21 2021 14,8 0,74
Annat* 1 2020 15,3 0,76
2019 15,7 0,79
Socialt 256 250 208
Skola 106 102 93
Vard & omsorg 109 1HIS 107
Annat 41 35 9 CLAelidd e
Utsldpp fran pendlingsresor per
Kulturellt 44 42 30 medarbetare, COg¢ i ton
Bolan 66 73 109
Totalt: 393 405 383 %
g COg¢/utlanad 0,8
krona 0,36 0,39 0,49
0,7
0,6
* Kunder i denna kategori ingick tidigare i Hallbar byggnad, 0,5
exempelvis en butik.
0,4
0,3
0,2
0,1

2021 2022 2023 2024 2025
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Ekobankens arbete for att minska klimatpaverkan

Bankerna har en avgérande roll i omstéliningen mot en ekonomi
i linje med Parisavtalet. Ekobanken stddjer rekommendationer-
na fran Task Force on Climate-Related Financial Disclosures
(TCFD), ett globalt initiativ som syftar till att 6ka och harmoni-
sera foretagens klimatrelaterade finansiella rapportering till sina
intressenter. Rekommendationerna fran TCFD innehaller fyra
element: styrning, strategi, riskhantering samt mal & matetal.
Ekobanken har sedan bankens start arbetat for en transparent,
ansvarsfull och hallbar finansiering som fran borjan tar hansyn
till att framja en hallbar utveckling. Banken, i linje med TCFDs
rekommendationer, arbetar med att berékna klimatpaverkan av
Ekobankens kreditportfolj.

Klimatférandringar kan paverka bankens kreditportf6lj och
det ar viktigt att detta beaktas i riskanalysen och férvaltningen.
Banken har utvecklat en metod for att i kreditanalysen fanga de
mer langsiktiga effekterna och hallbarhetsrelaterade riskerna.
Ekobanken analyserar branscher som forvantas paverkas mest
i en omstallining till ett koldioxidsnélt samhalle, sdsom energi-,
transport- och tillverkningsindustrin. Nar det galler fysisk kli-
matrisk ar det snarare branscher som fastigheter, skogsbruk och
forsakringar som berdrs mest. En och en halv graders uppvarm-
ning anses vara den belastning jordklotet tal for att konsekven-
serna inte ska bli ohanterliga enligt FN:s klimatpanel och det
kommer standigt nya rapporter om uppvarmningens allvarliga
konsekvenser, bl.a. fran IPCC (Intergovernmental Panel of Cli-
mate Change). Ekobanken ansluter sig till och stédjer med sin
verksamhet detta mal pé flera sétt.

Ekobanken arbetar aktivt med att foretrada hallbar utveckling
och klimatfragorna, t.ex. genom féredragsverksamhet. Grupper
och féretag som arbetar i motsatt riktning, aven genom lobbying,
finansieras inte och stdds inte av Ekobanken. Ekobanken skrev
som forsta svensk bank under Paris Pledge som Bank Track,
dar banken tillhér en kategori banker som aldrig har finansierat
icke fornybara branslen. Ekobankens 16fte i kampanjen lyder sa
hér "Vi bekréftar att vi inte &r inblandade i att finansiera kolbryt-
ning eller kolkraft. Detta tacker alla vara aktiviteter och tjanster,
inklusive att ge lan, placera i aktier eller obligationer, hantering
av tillgéngar och radgivningstjéanster. Vi inser att varldens klimat
star under ett allvarligt hot fran pagaende gruvbrytning och an-
vandande av kol och &ven det bradskande behovet av en eko-
nomi som begransar COog-utslappen. Darfor foérbinder vi oss att
fortsétta att inte finansiera kolbrytning och kolkraft. Vi kommer i
stéllet att stodja finansieringen av férnybar energi och energief-
fektivitet.”

2024 anslét sig Ekobanken, tillsammans med 16 andra ban-
ker och finansinstitut frdn Global Alliance for Banking on Values
(GABV), till "Fossil Fuel Non-Proliferation Treaty” — en dverens-
kommelse som syftar till att uppfylla Parisavtalets mal genom
att uttryckligen ta itu med den storsta grundorsaken bakom
klimatkrisen: produktion och anvéndning av fossila branslen (dvs
olja, gas och kol). Vardebaserade banker uppmanade finans-
branschen pa ”Earth Day” att ansluta sig till det globala uppropet
for en bindande 6verenskommelse som ska stoppa anvéndning-
en av fossila branslen.

Ekobankens kredithandlaggning fokuserar pa de ekologis-
ka, sociala eller kulturella mervardena och av detta féljer helt
naturligt att lantagarnas arbete med sin hallbarhet, sdsom kili-
matpaverkan, bedéms och utgdr ett kriterium i utlaningen. Detta
har sarskilt stor betydelse for de kunder dar klimatpaverkan &r
vasentlig, t.ex. inom odling och jordbruk eller byggnation. Ban-
ken uppmuntrar sina lanekunder att byta fran fossil till fornybar
energi och att spara energi, samt finansierar garna féretag som
arbetar med energibesparande atgarder som ett led i detta.
Ekobanken finansierar inte verksamheter som producerar icke
férnybar energi. Nar banken finansierar férnybar energi, inklusive
férnybart bransle, ska de senaste internationella riktlinjerna for
hallbarhet p4 omradet anvidndas. Bankens verksamhet sker inom
Sverige och i nulaget har banken ingen finansiering av klimat-
kompenserande aktiviteter i andra lander. Vid utlaning till féretag
som importerar varor fran andra lander ar Fairtrade och ekolo-
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gisk eller biodynamisk markning ett starkt utlaningskriterium.
Ekobanken har ett hallbarhetsarbete for sina egna inkép och val
av leverantorer, och stéller motsvarande krav pa de lanekunder
dar det ar vasentligt i deras verksamhet. Den information om
klimatrelaterade risker i den nya EU:s taxonomiférordningen for
hallbara investeringar som &r relevant for banken, integreras i
den utvardering som redan gérs av lanekunder idag.

EU:s sex miljémal &r:
1. Begrénsning av klimatféréandringar

2. Klimatanpassningar (anpassning till
klimatférandringar)

Hallbart nyttjande av vatten och marina resurser
Omstéllning till en cirkuldr ekonomi
Forebyggande och begransning av miljéféroreningar

Skydd och aterstéllande av biologisk mangfald
och ekosystem.

e O S @

Taxonomi, CSRD och 6vriga regleringar

EU Taxonomiforordningen &r ett gemensamt klassificeringssys-
tem med syfte att hjdlpa investerare att identifiera och jamféra
miljdmassigt hallbara investeringar utifran likvardiga definitioner
av vad som &r héllbart. For att en aktivitet ska klassificeras som
"gron” sa ska den vasentligt bidra till minst ett av sex faststéallda
miljiomal, se bild ovan, uppfylla sarskilda minimikrav fér hallbar-
het samt inte orsaka skada fér nagot av de vriga miljomalen.
Forordningen &r ett viktigt verktyg for finansieringen av en héallbar
tillvaxt. Ekobanken har sedan start integrerat hallbarhetsaspekter
i hjartat av affairsmodellen och saledes i bankens kreditgivning
och sparprodukter och valkomnar taxonomin som ett viktigt
ramverk for branschen. Taxonomin utgér fran en binar ansats
vilket innebar att en ekonomisk verksamhet antingen ar miljo-
massigt hallbar eller inte. Ingen verksamhet utesluts pa férhand
fran taxonomin med undantag for fossil energiproduktion. Fore-
tag som omfattas av Corporate Sustainability Reporting Directive
(CSRD) eller Sustainable Finance Disclosure Regulation (SFDR)
maste rapportera i vilken utstrackning deras aktiviteter ar tackta
av EU-taxonomin. Ovriga féretag som inte omfattas av dessa
kan offentliggdra denna information frivilligt.

Ett exempel pd omrade som Ekobanken finansierar och som kan
kategoriseras i EU-taxonomin ar bostadslan, ett annat exempel
ar jordbrukssektorn dar Ekobanken endast finansierar ekologiskt
eller biodynamiskt jordbruk.

EU-direktivet Corporate Sustainability Reporting Directive,
CSRD har tagits fram fér samma syfte. CSRD &r en fortsattning
och uppgradering av EU:s Non-Financial Reporting Directive
(NFRD) med strangare riktlinjer. Huvudmalet ar att sakerstalla
konsekvent och jamférbar rapportering av miljo, socialt ansvar
och bolagsstyrning (ESG). Féretag som omfattas av CSRD &r
skyldiga att félja direktivets rapporteringsstandarder, dven kdnda
som European Sustainability Reporting Standards (ESRS). ESRS
anger specifika krav som foéretag maste anpassa sig till nar de
rapporterar sin hallbarhetspraxis. En del av standarderna &r frivil-
liga att rapportera om och det &r verksamhetens vasentlighets-
analys som bestdmmer vilka standarder som rapporteras om
och inte. Ekobanken har sedan bankens start endast finansierat
verksamheter som kan visa pa ekologiska, sociala eller kulturella
mervédrden och har &ven sedan starten exkluderat bl.a. fossil-
branschen. Det nya regelverket kan komma att tréda i kraft 2028
fér sma och icke-komplexa kreditinstitut.

Finansiella foretag ska @ven rapportera hur stor del av krediterna
(Green Asset Ratio) och investeringarna (Green investment ratio)
som ar taxonomiforenliga. GAR stéller "gréna”, miljomassigt
hallbara ekonomiska aktiviteter (bade lan och investeringar) mot
en banks totala balansrakning. Sarredovisningen av GAR ska
exempelvis visa vilket av EU:s sex miljomal de bidrar till.
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Biologisk méangfald

Biologisk méngfald avser variationen av liv i alla dess former och
omfattar mangfalden inom arter, mellan arter samt av ekosystem.
Det innefattar saval artrikedom som variationen av livsmiljéer och
ekologiska samband. Den biologiska mangfalden utgor en grund-
forutsattning for fungerande ekosystem och darmed for de eko-
systemtjanster som samhéllet och ekonomin ar beroende av.

Den biologiska mangfalden &r som en indikator pa livets till-
stand pa jorden och den minskar i snabbare takt &n nagonsin i
mansklighetens historia. Las mer pa wwf.se

Ekobanken har signerat Finance for Biodiversity Pledge och
kommer att rapportera om biologisk mangfald i enhetlighet med
TNFD (Taskforce on Nature related Disclosures) inom de kom-
mande aren. Som undertecknare férbinder man sig till foljande
fem atgéarder: 1. Samarbeta och dela kunskap, 2. Engagera fore-
tag, 3. Bedéma péaverkan, 4. Faststélla vetenskapsbaserade mal
och sa& smaningom 5. Offentligt rapportera.

Ekobanken &r med i en arbetsgrupp tillsammans med flera
medlemsbanker i GABV som arbetar med biologisk méangfald
och finanssektorns paverkan. Arbetsgruppen startades 2024 och
har som syfte att bankerna ska kunna dela med sig av erfaren-
heter, insikter och kunna diskutera utmaningar tillsammans.

Ekobankens vd, Maria Flock Ahlander, blev under 2024 invald
i referensgruppen for Ekodistrikt S6rmland. Ett ekodistrikt ar ett
geografiskt omrade dar jordbrukare, medborgare, beséksnéring,
foreningar och offentliga aktorer ingar ett samarbete for hallbar
forvaltning av lokala resurser baserad pa ekologiska, regenerati-
va principer for produktion och konsumtion. Att som bank kunna
bidra till ett arbete med s& angelagna fragor ar viktigt eftersom
den finansiella delen av en héllbar livsmedelsforsorjning &r av
stor betydelse.

Vid lane- och kreditfragor fran juridiska personer skickar
Ekobanken ut héllbarhetsrelaterade fragor i form av enkater i
plattformen Worldfavor till varje sdkande. | en av enkaterna finns
fragor om just biologisk mangfald, hur verksamheten paverkar
det och arbetar med det. Svaren pa dessa fragor gar inte att
aggregera da det inte ar nagot kvantitativt matt an. Ekobanken
samlar informationen och bedémer den, men rapporterar den
inte externt i dagslaget.

Ekobankens bedémning av héllbart byggande tacker manga
fler aspekter &n ett ensidigt fokus pa energiférbrukning. Yt-
terligare aspekter &r exempelvis byggmaterial, ytor, ventila-
tionslésning och biologisk mangfald. Nyligen har Taskforce
on Nature-related Financial Disclosures (TNFD) lanserats med
rekommendationer och guidning for att hjélpa foretag att ta han-
syn till den biologiska mangfalden i sina beslut. Ekobanken har
alltid haft den biologiska mangfalden i fokus och vid finansiering
av byggprojekt har banken stéllt hdga krav kring det. Banken
arbetar med att alltid utvecklas ytterligare med sitt arbete for att
skydda den biologiska mangfalden.

Banken har tva kontor, ett i ett gammalt sddesmagasin i Jar-
na, Sodertélje, och ett i Gamla stan, Stockholm. Dessa byggna-
der byggdes langt innan banken flyttade in och inga stora om-
byggnationer har gjorts. Nar detta sker sa finns tydliga riktlinjer
for vad for material som ska anvandas. Banken har en inkdps-
policy och kdper alltid minst ekologiskt eller fairtradeprodukter.
Bankens kompostavfall fran kontoret i Jdrna komposteras pa
omradet for den biodynamiska odlingen som finns pa garden.

Genom att prioritera anvandningen av ekologiska och biody-
namiska matvaror i verksamheten, samt stimulera sadan odling
genom utlaningen, bidrar Ekobanken till en battre markanvand-
ning och biologisk mangfald.

Ekosystem och biologisk mangfald ar ett omrade som disku-
teras mer och mer, men det forblir ett omrade som &r svart att
méata och redovisa kring. Med organisationer och initiativ som
Finance for Biodiversity Pledge och TNFD Okar resurserna kring
att hitta effektiva och betecknande matt.
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Ovriga miljéfragor

For att komplettera bankens utlaningspolicys positiva kriterier
fortydligas hér att banken lanar ut till verksamheter som tar
hénsyn till problemen med avskogning, avverkning av gam-
melskog och fjélindra skog, vatmarker och biologisk mangfald,
samt hotade arter i de fall dar dessa inte redan &r skyddade av
svenska staten. Vid finansiering av foretag vars verksamhet gar
ut pa att handla med andra lander kraver banken att foretaget
stéller krav pa dem de handlar med om skydd foér sddant som
regnskog, mangrovetrask och andra vatmarker, reservat av olika
slag, varldsarv samt utrotning av hotade arter enligt respektive
internationell konvention. Ingen handel med utrotningshotade
arter far férekomma.

Forutom klimat och biologisk mangfald &r andra miljéfragor
som banken foljer vatten- och kemikaliefragorna. Banken stéller
fragor till lAanes6kande verksamheter vid kreditansokan for att
forsakra sig om att det som &r skrivet ovan stdmmer. Ekoban-
ken har aldrig och kommer aldrig finansiera fossilindustrin eller
verksamheter som bidrar till milj6forstoéring eller krdankande av
méanskliga rattigheter.

Ekobanken har engagerat sig i BERAS-projektet (Building
Ecological Regenerative Agriculture and Society), som bl.a. fo-
kuserar pa miljépaverkan genom livsstil och matproduktion. Dr.
Artur Granstedt med kollegor har dgnat storre delen av sitt liv
att forska pa kretsloppsjordbruk och dess effekter. Bl.a. via BE-
RAS som &r en internationell stiftelse vars andamal &r att framja
utbildning, information, forskning och utveckling om héllbara
matsystem med helhetstdnkande inom ekologiskt kretslopps-
jordbruk, hallbara matsystem och hallbara matsamhallen.

Sedan 1978 har det schweiziska forskningsinstitutet FiBL
(Research Institute of Organic Agriculture) drivit ett av varldens
mest omfattande och langsiktiga jordbruksforsok: DOK-studien.
Den jamfor konventionellt, ekologiskt och biodynamiskt jordbruk
under identiska forhallanden. Studien har resulterat i Gver 130
fackgranskade vetenskapliga artiklar, bland annat i tidskriften
Science.

Resultaten visar att ekologiskt slapper ut 50 procent mindre
vaxthusgaser an konventionellt jordbruk. Skérdarna ligger pa
85 procent av det konventionella — med bara hélften s& mycket
tillférd energi och néaring. Jordhélsan férbattras markant, med 40
procent hogre biologisk aktivitet, och den biologiska mangfalden
ar i snitt 60 procent hogre. Vid flera av parametrarna levererar
det biodynamiska jordbruket battre. Rapporten kan laddas ned
hér: https://www.fibl.org/fileadmin/documents/shop/1741-dok-
dossier-en.pdf

Pa Ekobankens kontor sorteras allt avfall och férbrukningen
av vatten ar liten. Ekobankens huvudkontor i Jérna befinner sig
pa en gard som bl.a. bedriver biodynamiskt jordbruk och om-
vardnaden av naturen kring kontoret ar viktig for samtliga.
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Material, restprodukter och inkép

| Ekobankens hallbarhetspolicy framgar det vad som géller
angaende bankens inkdp. Alla medarbetare &r val inférstadda
med policyn och kriterierna biodynamiskt/ekologiskt, rattvist,
miljomarkt och narodlat. Det ar en pagéende diskussion inom
banken kring olika val av varor. Papper som kdps &ar miljomarkt.
For tryckning anvands miljdcertifierade tryckerier. Det papper
som anvands i bankens tryckta material ar Svanenmarkt eller
fran FSC-certifierad skog (Forest Stewardship Council) som &ar
en kombinerad milj0- och rattvisemarkning av skog. Alla med-
arbetare i Ekobanken anvander Fairphone-telefoner. Fairphone
ar en smartphone som ar tillverkad p4 ett schystare satt for
ménniska och milj6. Bl.a. innehaller den konfliktfria mineraler och
ar certifierad med B Corporation, vilket &r en form av miljé och
rattvisestdmpel for féretag.

Ekobanken arbetar aktivt och kontinuerligt med restpro-
duktshantering genom hushallning av resurser, atervinning samt
kallsortering. Allt restavfall har kéllsorterats och uttjanta toner-
kassetter till skrivare och kopiatorer skickas till leverantoren for
atervinning. Bedomningen &r att det inte &r rimligt eller nédvan-
digt att mata mangden avfall i en sa liten verksamhet som Eko-
banken.

Berakning av utslapp fran detta gjordes med hjélp av
Zero-Missions klimatkalkylator. Utslappen for foérbrukning av
papper och Ovrigt material, te och kaffe samt egna konferenser
uppgick 2025 till 3 (3) ton, se diagram pa sidan 29.

Styrning och organisation och sociala fragor

Se Forvaltningsberéttelsen pa sidorna 56-61 for bankens styr-
ning och organisation och &ven sociala fragor.

Bilden &r tagen péa Skilleby Tradgard.
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Uppféljning av hallbarhetsmal 2025

1. Utveckla bedémningen av héllbarhet och omstalining hos
bankens lanekunder genom att fortsatta anvanda verktyget
Worldfavor och utveckla interna verktyg.

Matetal: Statusrapportering fran lanekunderna och resultat
i arsredovisning.

Uppfdljning: Arsskiftet 2023 - 2024 gick Ekobanken over
till Worldfavors nya plattform Worldfavor 2.0. Den &r mer
anvandarvanlig och det finns fler méjligheter som erbjuds
till kunderna. Overgéngen till den nya plattformen krévde
en del merjobb av kunderna i uppstarten vilket méarktes
aven for rapporteringen for 2024. Detta ar har anvandarvan-
ligheten blivit &n battre, nya funktioner har tillkommit och
frageformularen har justerats for att 6ka tydlighet. Den nya
plattformen har gjort att rapportering som gors arligen ar
mycket enklare jamfort med tidigare. Resultatet redovisas
pé sidorna 26-29.

2. Banken rapporterar sedan 2019 lanekundernas klimatav-
tryck (s.k. scope 3). Malet r att fortsatta utvecklingen av
denna rapportering samt minska lanekundernas klimatav-
tryck. Ett satt att banken kan vara med att bidra till minsk-
ningen ar att erbjuda omstéalining av energikallor samt ge
information om energieffektivisering.

Matetal: Statusrapportering fran I&nekunderna och resultat
i &rsredovisning.

Uppféljning: Banken fortsatter arbeta med produkten om-

stéllningslén och prata om klimatavtryck och miljopéaverkan.
Totala koldioxidutslappet har minskat. Resultatet redovisas
pé sidorna 26-29.

3. Oka antalet omstallningsl&n. Detta Ian riktar sig till foretag
och féreningar som vill stélla om sin verksamhet i en héallbar
riktning.

Matetal: Antal kunder med denna produkt.

Uppfdljning: Ekobanken fortsatter arbetet med att utveckla
denna produkt. Hittills s& har vi en kund som banken kate-
goriserar som ett omstéliningslan. Banken har kunder som
gjort omstéllning av exempelvis energislag men som redan
innan det ar kategoriserad som antingen ekologiskt, socialt
eller kulturellt.

Hallbarhetsmal 2026

1. Banken rapporterar sedan 2019 lanekundernas klimatav-
tryck (s.k. scope 3). Malet &r att fortsatta utvecklingen av :
denna rapportering samt minska lanekundernas klimatav-
tryck. Ett satt att banken kan vara med att bidra till minsk-
ningen ar att erbjuda omstallning av energikallor samt ge
information om energieffektivisering.

Matetal: Statusrapportering fran lanekunderna och resultat i |
arsredovisning.

2. Oka antalet kunder som har ekologiskt- och kretslopps-
jordbruk med vart s.k. jordbrukspaket.

Matetal: Antal kunder med denna produkt.

3. Oka antalet omstéliningslan. Detta 1&n riktar sig till féretag -
och féreningar som vill stélla om sin verksamhet i en hallbar
riktning.

Matetal: Antal kunder med denna produkt.
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Kompletterande information om utldningen

Ekobanken arbetar med positiva kriterier for utlaningen vilket i
sig utesluter verksamheter som bryter mot internationella policy-
er och riktlinjer for hallbar utveckling. Banken &r transparent med
saval bankens utlaningspolicy som med lantagare, vilket gor att
alla kan bilda sig en uppfattning om Ekobanken lever upp till sina
malsattningar. Ekobankens grundldggande etik och malsattning-
ar ska galla for bada dessa aktiviteter. | Ekobankens verksamhet
ingdr inte att forvarva aktier och andelar i andra féretag annat &n
i systerbanker och liknande som vi samarbetar med. Ekobanken
star bakom féljande principer och konventioner i de fall bankens
"tréffas” av dessa:

¢ Equator Principles

¢ EU Code of Conduct for Arms Exports

# Extractive Industries Transparency Initiative (EITI)

¢ |IFC Environmental, Health, and Safety Guidelines

¢ IFC Performance Standards

¢ International Council on Mining and Metals (ICMM)

¢ Konventionen om rattigheter for personer med
funktionsnedséttning

¢ Free, prior and informed consent (FPIC)

¢ OECD Due Diligence Guidance for Responsible Supply

¢ Chains of Minerals from Conflict-Affected and High-Risk Areas

¢ OECD Guidelines for Multinational Enterprises

# Rio Declaration The Women’'s Empowerment Principles

+ The Beijing Platform for Action

¢ The Women’s Empowerment Principles

¢ |LO General Principles and Operational Guidelines for Fair
Recruitment

¢ UN Global Compact

¢ UN Guiding Principles on Business & Human Rights

¢ World Commission of Dams WCD

+ WWF Gold Standard

ARSREDOVISNING 2025
TKR

Redovisningsprinciper for hallbarhetsfakta

Hallbar utveckling har sedan bankens start varit en inte-
grerad del i hela verksamheten. Hallbarhetsredovisningen
ar densamma som arsredovisningen och publiceras
darfor arligen. Redovisningen vander sig till gare/med-
lemmar och kunder som soker information om Ekoban-
ken och till andra intressentgrupper sdsom medarbetare,
fullméktige, samarbetspartners och organisationer bl.a.
inom den sociala ekonomin samt myndigheter. Innehallet
i redovisningen ar framtaget utifran intressentperspektiv,
vasentlighet, hallbarhetssammanhang och fullstandighet.
De redovisningsprinciper som Ekobanken anvant for att
sakerstalla redovisningens kvalitet &r balans (bade positiv
och negativ information), tydlighet, jamférbarhet, preci-
sion, riktighet, punktlighet och tillforlitlighet. Under aret
har Ekobanken inhdmtat information om lanekundernas
koldioxidutslapp. Ekobanken har féljt standarden fran
Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF), se
carbonaccountingfinancials.com. Berékningen &r base-
rad pa inlamnade data fran bankens foretagslanekunder
och bolanekunder. Den genomsnittliga utslappsfaktorn
har beraknats utifran PCAF och inrapporterad data.
Ekobanken har satt 2019 som basar for jamforelse
av koldioxidutslapp 6ver aren. Detta eftersom det ar det
forsta aret som banken redovisade beréknat utslapp ge-
nererat fran utldningen. Omrakning av basaret far endast
ske om fel i berékningarna uppdagas. Ekobanken arbetar
med att ytterligare utveckla metoder for redovisning av
lanekundernas, bade positiva och negativa miljépaverkan
och sociala paverkan. Informationen &r hamtad fran de
interna finansiella systemen, medarbetarnas rapportering
och fran vara intressenter. Inga justeringar har gjorts av
tidigare redovisningsprinciper. Det har skett nagra jus-
teringar i berékningar av koldioxidutslapp da utslapps-
faktorerna blivit mer utvecklade. Omrakningsfaktorer for
koldioxidutslapp ar hamtade fran SJ, Naturvardsverket
samt ZeroMissions kalkylator. Berékningen av utslapp
kan skilja sig at mellan olika klimatkalkyler eftersom man
kan komma fram till olika antaganden och uppskattning-
ar. SJ:s berdkningar har &ndrats 6ver aren och ZeroMis-
sions klimatkalkyl har generellt sett ett hogre estimat én
andra kallor. Ekobanken fortsétter att anvanda ZeroMis-
sions kalkylator for att jamforelsen mellan aren ska vara
sa korrekt som majlig. Ekobanken har valt att presentera
informationen till redovisningen med utgangspunkt fran
Global Reporting Initiative’s (GRI) riktlinjer for hallbar-
hetsredovisning (globalreporting.org) och har uppdaterat
utifrdn senaste versionen. Rapporteringen ar avgransad
till Ekobankens vasentliga omraden inom hallbarhet,
definierade genom en dubbel vasentlighetsanalys. |
GRI &r det manga indikatorer som inte ar tillampliga for
en verksamhet som Ekobanken. Ekobanken anvénder
branschspecifika indikatorer for finansiella sektorn. GRI
innehallsindex finns pa sidorna 53-55.

Bilder uppifran och ned:
With Jo and YOU AB, Egnahemsfabriken Tjoérn
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Ekobankens hallbarhetspolicy

1 Inledning och bakgrund

Ekobanken ("Banken”) vill medverka till att skapa ekologiska, so-
ciala och kulturella mervérden och goéra det méjligt f6r ménniskor
att anvanda pengar pa ett hallbart och ansvarsfullt satt. Det mest
kraftfulla verktyget i detta arbete 4r Bankens utlaningspolicy. En-
ligt denna ska verksamheter och projekt varderas utifrdn samhal-
leliga, miljdmassiga, kulturella, etiska och ekonomiska aspekter.
Denna policy refererar till Etiska riktlinjer och andra styrdokument
inom Banken. Som tillagg finns &ven "Komplement och fértyd-
liganden till Ekobankens policydokument”, dar fértydligas vilka
principer och konventioner som foljs i de fall Banken "traffas” av
dessa. Exempelvis FN:s riktlinjer for foretag och méanskliga rat-
tigheter och The Paris Agreement.

For Banken ar hallbarhet i hjartat av affarsmodellen. Fran da-
gen da Banken grundades har syftet med Banken varit att stélla
kapital till forfogande for den hallbara omstalining som varlden
behdver nu och framdver.

2 Syfte och mal

Syftet med policyn ar att tydliggéra Bankens identitet som en
hallbar bank utifran de internationella principerna fér Sustainable
Banking satta av Global Alliance for Banking on Values. Banken
anser att en hallbar utveckling innebar sadan tillvaxt som inte
skadar jorden, samhaéllet eller den enskilda méanniskan, nu och i
framtiden. Detta tillampas saval i forhallande till Bankens intres-
senter t.ex. medlemmar, kunder, myndigheter som till samhéllet i
ovrigt och for Bankens egen utveckling. Den ska ske med bibe-
hallen vardegrund, en sund ekologisk, social och kulturell balans
och med bas i en stabil ekonomi.

Genom att arbeta transparent bidrar Banken till att gora kapi-
tal mindre anonymt sa att manniskor kan ta ansvar for hur peng-
ar verkar, hur pengar investeras och varifran lanade medel kom-
mer. Banken gor det mojligt for sina kunder att genom utlaning,
sparande och medlemsinsatser/andelsdgande i Banken bidra till
ett hallbart samhalle.

3 Omfattning och avgransning
Policyn géller for alla medarbetare i Banken och &r tillamplig pa alla
delar av verksamheten, dven outsourcad verksamhet. Denna policy
ska vara val kénd och tillampas av Bankens styrelseledaméter, led-
ning, medarbetare och uppdragstagare i Banken. Denna policy ska
revideras och uppdateras vid behov efter beslut av styrelsen.

Det &r vd:s ansvar att arligen bedéma och uppdatera innehall-
et i denna policy och féredra den for styrelsen, med eventuella
forslag pa &ndringar.

Nedan redogdrs de vasentliga hallbarhetsfragorna. De f6ljs upp
och rapporteras arligen i Bankens arsredovisning.

Visentliga fragor
Kortfattad redogorelse for vasentliga hallbarhetsfragor.

Transparens — Vad gor pengarna?

+ Ekobanken visar att pengar ar verktyg for en hallbar utveckling
med hjélp av transparens och finansiering av real ekonomi

¢ De ekologiska, sociala och kulturella mervarden som Ban-
kens kunder skapar (flerdimensionell avkastning)

Samhallsutveckling

# Individuell radgivning/kreditgivning med lyhordhet for kun-
dens unika situation

¢ Engagemang i samhallsfragor, t.ex. omstallningsrérelsen,
lokal utveckling och social ekonomi
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Klimatfragan

¢ Indirekt via Bankens kunder och deras klimatframjande
verksamheter

# Incitament som ranterabatter fér héllbart boende/byggande

# Direkt p.g.a. affars- och arbetsresor samt materialanvandning

Biologisk mangfald

+ Inkdpspolicy i Banken som gynnar ekosystem och biologisk
mangfald

+ Utlaningspolicy som gynnar ekosystem och biologisk
mangfald

¢ Deltagande i diskussioner och utvecklingen av arbetet med
hur det finansiella systemet kan méta och redovisa paver-
kan pa den biologiska méngfalden

Medarbetare

¢ Hélsa

+ Utbildning

+ Mojlighet att vara delaktig i Bankens beslut och péaverka
dess utveckling

+ Inga prestationsbaserade erséattningar

4 Ansvarsférdelning

Det ar varje berord chef i Banken som ska se till att denna policy
efterlevs. Det aligger vd att informera ledningen om denna policy
och l6pande férandringar i densamma. Vidare har respektive
chef ansvar for att informera sina medarbetare om policyn och
I6pande férandringar déari och se till att varje medarbetare in-
formeras om effekterna pa medarbetarnas arbetsuppgifter. Det
aligger dessutom varje enskild medarbetare att skaffa sig kan-
nedom om innehallet i policyn. Aktuell version av dessa riktlinjer
ska finnas tillganglig for alla medarbetare i Bankens intranat.

Styrelsen har det yttersta ansvaret for 6versynen av Bankens
klimatrelaterade risker och hur Banken tar hansyn till klimat-
forandringarna. Vd, tillika hallbarhetsansvarig, fattar beslut om
riktlinjer for hur Banken tar hénsyn till klimatrelaterade risker och
klimatférandringarna i verksamheten.

Riskansvarig ansvarar for att alla vésentliga risker som Ban-
ken exponeras for identifieras och hanteras av berdrda funktio-
ner i Banken.

Verksamheten beaktar hallbarhetsrelaterade- och ESG risker i
Banken och ansvarar for identifiering, rapportering och hantering
av klimatrelaterade risker.

5 Hallbarhet inom Banken
Banken har sedan starten varderat flerdimensionell avkastning
dar miljo, manniskor och valstand ar i hjartat av affarsmodellen.

Banken har sedan de kom arbetat med FN:s héllbarhetsmal, det
har uppmérksammats att det saknas fokus pa den inre utvecklingen
som behdvs for att den héllbara omstéliningen ska kunna ske, det
finns &ven organisationer som jobbar med detta som Banken héller
sig uppdaterade om. Banken integrerar delar av detta i sitt arbete.

I Bankens arbete med hallbarhet ingér dven férebyggandet av
mutor, korruption samt att Banken kan anvandas fér penningtvatt
och finansiering av terrorism. Banken har separata policyer for
férebyggandet av mutor och korruption respektive penningtvatt
och finansiering av terrorism. Banken ska vara den mest trovardi-
ga banken i Sverige nar det géller att forvalta kundernas pengar sa
att de stodjer hallbarhet och att stélla kapital till forfogande for den
hallbara omstallning som varlden behdver nu och framéver.

Fortsattning pa nasta sida
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5.1 Samhaille

Banken vill bidra till samhéllets utveckling genom att verka ut-
ifrdn de koncept fér bank som utvecklats internationellt inom
Sustainable Banking (Social Banking) eller Values-driven Ban-
king-rorelsen” Detta innebéar bland annat att Banken vill 6ka
medvetenheten om den enskildes ansvar och méjligheter i sam-
band med pengars kraft i samhéllet. Banken ar en transparent
bank fér méanniskor som tar ansvar for hur pengar verkar, hur
pengar investeras och varifran lanade medel kommer.

Vi tar ansvar for var virdegrund genom att

o folja vara etiska riktlinjer

# folja var utlaningspolicy som innebar att vi varderar
projekten utifrdn deras ekologiska, sociala eller kulturella
mervérden

# folja var placeringspolicy for 6vrig likviditet som innebér att
hansyn tas till internationella konventioner, deklarationer och
principer samt Bankens forhalliningssatt i vardegrunden

# engagera oss i natverk som framjar hallbar utveckling

# engagera oss i lokalsamhallen p4 alla platser dar Banken
verkar genom utlaning och kop av varor och tjanster
medverka till att skapa arbetstillfallen for manniskor med
funktionsvariationer

# halla férelasningar om pengar och héllbar utveckling

5.2 Medarbetare

Banken ska vara en bra arbetsplats och en attraktiv arbetsgivare.
Det interna arbetet i Banken ska ha former som stdder gemen-
skapsbildning, delaktighet, livslangt larande och med tillvarata-
gande av den enskildes kreativitet. Bankens fysiska omgivning
ska vara séker, miljdvanlig och estetiskt tilltalande. Medarbetarna
ska beredas tillfalle att satta sig in i Bankens &ndamal och grund-
intentioner.

Vi tar det ansvaret genom att

o folja vara etiska riktlinjer

# aktivt arbeta med halsa, sakerhet, arbetsmiljé samt fragor
som jamstélldhet, mangfald och méanskliga rattigheter

# ha ett kollektivavtal och dar sa ar mojligt aven i Medarbe-
tarhandboken ta upp fragor som rér féretagshalsovard,
arbetstid, férmaner sdsom friskvard samt pensioner och
forsakringar. | detta arbete ska medarbetargruppen ges
mojlighet till delaktighet.

# ha ett introduktionstillfalle till tankarna bakom véardeba-
serade banker och till Bankens vision och mission for alla
nya medarbetare

+ ha tillfallen fér samtliga medarbetare att samlas i utbildnings-
och inspirationssyfte

5.3 Medlemmar och kunder

Bankens medlemmar och agare majliggdér genom sin medlem-
sinsats/andelsagande utlaning till projekt i enlighet med Bankens
utlaningspolicy. Banken goér det majligt for sina kunder att genom
sitt sparande bidra till ett hallbart samhélle. Banken &r en trans-
parent bank for manniskor som tar ansvar for hur pengar verkar,
hur sparmedel investeras och varifran lanade pengar kommer.

Vi tar det ansvaret genom att

@ regelbundet publicera Bankens utl&ning till projekt och
verksamheter

# erbjuda speciella kontoformer f6r de kunder som vill vélja inom
vilket geografiskt eller ideellt omrade pengarna ska verka

# ha en lag grundinsats i Banken som gor det mojligt for de
flesta manniskor att vara agare

*L&s mer om det pa https://www.gavb.org/banking-on-values{’
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# tydliggora att medlemskapitalet skapar underlag for
Bankens utlaning och déarmed ger den mycket stor
utvaxling i ekologisk och social hallbarhet.

¢ ha en nédra kundkontakt och vara tillgangliga fér Bankens
medlemmar och kunder

¢ kommunicera och halla kunder och medlemmar informe-
rade om pagaende projekt och initiativ som Banken ar

inblandad i

5.4 Miljo

Banken paverkar miljon bade direkt och indirekt. Direkt miljo-
paverkan uppstar genom resor och energianvandning, genom
materialanvandning och restproduktshantering samt genom
Bankens inkdp. Den indirekta och den stérsta miljépaverkan
sker genom Bankens utl&ning.

Klimatpaverkan delas ocksa upp i direkt och indirekt paverkan.
Den direkta klimatpaverkan uppstér framst p.g.a medarbetarnas
resor och den indirekta klimatpaverkan uppstar framst genom
Bankens utlaning och energianvéndning. Ut6ver klimatpaverkan
sker dven paverkan pa biodiversitet och mangfald av arter.

Banken arbetar standigt med att férbattra och forstarka sitt
arbete med att bade minska direkt och indirekt paverkan.

Vi tar ansvar fér var direkta paverkan genom att

# ha en resepolicy som ska bidra till att minska var klimat-
paverkan

& aktivt och kontinuerligt arbeta med att minska var energi-
anvandning

& i vara inkop ta hansyn till basta miljdprestanda och rattvist
handlande. Det innebar att vid inkdp av varor och tjanster
ska hénsyn tas till alternativ som &r biodynamiska, eko-
logiska, miljo- och rattvisemarkta, ndrodlade, nérproduce-
rade samt rattvist handlade och rattvist framstallda

# aktivt och kontinuerligt arbeta med restproduktshantering
genom hushallning av resurser, atervinning samt kallsortering

¢ ha ett for verksamhetens storlek anpassat miljélednings-
system innebarande att samtliga medarbetare ska vara val
insatta i Bankens héllbarhetspolicy samt att konkreta, pro-
tokollférda miljoférbattringsmal satts vid medarbetarméten
och att malen regelbundet foljs upp.

Vi tar ansvar fér var indirekta paverkan genom att

# ha en utlaningspolicy som innebéar att vi varderar projekten
utifrdn deras ekologiska, sociala eller kulturella mervarden
och kopplar var utlaning till FN:s globala mal.

+ inhdmtar uppgifter fran vara lanekunder om deras klimat-
paverkan och rapporterar den minst arligen.

# ha en kundservice som hanterar de flesta arenden per
internet och telefon samt fortsatta utvecklingen av elektro-
niska tjanster.

# alla foretagslanekunder ska ange vilka av FNs 17 hallbar-
hetsmal de anknyter till och hur de arbetar med dem.

¢ alla féretagslanekunder ska regelbundet ange sitt klimatav-
tryck i ett av Banken tillhandahallet verktyg.

5.5 Hallbarhetsprinciper vid utlaning

Bankens utlaningspolicy redogér bl.a. fér utldningsomraden
och vikten av transparens. Bankens vardegrund handlar om
vikten av ett etiskt agerande i Bankens aktiviteter i omvéarlden.
Da Bankens framsta paverkan sker genom utlaningen relaterar
Banken laneprojekten till de globala méalen och har gjort det
sedan 2016. Klimatp&verkan relaterad till Bankens utlaning har
métts och redovisats sedan 2019.

Fortséttning pa nésta sida
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| Bankens utlaningspolicy framgar att den mest betydande
hallbarhetsfragan for Ekobanken &r den indirekta paverkan som
sker genom var utlaning till foretag och féreningar och den ska
redovisas under avsnittet Transparent Utlaning i arsredovis-
ningen. Bankens utlaning paverkar miljén och samhallet positivt
genom de krav pa miljdhansyn och/eller socialt ansvar som
stélls i Bankens utlaningspolicy. Bankens mal med utlaningen &r
att skapa ekologiska, sociala eller kulturella mervarden. Banken
ska redovisa sina kunders CO2-utslapp och uppmuntra kunder-
na att félja upp och i férekommande fall redovisa sina utslapp i
sin egen redovisning. Banken redovisar sin indirekta paverkan
av utlaningen genom att samla in kundernas CO2-utslapp och
presenterar resultatet i arsredovisningen.

6 Bolagsstyrning/Governance

Banken foljer den svenska koden for bolagsstyrning med de
anpassningar som féljer av att Banken &r en medlemsbank.
Avvikelser redovisas i Féreningsstyrningsrapporten.

Banken ska vara en ansvarsfull aktor pa den svenska
bankmarknaden genom att vara den mest trovérdiga Banken i
Sverige nar det galler att forvalta Bankens kunders pengar sa
att de stodjer héllbarhet och att stélla kapital till férfogande for
den hallbara omstallining som varlden beh&ver nu och framo-
ver. Banken vill driva pa for att skapa ett finansiellt system déar
pengarna &r till for manniskan och planeten. Banken styrs uti-
frdn andra varderingar &n att maximera ekonomisk vinst, Ban-
ken arbetar utifran flerdimensionell avkastning dar manniskorna,
planeten och valstand ar i hjartat av affarsmodellen — inte pa
bekostnad av varandra, utan i samexistens med varandra.

7 Kommunikation och uppféljning

Banken gor en komplett redovisning av utlaning till verksamhe-
ter och projekt. Denna transparens ar vart viktigaste instrument
for att visa hur Banken arbetar i praktiken. Listan av lanekunder
presenteras pa Bankens hemsida fortldpande och i Bankens
arsredovisning. Redovisning av Bankens hallbarhetspolicy och
hallbarhetsarbete sker arligen. Uppféljning av hallbarhetspolicyn
sker kontinuerligt under aret.

8 Uppfdljning och kontroll

Ber6rd chef ar ansvarig for att kontrollera och félja upp denna
policy for att sékerstalla en god tillampning av policyn. Intern
granskning av efterlevnaden av denna policy sker inom ramen
for dvrig internkontroll och granskning.

9 Information och offentliggérande
Denna policy ska vara tillgénglig for alla medarbetare och far
aven laggas ut pa Bankens hemsida.

10 Regelverk om hallbarhet i finanssektorn

Banken vill vara i framkant vad géller hallbarhetsarbete och
rapportering. Banken ska folja arbetet med framtagandet av nya
regelverk och &ven om Banken inte berérs av dem ska Banken
halla sig uppdaterad och i enlighet med dem i den utstrackning
som majligt.

EU taxonomin — syftar till att skapa klassificeringar av ekono-
miska aktiviteter som kan definieras som hallbara. Direktivet har
ocksa som syfte att skapa hogre krav pa transparens relaterat
till dessa krav.

The Corporate Sustainability Reporting Directive ("CSRD”) —
syftar till att férbattra foretagens hallbarhetsrapportering. Detta
implementeras stegvis och har borjat gélla for stora foretag.

| och med Omnibus har implementeringen for 6vriga foretag
skjutits upp.
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The Corporate Sustainability Due Dilligence Directive
("CSDDD”) — syftar till att hjalpa féretag att identifiera, forebyg-
ga och minska den negativa paverkan deras verksamhet har pa
miljon och manskliga rattigheter.

The Sustainable Finance Disclosure Regulation (“SFDR”) — syf-
tar till att 6ka transparensen och uppratta harmoniserade regler
i relation till hallbarhet for fonder, sparrelaterade forsakringspro-
dukter och portfoljforvaltningstjénster och vid radgivning om
sadana produkter.

The sustainability amendments to the delegated acts of MiFID
and IDD - som syftar till att sakerstélla att specifika hallbarhets-
preferenser beaktas i Iamplighetsbedémningen, produktstyr-
ningsprocessen och i organisatoriska processer sdsom sadana
som &r relaterade till hantering av intressekonflikter och medar-
betares kunskaps- och kompetenskrav.

The inclusion of ESG (Environmental Social Governance) risk in
the Pillar 3 report — som syftar till att 6ka transparensen kring
vilka ESG-risker som banker utsétts for och hur de hanteras ge-
nom krav pa att bankerna tillhandahaller kvalitativa upplysning-
ar relaterade till ESG risker och kvantitativ information relaterad
till klimatreladerade risker och relevanta atgarder.

Utbver dessa stéller Banken sig bakom flera principer som
man kan hitta i Bankens "Komplement och fortydliganden till
Ekobankens policydokument” Se Bankens hemsida.
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Ekobanken - i samspel med samhillet

Relationer och dialog med vara intressenter

Det finns manga intressenter till Ekobanken, se tabellen som
foljer p& kommande sidor. Det ar dgare/medlemmar, kunder,
leverantorer, medarbetare och fortroendevalda. Men dven sam-
arbetspartners sdsom folkrorelser, féreningar, myndigheter och
natverk inom omradena miljo, ekologisk mat och jordbruk, for-
nybar energi, kultur, vard, social verksamhet, undervisning och
bistand. For Ekobanken &r det en viktig del av verksamheten
att ha néra relationer och utvecklas genom en férdjupad dialog
med olika intressenter eftersom vi anser att det ar i samspel med
andra som storre férandringar kan ske och genomféras.

De intressenter som definierats och som Ekobanken ska ha
en tydlig dialog med &r bankens fullmaktige, &gare, kunder, med-
arbetare och samarbetspartners. Andra viktiga intressentgrupper
ar leverantdrer, myndigheter, studenter, ideella organisationer/
stiftelser, revisorer, finansiella aktdrer och internationella natverk.

Dialogen med bankens fullméktige (fortroendekrets) sker dels
formmassigt efter bestamt métesschema, dels da fragor upp-
kommer fran banken eller fértroendevalda. Dialogen med med-
lemmar sker dven den formmaéssigt, men Ekobanken har en néara
relation till manga av vara medlemmar da det ar en medlemséagd
bank. Dialogen med bankens fullméaktige och medlemmar be-
skrivs narmare pa sidorna 39 och 59-60..

Dialogen med medarbetarna till vardags sker da fragor
uppstar genom att ledningen &r tillganglig, och det sker aven
formaliserat vid medarbetarméten, utvecklingssamtal samt in-
spirationsdagar. Hur medarbetardialogen fungerar beskrivs pa
sidan 38.

Banken har dven dialoger som spanner langt utanfor Sveriges
granser och ut i varlden tack vare samarbetet med véardedrivna,
miljdmassigt och socialt hallbarhetsfokuserade banker i EU och
varlden, 18s mer pa sidorna 5 och 22-23.

Dialogen med bankens kunder sker vanligtvis vid méten och
kundtréaffar. Information till kunder sker via Ekobankens kundtid-
ning Goda Affarer och bankens nyhetsbrev dar kunder och andra
kan respondera till banken i olika fragor. Ekobankens narvaro
i sociala medier mojliggdr ockséa for kunder att interagera med
oss. Banken engagerar sig i manga fragor som berér kunder och
utlaningsomréden och det finns en intern process for att iden-
tifiera de intressenter som vasentligt paverkas av och paverkar
verksamheten.

Ekobankens dialog med samarbetspartners, kunder, icke-stat-
liga organisationer (NGO) och civilsamhéllesorganisationer (CSO)
sker bl.a. pa "Ekobankens arena” under Aimedalsveckan. Banken
arrangerar dar seminarier i samverkan med kunder och samarbets-
partners, och vi blir &ven frekvent inbjudna av andra foretag och
organisationer att medverka som paneldeltagare vid deras arrange-
mang. | Aimedalen diskuteras fragor som banken star bakom men
aven fragor dar Ekobanken inte har samma &sikt.

Arets Almedalsvecka hade ett tydligt fokus pa Al och beredskap.
Hallbarhetsfragor fick dessvarre lite mindre utrymme detta ar.

Ekobanken, tillsammans med Social Venture Network och
Trialog Tankesmedja, arrangerade seminarier som handlade om
pengar, planeten och manniskan, utbildning, odling och klimatet,
héllbart byggande hallbara finanser, mm. Aimedalens seminarie-
program innehdll bade bredd och djup dér naringsliv och forsk-
ning stod pa samma scen.

Ett annat omréde som var aktuellt under aret var att 2025 ut-
lystes som Kooperationens ar av FN for att belysa kooperativens
betydelse for hallbar utveckling. Ekobanken har uppmarksam-
mat detta under hela aret och hade dven temat Kooperation pa
seminariet i anslutning till Ekobankens stamma.

Finans som verktyg for samhallsforandring

Ett uppdrag som banken har ar att vara en rost i samhallsdebat-
ten kring sambandet mellan kapital och héllbarhet samt att vara
en inspiration och féredéme i arbetet for hallbarhet. Ekobanken

ARSREDOVISNING 2025
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Pa Ekobankens stamma pratade bl.a. Camilla Lundberg Ney
om Kooperationens ar, Svensk Kooperation och deras arbete

Besoékare fran olika kreditinstitut i Brasilien och
Maria Flock Ahlander som beréttar om Ekobanken och
svenska laget for kooperationer.

vill vara en del av att férandra det finansiella systemet, likt andra
GABV-banker som arbetar med mottot "Change Finance and
Finance Change”. Att Ekobanken &r transparent med sin utlaning
ger manniskor en majlighet att medvetet bidra till ett mer héllbart
samhalle. Utldningen gar till verksamheter med ekologiskt, soci-
alt eller kulturellt andamal eller till bolan. De huvudsakliga globala
malen som respektive kund bidrar till redogors for i anslutning

till publiceringen av lanen i det omradet. Kunderna identifierar
sitt framsta samhallsbidrag redan i kreditansékan och i det ingar
ocksa att de identifierar hur de sjalva mater och foljer upp sitt
samhalleliga resultat. | dialog med Ekobanken kopplas sedan
alla 1an till de globala mal som kunden bidrar till, vilket gor det
mojligt for Ekobanken att rapportera hur krediter stéttar de olika
globala malen. Vid kreditanstkan far Ekobankens kunder svara
pa flera héllbarhetsrelaterade fragor, Ias mer om det pa sidorna
24-25. Dialogen mellan kunderna och Ekobanken bidrar ocksa
till att professionalisera uppféljningen av samhalleliga resultat.

Uppfdljningen av framférallt sociala effekter kan vara mera
utmanande. For Ekobanken ar de samhalleliga resultaten lika
viktiga som de ekonomiska. Det blir alltmer omtalat i bankvéarlden
hur man mater "Social Impacts” och vilka matt man ska anvanda
sig av. Ekobanken kommer att arbeta vidare med detta och deltar
i dialogen med de andra vardedrivna bankerna i bade Norden och
i vérlden. De kvantitativa matten ar viktiga men vi vill lyfta vikten av
den kvalitativa redogdrelsen, dar man berattar om kunder, projekt
och initiativ i s.k. storytelling format.

Ekobanken &r med och arrangerar seminarier, utbildningar och
konferenser kring miljo-, rattvise- och klimatfragor, idéburna socia-
la verksamheter, lokal utveckling samt mikrofinans. Banken har en
kontinuerlig dialog med myndigheter, politiker och nétverk inom
de olika omréden dar banken &ar verksam. Genom néatverket Sus-
tainable Banking Coalition har banken &ven dialog med besluts-
fattare pa EU-niva. FOr oss ar det viktigt att halla en dialog om
aktuella hallbarhetsfragor med aktorer inom respektive omrade.
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Intressentdialog

Intressent Definition

Kategori: Genomfor finansiella transaktioner med Ekobanken

Kunder e Kunder &r utgangspunkten for att kunna
uppna bankens mal.

e Kunderna férvantar sig god service och
produktutveckling.

hallbarhetsfragor i ett brett perspektiv.

Medlemmar ¢ \/id arsstamman har varje medlem mojlighet att paverka
bankens framtid och féra en 6ppen dialog med bankens

ledning.

hallbarhet i karnan av affarsidén.

Medarbetare | e Ekobanken ska vara en inspirerande och valkomnande
arbetsplats dar medarbetaren har mdjlighet att utveck-
las och fortsatt utbildas inom bankens vardegrund.

Leverantérer | e Ekobanken véljer leverantdrer som gar i linje med
bankens vardegrund och hallbarhetspolicy.

e Kunderna foérvantar sig att banken tar stéllning i

¢ Medlemmar majliggér utlaning genom sin medlemsin-
sats till projekt i enlighet med bankens utlaningspolicy.
e Agare/medlemmar forvantar sig en bank som utgér fran

. Mest relevanta &mnen

e Kundrelationer

e Skydda kunddata

e Social inkludering

¢ Hallbara krediter

¢ Arbeta utifrdn mission
och vision

e Samhallsmassigt
engagemang

Integrering av mission
och vision

e Medlemsnytta

e Vardedkning pa
medlemsinsatserna

e Lika ersattning for
lika arbete

e Utvecklande och
larande organisation

e Samhallsmassigt
engagemang

e Social inkludering

Ansvarsfull och god

arbetsgivare

¢ Ink6pspolicy

e Fairtrade

Ekologiskt och
biodynamiskt

e Manskliga rattigheter
Arbeta utifran och inte-
grera mission och vision

ARSREDOVISNING 2025
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Aktiviteter

e Mdten och kundtraffar

e Kundtidningen Goda
Afféarer och digitalt
nyhetsbrev

e Sociala medier

o Arsstamma

e Kundtidningen Goda
Affarer och digitalt
nyhetsbrev

e Sociala medier

® Mdten och kundtraffar

e Medlemsportal

* Medarbetarméten
e Inspirationsdagar
e Utvecklingssamtal

° Iyledvetna val
e Arlig uppféljning
¢ Hallbarhetsrapportering

Kategori: Har intresse av Ekobanken

NGO:s ¢ Ekobanken forvantas vara en palitlig och ansvarsfull

samarbetspartner.

Regelverk e Aktivt arbeta for bankens vision och mission p3 ett

etiskt och ansvarsfullt satt.
¢ Implementera nya riktlinjer och regelverk.

Lokal- ¢ Tillhandahalla finansiella produkter och tjanster.
samhaéllet e Inspirera och utbilda om hallbar utveckling och ett

hallbart finansiellt system.
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» Ekobanken tror pa samverkan och &dr med i natverk och
samarbetar med organisationer och foreningar i linje
med bankens vardegrund och utlaningsomraden.

e Mojliggor for banken att fortydliga karnfragor inom
hallbarhet och sprida kunskap om dessa.

e Fairtrade

Ekologisk och

biodynamisk inriktning

e Manskliga rattigheter

Social inkludering

e Samhallsmassigt
engagemang

e Klimatfragan

Biologisk mangfald

e Skydda kunddata

Arbeta utifrdn mission

och vision

e Hallbart finansiellt
system

e Ansvarsfull arbetsgivare

e Samhallsmassigt
engagemang

e Social inkludering

e Utlaningskriterier

e Almedalsveckan
e Konferenser

e Seminarier

e Samarbeten

° Arlig uppfoljning
® Implementering av nya
riktlinjer och regelverk

e Almedalsveckan
e Konferenser
e Seminarier
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Intressent Definition

Fortséattning Kategori: Har intresse av Ekobanken

Finans- ¢ Finanssektorn &r utgangspunkten for att uppna

sektorn bankens vision och mission om att skapa ett hallbart
finansiellt system, fér planeten och ménniskan.

Media ¢ Media influerar samhéllets syn pa Ekobanken

och bankens vardegrund samt de intresseomraden
banken verkar inom.

- Mest relevanta &mnen

* Motstandskraftig
finansiell institution

¢ Hallbart finansiellt system

o Arbeta utifran mission
och vision

¢ Alla omraden ar relevanta

ARSREDOVISNING 2025
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Aktiviteter

¢ Almedalsveckan
e Konferenser
e Seminarier

e Instagram

® Facebook

e Hemsidan

e Linkedin

e Ovriga medier

Kategori: Bidrar med kunskap och insikter

Fullmaktige o Star till medlemmarnas och styrelsens forfogande
for rad, normbildning och utvecklingsfragor.
e Viljer styrelse.
Internatio- e Global Alliance for Banking on Values (GABV) - Ett

internationellt natverk av vardedrivna banker dar Eko-
banken ar den enda svenska banken som ar medlem.

e Institute for Social Banking - Gemensamt institut for
utbildning och fortbildning av medarbetare fér de
banker som ar medlemmar i GABV. Ekobanken &r den
enda svenska medlemmen.

e The Sustainable Banking Coalition (SBC) - Ett natverk
av fossilbranslefria, miljomassigt och socialt hallbar
hetsfokuserade banker, neobanker, och finansinstitu-
tioner fran hela EU med malet att 6ka paverkan paver-
kan fran dessa effektfokuserade finansiella institutioner.
Ekobanken ar den enda svenska medlemmen.

nella natverk

Ovriga e Influerar banken till reflektering, utforska nya omraden
influenser och férandring.

och annan

paverkan

¢ Motstandskraftig
finansiell institution

¢ Hallbart finansiellt system

¢ Arbeta utifrdn mission
och vision

¢ Ge insikt om den svenska
situationen och fa ett
internationellt perspektiv.

* Arbeta utifran mission
och vision

e Samhallsmassigt enga-
gemang

e Samhallsmassigt
engagemang

* Fem sammankomster
per ar

* GABV anordnar arsmoten
och manatliga arbets-
gruppstillfallen

e |nstitute for Social Ban-
king anordnar en sommar
kurs dar tvd medarbeta-
re fran Ekobanken deltar
arligen

e SBC anordnar tva traffar
om aret och manatliga
arbetsgruppstillfallen

e Sociala medier
¢ Almedalsveckan
e Konferenser

e Seminarier
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Uttalanden fran nagra av Ekobankens intressenter

Fairtrade Sverige

Foéreningen for Fairtrade Sverige grundades 1996 med ett tydligt
uppdrag: att verka for battre arbets- och levnadsvillkor for odlare
och anstallda i lander med utbredd fattigdom. Féreningen ar de-
mokratiskt uppbyggd med drygt 30 medlemsorganisationer, och
vi & mycket stolta och glada dver att Ekobanken &r en av dem.

Fairtrade Sverige arbetar med fattigdomsbekdmpning genom
handel. | arbetet fér en mer héllbar handel &r det avgérande att
bygga kunskap och forstéelse hos saval konsumenter som be-
slutsfattare om hur var konsumtion péverkar var omvarld och
manniskorna som lever i den. Darfor bedriver vi ett omfattande
engagemangs-, kommunikations- och péaverkansarbete. | detta ar
Ekobanken en viktig samverkanspart, inte minst under det senas-
te aret da Fairtrade Sverige fatt stéd av Ekobankens stiftelse for
idéutveckling for att kunna utveckla en ny digital utbildning.

— Med utbildningen ”En varas verkliga pris” vill vi bidra till 6kad
medvetenhet om kopplingen mellan handel, klimat och manskli-
ga rattigheter — och inspirera till engagemang och medvetna val
som leder till férandring. For handel kan vara en stark kraft for
det — men bara om den sker med respekt fér manniskor och med
omtanke om miljén, séger Henrietta Eurenius som ansvarar for
medlemsorganisationer och samverkan hos Fairtrade Sverige.

Utbildningen nas via Fairtrades hemsida och &r helt kost-
nadsfri, ppen for alla och flexibel i sitt uppldgg. Den speglar den
gemensamma 6vertygelsen hos Fairtrade Sverige och Ekobanken
om att pengar kan férandra véarlden — néar de anvands pa ett an-
svarsfullt satt som bidrar till Iangsiktigt hallbar utveckling.

Medlemmar i banankooperativet Agronorte, Peru.
Fotograf: Fairtrade Sverige

Ideella féreningen Uppsala matrad och Ulleradker gard AB
Vi &r en grupp manniskor som delar en enkel men kraftfull vision:
att varje maltid som serveras i Uppsala ska vara hallbar, halso-
sam och god.

Utifran den visionen startade vi den ideella foreningen Uppsala
matrad som en plattform for lokal samverkan och systemférand-
ring. Vart arbete handlar om att samla civilsamhallet, odlare, fore-
tag och offentlig sektor kring konkreta I6sningar som starker lokal
matproduktion, 6kar tillgangen till bra mat och bidrar till ett mer
demokratiskt och resilient matsystem.

Som ideell férening driver vi processer, samarbeten och lang-
siktiga initiativ. Samtidigt startade vi ett aktiebolag som &ags till
100 % av foreningen: Ulleraker gard - en stadsgard och motesplats
dar mat, odling, larande, kultur och gemenskap méts i praktiken.

Nar vi sOkte bankpartner var det viktigt for oss att samarbeta
med en akt6ér som forstar civilsamhallets roll i omstélliningen och
delar véra varderingar kring hallbarhet, demokrati och samhalls-
nytta. Efter kontakt med flera banker upplevde vi att detta ofta
saknades - tills vi kom i kontakt med Ekobanken.

”Det som verkligen skilide Ekobanken fran andra banker var

kénslan av att vara valkommen. Dialogen var enkel, mansklig och
relevant, och man markte att ideella organisationer som delar ban-
kens varderingar faktiskt var viktiga och relevanta” séger Cyrille
Gaubert, styrelsemedlem och initiativtagare till Uppsala matrad.

”| dag anvander vi Ekobanken foér den I6pande ekonomin i
féreningen och har &ven ett sparkonto for vart bolag. Det ger oss
bade trygghet och langsiktig riktning med majlighet till framtida
samarbete dven som investeringspartner.”

Stadsgarden Ulleraker gard i Uppsala.

Vi-skogen

Vi-skogen planterar trad som framjar manniskors férsorjning,
miljé och klimat samtidigt som de 6kar den biologiska mang-
falden och stabiliserar ekosystem. Genom agroforestrysystem

— dar utvalda trad och grédor samodlas for att starka varandra

— hjalper Vi-skogen smaskaliga jordbruk att fa stabilare skordar,
Okade inkomster och en stérre motstandskraft mot klimatférand-
ringar. Nar manniskor far battre forutsattningar att forsorja sina
familjer kan de pa sikt dven investera i sina gardar och ge sina
barn majlighet att ga i skolan.

| samarbetet med Ekobanken ser Vi-skogen hur finansiella
beslut kan omséttas i konkret lokal, regional och global samhalls-
nytta. | dag far Vi-skogen del av avkastningen fran Ekobankens
bistdndskonto dar bankens sparare véljer att skanka sin arliga
ranta till Vi-skogen. Sedan 2016 har detta maéjliggjort betydelse-
fulla I&ngsiktiga insatser for att forbattra manniskors livsvillkor.

— Ekobankens modell visar hur sparande och sparare kan bli
aktiva deltagare i en global grén omstéllning. Nar méanniskor val-
jer att lata sin ranta arbeta for bade méanniskors forsorjning och
levande ekosystem, skapas verklig férandring, séger Charlotta
Szczepanowski, generalsekreterare for Vi-skogen.

Vi-skogen ser stora mdjligheter att fordjupa samarbetet ytter-
ligare, bade genom gemensam kommunikation och genom nya,
inkluderande satt att engagera fler ménniskor. Initiativ som kopp-
lar samman delégarskap, sparande och tradplantering kan gora
det enkelt for fler att bidra och samtidigt skapa métbar effekt for
bade manniskor och planet.

— For att agroforestry och hallbart jordbruk ska kunna skalas
upp kravs langsiktiga partnerskap.

Tillsammans med aktérer som
Ekobanken kan vi plantera fler
trad som stabiliserar ekosystem,
stérker biologisk méangfald och
bidrar till en hallbar framtid, sager
Charlotta Szczepanowski.

Charlotta Szczepanowski,
generalsekreterare for Vi-skogen
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Ekobanken skapar varde

Har illustrerar vi hur Ekobanken skapar varde genom den kraft som l&aggs in i banken
via finansiellt kapital, inlaning, medlemmar, medarbetare med mera och hur det omvandlas
till att mojliggdra finansiering till hallbara projekt; ekologiskt, socialt och kulturellt.

Bankens resurser for att skapa varde

Ekonomiskt

¢ 1,5 mdr i balansomslutning

¢ Inl&ning fran kunder som
vill att deras pengar verkar
for en hallbar framtid

Socialt & Relationer

¢ 3 224 medlemmar

# Samverka med intressenter
och medverka i natverk inom
héllbarhet och banksektorn

+ Fora dialog och utbilda

Manskligt

¢ 22 medarbetare med
engagemang i linje med
bankens vardegrund

¢ Moten med méanniskor
pa ett respektfullt satt

¢ Intern utbildning

# Inspiration och folkbildning
- internt och externt

Bankens kultur

Flerdimensionell
avkastning

...manniskorna, planeten
och valstand ar i hjartat
av affarsmodellen — inte pa
bekostnad av varandra,
utan i samexistens

med varandra. /

Verkar i den

reala ekonomin N

Transparens

...0ppen redovisning av all
utlaning till foretag, 6ppen
och inkluderande organisation,
styrning och rapportering
som innebdr ett bredare
intressentperspektiv &n
bara &garrelationer.

/

...att utifrdn férankring i T LanQSIKtlg resiliens
lokalsamhallen och genom ...organisationer osom.ar.betar
att tjana den reala ekonomin med ett mer langsiktigt
se mojligheter att pa nya ‘ perspektlv"ar mer resilienta
satt tillgodose de verkliga mot storningar som
behoven i ett Kundorienterad kommer utifrdn.

vidare perspektiv.

... langsiktiga relationer

med kunder och en direkt
forstéelse for deras ekonomiska
situationer och de
risker som ar forknippade
med dessa.

Ekobanken skapar varde

Ekologiskt

Socialt

Kulturellt

Varde for manniskan och planeten
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Ekobankens utatriktade arbete bestar i att skapa och delta i
aktiviteter som lyfter entreprendrskap, lokal ekonomi, miljé och
sociala verksamheter. Var malsattning ar att medlemskap i olika
organisationer, (se sid 52), bade ska vara till nytta fé6r banken
och att organisationerna ska se ett viarde av att ha oss som
medlemmar. Nedan féljer exempel pa hur vi under aret har
omsatt detta arbete i praktiken genom olika samarbeten, initiativ
och engagemang.

CHANGE FINANCE

Global Alli for Banki Valu
En konferens med sa?anr 6\/;”;33 bcz)arnk:: i :gao\r/]érlaclies.s o
temat Kooperation Maria berattade inte bara om oss som

i A kooperativ bank utan &ven om hur vi arbe-
Ekobankens vd, Maria Flock Ahlander, (5 4tt vi ser pengar som ett socialt medium

holl en inspirerande presentation i
Portugal pa en konferens anordnad
av Caixa Agricola de Torres Vedras.

som ska underlatta manniskors samarbete
och att vi har allmannytta och medlemsnytta
som var framsta drivkraft samt att vi arbetar

Da Ekobanken &r, férutom en medlems- for en mer hallbar och positiv framtid.
bank, en ekonomisk férening i bankform Vi pa Ekobanken vill sprida kunskap om
och ocksa en unik transparent bank, sa kooperation och uppméarksamma alla de
kandes det fint och angelaget att vara dar andra fantastiska kooperativa féretag som
och dela med sig av de erfarenheter som finns runt om i landet, vilket exempelvis
ackumulerats under 25 ars tid hos Ekoban- Coompanion och Svensk Kooperation
ken samt om den internationella natverket ocksa gor.

Tack for arets fina Almedalsvecka med
manga inspirerande moten och en otrolig
mangd och bredd av seminarier

| &r var det ett stort fokus pa beredskap och Al, och antalet
seminarier om héllbarhet var firre jamfort med de senaste
arens Almedalsveckor.

Pa Ekobankens och SVNs arena var det ett fortsatt stort fokus
pa hallbarhet i olika former och olika sektorer och Ekobanken
arrangerade ett antal seminarier tillsammans med andra aktérer.
Néagra teman var: bygg och bogemenskaper, ekologisk krets-
loppsjordbruk som vagen till klimatsmart mat, mobilisering av
kapital och kunskap for syftesdrivet naringsliv och civilsamhalle.

Ekobanken ar en bank for alla bolagsformer och det lyfte
vi ocksa fram under Almedalsveckan. Under veckan deltog
vi i flera seminarier om hur Ekobanken kan stotta féren-
ingar bade med finansiering, (ofta med s.k. blandfinan-
siering) och med &ven néagot sa "enkelt” som att banken
erbjuder bankkonton. Almedalsveckan ar en viktig
arena for Ekobanken att synas, forvalta relationen till
och traffa nya samarbetspartners och tréffa och hitta
nya kunder.
Det ar tydligt att behovet av métesplatser dar olika
perspektiv far ta plats ar stort, och darfér kanns det var-
defullt att vi aven tidigare under aret deltog i Jarvaveckan,
dar vi moétte inspirerande personer, féretag och féreningar
som visade pa goda exempel och engagemang. Jarvaveckan,
som halls i nordvastra Stockholm, ar en viktig arena fér brobyg-
gande samtal och inkluderande samhéallsutveckling - nagot som
ligger helt i linje med Ekobankens véarderingar.

Ovre bilden: Anders Ahlin, Coompanion

Gotland, Ylva Lundkvist Fridh, Mikrofonden,

Maria Flock Ahlander, Ekobanken

Nedre bilden: Kristoffer Lithi, Ekobanken, Eva Helén,
Matlust Utvecklingsnod, Olof Thomsson, Agronomie doktor,
Artur Granstedt, docent i ekologiskt lantbruk
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Ekobanken arbetar
for hallbar banksektor

inom EU

Sustainable Banking Coalition driver
pa for ett rattvist och klimatvanligt
finanssystem.

Ekobanken &r medlem i Sustainable
Banking Coalition (SBC) - ett europeiskt
natverk av fossilfria, miljdmassigt och
socialt hallbarhetsfokuserade banker,
neobanker och finansinstitutioner fran
hela EU.

SBC samlar aktorer fran hela EU som
erbjuder klimatvanliga banktjanster till
bade konsumenter och realekonomin,
med malet att paverka utvecklingen av
ett mer rattvist, inkluderande och hallbart
banksystem.

SBC &r en informell men inflytelserik
sammanslutning, dar Ekobanken deltog
redan vid bildandet och &r nu aktivt en-
gagerad i arbetet. Tillsammans arbetar
medlemmarna for att identifiera och mot-
verka marknadsdrivna och politiska dys-
funktioner som bromsar utvecklingen av

ARSREDOVISNING 2025
TKR

»SBC:s arbete ér ett viktigt
bidrag till att forma framtidens
finanssystem — ett system

dar klimat, inkludering och
samhallsnytta star i centrum.”

ett rattvist, mangsidigt, inkluderande och
klimat- och miljévéanligt banksystem.

Under aret har SBC bland annat
publicerat ett “position paper” om Om-
nibus Simplification Package | och har
aven delat den direkt med beslutsfattare
i EU. Gruppen har ocksa arbetat fram
ett ”position paper” kring EU:s flerariga
budgetram (Multiannual Financial Fra-
mework, MFF). Bada dokumenten finns
att lasa pa SBCs officiella webbplats:
sustainablebankingcoalition.eu

SBC har nara kontakt med Europa-
parlamentet och samarbetar med orga-
nisationer som European Federation of
Ethical and Alternative Banks and Finan-
ciers (FEBEA) for att paverka politiska
beslut. Gruppen kartlagger ocksa EU-re-
gelverk, projekt och initiativ som rér hall-
bar finans, och delar kontinuerligt denna
information med sina medlemmar for att
starka deras paverkansarbete.

SBC:s arbete ar ett viktigt bidrag till

att forma framtidens finanssystem — ett
system dar klimat, inkludering och sam-
hallsnytta star i centrum. Genom att vara
del av koalitionen starker Ekobanken sin
rést i EU och bidrar aktivt till att skapa
férutsattningar for en banksektor som
inte bara &r hallbar i teorin, utan ocksa

i praktiken.

Vi ser fram emot att fortsatta samar-
betet inom SBC och att tillsammans med
andra aktorer driva pa for ett mer rattvist
och framtidsinriktat Europa.

Vi uppméirksammade Banking on Values Day 2025 - rets tema:

Den 10 november var det Banking On
Values Day och det firade vi tillsam-
mans med Global Alliance for Banking
on Values (GABYV) och alla andra med-
lemmar i nitverket. Arets tema handlade
om Al och hur det formar var varld.

Al formar hur miljarder manniskor forstar
varlden - inklusive bankverksamhet. Men
nar fragan ”Vad &r bankverksamhet?”;
stélls till en sprakmodell &r det den berat-
tar ofta begransad till produkter, vinster

och kvartalsavkastning. Vad som séllan
framkommer &r bankens multilaterala
paverkan pa omvéarlden och att det finns
varderingsdriven bankverksamhet, dar
finans tjanar manniskor och planeten.

Infér denna dag skapade GABV en
egen sprakmodell eller "ChatGPT”
kallad ChatGABYV for att man ska kunna
se vad som hander nar en sprakmodell
|&r sig att se bankverksamhet genom
varderingarnas lins. Adressen till Chat-
GABV: chatgabv.org
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Pengar med mening ) . ||||.|||||||||||||||||||||||||||
- poddsamtal med Ekobankens vd Maria Flock Ahlander

Om pengar med mening, hdllbar bankverksamhet och att  Att géra skillnad gér man inte sjalv och darfér medverkar

tillsammans féréndra finansvériden. Ekobanken aktivt i bade lokala och globala nétverk for att
| ett avsnitt av podden Nourishing Ideas intervjuar Hans vara den férandring de sjalva vill se hos andra.

Hallengren Ekobankens vd Maria Flock Anhlander. Samtalet “Change finance, finance change!” &r ett av budskapen

ror sig fran bankens affarsmodell och syn pa pengar som som genomsyrar samtalet eftersom férandring sker i sméa

ett verktyg for samhéllsférandring, till den unika insikten att steg, tilsammans med andra.

Ekobanken aldrig haft nagon kreditforlust. | samtalet far du vardefulla insikter om hur du kan géra
Du far ocksé& héra om bankens nésta steg, samt en mer skillnad med dina pengar, och vad du kan géra om du har

personlig sida av Maria som ledare. Hor hur Ekobanken idéer som behover finansiering. Valkommen att lyssna in

startade och blev en del av en véxande rorelse vérlden dver. pa ett inspirerande samtal om framtidens bank.

Civilsamhallets finansforum

En métesplats for diskussion om finansiering, styrning och
ledning i civilsamhallet fér beslutsfattare, experter och politiker.

Kampen mot den organiserade brottsligheten med hardare re-
gelverk for att motverka penningtvéatt och okat utnyttjande av
ideella féreningar for kriminella aktiviteter innebar att tillgangen till
banktjanster forsvaras och bidrar till misstankliggérande av ide-
ella organisationer. Hur kan vi hitta en balans mellan rimliga krav,
effektiv tillsyn och ett levande engagemang? Detta diskuterades
pa arets Civilsamhallets Finansforum med inspel och inspiration
fran Nederlanderna. Har samlades man och hade féredrag fran
myndigheter och civilsamhéllesorganisationer som berattade om
de olika sidorna och man samtalade dven om etiska dilemman
nar banker i upprustningens tecken bdrjar investera i vapen eller
drar sig tilloaka fran sina hallbarhetsmal, och vilken roll policyer
och riktlinjer spelar for civilsamhallets beslut och agerande.

Ekobankens vd, Maria Flock Ahlander, deltog i panelsamtalet,
tillsammans med Merja Paska, ekonomichef, Svenska Réda Kor-
set, Sigge Eriksson, tf ordférande, LSU, och Susanne Howard,
samordnare myndighetssamverkan — féreningar och stiftelser,
Skatteverket. Dagen arrangerades av Giva Sverige i oktober 2025
i Stockholm.

Stipendium utdelades av
Coompanion Goéteborg

Coompanion Goéteborg delade for férsta gangen ut ett
stipendium som kallas *Vi goér det tillsammans” och det
var studenten Samreen Bibi som fick det denna gang.

Samreen Bibi frdn Angeredsgymnasiet tog studenten i somras
och hon fick stipendiet for sin vilja att arbeta tillsammans med
andra, lyssna p& andras idéer och inkludera alla. Coompanion
Goteborgsregionen och deras medlemmar, Ekobanken och
Vagen ut! kooperativen sponsrar stipendiet p& 5000 kr till

en elev som bast visat hur man kan goéra skillnad genom att
samarbeta med andra och vi alla &r dvertygade om att vagen
till en positiv foréndring ar att arbeta tillsammans, inkludera
alla som vill hjélpa till och bygga pa de olika talanger och
intressen man har — helt enkelt pa ett kooperativt satt.

Stort grattis till Samreen Bibi 6nskar medarbetarna Stort grattis till dig Samreen Bibi — vérlden behéver fler

pa Ekobanken. Foto: Rickard Strid personer som dul
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Vinnare av Yennenga
Warrior of the Year 2025

Grattis Luul Jama, véardig vinnare av Yennenga
Warrior of the Year 2025!

Luul Jama arbetar for att f ett slut pa kvinnlig
kénsstympning och erbjuder genom sin organisation
Existera, stéd och radgivning till kvinnor som har blivit
utsatta for kdnsstympning. Existera ar en ideell for-
ening som arbetar mot kénsstympning av kvinnor, &r
politiskt och religiést obunden, drivs av kvinnor som &r
barn till dverlevare och av kvinnor som har erfarenhet
av arbete med méns vald mot kvinnor, och de utbildar
och ger rad till yrkesverksamma som maéter malgrup-
pen, som t.ex. personal inom socialtjansten och skola.

Priset delades ut pa valgérenhetsgalan Warrior
Princess Gala som var till forman for det arbete som
Yennenga Progress gor och vill gora framtiden.
Yennenga Progress med Stina Berge som grundare
och generalsekretare, har sitt ursprung och vidareut-
vecklas i byn Nakamtenga i Burkina Faso. De samver-
kar med organisationer, experter och eldsjalar runt om
i varlden, for att utdka sitt natverk och dra lardom av
hur andra har I6st de utmaningar som var vérld star
infor socialt, miljomassigt och ekonomiskt.

Ekobanken stéttade priset och Ekobankens vd,

Maria Flock Ahlander, delade ut prischecken p& galan Luul Jama pé scen, vinnare av Yennenga Warrior of
som holls i april tidigare i ar. the Year 2025.

Scale Up Social Economy
- Nar foretag forandrar varlden

Stora Sociala Féretagsdagen ar en viktig motesplats for
sociala foretag och alla som ser vardet i hallbara affarer.
Arets konferens hélls i Goteborg och pa plats var, forutom
Ekobanken, ndringsliv, beslutsfattare, tjanstemén, forskare
och alla andra som vill veta hur social hallbarhet skapas
nar foretagen ar samhallsinriktade.

Under dagen tilldelades en av Ekobankens kunder,
Vagen ut! Karins Déttrar, arets Impact Stipendium. Karins
Déttrar ar ett textilt konsthantverkskooperativ och en del
av Végen ut!-kooperativen, Sveriges storsta franchisekedja
av sociala foretag. Genom arbetstréning, spraktraning och
skapande i textilkonst och hantverk erbjuder de en trygg
och kreativ miljé for kvinnor och icke-binéra som star langt
fran arbetsmarknaden med malet att skapa vagar tilloaka
till arbete och egen férsoérjning.

Impact Stipendiet som delas ut av Sparbanksstiftelsen
Forsta och Mikrofonden Vast, uppméarksammar verksam-
heter som gor skillnad i lokalsamhéllet och samtidigt
bygger upp ekonomisk stabilitet! Ett valfortjant erkdnnande
av ett initiativ som férenar social innovation med héllbar
ekonomi. For Ekobanken var dagen ett tillfalle att mota
bade befintliga kunder och samarbetspartners, samt traffa
personer som letar efter en bank som kan forsta vad de
arbetar med pa djupet, d v s inte bara det som syns i siffror,
utan ocksé det som handlar om syfte, varderingar och
l&ngsiktig samhallspé&verkan.

Flera utstallare var kunder eller samarbetspartners
till Ekobanken
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Idéburet byggande i fokus
- konferensen i Boras 2025

Den fjarde nationella konferensen om idéburet och socialt byggande hélls i Boras
och blev en dag fylld av inspiration, kunskapsutbyte och framtidstro. Bland de
parallella seminarierna behandlades teman som bygg- och bogemenskaper,
organiserat sjélvbyggeri, platsutveckling, kooperativa férvaltningsformer och
civilsamhaéllets roll i samhallsbyggandet.

Kristoffer LUithi, styrelseordférande i Ekobanken, medverkade i seminarierna
”Community Land Trust och andra markgemenskaper” samt "Konkret stegvis
finansieringsplan genom blandfinansiering”. Han delade erfarenheter och insikter
om hur fler sociala byggprojekt kan uppsta, vaxa och utvecklas. For att mojliggora
en mangfald av arkitektoniska uttryck och upplatelseformer kravs att dven
finansieringen &r flexibel och inkluderar olika typer av kapital — insatser, gavor
och lan - s& att idéburna projekt kan forverkligas.

Dagen bjod pa ett brett program med férelasningar och seminarier dar
internationella géster, politiker, kommuner, finansiarer och idéburna aktorer
mottes. Kajsa Crona modererade dagen med stor professionalism och varme.

Tack till alla som deltog och bidrog - tillsammans bygger vi framtidens samhaélle.

Kristoffer Liithi, styrelseordférande i
Ekobanken, medverkade i tva olika seminarier.

Manskliga Rattighetsdagarna Anlander, héll i ett seminarium tillsammans MR-dagarna &r nordens stdrsta forum
— Nordens stérsta forum fér med Parul Sharma, generalsekreterare for fér manskliga rattigheter. Syftet med
Institutet Mot Mutor. | seminariet talade de  arrangemanget &r att vara en arena for

manskliga rattigheter om konsten att ha flera tankar i huvudet inspiration, debatt, kompetensutveckling
Ménskliga Rattighetsdagarna — Nordens samtidigt och hur den psykiska ohélsan pa- och natverkande kring manskliga rattig-
stdrsta forum fér manskliga rattigheter verkar konsumtionen vilket i sin tur paver- heter. Evenemanget samlar praktiker,
2025 arrangerades Manskliga Réattighets- kar miljén och samhéllet. En viktig reflektion forskare, myndigheter, politiker och ideellt
dagarna (MR-dagarna) i Stockholm i var bristen pé existentialism som vi har i engagerade som arbetar med eller vill
december och Ekobanken var pa plats samhaéllet idag. Véarlden &r ett kretslopp av  lara mer om manskliga rattigheter.

med monter. Ekobankens vd, Maria Flock materiella och existentiella samspel.

Foton till viinster Maria Flock Ahlander och Parul Sharma

Intressanta lunchwebbinarier
om pengar och hallbart jordbruk

Under éret arrangerade Ekobanken lunchwebbinarier med
syfte att sprida kunskap om hallbar ekonomi, omstillning
och framtidens matsystem. Det férsta for aret handlade
om Ekobanken och hur banken arbetar for att skapa mening
med pengarna. P4 ett annat av webbinarierna medverkade
Omstaliningsnatverket dar de delade perspektiv pa hur resi-

- lienta och regenerativa lokalsamhillen kan byggas utifran
manniskors och ekosystemens behov.

| slutet av aret genomfordes tva ytterligare webbinarier.

Det ena uppmarksammade Banking on Values Day, medan
det andra arrangerades tillsammans med Gardskapital och
Ekodistrikt S6rmland och hade temat ”Ekologiskt jordbruk”.
Samtalet belyste den utmanande situationen i det svenska
ohallbara matsystemet och hur det paverkar manniskors
halsa, djurvalfard, ekosystemens funktion, lantbrukarnas
Ionsamhet och samhéllsekonomin. Diskussionens fokus
omfattade finansieringens roll som ett konkret verktyg for
att mojliggéra en omstéllning till ett mer hallbart matsystem.
Under webbinariet medverkade Matthias Karthduser fran
Gardskapital och aven Jostein Hertwig, som beréttade om

Bilder fran vinster: Elinor Askmar (Omstillningsnitverket), innebdrden av ekodistrikt.

Jostein Hertwig (Ekodistrikt S6rmland),

Matthias Karthduser (Gardskapital).
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Frihamnsdagarna
- en moétesplats for samhallsengagemang
och inkludering

| &r arrangerades Frihamnsdagarna i Géteborg for femte aret i

rad. Det &r en demokratisk yta som &r 6ppen for alla, det &r fri

entré och ett stort utbud av utstallare, samtal och aktiviteter.

Evenemanget har kommit att bli Géteborgs motsvarighet till

Almedalsveckan och detta var fjarde aret som Ekobanken

deltog som utstéllare. Frihamnsdagarna samlar méanniskor

fran hela samhéllet som befinner sig i olika stadier i livet och

i olika aldrar. Ekobanken traffade manga befintliga kunder pa

plats bdde som bestkare och som utstéllare. Ménga kéande

redan till oss och andra traffade péa oss for forsta gangen.

Eftersom Ekobanken har manga kunder i vastra Sverige ar

det viktigt for oss att vara ndrvarande i regionen och stétta

ett sa viktigt initiativ som Frihamnsdagarna, och inte bara for

att bygga relationer, utan ocksa for att stétta ett initiativ som

framjar dppenhet, inkludering och samhallsengagemang.

Frihamnsdagarna &r just ett s&dant tillfélle, dar samtal far ta

plats och idéer kan vaxa. B
Ovre bilden: ett seminarium dar Ekobankens
vd deltog fran 2025.
Nedre bilden: arets hallbarhetsmingel som
Ekobanken var medarrangor till.

Klimatriksdagen forbereder
infor valet 2026

Under tva dagar i april samlades omkring 400 klimaten-
gagerade manniskor inklusive representanter fér olika
rorelser och organisationer, opinionsbildare samt forskare
pa Klimatriksdagen 2025 for att lagga grunden till en aktiv
mobilisering fér en rattvis och kraftfull klimatpolitik som
ger hopp for framtiden. Syftet med Klimatriksdagen ar

att skapa en plats dar man aktivt kan och utforma gemen-
samma idéer, strategier och allianser for att lyfta

en snabb och rattvis klimatomstallning infor valet 2026.

Ekobanken var ater pa plats med monter och engagerade
medarbetare som traffade bade nya kunder och befintliga kun-
der. Det var tva fullspackade och berikande dagar med djupa
och meningsfulla samtalsémnen, inspirerande méten och vikti-
ga dialoger. Det var manga som kande igen oss och framforallt
pa lérdagen var det en konstant strom med manniskor som
kom férbi och blev kunder eller som berattade att de redan var
kunder. Vi uppskattar alla bestkare och blir glada fér samtal
om pengar och pengars mojligheter att paverka. Det kdnns
fint att vi &r s& manga som bryr sig och som stravar 4t samma
hall, och tillsammans gor vi skillnad! Tusen tack till alla som
kom och besdkte var monter pa Klimatriksdagen. Nu fortsatter
vi driva pa Sveriges klimatomstalining.

Ekobanken var med som bade partner och deltagare med
monterplats. Eventet var slutsalt pa biljetter och genomférdes
5-6 april 2025.

Programmet filmades och finns att se pa youtube eller kli-
matriksdagens hemsida; https://klimatriksdagen.se/kr25/
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Utdelning av
Giraffpriset 2024-2025

1 r valde juryn att utse Giraffprisvinnarna for bade 2024
och 2025, och gladjen var stor nar vinnarna tillkdnnagavs
i Stockholm i december.

Bilden ovan: Maria Flock Ahlander (Ekobanken),
Patrik Andersson (SVN), vinnare 2024 Tina-Marie Qwiberg
(pa skdrm) samt Johan Solberg (U&We).

Reformaten,

Olga Gronvall Lund

- Giraffprisvinnare 2025
Juryns motivering:

Olga Gronvall Lund och Reformaten tilldelas Giraffpriset
for sitt modiga, oberoende och forskningsférankrade
arbete med att driva p& omstaliningen av det svenska
matsystemet. Genom att samla forskare, producenter och
civilsamhélle har de etablerat en stark och trovérdig rost
for hallbar mat, battre folkhalsa och en resilient landsbygd.
Reformaten vagar utmana etablerade strukturer,
synliggdra matsystemets sarbarheter och skapa férandring
dér den behdvs som mest — sarskilt i en tid da alltfér manga
beslut saknar stéd i bade forskning och beprévad erfarenhet.
Olga Grénvall Lund och Reformaten arbetar for ett friskare
och mer héllbart matsystem genom folkbildning, paverkan
och métesplatser for att samla forskare, bénder och med-
borgare. Visionen &r ett gott, vackert och hallbart matsystem
dar kunskap om matens paverkan 6kar, och resurser samt
politik styrs mot atgarder som bygger friska jordar.

Ett stort grattis till priset Tina-Marie och Reformaten
och Olga, 6nskar vi pa Ekobanken.
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OM GIRAFFPRISET

Ekobanken och U&We ar stolta sponsorer till detta pris
som vi och SVN delar ut till en person eller féretag/organi-
sation som stuckit ut halsen, gjort ndgot extra modigt for
manniskan eller planeten. Priset bestar av aran, ett diplom,
en check pa 10 000 kr samt en vacker vandringspokal.
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Tina-Marie Qwiberg
- Giraffprisvinnare 2024

Juryns motivering:

Tina-Marie Qwiberg tilldelas Giraffpriset for sitt mod att satta
blicken pa de komplexa samband som férenar natur, jord och
livsmedelsproduktion — ofta langt innan dessa fragor natt det
offentliga samtalet.

Med filmer som Bieffekten, Sista skorden, Efter floden och
senast Frokriget (Kriget om fréerna pa SVT), har hon konsekvent
riktat ljuset mot obekvdma sanningar om utarmningen av matjor-
den, det industriella jordbrukets atervéandsgrander, forlusten av
genetisk mangfald och ett allt mer sarbart livsmedelssystem.
Hennes verk har vackt debatt, eftertanke och handlingskraft
- och gjort henne till en mycket viktig rost for ett langsiktigt hall-
bart samhaélle.

Tina-Marie Qwiberg arbetar med smé resurser och stor inte-
gritet. Hon kombinerar poetiskt berdttande med ett kompromiss-
I6st sanningsstkande och forméar genom sina filmer att engagera
bade experter, lantbrukare och allménhet. Hennes mod att ut-
mana starka strukturer och ge plats at de perspektiv som annars
séllan hors, goér henne till en oradd rést i var tids 6desfragor och
en mycket vardig Giraffprisvinnare.

Patrik Andersson (SVN)
och vinnare 2025 Olga
Gronvall Lund
(och Reformaten).

Bilden till vanster: '
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DEBATT

Stort upprop:

"Dom miljoforstorare 1 internationell domstol”

| en debattartikel, som publicerades i tidningen Aktuell
Hallbarhet, gar Ekobanken och representanter fran flera
andra foretag och organisationer ihop och uppmanar
regeringen att ta tydlig stéllning i fragan om att gora
storskalig milj6forstoring till internationellt brott.

Storskalig miljoforstoring ar ett globalt problem som
kraver lagstiftning med global rackvidd. Att géra ekocid till
ett internationellt brott skulle innebéra att malen prévas av
Internationella brottméalsdomstolen i Haag. Svenska féretag
ligger redan mycket langt framme nar det galler hallbarhet
och allt fler tunga roster fran naringslivet visar sitt stod for
en internationell ekocidlag. Sju av tio svenskar tycker att
det ska vara brottsligt att allvarligt skada naturen.

Det ar nu dags aven for regeringen att ta tydlig stéllning

i denna fraga.
A
2.
=

Att gora storskalig miljoforstéring till internationellt brott

bidrar till viktiga varden for Sverige:

+ Réttvisa forutsattningar for svenskt naringsliv och svensk
ekonomi.

+ Stévja organiserad brottslighet

¢ Forebygga skador och samhéllskostnader.

+ Skydda naturen.

¢ Skydda mansklig halsa.

Artikeln publicerades 22 april 2025 i Aktuell Hallbarhet.

DEBATT

"Prioritera folkbildningen
— grunden fér omstalining”

| en debattartikel i tidningen Aktuell hallbarhet
(april 2025) ville vi, tillsammans med 150 andra,
lyfta folkbildningens betydelse for att samhallet
ska lyckas stilla om till hallbarhet.

Debattartikeln vill visa pa behovet av folkbildning i
allmanhet och ekologisk folkbildning i synnerhet, for
att Sverige ska lyckas med att uppna sina klimat- och
hallbarhetsmal. Samtidigt varnar den for att forand-
rade forutsattningar, sa som minskade anslag, kan
férsamra tillgéngligheten till folkbildning i en tid nar
den snarare behdver spridas till alla samhallets sek-
torer. Darfér hdvdar undertecknarna att folkbildning
for omstallning behover bli ett offentligt atagande och
prioriteras av beslutsfattare i alla sektorer.

Artikeln ar underskriven av verksamhetsansvariga
for tre studieférbund, tolv folkhégskolerektorer samt
ytterligare 150 akt6rer och hallbarhetsexperter fran
forskning, naringsliv, civilsamhaélle liksom fristdende
debattorer, kulturprofiler och ett stort antal folkbilda-
re och folkhdgskoleldrare samt &ven Ekobanken.

Lank till artikeln: https://www.aktuellhallbarhet.se/
opinion/debatt/stort-upprop-prioritera-folkbildning-
en-grunden-for-omstallning/

DEBATT

Kooperativa ledare i DI debatt:
Ett tryggare Sverige med
fler robusta foretag

29 ledare for kooperativa och émsesidiga foretag, samlade i
Svensk Kooperation, skrev Dagens industri Debatt att Sverige
behdver fler och vaxande kooperativa foretag vars agare ar
forankrade och har ett langsiktigt engagemang i landet.
Tillsammans pekar de pa det momentum som nu finns fér
Sveriges regering nar FN utropat 2025 till Kooperationens ar
och uppmanar regeringen att agera for ett mer robust néringsliv
som stér pall vid kriser.

Debattartikeln inleds sa har:

"Kris ar det nya normala. Men &r Sverige redo for denna nya
verklighet? Sverige behdver ett mer robust naringsliv med en
mangfald av foretagsformer och dar en hogre andel foretag ags
och drivs av manniskor som &r férankrade i landet.

Vi som skriver den har debattartikeln leder féretag som &gs
och styrs av sina medlemmar. De &r langsiktiga och uthalliga
agare som bokstavligen har fotterna i den svenska myllan:
lantbrukare, skogségare, konsumenter, organisationer,
forsakringstagare, medarbetare och boende i hela landet.

Nar Sveriges civila beredskap nu behéver starkas blir
kooperativa och émsesidiga féretag an viktigare. Med vart
engagemang och var lokala férankring gér vi samhéllen mer
robusta.”

Lank till artikeln finns pa ekobanken.se (se nyhet publicerad
2025-04-09).
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Vilka &dr de vasentliga fragorna som Ekobanken
arbetar med?

Ekobanken vill skapa medvetenhet om individens ansvar och
mojligheter, enskilt eller i samverkan, att med pengars kraft
férandra samhaéllet. Ekobanken bidrar till samhallets utveckling
genom att ha manniskan, planeten och vélbefinnande i hjartat
av affarsmodellen. Ekobankens vardegrund utgéar fran en syn pa
samhallet och ménniskan ur tre aspekter. Med var verksamhet
vill vi framja:
# Manniskors lika vérde, rattigheter och skyldigheter.
@ En produktion av och handel med varor och tjénster, som
svarar mot méanniskors behov och naturens férutsattningar.
# Ett fritt skapande kulturellt och socialt liv som ger mening.

Ekobanken vill bidra till samhéllets utveckling genom att verka
utifrdn de koncept for bank som utvecklats internationellt inom
Sustainable (Social) Banking och Values Based Banking-rorel-
sen. Detta innebar bland annat att Ekobanken vill 6ka medveten-
heten om den enskildes ansvar och méjligheter i samband med
pengars kraft i samhallet.

Ekobanken &r en transparent bank fér ménniskor som tar
ansvar for hur pengar verkar, hur pengar investeras och varifran
lanade medel kommer. Ekobankens medlemmar och dgare moj-
liggor utlaning till projekt tack vare medlemsinsatsen i enlighet
med bankens utlaningspolicy. Ekobanken goér det maojligt for sina
kunder att genom sitt sparande bidra till ett hallbart samhalle.

Ekobanken anser att en hallbar utveckling inte skadar jorden,
samhallet eller den enskilda manniskan, nu eller i framtiden.
Detta tillampas saval i forhallande till bankens externa intressen-
ter t.ex. medlemmar, kunder, myndigheter och samhaéllet i 6vrigt
som for bankens egen utveckling. Den ska ske med bibehallen
vardegrund, en sund ekologisk, social och kulturell balans och
med bas i en stabil ekonomi.

Dubbel vasentlighetsanalys
Banken genomférde en dubbel vasentlighetsanalys (DMA) inom
banken for att identifiera och prioritera hallbarhetsrelaterade
fragor som ar mest betydande for verksamheten och bankens
intressenter. Processen omfattade en "inside-out”-beddémning
av paverkan, som analyserar bankens effekter pa miljé och
samhalle i den egna verksamheten och i vardekedjan, samt en
"outside-in"-beddmning av finansiell vasentlighet, som utvar-
derar hur héllbarhetsrelaterade fragor kan paverka finansiella
prestation och langsiktigt vardeskapande. Vasentlighetsanalysen
utgor ett underlag for bankens hallbarhetsstrategi och riskhante-
ringsprocesser samt stérker transparensen och ansvarstagandet
gentemot intressenter. Banken har identifierat vasentliga fragor
for banken sedan tidigare och ser 6ver dem arligen. Bankens va-
sentlighetsanalys utgar fran kraven i GRI Standards 2021. | arbe-
tet har hdnsyn &ven tagits till de krav pa en vasentlighetsanalys
som finns i utkastet fran april 2022 till European Sustainability
Reporting Standards (ESRS).

Arbetet med bankens vésentlighetsanalys bygger mycket pa
tidigare arbete och ett utvecklande av det:
@ analys av intressenter
# kartlaggning av vardekedja
& omvaérldsanalys
@ analys av marknad och affarsmodell
# analysera befintligt material
@ workshops med medarbetare och styrelse

Viasentliga fragor
Kortfattad redogérelse for Ekobankens vasentliga hallbarhetsfragor.

Transparens - vad gor pengarna?

# Ekobanken visar att pengar ar verktyg for en hallbar utveckling
med hjalp av transparens och finansiering av real ekonomi —
"Change Finance”

¢ De ekologiska, sociala och kulturella mervarden som bankens
kunder skapar (flerdimensionell avkastning) — "Finance Change”
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Sambhallsutveckling

¢ Individuell radgivning/kreditgivning med lyhérdhet for kundens
unika situation

# Engagemang i samhallsfragor, t.ex. omstallningsrérelsen, lokal
utveckling och social ekonomi

Klimatfragan

# Utlaningspolicy som gynnar klimatframjande verksamheter
och utesluter fossilindustrin

# Incitament som ranterabatter for hallbart boende/byggande

# Direkt p.g.a. affars- och arbetsresor samt materialanvandning

Biologisk mangfald

@ Inkdpspolicy i banken som gynnar ekosystem och biologisk
mangfald

# Utlaningspolicy som gynnar ekosystem och biologisk mangfald

# Deltagande i diskussioner och utvecklingen av arbetet med
hur det finansiella systemet kan mata och redovisa paverkan
pa den biologiska mangfalden

Medarbetare

& Hélsa

4 Utbildning

# Mojlighet att vara delaktig i bankens beslut och paverka dess
utveckling

# Inga prestationsbaserade ersattningar

Kort redogorelse

Transparens - vad gor pengarna?

Transparensen visar hur det gors och hur det & mgjligt att ge-
nom att finansiera den reala ekonomin skapa verklig férandring i
samhaéllet. Bankens kunder bidrar till ekologiska, sociala och kul-
turella mervarden i samhallet. Transparensen skapar en gemen-
skap och en ansvarighet. Genom att arbeta transparent bidrar
banken till att géra kapital mindre anonymt sa att manniskor kan
ta ansvar for hur pengar verkar, hur pengar investeras och vari-
fran l&anade medel kommer.

De risker som &r relaterade till transparens har framfor allt
att géra med bristen pa transparens. Det finns en ¢kad risk for
att investeringar i eller finansiering av oetiska, forstérande eller
ohallbara verksamheter ndr man inte tvingas redovisa vad peng-
arna gar till. Relaterat till det sa finns det en risk fér gronmalning
eller greenwashing som innebéar att man portratterar nagot som
mer hallbart 4n vad det egentligen ér.

Transparensen kan aven riskera att vissa kunder inte valjer
Ekobanken pa grund av den laneportfélj som banken har.

Alla 1&n och krediter bedéms utifran Utlaningspolicyn med
avseende pa héllbarhetsinnehall och dndamalet med lanet, inn-
an den sedvanliga kreditprévningen gérs. Alla I&n redovisas pa
hemsidan, i kundtidningen Goda Affarer samt i arsredovisningen.
Banken rapporterar dven ett scorecard pé flerdimensionell av-
kastning till det internationella natverket GABV.

Sambhallsutveckling

Den individuella kreditgivningen med lyhérdhet fér kundens
unika situation skapar majlighet for innovativa och icke konven-
tionella projekt och ett nytédnkande fér den samhallsutveckling vi
behover for en mer hallbar framtid.

Det kravs en omstélining mot dkat vélbefinnande som fokuse-
rar pa aktiviteter som framijar fysisk och psykisk hélsa, personlig
utveckling, sjalvférverkligande samt sunda relationer till andra.
Ett 6kat fokus pa att varda och utveckla vart humankapital for-
vantas aven leda till en minskning av den materiella konsumtio-
nen, vilket bor betraktas som en positiv foljd av omstaliningen
snarare &n som ett uttryckligt mal i sig.

Banken kan bidra till en omstalining mot att vardera och
framja individens vélbefinnande genom att bevilja Ian till och
investera i initiativ och verksamheter inom de sektorer som vi har
identifierat som centrala for valbefinnandet. Halso- och sjukvard,
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konst och kultur samt utbildning utgor viktiga fokusomraden,
liksom idrott, rekreation och verksamheter med inriktning pa livs-
askadning. Omstallningen mot okat valbefinnande ar i hog grad
personlig och anpassad till lokala férutsattningar.

Engagemang i samhallsfragor, t.ex. klimatfragan, biologisk
mangfald, omstaliningsrérelsen, lokal utveckling och social eko-
nomi samt cirkular ekonomi redogors for i arsredovisningen och
i kundtidningen Goda Affarer. Internt redogérs och diskuteras
detta pa medarbetarm&ten som halls tva ganger per manad.

Varlden star infor en orolig tid dar ekonomisk kriminalitet,
bedrageri och konflikter blir allt vanligare. Samhallsutvecklingen
maste prioriteras och de projekt och manniskor som arbetar med
att skapa nytta for varlden och samhallet maste lyftas och stot-
tas for att vi ska fa en battre varld.

Bankens utlaning sker inom Sverige som &r ett land som anta-
git de internationella policyer och riktlinjer som arbetats fram inom
FN och i stor utstrackning gjort dessa till lag. Banken finansierar
inte foretag som bryter mot lag eller neamnda policyer och riktlinjer.
Om banken skulle finansiera ett projekt i utlandet, skulle ménsk-
liga rattigheter vara ett utlaningskriterium. Detta foljer naturligt av
bankens vardegrund och utlaningspolicy. Vid finansiering av fore-
tag vars verksamhet gar ut pa att handla med andra lander, kraver
banken att féretaget stéller krav om ménskliga rattigheter, dar
ingar respekt for ursprungsbefolkningars rattigheter, och kvinnors
och barns réattigheter hos sina leverantérer i de andra landerna
enligt internationella konventioner. Banken vill bidra till en sam-
héllsmiljé som ar inkluderande och stddjande for olika grupper i
samhallet, vilket inkluderar méanniskor av olika bakgrunder som
ras, etnicitet, religion, férmagor, kén och sexuella laggningar.

Klimatfragan

Banken péaverkar klimatet och miljoén framfér allt indirekt via ban-
kens kunder och deras klimatframjande verksamheter. Banken
har alltid avstatt fran att finansiera fossilindustrin och kommer
aven fortsattningsvis att avsta fran sadan finansiering. Detta &r
ett tydligt stallningstagande som ses som en sjélvklarhet. Ban-
ken har ocksa en direkt paverkan pa miljon och klimatet framfor
allt genom medarbetarnas tjansteresor och pendlingsresor.

Klimatférandringarna och den globala uppvarmningen &r en av
var tids storsta utmaningar. For att stoppa den negativa utveck-
lingen maste utslappen av vaxthusgaser minska, vilket bl.a. kraver
férandringar av konsumtion, energiproduktion och transporter.

Det finns olika kategorier av risker som ar relaterade till klimat-
fragan. Direkt kan banken paverkas av akuta risker genom att
fastigheterna dar banken har kontor rakar ut fér skador eller att
el/internet tar skada vilket leder till kade kostnader f6r banken.
Indirekt kan banken paverkas av akuta och kroniska klimatrisker
som samarbetspartners och aktorer i bankens leverantdrs och
vardekedjor star infor. Kroniska risker kraver och kommer att
krdva en anpassning av arbetsférhallanden.

Banken stodjer flertalet internationella initiativ som FN:s globa-
la mal for hallbar utveckling, Parisavtalet och andra konventioner
som syftar till att stdrka och samordna de globala insatserna for
att begransa den globala uppvarmningen och miljéforstéringen
och starka méanskliga rattigheter. Ekobanken har signerat The
Fossil Fuel Treaty som &r ett komplement till The Paris Agreement.

Ekobanken har sedan ménga ar infort incitament som réante-
rabatter for hallbart boende och byggande och detta foljs upp
kvartalsvis internt och redogdrs i arsredovisningen. Sedan 2019
rapporterar banken sin kreditportfoljs klimatpaverkan i arsredo-
visningen i enlighet med ett upprop som heter "Climate Change
Commitment”. Sedan 2003 har banken méatt operativa koldioxid-
utslapp och féljt upp orsaken till 6kning respektive minskning av
dessa. Banken var den forsta banken i Sverige som redan fran ar
2005 borjade klimatkompensera for tjanste- och pendlingsresor.

Biologisk mangfald
Mansklig aktivitet driver i snabb takt biosfaren mot kritiska
troskelpunkter som riskerar att paskynda saval klimatkrisen
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som forlusten av biologisk méngfald. Den alarmerande takten i
klimatférandringarna har lett till férddande skogsbrénder, extrem
varme och dversvamningar som orsakar omfattande skador for
samhaéllen, ekosystem och ekonomier vérlden dver.

Den biologiska mangfalden, som &r en indikator p3 livets
tillstand pa jorden, visar att livets forutsattningar ar i kraftig
tillbakagang. Varlden har redan férlorat 73 procent av alla vil-
da ryggradsdjur, se www.worldwildlife.org. Bevisen ar tydliga:
atgarderna som gors nu for att motverka denna utveckling ar
otillrackliga. Ekobanken har darfor Biologisk mangfald som en
vésentlig fraga.

Ekobanken finansierar ekologiskt och biodynamiskt jordbruk
och finansierar inte konventionellt jordbruk eller jordbruk som
anvander sig av GMO. Banken finansierar hallbart byggande dar
hénsyn tas till grénytefaktorn, materialanvandning och ursprung
med mera.

Den biologiska mangfalden och ekosystemens halsa ar vikti-
ga eftersom nast intill allt och alla ar beroende av det. Till exem-
pel &r pollinatérer avgérande for var livsmedelsproduktion och
deras halsa ar hotad pa grund av hur manniskan brukar landytan
och anvander sig av giftiga @mnen i olika industrier. Ett annat hot
den biologiska mangfalden stér infor &r klimatférandringar.

Ekobanken lanar ut till verksamheter som tar hansyn till pro-
blemen med avskogning, avverkning av gammelskog och fjall-
néra skog, vatmarker och biologisk mangfald samt hotade arter
i de fall dar dessa inte redan ar skyddade av svenska staten. Vid
finansiering av foretag vars verksamhet gar ut pa att handla med
andra lander kraver banken att foretaget staller krav pa dem de
handlar med om skydd fér sddant som regnskog, mangrovetrask
och andra vatmarker, reservat av olika slag, varldsarv samt utrot-
ning av hotade arter enligt respektive internationell konvention.

Medarbetare

Medarbetarna i banken &r centrala fér att verksamheten ska
kunna fortsétta med sitt arbete for en mer hallbar varld. Banken
ser hélsa, utbildning, méjlighet att vara delaktig i bankens beslut
och paverka dess utveckling och inte prestationsbaserade er-
sattningar som véasentligt for att ha en positiv arbetsplats med en
arbetskraft som kan méta vérlden med god hélsa, kunskap och
engagemang.

En vélfungerande kultur &r beroende av vara medarbetares
vilbefinnande. Overtygelsen om att ndr medarbetare kanner
sig friska, i balans och engagerade kan de bidra med sitt basta
i arbetet. Darfor ar valbefinnande en integrerad del av bankens
kultur. Det omfattar mer an fysisk och psykisk hélsa; det inklude-
rar dven en kansla av mening, motstandskraft och formagan att
hantera férandring.

Medvetenheten &r hdg inom banken om att medarbetare i
en foranderlig varld behdver kompetens och sjalvfortroende for
att kunna omfamna omstalining samtidigt som de upprétthal-
ler balans. Darfor stddjer banken aktivt personligt ledarskap,
ansvarstagande och anpassningsférmaga, och sakerstaller att
medarbetare kanner sig starkta att ta ansvar for sin egen utveck-
ling och sitt vélbefinnande.

Ekobanken vill bidra till ett fritt skapande kulturellt och socialt
liv som ger mening och livsutrymme och arbeta med manniskors
lika varde, rattigheter och skyldigheter.

Banken ska vara en bra arbetsplats och en attraktiv arbets-
givare. Det interna arbetet i banken ska ha former som stoder
gemenskapsbildning, delaktighet, livslangt larande och med
tillvaratagande av den enskildes kreativitet. Bankens fysiska
omgivning ska vara séker, miljovanlig och estetiskt tilltalande.
Medarbetarna ska beredas tillfélle att satta sig in i bankens an-
damal och grundintentioner. Individuell uppfélining sker I6pande
under aret samt vid ett arligt utvecklingssamtal. En psykosocial
enkat genomfors arligen.

Relaterar till GRI (Global Reporting Initiative) 3. Ordlista finns
pa sidan 103.
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Samarbete

ar lésningen

Frivilliga medlems- och partnerskap

Bistand, solidaritet och fairtrade

# Foreningen for Fairtrade Sverige
# Foreningen Sofia
@ Vi-skogen

Finansiella organisationer och 6vriga

@ JAK Medlemsbank

@ Mikrofonden for social ekonomi
och lokal utveckling

@ Mikrofonden Vast

¢ Mikrofonden Ost

@ Oikocredit Ecumenical
Development Cooporative

Internationella natverk

@ Global Alliance for Banking
on Values (GABV)
# Institute for Social Banking
@ Nordiskt banknatverk med Merkur
Andelskasse och Cultura Sparebank
4 Sustainable Banking Coalition

Nykooperation, entreprenoérskap
och lokal utveckling

4 Coompanion Stockholm

# Hela Sverige ska leva (HSSL)

@ Lokalekonomidagarna

& Omstallningsnatverket

# NyféretagarCentrum Stockholm
# Svensk kooperation

Milj6 och hallbart foretagande

& BERAS International

# Cradlenet

& CSR Vastsverige

@ Ecocide Law Alliance

@ Finance for Biodiversity

# Institutet mot mutor (IMM)

# Klimatriksdagen

@ Nordic Circular Hotspot (NCH)
& Natverket for Hallbart Naringsliv
@ Organic Sweden

@ Social Venture Network

@ We Don’t Have Time

Ovriga

@ Arbetsgivaralliansen

# Cykelframjandet

& Effektfullt

@ Faktum

@ Insam

@ Tankesmedjan Trialog

4 UN Women - Women'’s
Empowerment Principles (WEP)
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GRI (Global Reporting Initiativ) Innehallsindex

Ekobanken &r en liten bank inom Sustainable banking-rérelsen och
GRI &r inte utformat fér en sadan liten bank som Ekobanken och

inte heller for en verksamhet som har héllbarhet som utgangspunkt.

Ekobanken omfattas inte av CSRD och har valt att fortsatta att
redovisa enligt GRI Universal Standards for 2025. Det ar ett globalt
index som manga i Sustainable banking-rérelsen anvander sig av.

Indikator/upplysning

Standardupplysning
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Banken kommer att se dver CSRDs rapportering standard
kommande &r. Ekobanken har ingen tredjepartsgranskning pa
GRI-redovisningen. | nedan GRI Innehallsindex finns foljande
delar: GRI 2 - Standardupplysning; GRI 3 — Vasentliga fragor;
GRI 200 - Ekonomi; GRI 300 — Miljé; GRI 400 — Social samt fran
G4 Finansiella sektorn.

Sida/Kommentar (AR = Arsredovisning 2025)

2-1 Information om organisationen AR sid 3-5, 13, 57-61. Ekobanken har endast verksamhet i Sverige.
2-2 Enheter som ingér i den integrerade AR sid 33 Bedovisningsprinciper for hallbarhetsfakta, AR sid 57-58
redovisningen personal, AR sid 60, not 2 redovisningsprinciper.
2-3 Redovisningsperiod och frekvens 2025-01-01 - 2025-12-31, genomfors arligen.
Kontaktperson fér redovisningen AR sid 2.
 Datum fér publicering av AR - ARsid 95
2-4 Justeringar av information ldamnad i Ingen information har andrats.
féregaende redovisning
2-5 Referens till extern granskning Ekobanken har ingen sérskild granskning.
2-6 Aktiviteter, verksamhet, méarken produkter AR sid 4, 5, 13, 42-49. ) )
och tjanster Organisationens storlek AR sid 4. Nettoomsattning AR sid 62.
Ekobanken ar endast verksam inom marknader i Sverige.
Vardekedja Leverantorskedja se Hallbarhetspolicyn, se AR sid 34-39 och pa
hemsidan.
Andra foretagsrelationer Se Forvaltningsberattelsen AR sid 56-61.
2-7 Medarbetare Antal medarbetare och information om medarbetare AR sid 57-58.
2-9 Styrning och struktur AR sid 56-61 samt not 1-3.
2-10 Val och utndmningar till hégsta beslutande organ AR sid 59-60.
2-11 Ordférande i styrelsen AR sid 6, 59-60, 100.
2-12 Styrelsens och féretagsledningen roll i att AR sid 34-36, 56-61.
identifiera och styra hallbarhetsarbete
2-13 Delegering av ansvar for hallbarhetsarbete AR sid 34-36, 56-61.
2-14 Styrelsens roll i hallbarhetsrapportering AR sid 34-36, 56-61.
2-15  Intressekonflikter .~ AR'sid 56-61, 100-101.
2-17 Kollektiv kunskap om héllbarhet i styrelsen AR sid 56-61, 100-101.
2-18 Utvéardering av styrelsens hallbarhetsarbete AR sid 6, 9, 24-33, 56-61.
2-19 Erséattningspolicy for styrelse och AR sid 60 och not 8, se dven www.ekobanken.se.
2-20 féretagsledning
2-21 Arlig total ersattningskvot Ekobanken hgr inga provisioner eller bonus. Banken rapporterar
I6nekvot, se AR sid 63.
2-22 Uttalande om strategi for hallbarhet AR sid 6-9.
2-23 Policyatagande Forsiktighetsprincipen. Ekobanken ar en del av den internationella
rorelsen som kallas Sustainable banking. Se AR sid 5, 22-23, 52 samt
Utlaningspolicy, Placeringspolicy och Komplement till och
fértydligande till Ekobankens policydokurrlent pa www.ekobanken.se.
Varderingar, principer och etiska riktlinjer AR sid 24-36 samt
www.ekobanken.se under Policyer.
2-24 Implementering av gjorda ataganden Ekobankens ataganden &r gjorda utifran vad som redan géller i
banken i policyer och roiktlinjer. Vi foljer upp dessa ataganden internt och
med vara lanekunder. AR sid 24-33.
2-25 Processer for att atgarda negativ paverkan AR sid 24-36.
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fortséttning fran féregaende sida...
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2-26

2-27

2-28

2-29

2-30

Rutiner och riktlinjer for stod och visselblasning
internt

Efterlevnad av lagar och regleringar
Medlemskap i organisationer och samarbeten

Intressentdialog

Kollektivavtal

Vasentliga fragor

3-1

3-2

Ekonomi

201-1
201-2

203-1

205-1

205-2

205-3

Process for att definiera redovisningens innehall och
avgransning

Lista 6ver fragor som identifierats som vasentliga

Hantering av vésentliga fragor

Skapat och fordelat ekonomiskt varde

Finansiell paverkan samt andra risker och
mojligheter for organisationens aktiviteter
beroende av klimatférandringar

Vasentlig indirekt ekonomisk paverkan
(inklusive omfattning som skapar en hallbar
utveckling)

Andel av verksamheten som granskats med
avseende pa korruptionsrisker

Kommunikation och utbildning om anti-
korruption och penningtvéatt

Bekraftade incidenter avseende korruption
och atgarder
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Ekobanken har bl.a. Etiska riktlinjer och Hallbarhetspolicy som &r val

implementerade i organisationen samt kommunicerade pa bankens
hemsida. Banken har en Rutin for visselblasning vilken ocksa ar val
implementerad och kommuniceras pa hemsidan.

AR sid 56-61 och not 3.

- AR sid 52.

Lista 6ver intoressentgrupper AR sid 37-40. Identifiering och urval av
intressenter AR sid 34-36, 50-51. Foérhallningssatt till intressentengage-
mang AR sid 37-40.

AR sid 57-59. Alla medarbetare omfattas av kollektivavtal.

AR sid 50-51. Ekobanken delar inte upp sina tjanster i hallbarhetsinrik-
tade respektive "vanliga” utan alla tjanster ar hallbarhetsinriktade.

| arbetet med att definiera de vasentliga frdgorna har grunden varit GRI
Standards riktlinjer och i den man det har varit mojligt bestér denna
process av identifiering av fragor, prioritering utifran bl.a. vasentlighet
och risk samt validering. Ekobanken har inte haft resurser att géra
nagra storre undersékningar utan ser detta arbete som en pagaende
process som utvecklas hela tiden.

AR sid 50-51, Ekobanken anser att en hallbar utveckling inte skadar
jorden, samhallet eller den enskilda manniskan, nu eller i framtiden.
Detta tillampas saval i férhallande till bankens externa intressenter
t.ex. medlemmar, kunder, myndigheter och samhallet i dvrigt som fér
bankens egen utveckling. Den ska ske med bibehallen vardegrund, en
sund ekologisk, social och kulturell balans och med bas i en stabil
ekonomi. Eventuella &ndringar se sid 50-51.

Forsiktighetsprincipen. | Ekobanken &r en del av den internationella
rorelsen som kallas Sustainable banking. Se AR sid 5, 22-52 samt
Utlaningspolicy, Placeringspolicy och Komplement till och fértydligande
till Ekobankens policydokument p&d www.ekobanken.se. Redogérelse
av varfor fragan &r vasentlig och fragans avgransning AR sid 50-51.
Redogérelse av styrning och arbetssatt AR sid 24-36. Redogérelse av
uppféljining och utvardering av de vasentliga fragorna, se GRI 3-2, &r en
naturlig del i den dagliga verksamheten och de f6ljs upp kontinuerligt.
Transparens AR sid 50, Samhallsutveckling AR sid 51, Klimatfragan AR
sid 51, Biologisk mangfald AR s. 51, Medarbetare AR sid 51.

: AR sid 13-21, 56-61 samt not 4-8 och not 11-12.

AR sid 24-29.
AR sid 13-21 samt not 11.

AR sid 56-61. Ekobanken arbetar aktivt mot penningtvatt och korruption

och som bank lyder vi under det fjdrde penningtvattsdirektivet.
Hela Ekobankens verksamhet genomsyras av transparens och

héllbarhetsfokus.

AR sid 56-61. Genomfors I6pande och en grundutbildning arligen.

Ekobanken har inga incidenter avseende korruption.

fortséttning pé nésta sida...



EKOBANKEN MEDLEMSBANK

516401-9993

fortséttning fran féregaende sida...

GRI 300 miljo

302-1/ Intern energianvéndning

302-2

304-1/ Biologisk méangfald

304-2

305-1/ Direkta utslapp av véxthusgaser (Scope 1)

305-2 Energirelaterade indirekta utslapp av
véxthusgaser (Scope 2)

305-3 Ovriga indirekta utslipp av vaxthusgaser
(Scope 3)

305-4 Utslappsintensitet av vaxthusgaser

308-1 Nya leverantérer som utvarderats enligt
miljokriterier

GRI 400 Social

401-1 Totalt antal och andel av nyanstélliningar och
personalomséttning per aldersgrupp, kén
och region

403-2 Skador, sjukdomar, franvaro samt dédsfall som
orsakats av arbete per region och kén

404-3 Andel av anstéllda som har regelbundna
utvecklingssamtal

405-1 Styrelsesammansattning samt uppdelning
av anstéllda efter kon, aldersgrupp,
grupptillhérighet f6r minoriteter och andra
indikatorer fér mangfald

405-2 Jamfdrelse av 16n och erséttningar for kvinnor
och mén, férdelat p& anstélliningskategori och
arbetsplats

414-1 Andel av nya leverantérer som utvarderats

enligt kriterier for arbetstagarrattigheter

Finansiella sektorn

G4-FS 6

G4-FS7

G4-FS 8

G4-FS 10

G4-FS 11

G4-FS 13

Andel av foretagsportféljen per region, storlek och
sektor

Monetéart varde av produkter och tjanster
som har positiva sociala effekter angett per
affarsomrade och syfte

Monetart varde av produkter och tjanster som har
positiva miljéeffekter, per affarsomrade
och syfte

Procentuell andel och antal bolag i portféljen
som den rapporterande organisationen har
samverkat med i miljé och/eller sociala fragor

Procentuell andel av férvaltat kapital som har
genomgatt positiv eller negativ screening av
miljdmassiga och sociala fragor

Tillganglighet i glesbefolkade eller ekonomiskt
missgynnade omraden

ARSREDOVISNING 2025
TKR

- AR sid 26 och 29.

' AR sid 24-36 samt 50-51 och not 11. Denna standard &r

otillrackligt uppfylld i dagslaget. Ekobanken har en metod, som vi
utvecklar, for att samla information om bl a grénytefaktor.

Ekobankens utslapp i scope 1 ar de utslapp som kommer av
Ekobankens tidigare &gda gasbil. Scope 2 best:élr av kopt el.
Detta f6ljs upp och klimatkompenseras for. Se AR sid 24-33.

AR sid 24-33.

AR sid 24-33.
AR sid 24-33.

- AR sid 57-59.

AR sid 57-59.
AR sid 57-59.

- AR sid 60, 100-101 samt not 8.

Ekobanken har under 2025 haft 21 anstéllda exklusive vd, och i
den I6nekartlaggning som genomférts har det inte framkommit nagra
exempel som visar att kvinnor och mén inte har lika ersattning.

. Arsid 31, 58-59.

Ar not 11.

Se text nedan (FS 10 och FS 11) samt AR sid 13-21 samt not 11.
Se text nedan (FS 10 och FS 11) samt AR sid 13-21 samt not 11.

Ekobanken har alltid med miljdmassiga och sociala aspekter i

lane- och investeringsfragor. Se Ekobankens Hallbarhetspolicy,
Komplement och fortydliganden till Ekobankens policydokument,
Placeringspolicy och Utlaningspolicy. AR sid 34-36 och
www.ekobanken.se.

Ekobanken har alltid med miljdméassiga och sociala aspekter i lane-

och investeringsfragor. All utléning till verksamheter ska visa ekologiska,
sociala eller kulturella mervarden. Viss utlaning sker till privatpersoner
och dér stélls inte krav pa sddana mervéarden, dock tas alltid dessa
aspekter upp i kontakt med kund. Ekobanken har aven ranterabatter for
héllbart boende. Ca 80% av var utlaning har miljomassiga och sociala
aspekter, resterande del ar i huvudsak utlaning till privatpersoners boende.
Se Ekobankens Hallbarhetspolicy, Komplement och fortydliganden till
Ekobankens policydokument, Placeringspolicy, Utlaningspolicy.
Ekobanken ar medlem i GABV (Global Alliance for Banking on Values)
och Triple bottom line-rapporterar enligt en scorecard-modell.

AR 'sid 5, 20-23.
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Forvaltningsberattelse for ar 2025,

bankens 27:e verksamhetsar

Verksamhetens art, &ndamal och tillsyn

Ekobanken ar en medlemsbank med sate i Sédertélje kommun
och star under tillsyn av Finansinspektionen. Banken bedriver
bankverksamhet enligt lagen (2004:297) om bank- och finan-
sieringsrorelse.

Bankens andamal ar att pa 6msesidig grund lamna och for-
medla krediter som frdmjar en sund utveckling av fria och
allmannyttiga initiativ samt att stimulera privatpersoner till eget
sparande. Till skillnad fran konventionella banker &r hallbar-
hetsmalet inte en sidoverksamhet utan integrerat i affarsmo-
dellen. Banken finansierar endast verksamheter som bedéms
skapa ekologiskt, socialt eller kulturellt mervarde.

Ekobanken grundades 1998 och ar en del av den interna-
tionella rorelsen for vardedriven bankverksamhet. Transparens
kring utlaningen &r en barande princip. Samtliga lan till foretag
och féreningar publiceras dppet.

Banken har huvudkontor i Jarna och kontor i Stockholm.
Banken har inga filialer och bedriver inte vardepappersrorelse,
handel for egen rékning eller kapitalforvaltning.

Affarsmodell och 6msesidighet

Ekobanken &r en medlemsbank dar medlemmarna genom
sina insatser utgor en del av kapitalbasen. Medlemskapitalet
mojliggor utlaning och utgér darmed en direkt koppling mellan
agande och samhaéllsnytta.

Affarsmodellen ar traditionell och transparent:

@ Utlaning finansieras huvudsakligen genom inlaning fran
allmanheten.

@ Banken har ingen marknadsupplaning.

@ Ingen handel med komplexa finansiella instrument
férekommer.

@ Ingen spekulativ exponering tas.

Kvoten utlaning/inléning uppgick vid arets slut till 0,80 (0,85),
vilket ger banken en betryggande likviditetsmarginal.
Bankens sérart ligger i kombinationen av:

@ Lag riskaptit.

@ Hog kapitalisering.

@ Full transparens kring utl&ningen.

@ Integrerad héllbarhetsbedémning i varje kreditbeslut.

Visentliga hdndelser under rakenskapsaret
Under aret har banken fortsatt utvecklingen av digitala tjanster,
inklusive stabilisering av fortsatt utveckling av internet- och
mobilbank. Banken har:

@ Anpassat sitt IKT-riskramverk i enlighet med DORA.

@ Fortsatt forberett anslutning till ny svensk betalningsinfra-
struktur (SEK Batch).

@ Vidareutvecklat héllbara bol&n med ranterabatt baserad pa
bredare kriterier an enbart energiprestanda, sdsom byggma-
terial, yteffektivitet och biologisk mangfald.

Ordinarie féreningsstdamma holls under aret och foregicks av
ett seminarium med fokus pa kooperationens roll i samhallsut-
vecklingen.

Resultat och finansiell utveckling

Réntenettot uppgick till 36 943 (36 369)°tkr. Rorelseresultatet
fore skatt uppgick till 3 686 (2 068) tkr. Arets resultat fore skatt

uppgick till 3 686 (2 068) tkr. 2024 ars resultat paverkades
negativt av valutaeffekter om 4,3 mkr, varav cirka 1 mkr oreali-
serad effekt. Den orealiserade effekten uteblev och gav i stéllet
en positiv paverkan om 0,7 mkr fér 2025.

Balansomslutningen uppgick till 1 482 435 (1 365 297) tkr.
Utlaningen 6kade med 3,1 % och uppgick till 1 078 495 tkr. Ny-
utlaningen 6kade med 132 mkr och nyutlaning har framst skett
till kunder inom undervisning, omsorg samt sociala och koope-
rativa verksamheter. Bankens afférsvolym uppgick till 2 751 265
(2 733 558) tkr. Inlaningen fran allmanheten 6kade med cirka
9,3 %. Sedan starten 1998 har banken inte haft nagra konstate-
rade kreditférluster och det galler aven 2025. Reserver for for-
vantade kreditforluster enligt IFRS 9 uppgick till 107 (206) tkr.

Kapitaltiackning och finansiell motstandskraft
Kapitalbasen uppgick till 121 614 (119 446) tkr och bestéar av:
@ Karnpriméarkapital (CET1): 111 587 (108 195) tkr

@ Supplementért kapital: 10 026 (11 251) tkr

Riskvagda exponeringar uppgick till 378 597 (461 711) tkr.

Den totala kapitalrelationen uppgick till 29,37 (25,87)%. Det
lagstadgade minimikravet inklusive buffertar uppgar till 12,5 %.
Styrelsen har faststéllt ett internt mal om att total kapitalrela-
tion inte ska understiga 17 %. Bruttosoliditetsgraden uppgick
till 7,69 (7,43). Bankens kapitalisering 6verstiger séledes bade
regulatoriska krav och interna mal med god marginal. Kapital-
basen beddms tacka det interna kapitalbehovet enligt IKLU.

Likviditet och finansiering

Finansieringsstrategin bygger pa stabil inlaning och medlems-
kapital. Avsaknaden av marknadsupplaning reducerar refinans-
ieringsrisk. Likviditetstdckningskvot (LCR) uppgick till 504 (461)
% och Net Stable Funding Ratio (NSFR) till 136 (132) %, vilket
Overstiger lagkravet om 100 %. Likviditeten f6ljs dagligen och
stresstestas &ven inom ramen for Intern Kapitalutvardering (IKLU).

Produkter och tjanster

Genom Ekobankens deltagande i svenska dataclearingen,
Bankgirosystemet och RIX-systemet kan banken erbjuda ett
brett utbud av svenska betalningar. Féretag och féreningar har
tillgang till Bankgirots utbud av filbaserade betalningar med
aterredovisning for att kunna integrera betalfloden till sina eko-
nomisystem. Genom samarbete med Fortnox finns en bankin-
tegration som s6mldst integrerar bankkontot mot bokféringen.
Banken samarbetar &ven med Pleo kring foretagskort.

For saval privatpersoner, féretag och féreningar har banken
internet- och mobilbank p& en modern och séker plattform
som erbjuder en god dversikt dver sitt engagemang samt be-
taltjanster. Banken erbjuder &ven grénssnitt fér Open banking
som ger atkomst for tredjepartsleverantorer sasom Tink, Klar-
na och Trustly. For juridisk radgivning till privatpersoner och
féretag samarbetar banken med Lexly.

Under 2026 driftsatter Bankgirot en ny betalinfrastruktur,
SEK-Batch, dar Ekobanken &r deltagare. Vidare ar banken nu
en indirekt deltagare i Swish-plattformen och kommer under
2026 erbjuda tjansterna Swish handel och Swish Foretag. Un-
der 2025 har banken tydliggjort sitt erbjudande till féreningar
genom lansering av ett Foreningspaket dar saval bankkonto
som betaltjanster ingar. Banken kommer under 2026 att erbju-
da fler riktade paketerbjudanden till specifika kundgrupper, som
t.ex. jordbruk. Ekobanken arbetar aktivt kring att utveckla nya
digitala tjanster till nytta for vara kunder samtidigt som den per-
sonliga kontakten fortsatt kommer vara var konkurrensfordel.
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IT-strategi marknad/kommunikation och ekonomi samt risk och compli-

Bankens IT-strategi &r att sékerstélla goda och stabila bank-
system som uppfyller gallande regelverk for att erbjuda de
produkter och tjanster som banken erbjuder. Idag sker drift och
utveckling av en extern part dar vi med flera andra nordiska
banker samarbetar kring gemensamma utvecklingsprojekt. Ge-
nom samarbete med andra banker kring utveckling kan banken
tillhanda fler produkter och tjanster och till konkurrensmassiga
priser. Samtidigt bibehaller banken maojligheten att erbjuda tjans-
ter och produkter som &r specifikt anpassade till bankens profil.
Genom samarbete uppnér banken en stabil plattform samtidigt
begréansar det mojligheten att vara forst pa marknaden med nya
produkter och tjanster vilket banken kompenserar genom ban-
kens unika profil

Hallbarhet

Hallbarhet &r integrerad i bankens affarsmodell. Banken finan-
sierar endast verksamheter som skapar ekologiskt, socialt eller
kulturellt mervarde. Ekobanken redovisar enligt GRI sedan 2007
och arsredovisningen ar en integrerad rapport. All utlaning till
foretag och foreningar publiceras 6ppet, inklusive redovisning av
lanekundernas koldioxidutslapp.

EU:s taxonomiférordning &r ett viktigt ramverk for hallbara
investeringar. Aven om Ekobanken och de flesta av dess kunder
inte direkt omfattas av regelverket, vdlkomnar banken utveck-
lingen mot gemensamma definitioner. Banken foljer utvecklingen
kring CSRD och kommande rapporteringskrav fér mindre kredi-
tinstitut. L4s mer om bankens hallbarhetsinformation pa sidorna
24-33.

Styrning och organisation
Styrelsen har det yttersta ansvaret fér Gversynen av bankens
hallbarhetsrelaterade risker och hur banken tar hansyn till kli-
matférandringarna. Vd, tillika hallbarhetsansvarig, fattar beslut
om riktlinjer for hur banken tar hansyn till hallbarhetsrelaterade
risker och klimatféréandringar. Riskansvarig ansvarar for att alla
véasentliga risker som banken exponeras for identifieras och
hanteras av berérda funktioner i affarsverksamheten. Verksam-
heten beaktar klimatrelaterade- och ESG och dar ingér identifie-
ring, rapportering och hantering av klimatrelaterade risker

Vid arets slut hade banken 22 medarbetare utéver vd. Av
dessa var 6 (7) man och 15 (14) kvinnor. Hélften av medar-
betarna har arbetat mer &n fem ar i banken. Organisationen
ar indelad i omradena kredit, IT och sakerhet, kundservice,

ance. Banken arbetar aktivt med arbetsmiljo, halsa, jamstélldhet
och mangfald. Lonekartlaggningen visar inga osakliga Ione-
skillnader. Samtliga medarbetare omfattas av kollektivavtal via
Arbetsgivaralliansen.

Bankens finansiering per 2025-12-31: mkr
Inlaning fran allménheten 1346
Inléning fran kreditinstitut 2
Forlagslan 12
Ovrigt 8
Eget kapital 114
Summa 1482
Bankens tillgdngar per 2025-12-31:

Utlaning till allmanheten (medlemmar) 1078
Tillgodohavanden hos centralbanker 90
Utl&ning till kreditinstitut 301
Ovriga tillgéngar 13
Summa 1482

Medarbetare

Banken ska vara en bra arbetsplats och en attraktiv arbetsgi-
vare. Det interna arbetet i banken ska ha former som stéder
gemenskapsbildning, delaktighet, livslangt larande och med
tillvaratagande av den enskildes kreativitet. Bankens fysiska
omagivning ska vara saker, miljdvanlig och estetiskt tilltalande.

Nyckeltal medarbetare

¢ Under 2025 har tva (tvd) medarbetare anstallts. En (en)
medarbetare slutade pa banken under aret.

¢ Inga allvarliga arbetsskador eller allvarliga olycksfall
har rapporterats sedan banken startade 1998.

¢ Sjukfranvaron var for 2025: 1,8 % (2024: 2,0%). (anges
i procentuell andel av ordinarie arbetstid).

@ Lonekvot - medianldn i relation till hgst betald &r for
2025: 1,8 (2024: 1,7).
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Nastan alla av Ekobankens medarbetare.

Anstéllningstid medarbetare

2025-12-31 2024-12-31
Ar Antal % Antal %
0-1 2 9,1 2 9,1
1-3 5 22,7 6 27,3
3-5 4 18,2 3 13,6
5-10 6 27,3 7 31,8
10-15 1 45 0 0,0
over 15 4 18,2 4 18,2
Total 22 100,0 22 100,0
Aldersstruktur medarbetare
2025-12-31 2024-12-31
Ader i ar Antal % Antal %
Under 28 0 0,0 0 0,0
28 - 34 3 9,1 4 18,2
35 -41 2 9,1 1 4,5
42 - 48 2 9,1 8 13,6
49 - 55 8 36,4 8 36,4
Over 55 7 36,4 6 27,3
Total 22 100,0 22 100,0

Utbildningar 2025

Banken lagger stor vikt vid att medarbetare kan utvecklas inom
bankens verksamhetsomraden samt att f4 tillfélle att utveck-
las pa ett personligt plan. Pa det arliga utvecklingssamtalet
planeras var och ens behov av kompetensutveckling och det
genomfdrs sedan som interna och externa utbildningar. Det
har genomférts manga interna utbildningar under aret. Det har
varit fokus pa KYC-onboarding for foretag, penningtvatt, infor-
mationssakerhet och sjélvklart dven utbildningar i hallbarhets-
fragor. De externa utbildningarna har rort sig kring teman som
féretagsbedragerier och affarsrisker, skyddade personupp-
gifter, Al och behandling av personuppgifter, utbildning for att
certifiera privatlanehandlaggare (Swedsec), IFRS 9, penning-
tvatt, kundkdnnedom och informationssékerhet. En medar-
betare och en styrelseledamot har varit p& Institute for Social
Banking arliga sommarkurs med titeln "Finance for a Regene-

ARSREDOVISNING 2025

rative Future”. Kursen hade ungefar 90 deltagare fran 15 lander
och deltagarna kommer fran vardedrivna banker, alternativa
finansiella institutioner, konventionella banker liksom studenter.
| &r har bankens &rliga interna inspirationsdag genomférts med
tid for utbildning om hallbarhet, teambuilding och firande av
kollegor som fyllt jamt. Under aret har &ven bankens varde-
grund, vision, mission och héllbar utveckling lyfts pa olika satt.

Sociala fragor

Ménskliga rattigheter och vélbefinnande

Manniskosynen i banken ska praglas av en respekt fér méann-
iskans individualitet, saval férutsattningar som begrénsningar.
Diskriminering av manniskor ska inte forekomma. Bankens
verksamhet ska stdédja manniskor och verksamheter som vill
bidra till ett manniskovardigt samhalle och anvanda sina resur-
ser och rutiner med omsorg om ménniskor och miljo.

Detta innebar att varken medarbetare eller fortroendevalda,
kunder och leverantérer ska bli diskriminerade utifrdn ndgon
av diskrimineringsgrunderna kon, sexuell Iaggning, kdnsover-
skridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller
trosuppfattning, funktionsvariation eller alder. Diskriminering
innebar att genom handlingar missgynna nagon pa grund av
diskrimineringsgrunden. Det férebyggande arbetet mot diskri-
minering ingar som en del i bankens levande dialog med med-
arbetare och fortroendevalda kring etiska fragor.

Nar det kommer till manskliga rattigheter ar ett viktigt fak-
tum att bankens utlaning endast sker inom Sverige som &r ett
land som antagit de internationella policyer och riktlinjer som
arbetats fram inom FN och i stor utstréackning gjort dessa till
lag. Ekobanken finansierar inte foretag som bryter mot lag
eller namnda policyer och riktlinjer. Om banken skulle finan-
siera ett projekt i utlandet, skulle manskliga rattigheter vara ett
utlaningskriterium. Detta foljer naturligt av Ekobankens varde-
grund, etiska riktlinjer och utlaningspolicy. Vid finansiering av
foretag vars verksamhet gar ut pa att handla med andra lander,
kréaver banken att foretaget staller krav om manskliga réattig-
heter, dar ingar respekt for ursprungsbefolkningars rattigheter,
och kvinnors och barns rattigheter hos sina leverantorer i de
andra landerna enligt internationella konventioner. Banken vill
bidra till samhallets utveckling genom att verka utifran de kon-
cept for bank som utvecklats internationellt inom Sustainable
Banking-rorelsen. Detta innebér bland annat att banken vill
6ka medvetenheten om den enskildes ansvar och mgjligheter
i samband med pengars kraft i samhallet. Banken vill bidra till
en samhallsmiljo som &r inkluderande och stddjande for olika
grupper i samhallet, vilket inkluderar manniskor av olika bak-
grunder som ras, etnicitet, religion, férmagor, kdn och sexuella
laggningar. Banken &r en transparent bank fér ménniskor som
tar ansvar for hur pengar verkar, hur pengar investeras och
varifran ldnade medel kommer.

Som bank har vi méjlighet att paverka en omstalining mot
att vardeséatta och frdmja individers vélbefinnande genom att
erbjuda finansiering och gora investeringar i initiativ och verk-
samheter inom de sektorer som vi har identifierat som centrala
for vélbefinnande. Halso- och sjukvéard, konst och kultur samt
utbildning utgdr centrala fokusomraden, liksom idrott, rekrea-
tion och aktiviteter kopplade till livsaskadning.

Omstaliningen mot 6kat valbefinnande &r i hég grad indivi-
duell och praglas av unika lokala férutsattningar.

Klagomal

Om klagomal uppstar ska utredningen ske snabbt och sakligt
och om beslutet gar emot kundens 6nskemal ska kunden fa
veta skélen till beslutet. Bankens kunder ska behandlas res-
pektfullt, rattvist och konsekvent. | tveksamma fall och i fall av
principiell betydelse ska drendet understallas bankens fullmak-
tige for yttrande fore slutgiltigt beslut i styrelsen. Under aret
har en kund som fatt avslag pa en begaran i samband med ett
bedrageri gatt vidare till ARN (Allmanna Reklamationsnamn-
den) dar ARN delvis beslutade till kundens favor. Beloppet
uppgick till 50 000 kr.

TKR
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Arbetstagares rattigheter

Ekobankens utlaning sker inom Sverige och hér &r de flesta av
arbetstagares rattigheter som finns i internationella konventioner
lagstadgade och darfor behdver det inte sarskilt ingé i bankens
policyer. Ekobanken har ett kollektivavtal och dar sa ar mojligt
aven tecknat lokalt kollektivavtal kring fragor som ror féretags-
halsovard, arbetstid, formaner sasom friskvard samt pensioner
och forsakringar.

Ekobanken finansierar inte féretag som medvetet bryter mot
svensk arbetslagstiftning. Ett kriterium i Ekobankens utlanings-
policy &r sociala mervarden, vilket innebar att genom utl&ning
stddja till exempel sociala arbetskooperativ och andra verk-
samheter som syftar till att géra arbetsmarknaden tillgénglig for
sadana grupper i samhaéllet som har svart att komma in pa ar-
betsmarknaden, exempelvis ungdomar med utlédndsk bakgrund,
nyanlédnda och personer med funktionsvariation. Vid finansiering
av foretag vars verksamhet gér ut pa att handla med andra 1an-
der, kraver banken att foretaget stéller krav pa arbetstagares
rattigheter hos sina leverantérer i de andra landerna enligt inter-
nationella konventioner.

Vid varje lane- och kreditfragor fran juridiska personer skickar
Ekobanken ut hallbarhetsrelaterade fragor i form av enkater i
plattformen Worldfavor till den s6kande. | en av enkéterna finns
fragor om bolagsstyrning och sociala och etiska fragor. Ekoban-
ken samlar informationen och bedémer den men rapporterar den
inte externt i dagslaget.

Skatter och korruption

Som fortydligande av Ekobankens Etiska Riktlinjer konstateras
att Ekobanken inte sjélv arbetar for att undvika skatt och heller
inte ger nagon sadan radgivning till kunder. Ekobanken har inga
dotterbolag och skulle inte placera ndgot dotterbolag i skatte-
paradis av skatteskal, eller ge finansiell service till en kund som
placerat sin verksamhet i ett skatteparadis av skatteskal. Eko-
banken har en tydlig policy mot mutor och korruption. Ovansta-
ende krav galler &ven de féretag som banken lanar ut till. Eko-
banken anser att de féretag som vi lanar ut till bér vara 6ppna
med sin &garstruktur och sina &garférhallanden. Vid finansiering
av foretag vars verksamhet gar ut pa att handla med lander dar
korruption &r omfattande, ar bankens princip att krava att féreta-
get aktivt tar stallning mot korruption.

2024 blev Ekobanken stddjande medlem till Institutet Mot
Mutor (IMM). Som en varde- och syftesdriven bank ar det otroligt
viktigt att fragor kring mutor och korruption far det utrymme och
stod som behovs for att fa till ett effektivt arbete i denna kamp
dar banker har en central roll. Ett medlemskap i IMM ger banken
ett vardefullt natverk och kunskap. Ekobanken foljer rekommen-
dationerna fran Institutet Mot Mutor och tillampar en forsiktig-
hetsprincip i alla beslut. Medarbetare avstar fran att handlagga
ett drende vid misstanke om jav. Ekobanken har inte stétt pa
nagra forsok till muta gentemot vara medarbetare eller misstan-
kar om korruption.

Transparens och redovisning

Banken visar att pengar ar verktyg for en hallbar utvecklig med
hjalp av transparens och finansiering av real ekonomi. All utla-
ning till verksamheter publiceras pa bankens hemsida. Denna
transparens ar mojlig genom att lanekunderna godkéant publice-
ringen i samband med laneupplagget. De huvudsakliga globala
malen som respektive utlaningsomrade bidrar till redogors for i
anslutning till publiceringen av lanen i det omradet.

Genom att arbeta transparent bidrar banken till att gora kapi-
tal mindre anonymt s& att méanniskor kan ta ansvar fér hur peng-
ar verkar, hur pengar investeras och varifran lanade medel kom-
mer. Banken gor det mojligt for vara kunder att genom utléning,
sparande och medlemsinsatser/andelsdgande i banken bidra till
ett hallbart samhalle.

Kvalitetssé@kringen av att bankens policyer och regler foljs
sker genom skriftliga policyer, skriftliga rutiner i ett intranét, re-
gelbunden intern uppféljning samt intern och extern redovisning.
Ekobankens medlemsregister finns enligt lag tillgangligt for alla.

ARSREDOVISNING 2025
TKR

Ekobanken rapporterar enligt GRI, se sidorna 53-55. Bolags-
fragor rapporteras om i hela arsredovisningen. Ekobanken &r
medlem i GABV (Global Alliance for Banking on Values) och i
och med det rapporterar i ett scorecard som utgar fran Triple
Bottom Line (TBL). Denna rapportering sammanstalls sedan
av GABV pa deras hemsida. Ekobanken uppmuntrar sina
kunder till att vara dppna med sina policyer och riktlinjer for
hur de hanterar hallbarhetsfragor och hur de redovisar dessa.
Ekobankens princip ar att om ett foretag som far 1an av ban-
ken skulle anmaélas for att deras verksamhet drabbar andra sa
att det kréanker deras réattigheter, skulle Ekobanken betrakta
det som skal for uppsagning av lanet. | tveksamma fall skulle
Ekobanken ta rad av en oberoende part.

Skatter och avgifter

Ekobanken bidrar till samhallet pa flera satt, inte bara med
de positiva effekterna av de initiativ som finansieras, utan
ocksa genom skatter och avgifter. Ekobanken kan inte dra
av nagon mervardesskatt pa bankens utgifter, eftersom
banken i princip inte har nagra mervardesskattepliktiga
intakter. Till nedanstaende uppstéllning tillkommer energi-
skatter pa uppvarmning, elanvandning och resor.

Sedan 2010 betalar Ekobanken, liksom andra banker i
Sverige, en sarskild avgift till en stabilitetsfond.

Skatter och avgifter, tkr 2025 2024
Arets skattekostnad 821 480
Léneskatt 259 207
Mervardesskatt 2197 2072
Sociala avgifter 4 447 3995
Kall- och I6neskatter

- medarbetare 3485 3150
- pa utbetalda rantor 2342 3 741
Inséttningsgaranti och

resolutionsavgift 1207 1294

Ekobankens utlaning

Utlaningen styrs av bankens utlaningspolicy och bedéms utifran
miljomassiga, sociala, kulturella och ekonomiska aspekter. Hall-
bara bolan med ranterabatt utgjorde 9 % av bolaneportféljen vid
arets slut. Banken var forst i Sverige med att lansera denna modell
2014. Beddmningen omfattar fler kriterier &n energiférbrukning,
exempelvis byggmaterial, yteffektivitet och biologisk mangfald.
Alla féretagslan publiceras I6pande och dven har i rsredovisning-
en pa sidorna 14-21. Sakerheter kravs enligt kreditpolicyn och
bestar huvudsakligen av pantbrev i fastighet eller borgen.

Medlemmarna och féreningsstdmman

Fysisk eller juridisk person som vill frimja bankens dndamal och
stddja dess verksamhet har ratt att bli medlem. Medlemskap
kravs inte for att ha ett privatkonto, men som féretag och lan-
tagare &r det ett led i bankens 6msesidighet att kunden ar med-
lem. Féreningsstdmman &ar bankens hogsta beslutande organ.
De 10 medlemmar som innehar stérst andel av medlemskapitalet
har tillsammans 26 581 (26 504) tkr i insatser. Antal medlemmar
som &r privatpersoner uppgér till 2 144 stycken, i volym 22 051 tkr,
och juridiska personer som uppgar till 1 080 stycken, i volym
75 252 tkr.

Varje medlemsandel i banken om 1 000 kr ger en rést pa for-
eningsstdmman, men ingen far résta for mer &n 10 % av de an-
delar som &r foretradda pa stdmman och ingen far heller fér egna
eller andras andelar rosta fér mer &n 10 % av bankens totala
medlemskapital. En valberedning véljs pa bankens stdmma med
uppgift att till fullmaktige foresla ledaméter i styrelse, samt ersatt-
ningar till dessa och till féreningsstamman foresla fullmaktigeleda-
méter. Utgangspunkten och ramen for valberedningens arbete &r
bankens stadgar, svensk kod for bolagsstyrning, EBA:s (European
Banking Authority) samt Finansinspektionens végledningsdoku-
ment for prévning av dgare och ledning i finansiella féretag.
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Féreningsstdamma Medlemsrevisor
Externrevisor
Fullméaktige
Kreditkommitté
Revisionsutskott Styrelse Internrevisor
Erséttningsutskott
AML-kommitté
VD & héllbarhetschef
Riskansvarig IT / Sékerhet
Ekonomi
HR
Compliance Kommunikation
[ \
Kredit Kundservice / back office
Styrelsen laggningen av internrevisionens granskningsplan, samordningen
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Styrelsen utgdr bankens dverordnade ledning. Styrelsen ska
bland annat faststélla bankens mal och strategier dven vad géller
bankens roll och upptrddande i samhéllet. Den har tillsyn éver
bankens verksamhet och ser till att den leds pa ett férsvarbart
sétt, med god riskkontroll och dvrig intern kontroll samt i dver-
ensstdmmelse med lagstiftning och bankens stadgar. Styrelsen
ska sakerstalla att bankens informationsgivning &r dppen och
tillforlitlig och att finansiell rapportering éverensstammer med lag
och tillamplig redovisningsstandard. Styrelsen utser verkstallande
direktdr och ordférande valjs arligen inom styrelsen. Styrelsen har
fyra utskott; kreditkommitté, ersattningsutskott, revisionsutskott
och AML-kommitté. Styrelsen faststéller arligen en arbetsordning
for styrelsearbetet och en vd-instruktion férutom ett stort antal
styrelsepolicyer. Styrelsen utvarderar arligen sitt eget och vd:s
arbete, dven i samband med att nya ledaméter véljs. Det &r var-
defullt f6r Ekobanken att dess styrelseledaméter har olika profiler
vilket bidrar till en mangfald. Vid den arliga utvarderingen som sty-
relsen foretar av sitt och vd:s arbete kom det inte fram nagot som
foranledde nagra atgarder. Mer information om styrelsen finns pa
sidorna 100-101.

Styrelsens kreditkommitté

Kreditkommittén ska besta av minst en styrelseledamot samt
verkstallande direktor, ekonomichef och kreditchef. | stéllet for en
eller flera av styrelseledamoterna kan styrelsen utse annan person.
Kreditkommittén har delegation fran styrelsen att fatta beslut om
I&n till juridiska personer upp till gransen for stora exponeringar.
Kreditkommittén ska vara en resurs i kreditarbetet i 6vrigt, t.ex. vad
galler uppdatering av styrdokument avseende krediter eller som
samtalspart for styrelsen i fragor av principiell betydelse.

¢ Mikael Enstrém, kreditchef

# Maria Flock Ahlander, vd

# Jan-Erik Laurén, extern ledamot

@ Fredrik Lidman, styrelseledamot

# Nina Lundin, ekonomichef

# Kiristoffer Lithi, styrelsens ordférande

¢ Magnus Wallin, extern ledamot

Styrelsens revisionsutskott

Revisionsutskottet har under aret bestétt av styrelseledaméterna
Kristoffer Luthi och Camilla Bjorklind. De har i uppdrag att ver-
vaka bankens finansiella rapportering, effektiviteten i bankens
interna kontroll, internrevision och riskhantering, granska och
Overvaka revisorns opartiskhet och sjalvstéandighet och bitrada vid
forslag till féreningsstdmmans beslut om revisorsval och arvode-
ring av revisorer. Revisionsutskottet arbetar dessutom med upp-

mellan extern och internrevisionen och synen pa bankens risker.
Revisionsutskottet &r mottagare av revisionsrapporter och vd:s
sammanstallningsrapporter éver klagomal.

Styrelsens ersattningsutskott

Utskottet bestar av styrelseledaméterna Kristoffer Luthi och Ma-
ria Rehnborg med Johan Ohnell som stallféretradande ledamot
da ordférandens arvodering ska diskuteras. Ersattningsutskottet
ansvarar for att bereda vd:s anstéllningsavtal infér beslut i sty-
relsen och att bereda de erséattningar som ska presenteras av
valberedningen och beslutas av féreningsstamman. Banken har
inga ersattningar baserade pa prestation.

Styrelsens AML-kommitté

AML-kommittén utgor en stodfunktion fér Bankens operativa
penningtvattsarbete och arbetar pa uppdrag av styrelsen utifran
ett sarskilt direktiv. AML-kommitténs ansvar &r att vara radgivan-
de respektive besluta om stora, viktiga och strategiska penningt-
vattsfragor utifran Bankens verksamhetsplan och riskstrategi
samt riskaptit for penningtvattsfragor. AML-kommittén bestar av
4 Camilla Bjorklind, styrelseledamot

# Sibel Erdem, centralt funktionsansvarig

¢ Maria Flock ,Z\hlander, vd, sérskild utsedd befattningshavare

# Ylva Swartling, compliance

# Lena Sjodin, riskansvarig

# Paul Granstedt, IT- och sakerhetschef, vice vd, adjungerad

Risker och riskhantering

Bankens riskprofil ar 1ag och 6verskadlig. Verksamheten ar be-
gransad i komplexitet och omfattning. Syftet med riskhanterings-
arbetet dr att Ekobanken ska ha en aktiv risktillsyn. Méalet med
riskhanteringsarbetet ar att bankens kapital ska st& i relation till
riskerna. Riskhanteringsarbetet ska sta i proportion till bankens
omfattning och komplexitetsgrad och det &r styrelsen i banken
som beddmer vilken omfattning riskhanteringsarbetet ska ha.
Ekobanken har f4 och okomplicerade verksamhetsomraden.
Ekobankens dndamal &r att framja medlemmarnas ekonomiska
intressen genom att bedriva bankverksamhet. Bankverksamhet
ar i sig forknippat med risk, men Ekobankens verksamhet gar
inte ut pa att bedriva ett dverdrivet risktagande i syfte att skapa
avkastning. Det framgar av bankens stadgar att "banken skall i
denna verksamhet sarskilt arbeta med att ldmna och férmedia
krediter som framijar en sund utveckling av fria och allmannyttiga
initiativ samt vid kreditgivning till privatpersoner stimulera till eget
sparande. Grundvalen for bankens verksamhet &r Smsesidighet.”
Styrelsen har det yttersta ansvaret fér bankens riskexponering
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och att hanteringen och uppféljningen av risker i verksamheten
ar tillfredstallande. Styrelsen satter ramarna for bankens riskhan-
tering och riskrapportering genom faststéllande och tillsyn av
bankens riskhanteringsprocess, riskaptit, organisation samt sty-
rande dokument vilket sammantaget utgér bankens riskramverk.
Enligt styrelsens dvergripande riskpolicy ska Ekobanken ha en
aktiv risktillsyn och kapitalet ska sté i relation till riskerna. Hante-
ring och kontroll av risker sker genom en tydlig arbetsorganisa-
tion med ansvarsomraden, vd-instruktioner och skriftliga rutiner.
Malet ar en god intern kontroll, tillforlitlig finansiell rapportering,
andamalsenlig och effektiv organisation och dito it-system, god
formaga att identifiera, mata, Gvervaka och hantera risker samt
att efterleva lagar och férordningar, interna regler och god sed.
Se ytterligare information i not 3. Bankens IKT-riskramverk &r en
del av ramverket for riskhantering och ska vara en integrerad del

i bankens verksamhetsstyrning i syfte att maojliggora en snabb,
effektiv och heltdckande hantering av IKT-risker (informations- och
kommunikationsteknikrisker) och sakerstélla en hog niva av digital
operativ motstandskraft. Bankens IKT-riskramverk har anpassats
utifrén Dora-férordningen (Digital Operational Resilience Act) som
ar géllande fr.o.m. 2025-01-17.

Kreditrisk

Kreditrisk ar den stdrsta risken i verksamheten. Kreditgivning
sker enligt faststalld policy och inkluderar, utéver finansiell be-
démning, en hallbarhetsbedémning. Samtliga lan ska ha godtag-
bara sakerheter.

Rénte- och likviditetsrisk

Ranterisk uppstar genom skillnader i rantebindningstid. Banken
limiterar och foljer denna risk genom kénslighetsanalyser. Likvidi-
tetsrisk hanteras genom limiter, reserver och daglig uppféljning.

Operativ risk och IKT-risk

Operativ risk omfattar processer, system och externa handelser.
Banken har anpassat sitt IKT-riskramverk till DORA och arbetar
med kontinuitetsplanering och leverantdrsuppfdéljning.

Regelefterlevnad och AML

Banken har oberoende funktioner for riskkontroll och compli-
ance. Arbetet mot penningtvétt baseras pa arlig riskbedémning
och rapporteras till styrelsen.

Hallbarhet som integrerad affidrsmodell

Hallbarhet &r inte ett separat omrade utan en del av affairsmodel-
len och déarmed aven kreditprocessen. Banken finansierar endast
verksamheter som beddms bidra positivt till samhéllsutveck-
lingen. Samtliga Ian till féretag och féreningar publiceras 6ppet,
inklusive redovisning av klimatpaverkan. Banken redovisar enligt
GRI och publicerar en integrerad ars- och hallbarhetsrapport.

Foérvantad framtida utveckling

Efterfragan pa transparens och hallbar finansiering bedéms oka.
Samtidigt kvarstar makroekonomisk och geopolitisk osakerhet.
Banken beddmer dock att kapital- och likviditetssituationen &r
robust och att affarsmodellen &r langsiktigt hallbar.

Handelser efter balansdagen
Inga vasentliga handelser har intréffat efter balansdagen.

ARSREDOVISNING 2025

Forslag till disposition av arets resultat
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Till stimmans férfogande star foljande vinstmedel (i kronor):

Balanserade vinstmedel 21 169 943
Overkursfond 9 520 281
Arets resultat 2 865 151
Summa 33 555 375

Styrelsen foreslar att vinstmedlen
disponeras enligt féljande:

Overkursfond 9 520 281
Balanserade vinstmedel 23 498 579
Avséttning till reservfond 286 515
Avséttning till Ekobankens

stiftelse for idéutveckling 250 000
Summa 33 555 375

Ekobankens ekonomiska stéllning ger inte upphov till en
annan beddémning an att banken férvantas fullgéra sina
forpliktelser pa saval kort som lang sikt. Styrelsens be-

doémning &r att bankens egna kapital sdsom det redovisas
i arsredovisningen ér tillrackligt stort i férhallande till verk-

samhetens omfattning och risk. Géllande regelverk for

kapitaltdckning och stora exponeringar innebér att banken

vid varje tidpunkt skall ha en kapitalbas som motsvarar
minst summan av kapitalkraven for kreditrisker, mark-
nadsrisker och operativa risker och dessutom beraknat

kapitalkrav for ytterligare identifierade risker i verksamheten

i enlighet med bankens interna kapitalutvarderingspolicy.
Specifikation av posterna framgar av not 23 kapitaltack-
ning. Vad betraffar bankens resultat och stéllning i 6vrigt,
hanvisas till de efterféljande resultat- och balansrékning-
arna med tillhérande bokslutskommentarer.

Kursutveckling pa andelar i Ekobanken

Datum da Kurs pa andelarna/
kursen satts 1000 kr

2026-01-31 1543 3,5%
2025-01-31 1491 2,1%
2024-01-31 1460 3,8%
2023-01-31 1 406 2,9%
2022-01-31 1 366 2,5%
2021-01-28 1332 2,0%
2020-01-28 1306 2,0%
2019-01-29 1280 2,0%
2018-01-24 1255 2,0%
2017-01-27 1230 1,2%
2016-01-26 1215 1,0%
2015-01-28 1203 1,1%
2014-01-27 1190 3,7%
2013-01-24 1148 3,8%
2012-01-25 1106 4,3%
2011-01-26 1060 1,8%
2010-02-09 1041 1,3%
2009-01-23 1028 2,8%
Fore 2009-01-23 1 000
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Resultatrdkningar
Réantenetto

Provisionsintakter, netto

Nettoresultat av finansiella transaktioner
Ovriga rérelseintikter

Summa rantenetto och rorelseintékter
Allm&nna administrationskostnader
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar
Resultat fore kreditforluster

Kreditforluster, netto, enligt IFRS9
Rorelseresultat*

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Balansrakningar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm
Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allmanheten (medlemmar)

Ovriga tillgangar

Summa tillgdngar

Skulder till kreditinstitut

Inlaning fran allméanheten
Ovriga skulder och avsattningar
Forlagslan

Summa skulder

Eget kapital
Summa skulder och eget kapital

2025

36 943
387

683

445

38 458
-34782

-89
3 587

99
3 686
- 821
2 865

90 555
300 688
1078 495
12 697
1482435

1916
1345 522
8919

11 626
1367 983

114 452
1482 435

2024

36 369
645

- 4309
504

33 209
-31176

-144
1889

179
2068
- 480
1588

85413
217123
1046 043
16 718
1365 297

13 858
1218 806
10 399
12 451
1255 514

109 783
1365 297

*Resultatet fore skatt 2024 utan en jamforelsestérande valutakurseffekt uppgick till 6 368 tkr.

2023
35 061
454
466

35 981
-29 767

-240
5974

-110
5864
-1 262
4602

94 895
78 803
1172 678
11 993
1 358 369

100 308
1126 725
11617
12 451
1251 101

107 268
1 358 369

ARSREDOVISNING 2025

2022
30 009
571

373
30 953
-26 110

-243
4 600

21

4 621
=Ly
3624

91 941
24 866
59 049
1189129
10 816
1375 801

47 341
1204 621
8 156

13 451
1273 569

102 232
1 375 801

TKR

2021
25690
1169
10

511

27 380
-23 980

-156
3244

237

3 481
-758
2723

80 064
273 440
1010 395
7 901
1371 800

26 873
1230 995
6 834

13 451
1278 153

93 647
1371 800
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Nyckeltal 2025 2024 2023 2022 2021
Finansiellt

Resultat fore skatt 3 686 2 068 5 864 4 621 3 481
Resultat fore skatt utan valutakurseffekt - 6 368 - - -
Medelomslutning 1423866 1361833 1367085 1373801 1300574
- férandring under aret 5% 0% 0% 6% 12%

Affarsvolym (In- och utléning inklusive outnyttjad
del av kontokrediter)

Rantabilitet pa eget kapital arets resultat i % av

2751265 2733558 2497263 2520593 2575898

genomsnittligt eget kapital 2,5% 2% 4,3% e 2,9%
3% av balansomslutningen 7.7% 8% 78%  74%  68%
Resultat fore skatt - i % av medlemsinsatser 4,9% 2,8% 7,9% 6,3% 4,9%
Resultat fore skatt - i % av medlemsinsatser

utan valutakurseffekt - 8,6% - = -
Kvot utlan/inlan 0,80 0,85 0,96 0,95 0,80
Summa riskvagt exponeringsbelopp 414 008 461 711 528 518 530 277 543 676
Kéarnpriméarkapitalrelation - karnprimarkapital i % av riskvagda

exponeringsbelopp 27,0% 23,4% 19,4% 18,6% 16,7%
Primérkapitalrelation - primarkapital i % av

riskvagda placeringar 27% 23% 19% 19% 17%

Totalkapitalrelation - totalt kapital i % av riskvagda

exponeringsbelopp 29,4% 25,9% 22% 21% 19%
Placeringsmarginal - rantenetto i % av medelomslutning 2,6% 2,7% 2,6% 2,2% 2,0%
K/l tal (Summa kostnader i relation till rantenetto + rorelseintakter) 0,91 0,94 0,83 0,85 0,88
Inlaning per medelantal medarbetare 74 858 68 481 72178 78 248 78 617
Utlaning per medelantal medarbetare 59 916 58 114 68 981 74 321 63 150
Personalkostnader i procent av medelomslutning 1,4% 1,3% 1,1% 1,0% 1,1%
Socialt

Antal agare/medlemmar 3224 3 026 2 902 2 845 2 806
Medelantal anstéllda 18 18 17 16 16
Loénekvot 1,8 1,7 1,7 1,7 1,7
Andel kvinnor och mén i styrelsen 50/50 50/50 50/50 50/50 50/50
Andel kvinnor och mén i ledningsgruppen 60/40 60/40 60/40 60/40 60/40
Miljo

Pendlings- och tjansteresor per medarbetare, ton CO2¢ 1,2 1,2 1,4 1,2 0,8
Ekobankens egna utslapp, ton CO2¢ 30 30 30 26 19
Nettoutslapp lan, g CO2e/SEK 0,36 0,39 0,36 0,34 0,40
Klimatkompensation, ton CO2¢ 30 30 30 10 7
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RESULTATRAKNING

1 januari - 31 december

Not 2025 2024
Intakter i rorelsen
Ranteintakter 4 49 459 58 046
Rantekostnader 4 -12 516 -21 677
Réntenetto 36 943 36 369
Provisionsintakter 5 2 350 2116
Provisionskostnader 5 -1 963 -1 471
Nettoresultat av finansiella transaktioner 10 683 -4 309
Ovriga rérelseintakter 6 445 504
Summa rorelseintéakter 1515 -3 160
Summa réntenetto och rorelseintédkter 38 458 33 209

Kostnader i rérelsen
Allmanna administrationskostnader 7,8 -34 782 -31 176
Avskrivningar av materiella och

immateriella anlaggningstillgangar 13, 14 -89 -144
Summa rorelsekostnader -34 871 -31 320
Resultat fore kreditférluster 3 587 1889
Kreditforluster, netto, reserv enligt IFRS 9 3, 11 99 179
Rorelseresultat 3 686 2 068
Skatt pa arets resultat 9 -821 -480
Arets resultat 2 865 1588

RAPPORT OVER TOTALRESULTATET

1 januari - 31 december

2025 2024
Arets resultat 2 865 1588
Ovrigt totalresultat - -
Poster som inte kan omforas till arets resultat:
Forandringar i verkligt varde pa tillgangar varderade till 612 1053
verkligt varde via 6vrigt totalresultat
Arets totalresultat 3477 2641
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Not 2025 2024
Tillgédngar
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 90 555 85413
Utlaning till kreditinstitut 10 300 688 217123
Utlaning till allmanheten (medlemmar) 11 1078 495 1046 043
Aktier, andelar 12 5560 8 087
Immateriella anlaggningstillgangar 13 - -
Materiella anlaggningstillgangar Inventarier 14 161 119
Ovriga fordringar 1210 875
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 15 5766 7 637
Summa tillgadngar 24 1482 435 1 365 297

Skulder, avséattningar och eget kapital

Skulder till kreditinstitut 16 1916 13 858
Inléning fran allmanheten 17 1345522 1218 806
Ovriga skulder 3537 4 894
Upplupna kostnader och
férutbetalda intakter 18 5291 5 396
Avsattningar 19 91 109
Efterstallda skulder 20 11 626 12 451
Summa skulder 24 1 367 983 1255 514
Bundet eget kapital Medlemsinsatser 21 75 252 74 219
Reservfond 21 3723 3 564
Fritt eget kapital Balanserad vinst 21 21170 18 861
Fond for verkligt véarde 21 1922 2440
Overkursfond 21 9520 9111
Arets resultat 21 2 865 1588
Summa eget kapital 21,23 114 452 109 783
Summa skulder och eget kapital 24 1482435 1 365 297
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RAPPORT OVER FORANDRING AV EGET KAPITAL

1 januari - 31 december 2025

Medlems- Reserv- Balanserat Fond fér Overkurs-  Arets Totalt
insatser fond resultat verkligt fond resultat
vérde

Eget kapital 2023-12-31 74 095 3104 14 359 1997 9111 4 602 107 268
Avsittning till fonder - 460 3 892 - - -4 352 -
Av stimman beslutad
avsittning till Ekobankens
stiftelse for idéutveckling - - - - - - 250 -250
Nettoforandring medlem-
sinsatser under aret 124 - - - - - 124
Arets totalresultat - - 610 443 - 1588 2 641
Eget kapital 2024-12-31 74 219 3 564 18 861 2 440 9111 1588 109 783
Avsittning till fonder - 159 1180 - 409 -1 338 410
Av stimman beslutad
avsattning till Ekobankens
stiftelse for idéutveckling - - - - - -250 -250
Nettoféréandring medlem-
sinsatser under aret 1033 - - - - - 1033
Arets totalresultat - - 1129 -518 - 2 865 3476
Eget kapital 2025-12-31 75 252 3723 21170 1922 9520 2 865 114 452
1 januari - 31 december 2024

Medlems- Reserv- Balanserat Fond fér Overkurs-  Arets Totalt

insatser fond resultat verkligt fond resultat

vérde

Eget kapital 2022-12-31 73 591 2742 11 347 1997 8 931 3624 102 232
Avsittning till fonder - 362 3012 - 180 -3 374 180
Av stamman beslutad
avsattning till Ekobankens
stiftelse for idéutveckling - - - - - - 250 -250
Nettoféréndring medlem-
sinsatser under aret 504 - - - - - 504
Arets totalresultat - - - - - 4 602 4 602
Eget kapital 2023-12-31 74 095 3104 14 359 1997 9111 4 602 107 268
Avsattning till fonder - 460 3 892 - - -4 352 0
Av stimman beslutad
avsattning till Ekobankens
stiftelse for idéutveckling - - - - - -250 -250
Nettoféréandring medlem-
sinsatser under aret 124 - - - - - 124
Arets totalresultat - - 610 443 - 1588 2 641
Eget kapital 2024-12-31 74 219 3 564 18 861 2 440 9111 1588 109 783
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KASSAFLODESANALYS 2025 2024

Den I6pande verksamheten

Rorelseresultat (+) 3 686 2 068
Justering av poster som inte ingar i kassaflodet

- Avskrivningar (+) 89 144
- Reservering eventuella kreditférluster (-/+) -99 -179
- Ovriga poster som inte ingar i kassaflédet 593 283
Betald inkomstskatt -821 -918
Kassaflode fran den I6pande verksamheten

fore forandringar av rorelsekapital 3448 1398

Kassaflode fran férandringar i rorelsekapital

Okning/minskning av utléning till medlemmar (-/+) -32 353 126 814
Okning/minskning av inlaning fran allmanheten och kreditinstitut (+/-) 114 774 5 631
Forandring av 6vriga tillgangar (-/+) 1537 -5 091
Férandring av 6vriga skulder (+/-) -1 463 -807
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 85 943 127 945

Investeringsverksamheten

Férandring av aktier och andelar (+/-) 2 527 1122
Forvarv av materiella och immateriella tillgangar (-) -131 -103
Kassafl6de fran investeringsverksamheten 2 397 1019

Finansieringsverksamheten

Okning av medlemsinsatser (+) 1034 124
Okning 6verkursfond (+) 409 -
Utdelning till Ekobankens stiftelse (-) -250 -250
Okning/minskning av férlagsinsatser (+/-) -825 =
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 368 -126
Arets kassaflode 88 708 128 838
Likvida medel vid arets borjan 302 536 173 698
Likvida medel vid arets slut 391 243 302 536

| likvida medel ingar:

Kassa och tillgodohavande hos centralbanker 90 555 85413
Statsskuldférbindelser - =
Utlaning till kreditinstitut 300 688 217128
Summa 391 243 302 536

Betalda rantor och erhallen utdelning som ingar i kassaflédet fran den I6pande verksamheten

Erhallen utdelning 76 84
Erhallen ranta 51 201 53 457
Erlagd ranta 12 385 21672

Utlaning till kreditinstitut och Belaningsbara statsskuldférbindelser mm klassificeras som likvida medel i kassaflodesanalysen
enligt féljande utgangspunkter

- de har en obetydlig risk for vardefluktuationer

- de kan latt omvandlas till kassamedel och ranteskillnadsersattningen ar ovasentlig
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NOTER TILL RESULTAT- OCH BALANSRAKNINGARNA

Not 1
Allméan information

Ekobanken medlemsbank med organisationsnummer 516401-
9993, har sitt séte i Sodertélje kommun och har till &ndamal att
framja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att bedriva
bankverksamhet.

Ekobanken &gs av sina medlemmar, |las mer under rubriken
Medlemmarna och féreningsstdmman samt Medlemsinsatserna
pa sidan 59.

Arsredovisningen ska behandlas pa féreningsstdmman den
24 april 2026. Arsredovisningen har godkants for utfardande av
styrelsen och vd den 24 mars 2026.

Not 2
Redovisnings- och véarderingsprinciper

Overensstammelse med normgivning och lag
Arsredovisningen ar upprattad enligt Lag 1995:1559 om arsredo-
visning i kreditinstitut och vardepappersbolag (ARKL) med tillamp-
ning av Finansinspektionens féreskrifter och allmanna rad (FFFS
2008:25) inklusive alla tillampliga andringsforeskrifter och Radet
for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2 Redovisning
for juridiska personer. Ekobanken redovisar i enlighet med IFRS
med tillagg och undantag som anges i Radet for finansiell rappor-
tering RFR 2 och FFFS 2008:25. Banken tillampar s.k. lagbegran-
sad IFRS och med detta avses standarder som har antagits for
tilldmpning med de begransningar som féljer av RFR 2 och FFFS.
Detta innebar att samtliga av EU godkanda IFRS och uttalanden,
sa langt detta & majligt inom ramen for arsredovisningslagen och
med hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning,
ska tillampas. De nedan angivna redovisningsprinciperna har
tillampats konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i de
finansiella rapporterna om inte annat framgar.

Varderingsgrunder vid upprattande av bankens

finansiella rapporter

Tillgangar och skulder &r redovisade till historiska anskaffnings-
varden. Finansiella tillgangar och skulder &r redovisade till upplu-
pet anskaffningsvarde, férutom vissa finansiella tillgangar och
skulder som varderas till verkligt varde. Se Not 24 Finansiella
tillgangar och skulder.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta samt

utlandsk valuta

Bankens funktionella valuta &r svenska kronor och de finansiel-
la rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp,
om inte annat anges, ar avrundade till narmaste tusental (tkr).
Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den valutakurs
som foreligger pa transaktionsdagen. Monetara tillgangar och
skulder i utlandsk valuta réknas om till den funktionella valutan
till den valutakurs som foreligger pa balansdagen. Eventuella
valutakursdifferenser som uppstar vid omréakningarna redovisas i
resultatrakningen.

Viktiga uppskattningar och bedémningar for
redovisningsandamal

Att upprétta de finansiella rapporterna i enlighet med lagbe-
gransad IFRS kraver att bankens ledning gér bedémningar och
uppskattningar samt gér antaganden som paverkar tillampningen
av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av till-
gangar, skulder, intakter och kostnader. Uppskattningarna och
antagandena ar baserade pa historiska erfarenheter och ett antal
andra faktorer som under raddande férhallanden synes vara rimli-
ga. Resultatet av dessa uppskattningar och antaganden anvands
sedan for att bedéma de redovisade vardena pa tillgangar och

skulder som inte annars framgar tydligt fran andra kéllor. Verkliga
utfall kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.
Uppskattningar och antaganden ses dver regelbundet. Andringar
av uppskattningar redovisas i den period andringen gérs om and-
ringen endast paverkar denna period, eller i den period andringen
gors och framtida perioder om andringen paverkar bade aktuell
period och framtida perioder. Bedémningar gjorda av ledningen
vid tilldmpningen av lagbegrénsad IFRS som har en betydande
inverkan pa de finansiella rapporterna och gjorda uppskattningar
som kan medfdra vasentliga justeringar i paféljande ars finansiella
rapporter beskrivs ndrmare senare i denna not samt i not 27 Vikti-
ga uppskattningar och bedémningar.

Andrade redovisningsprinciper

Inga andringar av IFRS med tillampning fran och med

1 januari 2025 har haft nagon vasentlig effekt pa bankens
redovisning. Inga andra IFRS eller IFRIC-tolkningar som annu
inte tratt i kraft forvantas fa nagon vasentlig paverkan pa ban-
ken. IFRS 18 kommer att ersétta IAS 1. Utformning av finansiel-
la rapporter, och inféra nya krav som kommer att bidra till att
uppna jamforbarhet i resultatrapporteringen for liknande foretag
och ge anvandarna mer relevant information och transparens.
Aven om IFRS 18 inte kommer att paverka redovisningen eller
varderingen av poster i de finansiella rapporterna, forvantas
dess effekter pa presentation och upplysningar vara genomgri-
pande, sarskilt de som &r relaterade till resultatrakningen och
vad géller av ledningen definierade resultatmatt. Ledningen
utvarderar for narvarande de exakta konsekvenserna av att
tillampa den nya standarden pa arsredovisningen.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inklu-
derar pa tillgangssidan lanefordringar, aktier, andelar och bela-
ningsbara statsskuldforbindelser. Bland skulder och eget kapi-
tal aterfinns leverantorsskulder, Ianeskulder och bel&ningsbara
stadsskuldférbindelser.

Redovisning i och borttagande fran balansrékningen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrék-
ningen nar foretaget blir part enligt instrumentets avtalsmassiga
villkor. En fordran tas upp nar banken presterat och en avtals-
enlig skyldighet foreligger for motparten att betala, aven om
faktura annu inte har skickats. Lanefordringar, inlaning samt
efterstéllda skulder redovisas i balansrakningen pa likvidda-
gen. En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar de
avtalsenliga rattigheterna till kassaflodena fran den finansiella
tillgadngen upphor eller vid en Gverféring av finansiella tillgang-
en och féretaget i samband med detta dverfor i allt vasentligt
samtliga de risker och férdelar som ar forknippade med dgande
av den finansiella tillgangen. En finansiell skuld tas bort fran
balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa annat
sétt utslacks. Detsamma galler for del av en finansiell skuld. Ett
byte mellan banken och en befintlig langivare eller mellan ban-
ken och en befintlig lantagare av skuldinstrument med villkor
som i allt vasentligt &r olika redovisas som en utslackning av
den gamla finansiella skulden respektive tillgdngen och redovis-
ning av ett nytt finansiellt instrument. En finansiell tillgang och
en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i
balansrakningen endast ndr det foreligger en legal réatt att kvit-
ta beloppen samt att det foreligger avsikt att reglera posterna
med ett nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgangen och
reglera skulden.
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Finansiella tillgangar

Finansiella instrument redovisas initialt till instrumentets verk-
liga varde med tillagg for transaktionskostnader férutom de
instrument som tillhér kategorin finansiell tillgdng som redo-
visas till verkligt varde via resultatrékningen, vilka redovisas

till verkligt varde exklusive transaktionskostnader. Bankens
principer for klassificering och vardering av finansiella tillgangar
baseras pa en bedémning av bade féretagets affarsmodell for
forvaltningen av finansiella tillgangar, och egenskaperna hos de
avtalsenliga kassaflédena fran den finansiella tillgangen.

Finansiella tillgangar vidrderade till upplupet
anskaffningsvérde

Finansiella tillgangar varderade till upplupet anskaffningsvar-
de &r skuldinstrument som forvaltas med malet att realisera
instrumentens kassafloden genom att erhalla avtalsenliga kas-
safloden som endast utgoérs av kapitalbelopp och ranta pa det
utestaende kapitalbeloppet. Férséljningar kan undantagsvis
forekomma t.ex. till féljd av stérningar pa kapital- och penning-
marknaden eller i ndra anslutning till instrumentets forfallotid-
punkt. Ett krav for att en finansiell tillgang ska kunna redovisas
till upplupet anskaffningsvarde ar att de avtalsenliga kassa-
flodena enbart utgors av aterbetalning av utestaende fordran
och ranta pa utestaende fordran. Upplupet anskaffningsvarde
bestams utifran den effektivranta som berdknades vid anskaff-
ningspunkten. Tillgangar i denna varderingskategori ar foremal
for reservering for forvéntade kreditforluster. Foljande finansiel-
la tillgangar varderas till upplupet anskaffningsvarde pa grund
av att tillgangarna innehas inom ramen fér en affarsmodell
vars mal &r att inneha finansiella tillgangar i syfte att inkassera
avtalsenliga kassafléden samt att de avtalade villkoren for de
tillgangarna ger vid bestamda tidpunkter upphov till kassaflo-
den som bara &r betalningar av kapitalbelopp och ranta pa det
utestédende kapitalbeloppet:

e Utlaning till kreditinstitut
e Utlaning till allmanheten

¢ Belaningsbara stadsskuldférbindelser m.m.

Finansiella tillgangar redovisade till verkligt vérde via évrigt
totalresultat

Ekobanken har klassificerat sina langsiktiga strategiska investe-
ringar i onoterade aktier till att oaterkalleligt vara redovisade till
verkligt varde via 6vrigt totalresultat. Denna varderingsprincip
innebar att orealiserade vardeférandringar redovisas i 6vrigt to-
talresultat. | samband med férsaljning och bortbokning av aktier
sa redovisas det tidigare orealiserade resultat som en omféring
mellan fond for verkligt varde till balanserat resultat. Utdelning
redovisas som en intékt nar stdmma tagit beslut om utdelning.

Finansiella instrument, ej noterade pa en aktiv marknad
Om marknaden for ett finansiellt instrument inte ar aktiv, an-
véander banken det verkliga vardet som &r framtaget genom att
anvanda en varderingsteknik. De anvédnda varderingsteknikerna
bygger i s& hog utstrackning som majligt pa marknadsuppgifter
och foretagsspecifika uppgifter anvands i sa lag grad som moj-
ligt. Varderingstekniker anvéands for féljande klasser av finan-
siella instrument; aktier (nar kursnoteringar pa en aktiv marknad
inte finns tillgangliga).

Kreditférluster och nedskrivningar pa finansiella instrument

Nedskrivning for finansiella tillgangar

Ekobanken har inte haft nagra nedskrivningar eller kundférlus-
ter tidigare innan IFRS 9 bdérjade gélla. Redovisningsprinciperna
innebar att férvantade kreditférluster redovisas for utlaning till
allmanheten och dvriga poster i balansrékningen som redovisas
till upplupet anskaffningsvéarde. Vid den initiala redovisningen
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redovisas en forlustreserv baserat pa vad som statistiskt kan
férvantas for de kommande 12 manaderna (stadie 1). For det
fall det uppstatt en betydande 6kning av kreditrisk, beréknas
istallet forlustreserven for hela den aterstaende forvantade
|6ptiden (stadie 2 eller om exponeringen betraktas som kredit-
forsémrad stadie 3).

Reserven for kreditférluster varderas enligt en modell for
forvantade kreditforluster och speglar ett sannolikhetsvagt
belopp som bestdms genom att utvardera en rad majliga utfall
med hansyn tagen till all rimlig och verifierbar information som
ar tillganglig pa rapporteringsdagen utan orimlig kostnad eller
anstrangning. Kreditférlustreserveringarna varderas utifran om
det intraffat en betydande 6kning av kreditrisken jamfért med
forsta redovisningstillfallet for ett instrument.

e Stadie 1 omfattar finansiella instrument dér ingen betydande
okning av kreditrisken intraffat sedan férsta redovisningstillfallet.

e Stadie 2 omfattar finansiella instrument dér en betydande
Okning av kreditrisk intraffat sedan forsta redovisningstillfallet
men dér det vid rapporteringstillféllet saknas objektiva belagg
for att fordran ar osaker.

e Stadie 3 omfattar finansiella instrument for vilka objektiva
belagg har identifierats for att fordran ar oséker.

For finansiella instrument som hanférs till stadie 1 motsvarar
reserveringen den kreditforlust som férvantas intraffa inom 12
manader och for finansiella instrument i stadie 2 dar en be-
tydande 6kning av kreditrisken har identifierats samt osakra
fordringar i stadie 3 motsvarar reserveringen de forvéntade
kreditforlusterna for det finansiella instrumentets aterstaende
|6ptid. De forvantade kreditforlusterna for det finansiella in-
strumentets aterstaende I6ptid representerar forluster fran alla
fallissemangshéandelser som ar maojliga under det finansiella in-
strumentets aterstaende I6ptid. De férvantade kreditforlusterna
som forvantas intraffa inom 12 manader representerar den del
av de forvantade kreditforlusterna for det finansiella instrumen-
tets aterstdende I6ptid som beror av fallissemangshandelser
inom 12 manader efter rapporteringsdagen.

Faststallande av en betydande 6kning i kreditrisk

En kredit som varit foremal for en betydande 6kning av kreditrisk
ingér inte langre i stadie 1 utan i stadie 2 (forutsatt att den inte
ar kreditforsamrad). Banken beddémer att det skett en betydan-
de 6kning av kreditrisk genom att anvénda en kombination av
individuell och kollektiv information och kommer att spegla 6k-
ningen i kreditrisk pa individuell instrumentniva. Den kvantitativa
metod som anvands for bedémning av 6kad kreditrisk utgérs av
en framatriktad skattning av varje enskild exponerings risk for
fallissemang. Metoden utgar fran bankens system for klassifice-
ring av kreditrisk. Nar lantagaren har forfallna obetalda belopp
aldre &n 30 dagar, sé betraktas dessa exponeringar alltid som
exponeringar som har en vasentlig 6kning av kreditrisk. Om den
interna ratingen i ett senare skede har forbattrats i tillrdcklig grad
sa att en betydande 6kning av kreditrisk inte langre foreligger vid
jamfdrelse med rating vid initial redovisning, kommer krediten att
aterforas fran stadie 2 till stadie 1.

Kreditforsamrade lan

Liksom enligt tidigare principer kommer férlustreserv redovisas
for den aterstaende I6ptiden for kreditforsamrade exponeringar
nar en eller flera handelser som har negativ inverkan pa de upp-
skattade framtida kassaflodena for den finansiella tillgangen har
intraffat (stadie 3). Ett 1&n anses vara kreditférsamrat utifran sam-
ma foérutsattningar som enligt tidigare principer vid definitionen
av osdkert lan dvs. nar det &r 90 dagar sent i betalningar eller
nar det finns andra beldagg i form av observerbara uppgifter om
féljande handelser som t.ex.

* betydande finansiella svarigheter hos lantagaren,

o ett avtalsbrott (sdsom uteblivna eller oreglerade betalningar),
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e |angivaren eller Iantagaren har, av ekonomiska eller avtals-
maéssiga skal som sammanhanger med lantagarens ekonomiska
svarigheter, beviljat en eftergift till lantagaren som langivaren
annars inte skulle évervaga samt

e det blir sannolikt att Iantagaren kommer att ga i konkurs eller
annan finansiell rekonstruktion. Om ett tidigare lan som ansetts
vara kreditférsdmrat inte l&ngre ar det, sker en omféring antingen
till stadie 2 (om det jamfort med nar lanet lamnats foreligger en
betydande 6kning av kreditrisk) eller till stadie 1.

Vardering av forvantade kreditférluster

Forvantade kreditforluster beréknas for varje individuell kreditex-
ponering som den diskonterade produkten av sannolikheten for
fallissemang (PD), kreditexponering vid fallissemang (EAD) och
forlust vid fallissemang (LGD). Ekobankens definition av fallisse-
mang ligger néra den regulatoriska definitionen av fallissemang
eftersom den anvéands vid kreditriskhantering och omfattar bland
annat krediter som ar 90 dagar férsenade i betalningar. PD mot-
svarar sannolikheten for att en lantagare kommer att fallera vid
en given tidpunkt under den finansiella tillgdngens aterstaende
|6ptid. EAD motsvarar en forvantad kreditexponering vid fallisse-
mangstidpunkten efter att hansyn tagits till tidpunkten fér avtal-
senliga betalningar samt stéllda sékerheter, forvantat utnyttjande
av revolverande krediter och lanel6ften utanfor balansrakningen.
LGD motsvarar den forvantade kreditférlusten pa en fallerad kre-
ditexponering med hansyn tagen till egenskaper hos motparten,
sakerheter och produkttyp. Forvantade kreditforluster bestams
genom att berdkna PD, LGD och EAD fér varje framtida manad
fram till och med slutet av den forvantade I6ptiden av en kre-
ditexponering. Dessa tre parametrar multipliceras och justeras
med &verlevnadssannolikheten eller sannolikheten for att kre-
ditexponeringen inte har blivit férskottsbetalad eller forfaller en
tidigare manad. Pa detta satt berdknas de manatliga forvantade
kreditforlusterna vilka sedan diskonteras tillbaka till rapporte-
ringsdagen med den ursprungliga effektivrantan och summeras.
En summering av de manatliga forvantade kreditférlusterna fram
till och med slutet av den férvantade I0ptiden ger de férvantade
kreditforlusterna for tillgangens aterstaende 16ptid och summan
av de kreditforluster som forvantas intraffa inom 12 manader ger
de férvantade kreditforlusterna for de kommande 12 méanaderna.
Nar de férvantade kreditférlusterna beraknas tar banken hansyn
till relevanta makroekonomiska variabler sasom BNP och arbets-
|6shet. Riskparametrarna som anvéands for att berakna férvanta-
de kreditforluster inforlivar effekterna av makroekonomiska prog-
noser. Ett instruments 16ptid &r relevant for bade bedémningen
av vasentligt 6kad kreditrisk, vilken tar hansyn till férandringar i
sannolikheten for fallissemang for aterstaende 16ptid, och varde-
ringen av forvantade kreditforluster for tillgangens aterstaende
|6ptid. Generellt ar forvantad 16ptid begransad till den maximala
avtalsperiod som Ekobanken ar utsatt for kreditrisk aven om en
l&ngre period éverensstdmmer med affarspraxis. Alla avtalsvillkor
tar hansyn till nar férvantad 10ptid faststalls, inklusive aterbetal-
nings-, férldngnings och dverféringsalternativ som &r bindande
fér Ekobanken. Ekobanken bedémer och beréknar férlustreserv
for alla kreditexponeringar i stadie 3 individuellt och utan att
anvanda indata fran modeller. Reserveringar for kreditforluster
for dessa kreditexponeringar faststélls genom att diskontera for-
vantade kassafléden och tar hansyn till minst tva mojliga resultat
som tar hansyn till bade makroekonomiska och icke-makroeko-
nomiska (lantagarspecifika) scenarier.

Rénteintakter och réntekostnader

Ranteintékter och rantekostnader hanférliga till finansiella till-
gangar och skulder redovisas med tillimpning av effektivrante-
metoden. Effektivrantan ar den rénta som gor att nuvardet av alla
uppskattade framtida in- och utbetalningar under den férvantade
rantebindningstiden blir lika med det redovisade véardet av for-
dran eller skuld. Ranteintakter och rantekostnader inkluderar i
férekommande fall transaktionskostnader och andra skillnader
mellan det ursprungliga vardet av fordran eller skulden. Rantein-
takter och rantekostnader som kan inga i resultatet bestar av:
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¢ Rantor pa finansiella tillgdngar och skulder som varderas till
upplupet anskaffningsvarde enligt effektivrantemetoden inklusive
ranta pa osékra fordringar.

¢ Rantor pa finansiella tillgadngar och skulder varderade till verk-
ligt varde Over resultatet.

¢ Rantor fran finansiella tillgdngar och skulder som vérderas till
verkligt varde over resultatrakningen.

¢ Ranteskillnadsersattning som erhallits vid I6sen av lan i fortid.
Rantekostnaderna bestar av avgifter for insattningsgaranti och
resolutionsavgift.

Intdkter fran avtal med kunder

Intakter fran avtal med kunder redovisas nér prestationsatagandet
uppfyllts och kontrollen éver en tjanst dverforts till kunden. Denna
beddmning ska betraktas fran kundens perspektiv med beaktan-
de av indikationer som 6verforing av dgande och risker, kundac-
ceptans och rétt att fakturera. Bedémning méaste &ven géras om
kontrollen 6verfors vid en viss tidpunkt eller dver tid.

Provisionsintakter och évriga intakter

Intakter fran kontrakt med kunder, bestar primért av ersattning-
ar for utférda tjansteuppdrag, vilka redovisas som provisions-
intakter eller 6vriga rorelseintakter. Intédkterna redovisas vid
den tidpunkt nér prestationsatagandet ar uppfylit, vilket &r nar
kontrollen av varan eller tjansten &r overford till kunden. Intak-
terna aterspeglar vanligtvis den ersattning som férvantas som
utbyte for dessa varor eller tjanster.

Provisionskostnader

Har redovisas kostnader for mottagna tjanster i den man de inte
ar att betrakta som rénta, t.ex. kostnader for clearing, plus- och
bankgiro, omkostnader for sdkerheter och avgifter till UC.

Nettoresultat av finansiella transaktioner

Posten Nettoresultat av finansiella transaktioner innehaller de re-
aliserade och orealiserade vardeférandringar som uppstatt med
anledning av finansiella transaktioner.

Allmanna administrationskostnader

Allm&nna administrationskostnader omfattar personalkostna-
der, inklusive 16ner och arvoden, pensionskostnader, arbetsgi-
varavgifter och andra sociala avgifter. Har redovisas ocksa bl.a.
lokalkostnader, porto, tele- och data-kommunikation, konsult-
tjanster och fastighetskostnader.

Ersattning till medarbetare

Banken féljer Finansinspektionens féreskrifter FFFS 2011:1
inklusive tillampliga &ndringsféreskrifter om ersattningssystem
i kreditinstitut. Banken har en erséattningspolicy som faststalls
av styrelsen. | policyn framgar att rorliga ersattningar basera-
de pa prestation eller astadkommet resultat inte férekommer i
banken. For ytterligare information se Not 8 Loner, ersattningar
och sociala avgifter. Arligen inbetalas 4,5 procent av medarbe-
tarnas bruttolon upp till 7,5 prisbasbelopp och 30 procent for
I6nedelar dardver till pensionsférsakring. Dartill 0,73 procent
av medarbetarnas bruttolon for infasning i flexpension. Banken
har enbart avgiftsbestdmda pensioner. Nagra ataganden utover
detta finns ej.

Erséattningar vid uppségning

En kostnad for erséttningar i samband med uppségningar av
personal redovisas endast om foretaget ar bevisligen forpliktigat,
utan realistisk maojlighet till tillbakadragande, av en formell detal-
jerad plan att avsluta en anstélining fore den normala tidpunkten.

Bokslutsdispositioner
Bokslutsdispositioner omfattar avsattningar till och upplésningar
av obeskattade reserver.
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Skatter

Redovisning av inkomstskatt inkluderar aktuell skatt och upp-
skjuten skatt. Skatten redovisas i resultatrakningen, férutom i
de fall den avser poster som redovisas direkt i eget kapital. |
sadana fall redovisas &ven skatten i eget kapital. Aktuell skatt
ar skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt ar,
med tillampning av de skattesatser som ar beslutade eller i
praktiken beslutade per balansdagen, hit hér éven justering av
aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder. Uppskjuten skatt
redovisas enligt balansrakningsmetoden pa alla vasentliga tem-
porara skillnader. En temporér skillnad finns nar det bokférda
vardet pa en tillgang eller skuld skiljer sig fran det skatteméssi-
ga vardet. Uppskjuten skatt beraknas med tillampning av den
skattesats som har beslutats eller aviserats per balansdagen
vilken for narvarande ar 20,6%. Uppskjutna skattefordringar
redovisas i den omfattning det &r sannolikt att framtida skatte-
maéssiga Overskott kommer att finnas mot vilka de temporéara
skillnaderna kan nyttjas.

Materiella tillgangar

Agda tillgéngar

Bankens ledning faststéller bedémd nyttjandeperiod och dar-
med sammanhangande avskrivning f6r bankens materiella an-
laggningstillgdngar. Nyttjandeperiod samt bedémda restvarden
prévas manatligen och justeras vid behov. Ingen justering har
hittills varit aktuell. Materiella anlaggningstillgangar redovisas
som tillgang i balansrékningen om det &r sannolikt att framtida
ekonomiska férdelar kommer att komma Ekobanken till del och
anskaffningsvardet for tillgangen kan beraknas pa ett tillforlitligt
satt. Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffnings-
véarde efter avdrag fér ackumulerade avskrivningar och eventuel-
la nedskrivningar med tillagg for eventuella uppskrivningar.

Tillkommande utgifter

Tillkommande utgifter l1aggs till anskaffningsvardet endast om
det ar sannolikt att de framtida ekonomiska férdelar som ar
forknippade med tillgangen kommer att komma banken till del
och anskaffningsvardet kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.
Det redovisade vardet for en materiell anlaggningstillgang tas
bort ur balansréakningen vid utrangering eller avyttring eller nér
inga framtida ekonomiska férdelar vantas fran anvandning eller
utrangering/avyttring av tillgangen. Vinst eller férlust som upp-
kommer vid avyttring eller utrangering av en tillgang utgors av
skillnaden mellan foérsaljningspriset och tillgadngens redovisade
varde med avdrag for direkta forséljningskostnader. Vinst eller
férlust redovisas som 6vrig rorelseintakt/kostnad.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart Gver tillgangens beraknade nyttjandepe-
riod, mark och konst skrivs inte av. Berdknade nyttjandeperioder
for maskiner och andra tekniska anlaggningar 5 ar och inventa-
rier, verktyg och installationer 3-5 &r. Om indikation pa varaktig
nedgang i vardet finns provas dessa tillgangar for nedskrivning
till atervinningsvardet och nedskrivning sker om detta ar lagre &n
redovisat varde. Nedskrivningar redovisas 6ver resultatrakningen.
Atervinningsvérdet ar det hogsta av nettoforséljningsvardet, efter
forsaljningskostnader, och nyttjandevardet, vilket i Ekobanken
beddms vara lika med bokfért restvarde med bokfort varde.

Immateriella anldaggningstillgdngar
Immateriella anlaggningstillgangar utgérs f.n. av bankdataprogram
och IT-utveckling som ar helt avskrivna.

Avskrivningsprinciper

Avskrivningar redovisas i resultatrékningen linjart dver den imma-
teriella tillgangens beraknade nyttjandeperiod. Avskrivningsbara

immateriella tillgdngar skrivs av fran det datum da de ér tillgang-

liga for anvandning. De beréknade nyttjandeperioderna ar 5 ar.
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Leasing

Banken har hyresataganden for egna lokaler, vilka specificeras i
not 7. Ekobanken tillampar undantaget i RFR2 vilket innebar att
samtliga leasingavgifter ska redovisas som kostnad linjart dver
leasingperioden. Standarden IFRS 16 har inte nagon paverkan
pa bankens finansiella resultat och stallning.

Avsittningar

En avséttning skiljer sig fran andra skulder genom att det
rader ovisshet om betalningstidpunkt eller beloppets storlek
for att reglera avsattningen. En avséttning redovisas i balans-
rakningen nar det finns en befintlig legal eller informell forplik-
telse som en féljd av en intréffad handelse, och det ar troligt
att ett utfléde av ekonomiska resurser kommer att kravas for
att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskattning av
beloppet kan goéras. Avsattningar gors med det belopp som
ar den basta uppskattningen av det som kréavs for att reglera
den befintliga forpliktelsen pa balansdagen. Dar effekten av
nar i tiden betalning sker ar vasentlig, berédknas avsattningar
genom diskontering av det forvantade framtida kassaflodet till
en rantesats fore skatt som aterspeglar aktuella marknadsbe-
démningar av pengars tidsvarde och, om det ar tillampligt, de
risker som ar forknippade med skulden. Ekobankens avsatt-
ningar bestar av Fonderade gavomedel.

Likvida medel och likviditetsreserv

Utlaning till kreditinstitut och belaningsbara statsskuldsfoérbindel-
ser mm har klassificerats som likvida medel da de har en obetyd-
lig risk for vardefluktuationer, latt kan omvandlas till kassamedel.
Belaningsbara statsskuldsférbindelser mm ingar i Ekobankens
likviditetsreserv med en liten risk for vardefluktuationer, som latt
kan omvandlas till kassamedel och har en I6ptid pa hogst ett ar.
Las mer i not 3 och not 10.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen har uppréttats enligt den indirekta meto-
den, varvid justering skett for transaktioner som inte medfort

in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificeras, férutom
kassa och banktillgodohavanden, belaningsbara statsskuldford-
ringar som dels ar utsatta for endast obetydlig risk for vardefluk-
tuationer, dels handlas pa en 6ppen marknad till kdnda belopp
och dar betalning mot anfordran kan ske inom tre manader fran
anskaffningstidpunkten.

Upplysningar om néarstdende

Ekobanken uppdaterar regelbundet en férteckning éver bankens
javskrets i enlighet med lag 2004:297 om bank och finansierings-
rorelse. Denna forteckning innefattar de som kan betraktas som
narstdende enligt IAS 24. Narstdende med vilka det har férekom-
mit nagon transaktion under 2024:

e Styrelse och foéretagsledning. Upplysningar har lamnats i not
8 om transaktioner och ersattningar till dessa. Utdver det som
redovisas i not 8 har tjanster inom HR och lokalutveckling képts
frn narstdende for 47 (47) tkr. Ovriga nyckelpersoner i ledande
stéllning finns inte.

e Agare med mer an 3 procent av medlemsinsatserna har inte
haft nagra lan under 2025. Nagra Ovriga affarstransaktioner med
dessa har inte férekommit.

Narstaende enligt IAS 24 utgdrs av vd, vice vd, styrelseledamao-
ter och familjemedlemmar till dessa samt agda féretag. Transak-
tioner med nérstédende ar prissatta p4 marknadsméssiga villkor.
| avsnittet Styrning, riskhantering och intern kontroll i Férvalt-
ningsberattelsen beskrivs bankens arbete med identifiering och
vardering av risker.

Finansiella garantier

Bankens garantiavtal innebar att banken har ett atagande att
ersétta innehavaren nér innehavaren goér en forlust pa grund
av att specifik géldenar inte fullgjort sina betalningar vid forfall
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till innehavaren i enlighet med ursprungliga eller &ndrade av-

talsvillkor. Finansiella garantiavtal redovisas initialt till verkligt
varde, d.v.s. i normalfallet det belopp som utstéllaren erhallit i
ersattning for den utstallda garantin.

Eventualférpliktelser

Eventualforpliktelser redovisas nar det finns ett mojligt atag-
ande som harrér fran intraffade handelser och vars forekomst
bekraftas endast av en eller flera osékra framtida handelser
eller nar det finns ett atagande som inte redovisas som en
skuld eller avsattning pa grund av att det inte ar troligt att ett
utflode av resurser kommer att kravas.

Laneloften

Med lanel6fte avses i detta sammanhang dels de Ian dér |1&-
neavtal &r framtaget men dar kunden inte har skickat tillbaka
underskrivet original till banken, dels I16fte om Ian dar kunden
onskar ett forhandsbesked fran banken. Lanel6ften for juri-
diska personer &r giltigt i 6 manader och for fysiska personer
3 manader. Darefter forfaller 1aneloftet om inte annat avtalats.
Lanel6ften redovisas inom linjen till nominellt belopp. Ovan-
stdende lanel6ften ar mojliga att aterkalla om lantagares forut-
sattningar éndrats eller om banken har likviditetsbrist.

Not 3

Organisation av riskarbetet

Forsta férsvarslinjen

Ekobankens organisationsstruktur

Den dagliga riskhanteringen i bankens affarsverksamhet avser
samtliga i banken relevanta risker och ska ske i bankens samtliga
funktioner i de olika i banken fdrekommande processerna. Se
illustration till Ekobankens organisation pa sidan 60. Banken har
interna regler och rutiner for att hantera sina risker. Ekobanken
har aktuella interna regler och rutiner for sin redovisning och
riskrapportering. For respektive organ i banken, vd, styrelse,
styrelsens ordférande, styrelsens kommittéer och utskott finns
arbetsordningar, dar bl.a. beslutsrutiner framgar. Hur medlems-
stdmman fungerar framgar av stadgarna och enligt lag. Regler for
Fullmaktige finns saval i bankens stadgar (och enligt lag) som i en
arbetsordning som fullméktige har faststallt for sitt arbete.

Vd ansvarar for organisation och genomférande av riskhan-
teringen inom banken med hjélp av respektive processansvarig
som Iépande rapporterar till vd. Varje medarbetare ansvarar for
att kanna till och folja bankens géllande policyer, instruktioner
och ovriga regelverk och att de har for tjansten relevant kédnne-
dom om gaéllande regelverk utfardade av Finansinspektionen och
andra berérda myndigheter och organisationer. Alla befattningar
i banken har skriftliga befattningsbeskrivningar dar ansvar och
arbetsuppgifter framgar samt vem man rapporterar till. Aktuell
riskaptit, riskstrategi och av styrelsen eller vd beslutade limiter
finns definierade i tillhérande styrdokument.

Ekobanken tillampar dualitetsprincipen, d.v.s. att ingen
person tillats hantera ett drende ensam igenom banken. For att
utveckla och behalla en kultur av riskmedvetande i hela organisa-
tionen utbildas och informeras de anstallda regelbundet i relevan-
ta delar om bankens interna regelverk for riskhantering.

Andra forsvarslinjen

Hur Ekobanken organiserar kontrollfunktionerna

De centrala kontrollfunktionerna i den andra férsvarslinjen utgors
av dels funktionen for riskkontroll, dels funktionen for regelefter-
levnad (compliance). Dessa funktioner ska vara skilda fran och
oberoende i férhallande till de I6pande affarsbesluten samt den
verksamhet som de ska kontrollera. Den oberoende funktionen
for riskkontroll ska bl.a. kontrollera, identifiera, dvervaka, analy-
sera och rapportera bankens risker. Den oberoende funktionen
fér compliance/regelefterlevnad ska bl.a. kontrollera regelef-
terlevnaden i banken samt informera och utbilda styrelse och
medarbetare om nya eller &ndrade lagar, férordningar och andra
regler liksom om bankens egna interna regler.
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Styrelsen har utfardat sarskilda instruktioner om riskkontroll
och compliance for dessa funktioners verksamhet. Funktionen
for riskkontroll och funktionen for Regelefterlevnad rapporterar
till vd samt styrelsen.

Tredje férsvarslinjen

Funktionen for internrevision

Internrevisionen ska vara atskild fran och oberoende av Ekoban-

kens 6vriga funktioner och verksamhet. Den granskar bland annat

den interna kontrollen, riskhanteringen och regelefterlevnaden.
Internrevisionen fullgdrs av Strukturator AB. Styrelsen har

utférdat en sérskild instruktion om internrevision fér denna funk-

tions verksamhet. Funktionen rapporterar direkt till styrelsen.

Risker och riskhantering

Ekobanken Medlemsbank bedriver sin verksamhet i enlighet med
Lag (2018:672) om ekonomiska féreningar samt évriga tillampliga
lagar, regler och foreskrifter liksom regler fran Europeiska bank-
myndigheten EBA. Centralt for riskhanteringsarbetet i Ekoban-
ken ar ocksa reglerna i Finansinspektionens forfattningssamling
(FFFS) 2014:1 om styrning, riskhantering och kontroll i kreditinsti-
tut samt flera andra FFFS:er kring hantering av specifika risker.

Ekobankens dndamal &r att framja medlemmarnas ekonomis-
ka intressen genom att bedriva bankverksamhet. Bankverksam-
het &r i sig forknippat med risk, men Ekobankens verksamhet gar
inte ut pa att bedriva ett dverdrivet risktagande i syfte att skapa
avkastning. Det framgér av bankens stadgar att “banken skall i
denna verksamhet sarskilt arbeta med att Iamna och férmedia
krediter som framjar en sund utveckling av fria och allménnyttiga
initiativ samt vid kreditgivning till privatpersoner stimulera till eget
sparande. Grundvalen fér bankens verksamhet &r émsesidighet.”
Styrelsen har det yttersta ansvaret for bankens riskexponering
och att hanteringen och uppféljningen av risker i verksamheten
ar tillfredstéllande. Styrelsen satter ramarna for bankens riskhan-
tering och riskrapportering genom faststéllande och tillsyn av
bankens riskhanteringsprocess, riskaptit, organisation samt sty-
rande dokument vilket sammantaget utgér bankens riskramverk.

| Férvaltningsberattelsen finns ett avsnitt Risker och riskhante-
ring dar bankens forhallande till risker med avseende pa kapital,
finansiering, strategi, finansiering med mera belyses. Har férdju-
pas informationen kring arbete med riskhanteringen inom banken.

Riskhanteringen i Ekobanken syftar till att en hdg riskmed-
vetenhet och sund riskkultur uppratthalls och &r val integrerad
i Ekobankens organisations- och beslutsstruktur. Malet for
Ekobankens riskhantering ar att identifiera, mata och analysera
samtliga risker som kan forhindra att Ekobanken nar sina mal.

Styrelsen i Ekobanken har det 6vergripande ansvaret for
att riskhanteringen ar tillrécklig samt for system, policyer och
instruktioner for att begransa Ekobankens riskexponering. Sty-
relsens riskstrategi innebar att vara bade framatblickande saval
som bakatblickande nar risker identifieras, varderas och méts,
hanteras, foljs upp, rapporteras samt kapitalplaneras. Dar sa
ar relevant ska risker stresstestas. Vd ansvarar for bankens 16-
pande verksamhet inkluderande styrning, hantering och kontroll
av bankens risker samt resurstilldelning till riskhantering och
riskkontroll, samt sakerstéller att styrelsens medlemmar erhaller
tillrécklig information om Ekobankens riskexponering. Vd utser
riskansvarig som ansvarar for riskkontrollen.

Ekobanken har f4 och okomplicerade verksamhetsomra-
den. Ekobanken har ett strikt forhallningssatt till risker och har
malsattningen att banken ska vara hallbar och uthallig. Det har
visat sig 6ver tid genom att banken inte haft nagon kreditfor-
lust sedan starten 1998. Kreditgivningen utgar fran néra och
fortroendefulla relationer med kunderna som goér det majligt att
agera pa ett stédjande satt om eller nar kreditkunder kommer i
svarigheter. Likviditeten i banken planeras och placeras sa att
verksamheten inte ska begransas i forsta taget nér stérningar
intraffar pa de finansiella marknaderna. Det har visat sig genom
att banken inte vid nagot tillfalle behovt avsla eller skjuta upp
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beviljande av en kredit av likviditetsskal. Ekobanken haller
ett kapital som é&r tillréckligt stort fér att méta ovantade han-
delser. Medarbetarna har h6g kompetens i riskhantering och
utbildas @ven I6pande i penningtvéttsrisker. Risken att utsattas
for penningtvatt och finansiering av terrorism analyseras bade
arligen och dagligen genom bankens AML-system. | bankens
interna regelverk finns ett antal inbyggda spéarrar mot éverdrivet
risktagande pa olika omraden.

Hantering och kontroll av risker sker genom en tydlig ar-
betsorganisation med ansvarsomraden, vd-instruktioner och
skriftliga rutiner. Malet &r en god intern kontroll, tillf6rlitlig finan-
siell rapportering, &andamalsenlig och effektiv organisation och
dito it-system, god férmaga att identifiera, mata 6vervaka och
hantera risker samt att félja lagar och férordningar, interna regler
och god sed.

Rapportering till styrelsen av olika riskomraden sker enligt
styrelsens arskalender och rapportplan och i 6vrigt vid behov.
Banken har en intern kapital- och likviditetsutvarderingsprocess,
IKLU, som véarderas och faststélls av styrelsen. Risker och frage-
stallningar som identifierats genom IKLU:n flyter in i styrprocesser
(strategi, organisation, verksamhetsplan, budget). Ekobanken
upprattar ocksa en finansiell aterhamtningsplan enligt reglerna i
6a kapitlet LBF. Planen uppdateras vid behov, dock minst arligen.

Banken har pa 6vergripande niva en lag riskbenagenhet och
har fastlagt att mal for kapitalkravet om 6ver 18 %. Detta ar del-
vis kopplat till bankens relativa litenhet samt vikten av hogt for-
troende fran allméanhet och kunder. Vidare ar bankens maojlighet
till kapitalanskaffning begransad vilket ytterligare understryker
vikten av lag riskbenagenhet.

¢ Kreditrisker

Kreditrisk innebar risken att banken drabbas av ekonomisk
forlust pa grund av att kunder inte kan fullfélja sina férpliktelser
enligt laneavtalen.

Banken ska stréva efter att kreditportféljen har en god sprid-
ning mellan branscher, geografiskt dver Sverige samt har en stor-
leksmassig spridning. Dessa faktorer samt stora exponeringars
andel av laneportfélien och nyckelpersoner hos kunderna identi-
fieras och véarderas for varje kund for sig. Bedomning av kvaliteten
pa utestaende krediter gérs genom en manadsvis uppfoljning
av forfallna lanebetalningar, snabb kravhandlaggning, kvartalsvis
rapportering av samtliga krediter som Overstiger 2 % av kapital-
basen till styrelsen samt fullstandig arlig omprévning av alla enga-
gemang.

Bed6mning av att vardet av sakerheter alltid dverstiger ban-
kens internt faststallda gransvarden gors arligen. Banken anlitar
en oberoende varderingsman som omvarderar kommersiella
fastigheter arligen eller vart tredje ar. Banken kraver fullgod sa-
kerhet for lan. Blancolan ges normalt inte. Banken har bestamt
att utlaning till privatpersoner far uppga till maximalt 30 % av
den totala volymen och resten ska ga till féretag som arbetar
for en hallbar utveckling som ar bankens kdrnmarknad, men de
bolan som ges med hallbarhetsrabatt far raknas till kategorin
foretag. Foretagsutlaningen innehaller &ven i 6vrigt stora delar
bostadsutlaning vilket framgar av tabellen 6ver fordelning saker-
heter pa sidan 87. Vidare ska det noteras att verksamhets- och
affarsfastigheter till absolut storsta delen utgérs av byggnader
for vard, boende fér manniskor med sérskilda behov, lokaler for
dagverksamheter samt skolor. Dessa har till stor del alternativan-
vandning som bostader.

Ekobankens riskaptit for kreditrisk ska vara pa en sadan lag
niva att kreditforluster minimeras. Det innebar att banken alltid
kraver sékerhet for 1an eller krediter. Det betyder vidare att be-
démningen av sakerhetens varde ska goras pa ett sadant satt
att inte banken riskerar kreditforluster pa grund av orealistisk
beddmning eller 6vervardering i bedémningen.

Denna riskaptit gor att framtida kreditférluster inte forvantas,
vilket bl.a. beddms med hjalp av en riskmatris for krediter, dar
saval kund som sakerhet varderas.

Foérutom bedémning av aterbetalningsformaga och vardet av
sakerheten ska privatpersoners skuldkvot normalt inte éverstiga
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5. Bostadsrattsféreningar som har farre an 10 medlemmar lanar
banken bara ut till i speciella fall med en sarskilt h6g ekologisk,
social eller kulturell profil och om sa sker ska ingen utlaning till
enskilda bostadsrattsinnehavare ske. Vid utlaning till skolor och
annan verksamhet som erhaller skolpeng ska sarskild bedom-
ning och dokumentation i kredit-PM goéras avseende belaning
per elev.

Koncentration och diversifiering

En enskild exponering far brutto fére vagning normalt inte dver-
stiga 95 % av bankens godtagbara kapital. En sadan exponering
forutsatter aven statlig borgen eller motsvarande sékerhet for
att efter vagning hamna under 95 % av 25 % av primarkapitalet
och sarskilt for institut under 95 % av godtagbart kapital. En
enskild exponering mot fysisk person eller ett hushall far normalt
inte 6verstiga 10 mkr och privata engagemang éver 10 % av
godtagbart kapital ska, i den man de finns, vara begransat till

ett fatal. Maximal utlaning till privatpersoner som inte uppfyller
kriterierna for hallbarhetsrabatt &r 30 % av total utléning. Kredit-
portfoljen ska vara diversifierad med avseende pa ovan namnda
sektorer. Vidare har styrelsen fastlagt en grans fér genomsnittlig
belaningsgrad i kreditportfélien om maximalt 50 % och att stora
exponeringar far utgéra hogst 65 % av hela portféljen.

Kreditportfoljen ska éven vara diversifierad geografiskt och
banken ska I6pande folja hur stor exponeringen ar i olika kom-
muner, séarskilt nar det géller kommuner eller regioner som inte
har en val fungerande fastighetsmarknad. Bostadskrediter ska i
huvudsak koncentreras till orter med efterfragan pa bostader som
Overstiger utbudet. Utanfér dessa omréden arbetar banken med
finansieringslésningar genom partnerskap med kommunen, Bo-
verket med flera.

Déar det finns en koncentration av [an inom Sverige varderar
banken ortens lage, narhet till storstad eller stérre arbetsmarkn
ad och ortens utveckling. Det finns en koncentration av Ian till
Sodertélje kommun som ar en ort som kannetecknas av beroen-
det av ett par stora industriféretag, men som & andra sidan ligger
inom ett storstadsomrade. Banken héller d&ven uppsikt éver an-
dra koncentrationsrisker t.ex. nedgang pa en ort eller lantagare
som &r kunder hos varandra. Banken har for nérvarande inte
identifierat ndgon nyckelpersonsrisk.

Banken belyser branschkoncentration dels genom SNI-koder,
dels genom interna dndamalskoder. Ekobankens laneportfolj ar
transparent och indelad efter ovanstaende kategorier. De olika
branscherna féljs upp regelbundet genom att banken féljer sina
kunder pa nara hall och deltar i branschsammankomster och f&l-
jer de olika delmarknaderna. Ut6ver detta gors vid behov manu-
ella 6versikter 6ver vissa branscher, dar banken har en koncen-
tration sasom skolor eller vard- och omsorgsverksamheter. For
dessa varderas aven politiska risker. Kunder som ar beroende av
varandra ar oftast samlimiterade aven av andra skal.

Riskklassificering

Bankens krediter klassificeras efter kreditrisk med utgangspunkt
fran betalningsférmaga och sakerheternas varde. Klassificering-
en andras nar banken far vetskap om férhallanden som motive-
rar en &ndring och sker efter en forsiktighetsprincip. Koder som
anvands vid riskklassificering &r interna i banken. Ekobanken be-
viljar endast lan och krediter i de fall vi bedémer att konsumen-
ten eller den juridiska personen har ekonomiska forutsattningar
att fullfélja sitt atagande mot banken; detta bedéms mot bak-
grund av t.ex. inkomster, tillgéngar, utgifter och skuldsattning.
Vidare kraver banken alltid fullgod sékerhet vid kreditgivning.

D4 kredit beviljats eller foljs upp anvands en intern riskmatris.
Syftet med riskmodellen &r att fa underlag for att [opande mata
och folja upp den samlade kreditrisk som banken exponeras for.
Vidare kan resultatet av modellen ligga till grund for styrelsens
diskussion om riskaptit, behov av gruppvisa reserveringar eller
individuellt beddmda reserveringar.
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Daglig risk-
hantering i
bankens affars-
verksamhet.

De tre forsvarslinjerna

Oberoende
funktioner for

riskkontroll resp.

compliance

Tabell 6ver Kreditriskexponering, brutto och netto 2025-12-31

Oberoende
internrevision
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Total kredit- Forlust- Redovisat Varde av Total kredit-
riskexpone- reserv varde sdkerheter riskexpone-
ring (fére ned- ring efter
skrivning) avdrag for
sdkerheter
Krediter mot sékerheter av:
Statlig och kommunal borgen 2 437 - 2 437 2 437 -
Pantbrev i villa och fritidsfastigheter 320 723 - 320 723 1 051 081 -
Pantbrev i flerfamiljsfastigheter 331 506 - 331 506 1 086 420 -
Pantbrev i jordbruksfastigheter 62 543 = 62 543 204 968 =
Pantbrev i naringsfastigheter 359 282 -97 359 185 1177130 -
Foretagsinteckningar 579 -10 569 700 -
Ovrigt 1532 - 1532 1838 -
Summa 1078 602 -107 1078 495 3524 574 -
Utstéllda finansiella garantier 50 = 50 50 =
Outnyttjad del av kontokrediter 18 779 - 18 779 18 779 -
Beviljade ej utbetalda krediter 91 065 - 91 065 - 91 065
Eventualfdrpliktelser och ataganden 109 894 - 109 894 18 829 91 065
Total kreditriskexponering 1188 496 -107 1188 389 3 543 403 91 065

Fortsattning pa nasta sida
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Tabell 6ver Kreditriskexponering, brutto och netto 2024-12-31

Total kredit- Forlust- Redovisat Vérde av Total kredit-

riskexpone- reserv varde sdkerheter riskexpone-

ring (fore ned- ring efter

skrivning) avdrag for

sakerheter
Krediter mot sakerheter av:
Statlig och kommunal borgen 16 772 - 16 772 16 772 -
Pantbrev i villa och fritidsfastigheter 274 308 -89 274 219 806 632 =
Pantbrev i flerfamiljsfastigheter 312 144 - 312 144 917 893 -
Pantbrev i jordbruksfastigheter 73 711 - 73 711 216 755 -
Pantbrev i naringsfastigheter 362 501 -106 362 395 1065973 -
Foretagsinteckningar 474 -9 465 12 567 -
Ovrigt 6 339 -2 6 337 7 607 -
Summa 1046 249 -206 1046 043 3044 199 -
Utstallda finansiella garantier 462 = 462 462 =
Outnyttjad del av kontokrediter 24 644 = 24 644 24 644 =
Beviljade ej utbetalda krediter 17 690 - 17 690 - 17 690
Eventualforpliktelser och ataganden 42 796 - 42 796 25 106 17 690
Total kreditriskexponering 1089 045 -206 1088 839 3 069 305 17 690
Fortsattning pa nasta sida
Kreditriskexponering uppdelad pa kreditbetyg fér finansiella tillgadngar 2025
Stadie 1 Stadie 2 Stadie 3 Totalt

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 90 555 - - 90 555
Belaningsbara statsskuldférbindelser m.m.
AAA-AA - - - -
Utlaning till kreditinstitut
L&g risk 300 688 - - 300 688
Forlustreservering -1 - - -1
Totalt redovisat varde 300 687
Utlaning till allmanheten
Lag risk till normal risk 1 064 285 - - 1 064 285
Forhojd risk 14 317 - = 14 317
Forlustreservering - -107 - -107
Totalt redovisat varde 1078 495
Aktier andelar 5560 = = 5 560
Ovriga tillgangar 7137 - - 7137
Finansiella garantier och ataganden
Utstallda finansiella garantier 50 : - 50
Beviljade ej utbetalda krediter 70 880 : - 70 880
Laneldften 20 185 ) - 20 185
Totalt redovisat véarde 91 115
Totalt kreditriskexponering 1 573 549
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Kreditriskexponering uppdelad pa kreditbetyg for finansiella tillgangar 2024
Stadie 1 Stadie 2 Stadie 3 Totalt
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 85413 - 85413
Belaningsbara statsskuldférbindelser m.m.
AAA-AA - - -
Utlaning till kreditinstitut
Lag risk 217 124 - 217 124
Forlustreservering -1 - -1
Totalt redovisat varde 217 123
Utlaning till allmanheten
Lag risk till normal risk 1032 422 1790 1034 212
Forhojd risk 12 037 - 12 037
Forlustreservering = -206 -206
Totalt redovisat varde 1 046 043
Aktier andelar 8 087 - 8 087
Ovriga tillgangar 8 632 - 8632
Finansiella garantier och ataganden
Utstéllda finansiella garantier 462 © 462
Beviljade ej utbetalda krediter 6 600 - 6 600
Laneldften 11 090 ~ 11 090
Totalt redovisat varde 18 152
Totalt kreditriskexponering 1 383 450
i\ldersanalys, oreglerade men ej nedskrivna lanefordringar
2025 2024
Fordringar forfallna 60 dagar eller mindre 5) 56
Fordringar férfallna > 60 dagar - 90 dagar - -
Fordringar forfallna > 90 dagar - 180 dagar - -
Fordringar foérfallna > 180 dagar - 360 dagar - -
Fordringar forfallna > 360 dagar - -
Summa 5 56
Lanefordringar per kategori av lantagare
Lanefordringar, brutto
- offentlig sektor - -
- foretagssektor - 40
- hushallssektor (inkl enskilda féretagare) 5 16
Summa 5 56
Kreditforluster, netto enligt IFRS 9
2025 2024
Foérandring reserveringar, stadie 1 - -
Férandring reserveringar, stadie 2 99 179
Summa 99 179
Konstaterade forluster - -
Summa kreditforluster, reserveringar enligt IFRS 9 99 179
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Likviditetsrisk

Med likviditetsrisk avses risken for att banken inte kan fullfélja sina betalningsataganden pa grund av brist pa
likvida medel eller att den kan fullféljas endast genom atgarder till oacceptabla kostnader eller forluster. Bankens
riskaptit betraffande likviditetsrisk &r mycket lag och bankens enda finansieringskalla &r inlaning fran allmanheten.
Banken ska halla en likviditetsreserv for att sékerstalla att tillracklig likviditet alltid finns tillganglig. Storleken pa
denna bestams indirekt av LCR (Liquidity Coverage Ratio). LCR syftar i korthet till att reglera hur mycket likvida
tillgangar ett foretag behover halla i sin likviditetsreserv for att kunna hantera en stressad situation under 30 dagar.
Ekobankens likviditetsreserv ska besta av kassa och tillgodohavande i bank, stats- och kommunférbindelser. Vi-
dare har styrelsen faststallt ytterligare matt for likviditeten: Av inlaningen halls en likviditetsreserv som inte far un-
derstiga 10 % av inlaningen och LCR ska 6verstiga 100.

For att likviditetsrisk ska uppsta, ska handelser intraffa som innebar att bankens placeringsinstruktion samt lik-
viditets- och placeringspolicy inte kan foljas. Ekobanken finansierar sig inte via andra kéllor an kundernas inlaning,
férutom i enstaka fall av I&nesyndikering med andra banker vid stora Ian. Vid likviditetsbrist eller av andra skal, t.ex.
for att eliminera en valutarisk vid syndikerade lan inom Norden, kan inldning fran annan bank som banken samarbe-
tar med tillfalligt brygga 6ver. Kostnaden fér sadan inlaning ar f.n. mycket 1ag. Ekobanken har ingen betydelse som
likviditetsforsorjare pa nagon marknad utéver de limiter som tillhandahalls bankens kunder.

Metoder for att berdkna kostnader for likviditet och beakta kostnaderna i internprissattning och prestationsmatt
har inte behovt utvecklats i Ekobanken. Prestationsmatt eller rorliga ersattningar anvands inte inom Ekobanken
som helhet. Banken tillampar inte internprisséattning.

Kontraktsmassigt odiskonterad aterstaende I6ptid 2025-12-31

Tabellen visar bankens likviditetsexponering med avseende pa aterstdende kontraktuella I6ptider pa tillgangar och
skulder. Den beteendemassiga |6ptiden skiljer sig at mot den kontraktuella, och inlaning som ligger som anfordran
ligger vanligtvis lange i banken. Aven kassaflédesanalysen som finns pé sidan 67 belyser bankens likviditetssituation.

Pa 0-3 man 3-12méan  1-5ar Lingre Utan Summa
anfordran 4an 5 ar I16ptid redovisat
virde
Tillgdngar
Kassa och tillgodohavanden
hos centralbanker 90 555 - - - - - 90 555
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm - - - - - - -
Utlaning till kreditinstitut 229 081 71 607 - - - - 300 688
Utlaning till allmanheten - 735 795 170 156 172 544 - - 1078 495
Ovriga tillgangar - = = - - 12 697 12 697
Summa tillgangar 319 636 807 402 170 156 172 544 - 12697 1482435
Skulder
Skulder till kreditinstitut 1916 = = = - - 1916
Inl&ning frén allménheten 1216 760 23 878 62 580 42 304 - - 1345522
Ovriga skulder - = = = - 8919 8919
Efterstallda skulder:
Forlagslan - - - 2 000 9 626 - 11 626
Summa skulder 1218 676 23 878 62 580 44 304 9 626 8919 1 367 983
Total skillnad -899 040 783 524 107 576 128 240 -9 626 3778 114 452

Ekobanken bedémer att de forvantade tidpunkterna for atervinning eller bortbokning av tillgdngar och skulder
i balansrakningen i allt vasentligt verensstdmmer med de I6ptider som beskrivs i tabellen ovan. Dock med
undantag for att merparten av inlaning fran allménheten bedéms ha en férvantad I6ptid Sverstigande den
kontraktuella I6ptiden.
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Kontraktsméissigt odiskonterad aterstaende 16ptid 2024-12-31
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Pa 0-3 man 3-12man  1-5ar Langre Utan Summa
anfordran dn5ar I16ptid redovisat
varde
Tillgdngar
Kassa och tillgodohavanden
hos centralbanker 85413 - - - - = 85413
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm - - - - - - -
Utlaning till kreditinstitut 177 123 20 000 20 000 - - - 217 123
Utlaning till allmanheten - 716 777 208 026 121 240 - - 1 046 043
Ovriga tillgangar = = = - - 16 718 16 718
Summa tillgdngar 262 536 736 777 228 026 121 240 - 16 718 1 365 297
Skulder
Skulder till kreditinstitut 13 858 = 5 = 5 - 13 858
Inl&ning frén allménheten 1068 217 30298 67 320 52 971 - - 1218806
Ovriga skulder - - - - - 10 399 10 399
Efterstallda skulder:
F('jr|ags|én - - - 2 000 10 451 - 12 451
Summa skulder 1082 075 30 298 67 320 54 971 10 451 10 399 1255 514
Total skillnad -819 539 706 479 160 706 66 269 -10 451 6 319 109 783

Ekobanken bedomer att de férvantade tidpunkterna for atervinning eller bortbokning av tillgangar och skulder
i balansrakningen i allt vasentligt 6verensstammer med de |16ptider som beskrivs i tabellen ovan. Dock med
undantag for att merparten av inlaning fran allmanheten bedéms ha en forvantad I6ptid Gverstigande den kon-
traktuella |6ptiden.

Marknadsrisk

Réanterisk

Ranterisk uppstar primart i olika rantebindningstider for tillgangar och skulder. | forsta hand halls ranterisken lag
genom att den fasta utlaningen matchas med motsvarande inlaning. D& det av kostnadsskal inte &r rimligt att
fullt ut matcha bunden in- och utlaning berdknas istéllet en beteendeméssig I6ptid pa obunden inlaning baserad
pa erfarenhet av hur kunderna har haft sina pengar stdende pa olika sorters konton. Banken berdknar dessutom
vilken paverkan en pl6tslig forandring av det allmanna rantelaget (rantechock) far pa dess ekonomiska vérde.
Rantechocken ska motsvara en plotslig parallellférskjutning av det allménna ranteldget med 200 réntepunkter
och far uppga till hégst 10 % av kapitalbasen enligt styrelsens interna regler. Rantenettorisk: genomslag pa
rantenettot under kommande tolvmanadersperiod vid en réanteuppgang eller nedgang pa 1 %-enhet pa balans-
dagen, allt annat lika, utgor 204 (783) tkr, givet rantebarande tillgangar och skulder pa balansdagen.

Ekobanken andrar normalt rantor pa bade inlaning och utlaning kvartalsvis. Ingen formell bindning till nagon
marknadsrelaterad ranta finns i avtalen med kunderna. Banken foljer med i marknadsréantornas utveckling, om
an langsammare och vanligen med viss efterslapning. Det &r majligt att &ndra alla rorliga rantor vid tidpunkt som
banken bestdmmer. Banken har inte ndgon ranteprisrisk.

Motpartsrisk

Ekobanken haller inte tillgangar for handel i handelslager. Ekobanken har 4gande i andra sociala banker och
samarbetspartners. Syftet med dessa innehav ar av strategisk art och inte placeringar for att erhalla avkastning
pa likviditet. En del av innehavet &r i utlandska aktorer och en valutarisk finns om dessa skulle avvecklas.
Likviditetsreserven placeras i banker som innehar rating eller Iatt omsatta vardepapper med Iag risk. Placering i
finansiella instrument som okar riskprofilen sker inte.

Valutarisk

Banken haéller inte frammande valutor och har ingen in- eller utlaning i fraimmande valutor. Nar banken lamnar
garanti i frammande valuta utjamnas detta genom att sékerheten for garantin &r i samma valuta. Ekobanken
faktureras i DKK av NBS som ar leverantdr av bank- och ekonomisystem. Valutarisken i denna relation sékras
for narvarande inte utan anses ligga inom budgeterade grénser. Ekobanken Ianar normalt inte upp medel pa
finansmarknaden.
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Hoégst1 Langre Langre Langre @&n Langre Langre Langre Utan Summa
man dgn1man adn3man 6 man an1ar an 3 ar an5 ranta
men men men men men ar
hégst 3 hégst hégst1ar hogst hogst
man 6 man 3ar 5 ar
<iman 1<3man 3<6man 6<12man 1<3ar 3<5ar >5ar
Tillgangar
Kassa och tillgodohavan-
den hos centralbanker 90 555 - - - - - - - 90 555
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm - - - - - - - - -
Utlaning till kreditinstitut 300 688 - - - - - - - 300 688
Utlaning till allménheten 52 412 683 383 159 677 10 479 130 867 41 677 - - 1078495
Ovriga tillgéngar - - - - - - - 12697 12 697
Summa 443 655 683 383 159 677 10 479 130 867 41 677 - 12697 1482435
Skulder och eget kapital
Skulder till kreditinstitut 1916 - - - - - - - 1916
Inlaning fran allméanheten 9608 1191163 20973 41 607 24715 17 589 - 39867 1345522
Ovriga skulder - - - - - - - 8919 8919
Forlagslan - - - - - 2 000 9 626 - 11 626
Eget kapital - - - - - - - 114 452 114 452
Summa 11524 1191163 20973 41 607 24715 19 589 9626 163238 1482435
Skillnad mellan
tillgangar och skulder 432 131 -507 780 138 704 -31 128 106 152 22088 -9626 -150 541 0
Ranterisk
Réntebindning mellan tillgdngar och skulder 2024
Hogst1 Langre Langre Lingre én Langre Langre Langre Utan Summa
man dgn1man dn3man 6 man dn1ar 4n 3 ar an5 réanta
men men men men men ar
hégst 3 hégst hégst 1 ar hogst hégst
man 6 man 3ar 5 ar
<iman 1<3man 3<6man 6<12man 1<3ar 3<5ar >5 ar
Tillgangar
Kassa och tillgodohavan-
den hos centralbanker 85413 - - - - - - - 85413
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm - - - - - - - - -
Utlaning till kreditinstitut 217123 - - - - - - - 217 123
Utlaning till allménheten 41 933 674 844 168 605 39 421 92 822 28 418 - - 1046043
Ovriga tillgéngar = = = = = = = 16 718 16718
Summa 344 469 674 844 168 605 39 421 92 822 28 418 - 16718 1 365 297
Skulder och eget kapital
Skulder till kreditinstitut 13 858 - - - - - - - 13 858
Inlaning fran allménheten 20770 1036254 28 277 39 043 32729 20 241 - 41491 1218 806
Ovriga skulder - - - - - - - 10 399 10 399
Forlagslan - - - - - 2000 10451 - 12 451
Eget kapital - - - - - - - 109783 109 783
Summa 34628 1036254 28 277 39 043 32729 22241 10451 161673 1365297
Skillnad mellan
tillgangar och skulder 309 841 -361 410 140 328 378 60 093 6177 -10451 -144955 0
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Operativ risk, risker vid betaltjanstverksamhet samt
strategisk- och afféarsrisk

Med operativ risk menas risken for forluster till foljd av icke
andamalsenliga eller misslyckade processer, manskliga fel, fel-
aktigheter i system eller yttre handelser, inbegripet legala risker
och compliancerisker. Med strategiska- och affarsrisker avses
bl.a. distributionsférmaga, utlaningskapacitet, varumérke- och
ryktesrisk, lonsamhet och konkurrenssituation. Da operativa
risker forekommer i all verksamhet &r det varken majligt eller
kostnadseffektivt att ta bort dem helt och hallet. Ekobankens
risker inom detta omrade ska i storsta mojliga man begréansas.
Riskaptiten for operativa risker i Ekobanken definieras som den
6vergripande niva och typ av operativ, strategisk- eller affars-
risk som banken vill och kan exponeras mot i syfte att uppna
strategiska mal. Operativa risker dokumenteras i ett riskregister
och genom denna riskkategoriseringsmodell kan en évergri-
pande riskbild éver ovan beskrivna risker I6pande presenteras
for styrelsen. Till denna riskbild ska fogas dér det ar relevant ett
bakéatblickande perspektiv, en nulagessituation samt ett fram-
atblickande perspektiv. Risker som enligt riskkategoriserings-
modellen ligger utanfér styrelsens beslutade risktolerans ska
sarskilt beskrivas och handlingsplanen for att hantera dessa ska
beslutas av styrelsen.

Compliance- och penningtvéttsrisker

Compliancerisk @r bankens majlighet att implementera nya
regelverk samt med kontroller och atgarder sékerstalla regelef-
terlevnaden I6pande. Resurserna for att vara uppdaterad pa nya
regelverk ar mindre i en liten bank. Ekobanken hanterar detta
genom en enkel och icke komplex verksamhet, vilket begréansar
antalet regler. Riskstyrningen av resurserna for vaxt, sdsom yt-
terligare systeminvesteringar for tjanster, reklamkampanjer och
liknande, sker genom tata budgetuppféljningar och férankring
av beslut. En NPAP (New Product Approval Process) finns for
forandringar pa produkt- och tjansteomradet.

Risken att utsattas for penningtvéatt och finansiering av ter-
rorism &r dels en faktisk risk att fa in kriminella kunder i banken,
men framfoérallt en compliancerisk, dvs risk att Ekobanken inte
skulle uppfylla regelverkskraven och boétfallas for det. Banken
gor en arlig ”allman riskbeddémning”, har utsett Sarskilt utsedd
befattningshavare (SUB) samt en Centralt funktionsansvarig
(CF), alla kunder identifieras och kontrolleras och ges en risk-
klass, banken kontrollerar verklig huvudman samt att kundernas
transaktioner dvervakas enligt olika scenarier och kunderna
screenas mot externa register éver PEP och sanktionslistor.
Penningtvattsutbildning &ger rum minst en gang arligen och
ingar i introduktionen for nya medarbetare.

Process-, sékerhets- och behdrighetsrisker

Processrisker kan uppsta i samband med ineffektivitet, inciden-
ter, manuella handgrepp, arkivering m.m. Denna typ av handel-
ser hanteras med en god intern kontroll och dualitet i rutinerna.
Detsamma géller fullmakter och behérigheter som alltid beslutas
av firmatecknare respektive vd och sdkerhetsansvarig. Bankens
systemleverantér NBS arbetar dven aktivt med en certifierings-
modell som ska utesluta att personal far tillgang till system och
data som de inte direkt arbetar med.

Z\rliga sakerhetsgenomgangar sker vid medarbetarméte.
Overfalls- brand och inbrottslarm finns och féretagsférsakringen
tacker inventarier och avbrott. Bankens datorer kan enbart na
internet via NBS. De flesta transaktioner initieras av kunderna
sjalva i internet- eller mobilbanken.

Personalrisker

Personalrisker omfattar risken att bankens medarbetare inte
har tillracklig kompetens, att bemanningen inte racker till eller
att nyckelpersoner dr svéra att ersatta. Ekobanken ar en liten
bank med specialiserade medarbetare som samtidigt har bred
erfarenhet och detta innebér att det &r speciella kompeten-
skrav pa flera olika befattningar. Ekobanken ska ha kunniga
medarbetare och en god bemanning i férhallande till bankens
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verksamhet. F.n. har banken 22 medarbetare dar merparten har
hogskoleutbildning och/eller lang bankerfarenhet. | Ekobanken
som tillhérande Sustainable Banking-konceptet ar aven erfaren-
het av civila sektorn vasentlig. Bankens litenhet ar i sig en risk
men kompetensbehovet begréansas av att banken har ett smalt
tjanste- och produktutbud.

Pa regelbundna medarbetarméten vardas foretagskulturen
och ett vaket riskmedvetande. Motena ar ocksa tillfallen for
uppdatering av kunskap om lagar och regler, policyer, instruk-
tioner och rutinuppdateringar. Medarbetarresurserna i banken
har alltid prioriterats s3, att basfunktioner som it, kundservice,
backoffice och ekonomi kommit i forsta hand och utatriktat
marknadsarbete i andra hand. Av bankens profil och storlek
foljer att flera olika personer inom banken skulle ta tid att ersat-
ta men ett direkt nyckelpersonsberoende anses inte féreligga.
Risken for intressekonflikter beaktas bade fér nyanstéllda och
befintliga medarbetare.

Legala risker

Legala risker omfattar risken att avtal eller andra rattshandling-
ar inte kan genomféras enligt angivna férutsattningar eller att
rattsliga processer inleds som pa ett negativt satt kan paverka
foretagets verksamhet. Detta kan ocksa innebéra skadestands-
ansprak eller klagomal med efterfoljande krav. Ekobanken

har fa och okomplicerade verksamhetsomraden och undviker
komplicerade affarsupplagg. Nya avtal gas igenom noggrant av
ledningen och rad tas in av jurist eller expert vid behov. Ett vik-
tigt avtal ar avtalet med NBS som haller banksystem och skoter
drift. Detta avtal &r detsamma som ca 52 mindre banker i Nor-
den har med dem och Ekobanken &r deldgare i NBS. Banken
har inte behovt betala nagra boter eller fatt andra sanktioner.

IT-risker inklusive outsourcingrisker

Malet ar att all data ska vara sekretessbelagd, vara korrekt,
vara tillganglig till ratt personer samt sparbar. Banksystemet
inklusive internetbanken, mobilbanken och kommunikationen
med svensk bankinfrastruktur ar outsourcat till NBS A/S. | NBS
gors en arlig utvecklingsplan fér vad som ska inga i gemensam
utveckling som blir tillganglig for alla deltagande banker. Fokus
for utvecklingen ar myndighetskrav som har hdgsta prioritet.
Ansvaret for utveckling och forvaltning av samtliga it-system
samt bankens krav pa systemen har it-chef medan andra chefer
i banken har ett bestallaransvar gentemot it-chef for de system
som de anvander for vasentliga processer. | NBS finns dven en
beredskapsplan som utvarderas I6pande som en kombination
av simulerade beredskapsdvningar, tekniska prov, beredskap i
en driftssituation samt I6pande kontroller hos underleverantor.
Utvéarderingar har visat att beredskapsplanen ar funktionell och
bade den tekniska och den organisatoriska beredskapen funge-
rar betryggande. Bankens |IKT-riskramverk ar en del av ramver-
ket for riskhantering och ska vara en integrerad del i bankens
verksamhetsstyrning i syfte att mojliggéra en snabb, effektiv
och heltdckande hantering av IKT-risker (informations- och kom-
munikationsteknikrisker) och sékerstélla en hég niva av digital
operativ motstandskraft. Bankens IKT-riskramverk har anpas-
sats utifran Dora-férordningen (Digital Operational Resilience
Act) som &r géllande from 2025-01-17.

Strategiska risker

Strategisk risk ar t.ex. risken for férlust till foljd av felaktiga af-
farsbeslut, otillréckligt eller felaktigt genomférande av beslut
eller oférmaga att reagera adekvat pa férandringar i bankens
omvarld.

Bankens affarsidé anknyter till Social-banking/ Sustainable
Banking-konceptet som ar en véaxande rorelse dver vérlden,
framst representerad genom medlemmarna i Global Alliance for
Banking on Values (www.gabv.org). Banken lanar ut till féretag
och verksamheter som astadkommer ekologiska, sociala eller
kulturella mervarden samt till lokal utveckling. Fér nérvarande har
banken inriktat sig mot férnybar energi, skolor, forskolor, social
verksamhet och kultur. | radande varldssituation &r mycket av
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det som banken lanar ut till sddant som innebar I6sningar pa
olika kriser i samhallet och inte sadant som innebar miljé- och
sociala risker. Ekobanken saknar inte konkurrens pa den svenska
marknaden, men bankens konstitution gor att Ekobanken fortfa-
rande har ett forsprang som hallbar och social bank. Strategisk
risk pa utlaningssidan handlar om hur bankens utlaningssektorer
utvecklas och pa inlaningssidan hur banken star sig i konkurren-
sen med andra banker som ocksa vill framsta som ”hallbara”.
Den storsta strategiska risken ar bankens behov av att véxa
och de kostnader som ar forknippade med detta. Ekobanken
efterstravar en organisk tillvaxt med bibehallen balans mellan
in- och utlaning och kapitalbas. Riskstyrningen av resurserna for
vaxt, sdsom ytterligare systeminvesteringar for tjénster, reklam-
kampanjer och liknande, sker genom tata budgetuppféljningar
och férankring av beslut. Utvecklingen inom *fintech” — omradet
med nya verktyg och tjanster for kunderna, férandringar i all-
manna och gemensamma system som banken &r ansluten till
samt myndigheters detaljstyrning av banker &r de storsta strate-
giska utmaningarna som banken har att arbeta med.

Intjaningsrisk

Bankens intjaning kommer fran rantenetto respektive avgifter
och provisioner. Bankens rantor andras normalt kvartalsvis

men kan aven andras med kortare intervaller. Rantemarginalens
utveckling ar fortfarande av stérre betydelse fér banken an pro-
visionsnettot, eftersom bankens egna tjansteutbud varit begran-
sat. Men genom att banken numera erbjuder fler avgiftsbelagda
tjanster blir provisionsintakterna ocksa viktiga. Det handlar om
att f& s& mycket téackning som mojligt for de fasta kostnader
som banken har for dessa tjanster. De betaltjanster som banken
erbjuder i form av bankgiro samt internetbank och mobilbank
med betalningar kostar arligen avgifter till dataleverantéren och
bankgirot. Avgifter fran kunderna beréknas tacka det mesta av
de nya kostnaderna.

| flerarsbudgeten ar dagens rantemarginal inrdknad med
endast en smérre hdjning. Om rantemarginalen skulle vika ytter-
ligare finns ett atgardsprogram, framst inriktat pa minskning av
bankens omkostnader.

Den svenska betalinfrastrukturen ar under ombyggnad och
Ekobanken kommer att drabbas av sin del i kostnaderna for
detta. Den stérsta risken ar att konkurrenssituationen gor det
omgjligt for banken att erhalla tillrackligt rantenetto eller avgifter
for att tacka bankens kostnader samt rimlig avkastning pa med-
lemsinsatser.

Agarrisk

Banken behover langsiktigt se till att medlemmarnas kapital far en
rimlig avkastning for att kunna dra till sig kapital. Medlemmarna/
agarna bedéms som langsiktiga och engagerade.

Ryktesrisk

Ryktesrisk handlar om bankens allménna goda rykte, om ban-
ken ar inblandad i affarsomraden som kan bli utsatta for kritik
samt om bankens kunder ar utsatta for negativ publicitet. Eko-
banken publicerar alla lan till verksamheter och det ar darfér
kant vilka som har fatt lan. Som etisk bankverksamhet &r Eko-
banken extra kanslig for rykten och angrepp. Vid negativ paver-
kan pa grund av rykte anlitas PR-byra for att méta med positiv
publicitet eller klargéranden. Aven experter av olika slag kan
behdva anlitas och mobiliseras till férsvar om bankens skulle bli
angripen pa grund av en kunds rykte.
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Not 4
Réantenetto

Réanteintakter

2025 2024
Utlaning till kreditinstitut 4927 5647
Utlaning till allménheten 44 532 52 399
Summa 49 459 58 046
Réntekostnader
Inlaningsavgift kreditinstitut -30 -1 666
Kostnad for insattningsga-
ranti och resolutionsavgift -1207 -1294
Skulder till kreditinstitut = =
Inlaning fran allméanheten -11 081 -18 532
Belaningsbara statsskuld-
férbindelser mm . B
Efterstallda skulder -198 -185
Summa -12 516 -21 677
Summa rantenetto 36 943 36 369
2025 2024
Medelranta for utlaning
till allménheten 4,2% 4,7%
Medelranta for inlaning
fran allmanheten 1,0% 1,6%
Not 5
Provisioner
Provisionsintékter 2025 2024
Utlaningsprovisioner 57 34
Inlaningsprovisioner 2293 2082
Ovriga - -
2 350 2116
Provisionskostnader
Betalningsférmedling 1849 1 346
Ovriga 114 125
1963 1471
Not 6
Ovriga rorelseintdkter
2025 2024
Hyresintakter 301 311
Ovriga 144 193
445 504
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Not 7
Allméanna administrationskostnader
Personalkostnader 2025 2024
Léner och arvoden 13 306 12 006
Sociala avgifter 4 447 3995
Pensioner 1069 852
Personalutveckling 282 206
Ovriga 628 578
19732 17 637
Ovriga allmanna admini-
strationskostnader
Revisionskostnader
(extern och intern) 649 650
IT-kostnader 5958 5048
Projektkostnader 2076 1453
Tjansteresor 249 370
Tele och porto 540 511
Forsékringskostnader 709 684
Lokalkostnader 1437 1395
Kontorsmaterial 76 129
Konsulttjanster 866 836
Ovriga 2 490 2 463
15 050 13 539
34 782 31176

| kostnad for I16ner, arvoden och sociala avgifter ingar

férandring av semesterldneskuld.

Hyresavtal for bankens kontor i Stockholm respektive
Jarna finns och I6per pa 3 respektive 1 ar i taget.
Framtida ataganden for aterstdende hyrestider férdelar

sig enligt féljande, tkr:

2025
Inom 1 ar 1115
Mellan 1 och 5 &r 1950

2024
1104
1933

57 % av kontoret i Stockholm &r uthyrt i andra hand, till samma
villkor och 16ptid som banken sjélv har, vilket ger en intékt pa

300 (311) tkr for 2025.

Arvode och kostnadser- 2025 2024

sattning till revisorer

Revisionsuppdrag 550 550
550 550

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning
och bokféringen samt styrelsens och verkstallande direktérens
forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bola-
gets revisor att utféra samt radgivning eller bitrade som féran-
leds av iakttagelser vid sddan granskning eller genomforandet
av sadana 6vriga uppgifter. Allt annat ar andra uppdrag.
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Not 8
Loner, ersattningar och sociala avgifter
2025 2024
Léner Sociala Pensions- Léner Sociala Pensions-
avgifter kostnader : avgifter ¢ kostnader

Styrelse och ; ;
féretagsledning 4 486 1404 455 4287 1352 ¢ 428
Ovriga anstillda 8 820 3043 614 7719 2643 424
Summa 13 306 4447 1069 12006 | 3995 852 |
Medeltalet anstéllda

2025 2024
antal kvinnor 12 12
antal méan 6 6
Totalt 18 18
Konsfordelning i ledningen

2025 2024
Styrelsen
antal kvinnor 4 4
antal méan 4 4
Ovriga ledande
befattningshavare inkl VD
antal kvinnor 3 3
antal man 2 2

Principer fér bestammande av ersattningar

Banken har en ersattningspolicy som faststélls av styrelsen. |
policyn framgar att rorliga ersattningar baserade pa prestation
eller astadkommet resultat inte forekommer i banken.

Ersattning till ledande befattningshavare

Styrelseledamoter erhaller ersattning enligt beslut av for-
eningsstamman. Darutover kan styrelseledamot ersattas for
andra uppdrag enligt beslut av styrelsen. Lén och erséattningar
till vd och vvd beslutas av styrelsen. Alla ersattningar ar fasta.
Pensionsutfastelser finns till foretagsledning och arbetande
styrelseordférande. Dessa har samma pensionsplan som évriga
medarbetare.

Erséttningar till medarbetare

Banken har inga ataganden gentemot medarbetare efter avslu-
tad anstéllning. | avgiftsbestdmda planer betalar banken fast-
stallda avgifter till separata juridiska enheter under anstallnings-
tiden. Nar avgifterna ar betalade har banken inga ytterligare
forpliktelser. Ersattning till medarbetare sdsom I6n och avgifts-
bestdmda pensioner redovisas som kostnad under den period
nar medarbetarna utfort de tjanster som erséattningen avser.
Banken tillampar endast fast tim- eller ménadslon for anstallda.
Milersattning och andra kostnadsersattningar ar rorliga.

Ersattningar till dvriga fértroendevalda

Ersattningar till dvriga fortroendevalda s& som valberedningen,
lekmannarevisor, ordférande i fullmaktige och kommittéarbete
faststélls av féreningsstdmman.

Pensionsforpliktelser

Arligen inbetalas 4,5 procent av medarbetarnas bruttolén upp till
7,5 prisbasbelopp och 30 procent for [6nedelar darover till pen-
sionsforsakring. Dartill 0,73 procent av medarbetarnas bruttolén
for infasning i flexpension. Banken har enbart avgiftsbestamda
pensioner. Nagra ataganden utover detta finns ej.

Uppséagningstider

Banken har traffat avtal med vd angaende avgangsersattning,
som maximalt kan uppga till 933 tkr inklusive sociala avgifter
och pensionskostnader. Avtalet géller enbart om uppsagning
sker fr&n bankens sida. Ovriga medarbetare har uppsagningsti-
der enligt kollektivavtal.

Upplysning om narstaende

22 narstédende personer har 41 konton i banken. Dessa halls
pa normala villkor. Antalet narstdende med lan och krediter
uppgar inklusive person som tréaffas av jav till tolv personer,
totalt 13 531 tkr (10 845 tkr). Dessa har lamnats pa normala
villkor inklusive subventionerad ranta som galler for lan till
medarbetare. Narstdendes andel av medlemskapitalet &r
0,25% 190 tkr. Inga garantier, panter eller andra ansvarsfor-
bindelser har Iamnats till eller fér narstaende.
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Ersattningar till ledande befattningshavare 2025
GrundIon/ Skattepliktiga Pensions- Kostnads- Kommitté- Summa
arvode formaner kostnader ersattningar arbete
Styrelseordférande
Kristoffer Luthi 117 - = - 20 137
Arbetande styrelse-
ordférande
Kristoffer Luthi 415 = 54 2 = 471
Styrelsens vice ordférande
Johan Ohnell 63 - - - 3 66
Styrelsens ledamoter
Geseke Lundgren 63 - - - - 63
Maria Rehnborg 63 - - 2 3 68
Camilla Bjorklind 63 - = 2 68
Fredrik Lidman 63 - - 9 13 85
Walter Osika t.0.m. 25 april 2025 21 - - - - 21
Anders Rolf fr.o.m. 25 april 2025 40 - - 3 - 43
VD Maria Flock Ahlander 1164 3 202 - - 1 369
Ovrig bankledning, 2787 15 253 38 - 3 093
4 personer
Summa 4 859 18 509 56 42 5484
Ersattningar till 6vriga féortroendevalda 2025
GrundIon/ Skattepliktiga Pensions- Kostnads- Kommitté- Summa
arvode formaner kostnader ersattningar arbete
Valberedningen, 3 personer 9 - - 10 - 19
Kommittéarbete, 2 personer - - - - 31 31
Lekmannarevisor, 1 person 6 - - - - 6
Ordférande fullmaktige, 14 - - - - 14
1 person
Summa 29 - - 10 31 70

Fortsattning pa nasta sida
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Ersattningar till ledande befattningshavare 2024
GrundIon/ Skattepliktiga Pensions- Kostnads- Kommitté- Summa
arvode formaner kostnader ersattningar arbete
Styrelseordférande
Kristoffer Luthi 112 - = - 17 129
Arbetande styrelse-
ordférande
Kristoffer Lithi 382 - 50 3 - 435
Styrelsens vice ordférande
Johan Ohnell 59 - - - - 59
Styrelsens ledamoter
Geseke Lundgren 59 - - - - 59
Maria Rehnborg 59 - - 2 1 62
Camilla Bjorklind 59 - = 2 2 63
Fredrik Lidman 59 - - - 10 69
Walter Osika 59 - - - - 59
VD Maria Flock Ahlander 1062 3 175 2 - 1242
Ovrig bankledning, 2729 14 253 26 - 3 022
4 personer
Summa 4 639 17 478 35 30 5199
Ersattningar till 6vriga féortroendevalda 2024
GrundIon/ Skattepliktiga Pensions- Kostnads- Kommitté- Summa
arvode formaner kostnader ersattningar arbete
Valberedningen, 3 personer 8 - - 9 - 17
Kommittéarbete, 2 personer - - - - 30 30
Lekmannarevisor, 1 person 5 - - - - 5
Ordférande fullmaktige, 14 - - - - 14
1 person
Summa 27 - - 9 30 66
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Lan till javskretsen enligt Lag om Bank- och
Finansieringsrorelse 2004:297, kap 8, §5
Nedanstaende lan och krediter har lamnats pa bankens

normala villkor fér medarbetarlan:

Lan till styrelseledamoter
Lan till VD
Lan till medarbetare som

har befogenhet att fatta
kreditbeslut

2025
3373

2 462

2024
3 441

2 496

Inga lan till medarbetare med stérre insatskapital &n 3%

forekommer.

Not 9
Skatt pa arets resultat

Arets skattekostnad
Skatt hanforlig till tidigare ar
Utnyttjat underskottsavdrag

2025
-821

2024
-480

Skatt pa arets resultat

Avstamning av effektiv skatt
Resultat fére skatt

Skatt enligt gallande
skattesats

Ej avdragsgilla kostnader

-821

-480

2025

20,6%

1,6%

Forandring av ej avdragsgill fondering av gdvomedel 0%

Redovisad effektiv skatt

Not 10
Utlaning till kreditinstitut

Loptider

Betalbart mot anfordran
Aterstaende [6ptid:
Hogst 3 manader

3 ménader - 1 ar
1ar-5ar

2025
229 081

71607

2025
3 686
-759

ARSREDOVISNING 2025

2024

20,6%

2,5%
0,1%

TKR

2024
2 068
-426

-5

22,2%

2024
177 123

20 000
20 000

300 688

217123

Har redovisas den inlaning Ekobanken Medlemsbank har
hos andra banker for att kunna halla en likviditetsreserv och

transferera likvida medel.

All utlaning till kreditinstitut ar utan sékerhet och har ej
heller pantforskrivits for andra ataganden.

23,2%

-480
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Not 11
Utlaning till allmanheten (medlemmar)
Andamal 2025 2025 2024 2024
Ekologi och réattvis handel 24% 250 750 26% 272 795
Sociala (skola, vard och sociala arbetskooperativ) 44% A77 728 42% 438 529
Kultur, lokal utveckling och gemenskap 7% 74 516 6% 67 561
Privat med hallbarhetsrabatt 9% 100 296 9% 91716
Privat 16% 175 205 17% 175 442
100% 1078 495 100% 1046 043
Utlaning och reserveringar Stadie 1 Stadie 2 Stadie 3 Total
Lanefordringar, brutto 2025-01-01 1044 262 1987 = 1046 249
Lanefordringar, brutto 2025-12-31 1078 602 - - 1078 602
Reserveringar 2025-01-01 -1 -205 - -206

Okning av reserveringar hanforliga till nya
eller férvarvade lanefordringar = - - -

Minskning av reserveringar hanférliga till
borttagna lanefordringar = - - -

Fran Stadie 1 till 2 - - - -
Fran Stadie 1 till 3 - - - -
Fran Stadie 2 till 1 - - - -
Fran Stadie 2 till 3 - - - -
Fran Stadie 3 till 1 - - - -
Fran Stadie 3 till 2 - - - -
Forandringar av reserveringar hanforliga till

forandringar av kreditrisk - 99 - 99
Reserveringar 2025-12-31 -1 -106 o -107
Lanefordringar, bokfort varde 2025-01-01 1 044 261 1782 - 1 046 043
Lanefordringar, bokfort varde 2025-12-31 1 078 601 -106 - 1 078 495
Fordelning sikerheter i % av utlaning till allmanheten Utlan - geografisk férdelning
(medlemmar)

2025 2024 2025 2024
Bostadsfastighet/ Svealand 1% 74%
bostadsrétt 73,6% 72% Gétaland 23% 22%
Verksamhets-/affars- Norrland 6% 4%
fastighet 26% 25,6% Utland (EU) - -
Statlig borgen 0,2% 1,6% 100% 100%
Borgen 0,0% 0,1%
Pantsatt inlaning 0,1% 0,6%
Ovrigt 0,1% 0,1% Stora exponeringar

100% 100% En stor exponering &r den samlade exponeringen efter

riskvagning hos en kund eller grupp av kunder som ar

samlimiterade och som dverstiger 10 % av priméarkapitalet.
Lanefordringar per kategori lantagare Per 2025-12-31 fanns 26 st sddana exponeringar avseende
utlan om 611 mkr, riskvagt till 245 mkr. Inga otillatna

2025 2024 exponeringar 6ver 25 % av priméarkapitalet férekom. Per
Offentlig sektor = = 2025-12-31 fanns 5 st institutionsexponeringar om totalt
Foretagsektor 591 360 581 882 390 mkr. Inga otillatna exponeringar éver 100 % av
. godtagbart kapital férekom.
Hushallsektor 487 135 464 161

1078 495 1046 043

Alla 1an ar mot sékerheter, inga blancolan finns.

Verkligt varde for 1an med bunden ranta 6verstiger bokfort
varde med 399 (-423) tkr. Tillgangarna halls till forfall varfor
ingen justering gors.
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Not 12 Not 15
Aktier och andelar Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
. ) ) ) 2025 2024
Ekobanken &ger andelar i nordiska och europeiska alterna- L
tiva banker och kreditgarantiféreningar, som banken lang- L}pplupna ranteintakter 4088 5830
siktligt samarbetar med. Ingen handel sker med andelarna. Ovriga férutbetalda kostnader
Finansiella tillgangar ar varderade via Gvrigt totalresultat. och upplupna intakter 1678 1807
5766 7 637
Namn Andel 2025 2024
i %
La Nef 0,002 200 200 Not 16
GLS Ge- Skulder till kreditinstitut
meinschafts- 0,003 29 29 Loptider 2025 2024
bank Betalbar mot anfordran 1916 13 858
Merkur 0,20 1656 1656 1916 13 858
Cultura 2,02 8119 8118
DAl GELEIE R Inga bindande Ianel6ften fran andra kreditinstitut finns.
VGR ek.for. 1 1
Mikrofonden
STH ek.for. 10 10
Mikrofonden Not 17
Sverige 10 10
Oikocredit 0,004 535 535 Inlaningens sammanséttning
SDC - - 2 531 Kategori 2025 2024
NFIT A/S 0,24 4 - Verksamheter 43% 47%
5560 8 087 Privatpersoner 57% 53%
100% 100%
Not 13 .
Immateriella anlaggningstillgangar Kategori 2025 2024
IT-utveckling 2025 2024 Offentlig sektor = =
Ingdende anskaffningsvarde 2261 2261  Foretagssektor 26% 28%
Ing&ende avskrivningar -2 261 -2 261 Hushéllssektor 74% 72%
Arets avskrivningar - - 100% 100%
Restvarde 0 0
Rantevillkor 2025 2024
Inl&ning med ranta 97% 97%
Rantefri stodinlaning 3% 3%
Not 14 100% 100%
Materiella anlaggningstillgdngar
Inventarier 2024 2024
Ingéende anskaffningsvarde 1324 1231
Utrangeringar -26 -10
Inkép 131 103
Forséljning - -
Ack. ansk.varde 1429 1324
Ingdende avskrivningar -1 205 -1 071
Utrangeringar 26 10
Forséljining - -
Arets avskrivningar -89 -144
Ack. avskrivningar -1 268 -1 205
Bokfért varde 161 119
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Not 18
Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter

2025 2024
Upplupna semesterléner 1272 1165
Ovriga upplupna kostnader 3 252 3 581
Upplupna sociala avgifter 508 443
Upplupen I6neskatt pension 259 207

5291 5 396
Not 19
Avsattningar

2025 2024
Garantifond f6r mikrolan
Ingdende saldo 15 15
Insattning - -
Uttag - -
Utgaende saldo 15 15
Fonderade gavomedel
Ingdende saldo 94 68
Inséttning 120 133
Uttag -138 -107
Utgdende saldo 76 94
Total Summa 91 109
Not 20
Efterstéllda skulder - Férlagslan
Loptid 2025 2024
Hogst 1 ar - -
1-5ar 2 000 2 000
5 ar med 5 ars
uppsagningstid 9 626 10 451

11 626 12 451
Rénteexponering
Hogst 3 manader - 2 926
3 - 6 manader 1 000 -
6 manader - 1 ar - -
1 artill 5 ar 10 626 9 525
11 626 12 451

Forlagslanen &r efterstallda bankens 6vriga skulder, vilket

innebar att de medfor ratt till betalning forst efter det 6vriga

fordringsagare erhallit aterbetalning.
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Not 21
Eget kapital

Bundet eget kapital

Bankens bundna egna kapital bestar av grundinsatser, komplet-
terande medlemsinsatser, reservfond. Obligatorisk insats ar

1 000 kr per medlem. Medlemskap kravs inte for att ha ett konto
i banken, men som féretagskund och lantagare ar det ett led i
bankens 6msesidighet att man ar medlem. Nar medlemmar vill
sélja sina tillkommande andelar kan banken medverka till att
finna nya kopare for dessa. Nagon fraga om aterkép av andelar,
utéver de obligatoriska, har aldrig varit aktuell. Medlemsinsatser-
na ingar i karnprimarkapitalet, sa kallat Tier 1 Capital. Reservfon-
den bestar av viss avsattning fran tidigare ars vinster.

Fritt eget kapital
Fritt eget kapital bestar av balanserat resultat, Gverkursfond,
fond for verkligt varde, samt arets resultat.

Not 22
Stillda siékerheter, eventualfdrpliktelser och ataganden

Eventualforpliktelsen gentemot NBS (tidigare SDC) ar en forplikt-
else som banken &tagit sig vid ett eventuellt uttrade ur samarbe-
tet med NBS. For 2025 finns inte detta kvar. Ovriga eventualfér-
pliktelser bestar av bankgarantier fér kunders rakning. For dessa,
samt for de ataganden som bestéar av outnyttjade kontokrediter,
har kunderna stallt sékerhet pa samma satt som fér évriga kre-
diter i banken. Inga vésentliga forlustrisker finns.

2025 2024
Stéllda sakerheter - -
Eventualforpliktelser
Bankgarantier évriga 50 462
Eventualférpliktelse SDC - 9 956
Summa 50 10 418
Ataganden
Outnyttjad del av
kontokrediter 18 779 24 644
Beviljade ej utbetalda lan 91 065 17 690
Summa 109 844 42 334
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Not 23
Kapitaltackning
For faststallande av lagstadgade kapitalkrav géller Capital verktyg som sakerstaller att banken pa ett tydligt och korrekt
requirements regulation and directive (CRR och CRD V) samt satt identifierar, varderar och hanterar alla de risker banken ar
svensk lagstiftning i form av lagen (2006:1371) om kapital- exponerad for samt gor en beddémning av det interna kapitalbe-
tackning och stora exponeringar samt Finansinspektionens hovet i relation till detta. Information om bankens riskhantering
foreskrifter om tillsynskrav och kapitalbuffertar (FFFS 2014:12).  lamnas i not 3, Riskhantering. Banken Iamnar ocksa upp-
Reglerna om kapitaltdckning bidrar till att stéarka bankens lysningar om kapitaltackning och riskhantering pa bankens
motstandskraft mot finansiella forluster och darigenom skydda  hemsida under Om Ekobanken. Ekobanken uppfyller dels det
Ekobankens medlemmar. Reglerna innebar att Ekobankens lagstadgade kravet pa kapitaltackning inklusive buffertkrav
kapitalbas med marginal ska técka dels de foreskrivna minimi-  dels det internt beddomda kapitalbehovet. Nedan redovisas
kapitalkraven, vilket omfattar kapitalkraven for kreditrisker och  kapitalbas, kapitalkrav samt det internt bedomda kapitalbehovet
operativa risker och dels ska omfatta beraknat kapitalkrav for enligt gallande regelverk.
ytterligare identifierade risker i verksamheten. Fér att bedéma | augusti 2024 erhdll banken resultatet av Finansinspektio-
om det interna kapitalet ar tillrackligt for att ligga till grund for nens 6versyn och utvardering (OUP). Av beslutet framgar att
aktuell och framtida verksamhet har banken en egen process Banken ska uppfylla ett s& kallat pelare 2-krav (P2R) om 3,14
for Intern kapital- och likviditetsutvardering (IKLU). procent av gruppens totala riskvagda exponeringsbelopp.

Den interna kapital- och likviditetsutvarderingen &r en konti- Dessutom bor banken halla ytterligare kapital i form av

nuerlig process som &r standigt pagaende. Processen &r ett pelare-2-vagledning (P2G) om 0,5 procent.
Kapitalbas 2025 2024
Kérnprimérkapital, brutto 114 453 109 783
Avdrag for arets resultat -2 865 -1 588
Ovrig avdragspost . _
Karnprimérkapital efter avdrag 111 588 108 195
Supplementart kapital brutto 11 626 12 451
Avdragsposter -1 600 -1 200
Supplementart kapital netto 10 026 11 251
Kapitalbas 121 614 119 446
Kapitalkrav 2025 Kapitalkrav 2024 Kapitalkrav
Kapitalkrav for kreditrisker Riskvagd Riskvagd
enligt schablonmetod exponering exponering
Exponeringar mot nationella regeringar eller
centralbanker 0 0 0 0
Exponeringar mot delstatliga/lokala
sjalvstyrelseorgan och myndigheter 0 0 0 0
Exponeringar mot institut 67 399 5392 43 425 3474
Exponeringar mot hushall 64 628 5170 12 521 1002
Exponeringar sdkrade genom pantrétt i fastighet 233 873 18 710 326 250 26 100
Fallerande exponeringar 0 0 206 16
Ovriga poster 12 697 1016 16 719 1338
Summa kapitalkrav for kreditrisker 378 597 30 288 399 121 31 930
Operativ risk enligt basmetoden 35412 4249 62 590 5 007
Summa riskvagt exponeringsbelopp
och minimikapitalkrav 414 009 34 537 461 711 36 937
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Krav pa kapitalbasens storlek Lagkrav 2025-12-31 Lagkrav 2024-12-31
Kapitalkrav for kreditrisker enligt
schablonmetoden 30 288 31930
Kapitalkrav for operativa risker 4 249 5 007
enligt basmetoden
Summa minimikapitalkrav 8,00% 34 537 8,00% 36 937
Kapitalkonserveringsbuffert 2,50% 10 350 2,50% 11 543
Kontracyklisk kapitalbuffert 2,00% 8 280 2,00% 9234
Kapitalkrav inklusive
buffertkrav 12,50% 53 167 12,50% 57 714
Kapitalrelationer Lagkrav 2025-12-31 Lagkrav 2024-12-31
Kéarnprimérkapitalrelation 4,50% 26,95% 4,50% 23,43%
Priméarkapitalrelation 6,00% 26,95% 6,00% 23,43%
Total kapitalrelation 8,00% 29,37% 8,00% 25,87%
Total kapitalrelation inklusive buffertkrav 12,50% 29,37% 12,50% 25,87%
Sammanfattning 2025 2024
Kapitalkrav Pelare | 34 537 36 937
Buffertkrav 18 630 20777
Internt kapitalbehov Pelare Il 13 045 11 301
Vagledning 0,5% 2070 2 309
Summa kapitalkrav 68 282 71 324
Totalt 6verskottskapital 53 332 48 122

Kapitalkrav och buffertar

Kapitalkrav enligt Pelare | 34 537 8,0% 36 937 8,0%
Overskott av kapital enligt Basel | 87 077 21,0% 82 509 17,9%
Kapitalkrav enligt Pelare Il 13 045 3,2% 11 301 2,4%
Pelare Il vagledning 2070 0,5% 2 309 0,5%
Overskott av kapital enligt Pelare I 71962 17,4% 68 899 14,9%
Totalt internt kapitalbehov 49 652 12,0% 50 547 10,9%
Institutspecifikt buffertkrav 18 630 4,5% 20 777 4,5%
Kapitalkrav for kapitalkonserveringsbuffert 10 350 2,5% 11 543 2,5%
Kapitalkrav fér kontracyklisk buffert 8 280 2,0% 9234 2,0%
Overskott av kapital efter Pelare Il

och buffertkrav 53 332 12,9% 48 122 10,4%

Det lagstadgade kravet pa 8 % enligt Pelare | uppgar for Ekobanken till 34 537 tkr och uppfylls med god
marginal d& kapitalbasen uppgar till 121 614 tkr. Ekobankens kapitalbas Gverstiger dven kravet pa startkapital
pa 5 miljoner euro enligt lag (2004:297) om bank- och finansieringsrorelse.
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Not 24
Finansiella tillgangar och skulder 2025-12-31
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Finansiella tillgdngar/  Finansiella tillgdng- Summa Verkligt

skulder som redo- ar varderade till redovisat varde

visas till upplupet verkligt varde via vérde
Tillgangar anskaffningsvédrde  dvrigt totalresultat
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 90 555 - 90 555 90 555
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm - - - -
Utlaning till kreditinstitut 300 688 - 300 688 300 688
Utlaning till allmanheten 1078 495 - 1078 495 1078 888
Aktier och andelar = 5560 5 560 5560
Materiella tillgangar = = 161 161
Ovriga fordringar - - 1210 1210
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 4 088 - 5766 5766
Summa tillgdngar 1473 826 5 560 1482 435 1482 828
Skulder
Skulder till kreditinstitut 1916 - 1916 1916
Inl&ning fran allmanheten 1345 522 - 1345 522 1345 544
Ovriga skulder 3194 - 3537 3537
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 656 - 5291 5291
Avsattningar 91 = 91 91
Efterstallda skulder 11 626 - 11 626 11 626
Summa skulder 1 363 005 - 1 367 983 1 368 005

Finansiella tillgangar och skulder 2024-12-31

Finansiella tillgdngar/  Finansiella tillgdng- Summa Verkligt

skulder som redo-  ar vérderade till redovisat varde

visas till upplupet verkligt varde via varde
Tillgadngar anskaffningsvidrde  Ovrigt totalresultat
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 85413 - 85413 85413
Belaningsbara statsskuldforbindelser mm - - - -
Utlaning till kreditinstitut 217123 - 217 123 217 123
Utlaning till allmanheten 1046 043 - 1046 043 1045 620
Aktier och andelar - 8 087 8 087 8 087
Materiella tillgangar - - 119 119
Ovriga fordringar - - 875 875
Foérutbetalda kostnader och upplupna intékter 5830 - 7 637 7 637
Summa tillgdngar 1 354 409 8 087 1 365 297 1 364 874
Skulder
Skulder till kreditinstitut 13 858 - 13 858 13 858
Inlaning fran allméanheten 1218 806 - 1218 806 1219 083
Ovriga skulder 4579 - 4 894 4 894
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 525 - 5 396 5 396
Avsattningar 109 - 109 109
Efterstéllda skulder 12 451 - 12 451 12 451
Summa skulder 1250 328 - 1255514 1 255 791
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BERAKNING AV VERKLIGT VARDE

Féljande sammanfattar de metoder och antaganden som
framst anvants for att faststalla verkligt virde pa de finansiella
instrument som redovisas i tabellen pa féregdende sida. Ban-
kens redovisningsprinciper for Finansiella tillgangar och skul-
der framgar av not 2 Redovisnings- och virderingsprinciper.

Finansiella instrument noterade pa en aktiv marknad

For finansiella instrument som &r noterade pa en aktiv marknad
bestams verkligt varde med utgangspunkt fran tillgangens notera-
de kopkurs pa balansdagen utan tillagg for transaktionskostnader
(t.ex. courtage) vid anskaffningstillféllet. Ett finansiellt instrument
betraktas som noterat pa en aktiv marknad om noterade priser
med l&tthet finns tillgangliga pa en bors hos en handlare, maklare,
branschorganisation, féretag som tillhandahaller aktuell prisin-
formation eller tillsynsmyndighet och dessa priser representerar
faktiska och regelbundet férekommande marknadstransaktioner
pa affarsmassiga villkor. Eventuella framtida transaktionskost-
nader vid en avyttring beaktas inte. Sadana instrument aterfinns
under balansposten.

Finansiella instrument som inte ar noterade pa en

aktiv marknad

Finansiella tillgangar redovisas initialt till anskaffningsvardet
d.v.s. det belopp som lanats ut till lantagaren. Vardering dar-
efter sker till upplupet anskaffningsvarde med tillampning av
effektivrantemetoden minskat med eventuell reservering for
vardeminskning. Niva 3 innehaller onoterade aktier, dar priset
icke ar observerbart och kénsligheten i varderingen mot den
icke observerbara parametern &r linjar. For att estimera det
icke observerbara priset anvands olika metoder beroende pa
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typ av tillganglig data. Den primé&ra metoden ar baserad pa ge-
nomférda transaktioner eller priser for liknande noterade aktier.
Ovrig input till dessa metoder ar framfér allt tiligangliga priser,
marknadsindikatorer samt féretagsinformation. Da varderings-
modeller anvéands for att faststalla verkligt varde for finansiella
instrument i niva 3 anses i vissa fall den ersattning som erlagts
eller erhdllits vara basta bedémning av verkligt varde vid forsta
redovisningstillfallet.

Icke finansiella skulder redovisas pa samma sétt som icke
finansiella tillgangar enligt ovan. Initialt anskaffningsvarde &r det
belopp som satts in pa konto.

Upplysning om skillnad mellan verkligt varde och bokfért varde
lamnas i not 11 Utlaning till medlemmar och not 17 Inlaning fran
allménheten.

Aktier och andelar utgérs i Ekobanken av onoterade andelar i
kooperativa banker och kreditgarantiféreningar som Ekobanken
langsiktigt samarbetar med, se not 12 Aktier och andelar. Varde-
ringen utgar huvudsakligen fran substansvarde.

Uppdelningen av hur verkligt varde pé finansiella instrument
bestams gors utifran tre nivaer:

Niva 1: enligt priser noterade pa en aktiv marknad for samma
instrument, s& som statsskuldvéxlar och certifikat.

Niva 2: utifran direkt eller indirekt observerbar marknadsdata som
inte inkluderas i niva 1.

Niva 3: utifran indata som inte &r observerbara pd marknaden.
Denna kategori inkluderar alla instrument dar varderingstekniken
innefattar indata som inte baseras pa observerbar data och dar
den har en vasentlig paverkan pa varderingen.

Verkligt viarde for de finansiella instrument som vérderats till verkligt varde i balansrékningen

Niva 1 Niva 2 Niva 3
2025
Aktier och andelar - - 5560
2024
Aktier och andelar - - 8 087
Not 25
Forslag till disposition av Ekobankens resultat
(kr)

2025 2024

Till stimmans férfogande star féljande vinstmedel:
Balanserad vinst 21 169 943 18 861 432
Overkursfond 9 520 281 9110 784
Arets resultat 2 865 151 1587 891
Summa 33 555 375 29 560 107
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt foljande:
Overkursfond 9 520 281 9110 784
Balanserade vinstmedel 23 498 579 20 040 534
Avséttning till reservfond 286 515 158 789
Avséattning till Ekobankens stiftelse for idéutveckling 250 000 250 000
Summa 33 555 375 29 560 107
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Not 26
Visentliga handelser efter arets utgang

Inga vasentliga handelser som intraffat efter balansdagen har
haft ndgon paverkan pa banken.
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Not 27
Viktiga bedémningar vid tillampning av bankens
redovisningsprinciper

Viktiga bedomningar vid tillampning av redovisningsprinciper
beskrivs nedan

Ekobankens redovisningsprinciper definierar narmare hur till-
gangar och skulder ska klassificeras i olika kategorier, dessa
principer framgar i not 2 Redovisningsprinciper. Bland annat
framgar klassificering av finansiella instrument samt att hantering
av finansiella tillgangar och skulder. Se dven not 24.

Utlaning och kreditforluster

Utlaning till allmanheten (medlemmar) ar bankens enskilt storsta
risk och den enskilt storsta posten bland bankens tillgangar.
Ekobankens redovisningsprinciper for hantering och metodik
avseende bokféring av kreditforluster i kreditportfolien framgar
av not 3 Redovisningsprinciper under rubriken kreditférluster
och nedskrivningar pa finansiella instrument. | not 3 Riskhante-
ring under avsnitt kreditrisk beskriver banken narmare bankens
kredithantering samt i not 11 en mer detaljerad specifikation av
balansposten.

Faststéllande av verkligt varde for finansiella instrument
Bankens redovisningsprinciper for faststéllande av verkligt
varde for finansiella instrument framgar av not 2 Redovisnings-
och varderingsprinciper.

Forvantade kreditforluster

Ekobanken har utvecklat en metod fér berédkning och skattning
av forvantade kreditférluster. Denna typ av skattning kan goras
med en rad olika modeller. Ekobanken har utformat sin metod
utifran den bast tillgangliga informationen. | modellutvecklingen
har ett antal olika val gjorts av matematiska och statistiska me-
toder for skattningarna. Valet av dessa metoder och modeller ar
kritiska for vilket utfall som erhalls, och ett annat val av metod
och modell skulle kunna ha fatt ett annorlunda utfall nar det
géller de forlustreserver som kan uppsta och som dé redovisas i
bankens arsredovisning.

Viktiga kallor till osdkerhet i uppskattningar avseende ned-
skrivningar for kreditforluster

Ekobankens metoder och modeller fér berakning och
redovisning av férvantade kreditforluster kdnnetecknas av en
hog niva av antaganden om framtiden. Dessa antaganden avser
bland annat skattningar av hur historiska erfarenheter kommer
att utveckla sig i framtiden utifran antaganden om olika makro-
scenariers utveckling. Narmare beskrivning av dessa antagan-
dens karaktar lamnas nedan.

Faststédllande av en betydande 6kning i kreditrisk

Ekobanken anvander bade kvantitativa och kvalitativa
indikatorer for att bedéma en betydande 6kning i kreditrisk.
Kriterierna beskrivs i not 2 Redovisningsprinciper. Ett annorlunda
beslut om hur stor en séddan férandring behéver vara for att utgéra
en betydande 6kning av kreditrisk skulle ha paverkat storleken i
forlustreserven. Den viktigaste indata som anvands for att vardera
férvantade kreditforluster ar:

e sannolikhet for fallissemang (PD)

e exponering vid fallissemang (EAD)

e forlust vid fallissemang (LGD)

e forvantad |6ptid

Nedskrivning for kreditforluster i stadie 3 sker normalt utifrén en
individuell bedémning och baseras pa ledningens basta upp-
skattning av nuvardet av kassafléden som forvantas erhallas. Vid
uppskattning av dessa kassafléden gors en bedémning av mot-
partens finansiella situation och realisationsvardet pa varje under-
liggande sékerhet. Ekobanken har sékerhet for alla sina lan.
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Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Grant Thornton Sweden AB
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Medlemsrevisorns granskningsrapport
for verksamhetsaret 2025

Undertecknad, av arsstimman utsedd medlemsrevisor, har
granskat verksamheten i Ekobanken medlemsbank.

Medlemsrevisorns ansvar ar att granska och bedéma andamals-
enligheten i bankens verksamhet och préva om den bedrivs i linje
med dess stadgar och vardegrund samt att informationen till
medlemmarna &r tillforlitlig och korrekt.

Granskningsmaterialet har i forsta hand utgjorts av skriftligt material
i form av styrelsens, fullmaktiges och revisionsutskottets protokoll,
compliancerapporter, olika policydokument, etiska riktlinjer, arbets-
ordningar inom banken, arsredovisning samt informationen via
bankens hemsida, nyhetsbrev och Goda affarer. Vidare har jag fort
samtal med bankledningen.

Baserat pa min granskning anser jag att styrelsen och verkstéallande
direktéren har byggt upp en fungerande organisation for relevanta
atgarder avseende ledning, styrning och uppfdljning av verksamheten.
Ekobankens interna rutiner skots pa ett &andamalsenligt satt da de ar
valdokumenterade och effektiva. Styrelsens arbete samt beslut har
skett i god 6verensstdmmelse med bankens stadgar, vardegrund

och stdmmobeslut.

Jag anser att min revision ger mig rimlig grund for att tillstyrka att
arsstamman beviljar styrelsens ledaméter och VD ansvarsfrinet for
verksamhetsaret 2025.

Solna den 19 mars 2026

Eva Frisinger
Medlemsrevisor
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Presentation av styrelsen

# Kristoffer Liithi (1972), bosatt i Jarna.

Vald till stamman 2028.

Ordférande i styrelsen.

Verksamhet: Mirabile AB, vd

Styrelseuppdrag: Ordférande i Stiftelsen Skillebyholm,
Stiftelsen Skillebyholms odlingar, Stiftelsen Kristoffer-
garden, Stiftelsen Staffan Gabrielssons donation (med
anknuten férvaltning), Anna-Lisa Dahlbergs Kulturfond,
Stiftelsen Rosendals Tradgéard, LRH Fastighets AB och
Ekobankens stiftelse for idéutveckling. Ledamot i Stif-
telsen Guldfallen, Stiftelsen Mikaelgarden, Brogardets
samfallighetsférening, Bostadsrattsforeningen Ekbacken
12, Andelskassen Merkur i Danmark, Institute for Social
Banking i Tyskland, Jarna Sportklubb och Féreningen
Solberga by. Suppleant i Telge Inkép AB och Martin
Hammarstrém Holding AB. Ej oberoende i forhallande
till banken och bankens ledning da han varit anstalld till
stdmman 2019.

Andelar i banken: 23 Narstaendes andelar: 0

¢ Geseke Lundgren (1964), bosatt i Jarfalla.

Vald till stamman 2026. Ledamot sedan 2015.
Verksamhet: Samordnare m.m. vid Riksféreningen
Waldorfférskolornas Samrad samt larare vid
Folkhogskolan Vardinge by.

Styrelseuppdrag: Ordférande i Warsta Gard Byggnads-
stiftelse. Ledamot i Aloro Medical AB.

Oberoende i forhallande till banken och bankens ledning.

Andelar i banken: 1 Narstdendes andelar: 0
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# Johan Ohnell (1959), bosatt i Sédertlje.

Vald till stamman 2026. Ledamot sedan 2015.

Vice ordférande i styrelsen.

Verksamhet: Eget konsultféretag Johan Ohnell AB.
Styrelseuppdrag: Ordférande i Telge Vind o Sol ek. for
och ledamot i Stiftelsen Furudals Bruks Kulturhus.
Oberoende i férhallande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 18 Néarstaendes andelar: 0

¢ Camilla Bjorklind (1971), bosatt i Gnesta.

Vald till stamman 2028. Ledamot sedan 2021.
Verksamhet: EGB Bjorklind Ekonomi (redovisningskonsult &
senior radgivare), EGB Bjorklind Ekonomi AB (anstalld) samt
Nordimex AB (ekonomi och administration).
Styrelseuppdrag: Ordférande i RUM-féreningen (Riksfor-
bundet Unga Musikanter) River Band, Kulturskolan i Trosa,
ledamot i Genord AB, Nordimex AB, Hasthagen Engineering
AB, Evisio Nordic Aktiebolag, JarnaHalsan AB, Solrostjans-
tens AB, EGB Bjorklind Ekonomi AB och Nyféretagarcentrum
Ostra Sérmland, Marillas Ekonomi & Bolagsbyggande AB,
extern firmatecknare i Setonix AB samt revisorssuppleant i
Nackunga Vagsamfallighet.

Oberoende i forhallande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 6 Narstdendes andelar: 0
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¢ Maria Rehnborg (1960), bosatt i Tyreso.

Vald till stdmman 2027. Ledamot sedan 2019.
Verksamhet: Kundansvarig tjanstepensionsadministrator,
IDUR Information AB, fd vd fér Understddsféreningen Pro-
metheus (pensionskassa), eget foretag Firma Qualiltetskon-
sulten, vd, kommanditdelagare i UtvecklingsPart KB.
Oberoende i forhallande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 5 Narstaendes andelar: 0

¢ Anders Rolf (1963), bosatt i Osmo.

Vald till stdmman 2026. Ledamot sedan 2025
Verksamhet: A Quality Consulting Sweden AB (ARQC),
eget bolag inom finans/it samt Stormbacken Stable, egen
héstverksamhet.

Styrelseuppdrag: Ordférande i Ping Payments AB, A Quali-
ty Consulting Sweden AB (ARQC) Ledamot i

Tessin Nordic AB, Tessin Nordic Holding AB samt Verdivo
Capital AB (ingen verksamhet).

Oberoende i férhallande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 1 Narstdendes andelar: 0
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# Maria Flock Ahlander (1972), bosatt i Nykvarn.

Medlem i styrelsen enligt bankens stadgar.

Ledamot sedan 2019.

Verksamhet: Verkstéllande direktor i Ekobanken sedan 2020.
Styrelseuppdrag: Ledamot i Mikrofonden Sverige, SVN (Social
Venture Network), Global Alliance for Banking on Values,
Ekobankens stiftelse for idéutveckling samt revisor i Hills
samfallighet och Hills batklubb.

Andelar i banken: 2 Narstdendes andelar: 0

¢ Fredrik Lidman (1966), bosatt i Hagersten.

Vald till stamman 2026. Ledamot sedan 2022.
Verksamhet: Lidman Development AB, eget
konsultféretag.

Styrelseuppdrag: Ordférande i Stiftelsen Hilarion,
Stiftelsen Hillesgardsakademin samt Stiftelsen
Hillesgardspriset. Ledamot i Stiftelsen Hilarionakademin
och Stiftelsen Tibetanens bokfond.

Andelar i banken: 46 Narstaendes andelar: 4

¢ Paul Granstedt (1972), bosatt i Alvsjo.

Medlem i styrelsen enligt bankens stadgar. Suppleant sedan 2024.
Verksamhet: Vice vd (sedan 2024), IT- och sakerhetschef

i Ekobanken.

Styrelseuppdrag: Ledamot i Greta Gerells stiftelse. bolagsman i
JDB Solutions AB samt suppleant i Domeko Redovisning AB.
Andelar i banken: 10 Narstdendes andelar: 0
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Ledamoéter i bankfullmaktige/fortroendekretsen

Fullmaktige (fértroendekretsen)

Bankens fullméktige valjs av medlemmarna pé foreningsstdmman. Fullméktige har ansvaret for att hjélpa
medlemmarna och styrelsen med normbildningen i banken och de utser styrelseledamdterna i banken. | full-
maktige har varje ledamot en rost. Bankens fullmaktige ar en viktig resurs nar det galler utvecklingsfragor och
ger manga vardefulla rad och synpunkter. De traffas 4-5 ganger per ar. Under 2025 har fullmaktige haft tid till
férdjupad bekantskap med varandra och samlats kring fragor om bl.a. ekologiskt kretsloppsjordbruk och mat-
systemet. Fullmaktige har hélsat pa tva av Ekobankens kunder, det har hallits samtal om olika laneomraden
och penningtvatt och det har arbetats med formuleringen av Ekobankens vardegrund. Fullmaktige har ocksa
fatt Iopande rapporter frén vd, styrelse och valberedning under ret.

Ledaméter i Fullméktige

Valda till féreningsstdmman 2026

Erik Berg, fodd 1981, arkitekt, projektledare och byggpedagog, Mjérn

Marcus Laurén, fédd 1995, fastighetsforvaltare, Stockholm

Frances Lucas, fodd 1977, social entreprendr, Bagarmossen

Helena Nordlund, f6dd 1958, projektledare Sédertélje kommun, Jarna

Charlotta Norén, fédd 1977, miljoradgivare, hushallningssallskapet, Skara. Vice ordférande.
Petter Sehlin, f6dd 1975, grundare och vd, Orebro

Valda till féreningsstamman 2027

Anders Ahlin, fédd 1970, vd Coompanion, Gotlands Tofta

Sofia Edgren, fodd 1969, Stift. Viktoriagdrden och Stift. Opalen, Stallarholmen
Theodora Eliasson, f6dd 2003, verksamhetsutvecklare, Bandhagen

Anders Engstrom, fodd 1951, konsult, Nynashamn

Eva Frisinger, f6dd 1955, finance manager och projektledare finans, Sundbyberg
Lena Lago, fodd 1960, arbetande styrelseordférande Basta, Morko. Ordférande.
Annika Laurén, fédd 1949, foretagskonsult/ekonom, Jérna

Valda till féoreningsstamman 2028

Ulla Herlitz, fodd 1945, kulturgeograf, konsult, Styrso

Robert Hjalmarsson, fédd 1968, ekonomie magister, féretagare, Eskilstuna
Ewa Larsson, fodd 1952, samhéllsvetare, Johanneshov

Katarina Laurén, f6dd 1975, redovisningskonsult, Jarna

Florean Pietsch, fodd 1964, ordférande Framja AB, Stockholm

Emilia Rekestad, fodd 1980, kurs- och processledare och larare, HoI6
Johanna Schwang, f6dd 1989, Norrsken Foundation 29k, Stockholm
John Ostlund, f6dd 1978, HR-chef, Jarna

Valda som erséttare till foreningsstaman 2026

Tinna Harling, fédd 1973, arkitekt, Mjorn

Riidiger Neuschiitz, fodd 1941, verksamhetskonsult, Jarna
Par Granstedt, fodd 1945, kultur & samhélle, MdInbo
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Ordlista

CO2¢ - Koldioxidekvivalenter

Koldioxidekvivalenter ar en mattenhet for att jamféra och summera
klimatpaverkan fran olika vaxthusgaser som t.ex koldioxid, metan
och lustgas.

CSR/ CSRD

Corporate Social Responsibility; Féretagens samhéllsansvar. The Corpo-
rate Sustainability Reporting Directive ("CSRD”) Ett direktiv som syftar
till att forbattra féretagens hallbarhetsrapportering. Detta implementeras
stegvis och borjar galla for stora féretag och rapporteringsar 2023.

Ekologisk/Biodynamisk odling

Ekologisk odling gar ut pa att forvalta hallbara ekosystem. Man slér
vakt om mangfalden av arter (biodiversivitet) och minskar tillférseln av
material utanfor det aktuella kretsloppet. Sarskilt viktigt ar det att inte
tilliféra konstgjorda &mnen, som handelsgddsel eller kemiska bekamp-
ningsmedel. Biodynamisk odling har samma grund som ekologisk odling
och har utéver det vidareutvecklade metoder och preparat for att stérka
véxterna och jordens produktionsférméga, fa fram det basta djurfodret
och en optimal néringskvalitet.

Engagemang, exponering
En kunds samlade I&n, krediter och garantier.

EU Taxonomi
Ett klassificeringssystem for att klargdra vilka investeringar som ar
miljdmassigt hallbara inom ramen for European Green Deal.

Finansinspektionen
Finansinspektionen ar en statlig myndighet som ansvarar for tillsynen
pa de finansiella marknaderna i Sverige.

Flerdimensionell avkastning

Innebér att ménniskorna, planeten och avkastningen &r i hjartat av
affarsmodellen — inte pa bekostnad av varandra, utan i samexistens
med varandra.

Foreningsstyrningsrapport

Foreningsstyrningsrapport &r en rapport utifrdn Svensk Kod for
Bolagsstyrning. Koden rekommenderar att alla féretag med spritt
dgande lamnar en rapport dver hur koden efterféljs.

Forlagslan
Forlagslan &r ett langfristigt 1an utan sérskild sékerhet.

Fornybar energi

Med férnybar energi menas sé&dana kéllor, som - olikt de fossila - fornyas
i snabb takt, och ar oandliga, t.ex. sol-, vind- och vattenkraft. Aven
biobransle och utnyttjandet av virke réknas in i denna kategori.

GAR

Green Asset Ratio (GAR) staller grona, miljomassigt hallbara
ekonomiska aktiviteter (bade Ian och investeringar) mot en banks
totala balansrékning.

Garantifond
Pantsatta medel pa konto i Ekobanken.

Girokoppling
Plus- och bankgiro kan kopplas till konto i Ekobanken.

GRI
Global Reporting Initiative; det ar ett multi-intressentstyrt initiativ
for att f& fram globala standarder fér hallbarhetsredovisning.

Hallbarhetsredovisning

En héllbarhetsredovisning handlar om att mata, presentera och ta
ansvar gentemot intressenter for vad organisationen uppnétt i sitt
arbete for en hallbar utveckling.

Hallbar utveckling
Ekobankens definition ar att detta ar sadan tillvaxt som inte skadar
jorden, samhaéllet eller den enskilda manniskan, nu och i framtiden.

IAS
International Accounting Standards &r internationella redovisningsregler.

ARSREDOVISNING 2025
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IFRS

International Financial Reporting Standards (IFRS) ar ett regelverk for
redovisning som regleras av IASB (International Accounting Standards
Board).

IKLU
Intern kapital- och likviditetsutvardering &r en process som handlar om
att identifiera, mata och hantera risker i verksamheten.

Inlaning
Konton i banken. De medel som hushall, féretag och andra séatter in pa
en bank eller annat kreditinstitut.

Kapitalbas
Kapitalbasen bestar av summan av priméart kapital och
supplementart kapital.

Kapitaltackningsgrad
Kapitalbas i relation till riskvdgda placeringar. Riskvagda placeringar
bestar av utlaningen varderad enligt géllande kapitaltdckningsregler.

Lokal ekonomi

Ett projekt sedan 2002 om hur man lokalt kan sétta fart pa det
privata kapitalet nar det &r svart att forlita sig pa offentliga bidrag och
traditionella I&n.

Medelbalansomslutning
Ingéende balansomslutning + utgdende balansomslutning/2.

Medlemsinsats/Medlemsandel
Agarandel i banken.

Medlemsbank

En medlemsbank &r en ekonomisk férening som har till &Andamal
att framja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att driva
bankverksamhet i vilken medlemmarna deltar genom att anvénda
bankens tjanster som inséttare eller pa annat satt.

Mikrokredit enligt EUs definition
Ett lan eller en kredit upp till motsvarande 25.000 euro och som &r till for
att starta eller utveckla en verksamhet rdknas som en mikrokredit.

Nettoutlaning
Ing&ende utlaning + nyutlaning - amorteringar (inklusive I6sta lan).

NFRD

EU’s Non-Financial Reporting Directive (NFRD) faststaller reglerna for
offentliggérande av icke-finansiell information och diversitetsinformation
som rér ESG-omraden fér EU-foretag med fler an 500 anstéllda, inklusive
bdrsnoterade foretag, forsékringsbolag och banker.

Primart kapital
Bestar av eget kapital minus immateriella tillgangar.

Resiliens
Resiliens ar ett systems langsiktiga formaga att klara av féréandring och
vidareutvecklas.

Réntenetto
Rantor pa likviditet, rantor pa utldning minus ranta pa inlaningskonton.

Rattvis handel, Fair trade

Det ar ett handelssamarbete mellan producenter, importérer,

butiker och konsumenter, som praglas av 6ppenhet, dmsesidighet och
respekt for alla parter. Det finns en Fairtrade-markning som férenklat
innebdr en oberoende certifiering som skapar forutsattningar for odlare
och anstéllda att forbattra sina arbets- och levnadsvillkor.

Social banking
En bank som tar hansyn till den sociala och miljémé&ssiga paverkan av
dess verksamhet. Banken redovisar 6ppet sin utlaning.

Supplementart kapital
Bestar huvudsakligen av eviga och tidsbundna férlagslan.

Transparent utléning
Oppen redovisning av utlaning till projekt och verksamheter.

Trippel Bottom Line

Ekobanken definierar det som flerdimensionell avkastning som innebar
att ménniskorna, planeten och avkastningen &r i hjartat av affarsmodel-
len — inte pa bekostnad av varandra, utan i samexistens med varandra.
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Ekobanken framat i tiden

Ekobanken behdvs nu mer &n nagonsin och forhoppningen &r att banken ska véxa a 1998"2025
med antal medlemmar, inldning samt utléning, sa att banken kan lana ut pengar till 27 ar *

de foretag och projekt som skapas for att gynna manniskan och planeten.

1998

Den 30 september 1998 startar
Ekobanken, med Annika Laurén i
spetsen, sin verksamhet med hjalp
av en dispens fran kapitalkravet
och fér starta med ett kapital pa

Ekobanken

ekologiskt - socialt - kulturellt

Ekobanken fran
start till idag.

1999

Banken férhindras
att véxa vidare pa
grund av ofullstandig
banklagstiftning och
banken tvingas be

kunder att inte satta
in pengar.

10 miljoner kr.

EkoSparkassan laggs ner och sa
gott som alla medlemmarna gar
in i Ekobanken.

2003

Namnbyte till Ekobanken
Medlemsbank.

2000

Politiskt arbete leder fram till
att en lagandring planeras och
darmed far Ekobanken tillstand
att vixa med en kapitalupp-
byggnad i takt med bankens
tillvaxt. Banken flyttar till det
nyrenoverade kontoret i
Skave Magasin.

De forsta ideella
ombuden bdrjar.

De forsta Lokalekonomi-
dagarna vid Vaxjé
Universitet halls.

2004

Ekobanken &r
medgrundare til|
Sveriges Kredit-
garantiférening.

2005

.Kontoret i Gamla Stan

i Stockholm Oppnas och
.res?rna for att beséka kunder
i Goteborg blir allt tstare.

2006

lnternettjénsten

och Girokopph'ngen
lanseras.

Tioarsjubileum!

Arbetet med mikrofinang
i Sverige startar,

2010

Ekobanken f&r Nordiska
radets Natur- och miljépris.

2012

Ekobanken passerar
under aret en halv
miljard i balansom-
slutning och har ny

1 7medarbetare.

Ar medgrundare til]
Mikrofonden Sverige.
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2013 2014 2015

Ett permanent
Stockholmskontor EkObanken St e e
b I Sverige med att Fair Finance Guides
infora rénterabatter granskning
till Hallbart byggande :
och boende.

2016 2017 2018 2019

Banken passerar
under aret en
Ekobanken blir for fjarde aretirad miljard i balans-
i topp med 99 % i Fair Finance omslutning och
Guides granskning av de svenska vinner Sédertalie
bankernas hallbarhetsarbete. Kommuns

99 0/0 Hallbarhetspris.

i Fair Finance
Guides granskning.

Betaltjanster infors. Aterigen 99 % | Banken firar sitt 20-arsjubileum.

: . Fair Finance Guides
Bankgiroanslutning. :
granskning.
Ny internet- och

mobilbank.

2021 2022

Bankens utléaning Ny internet- och mobilbank

uppgér for forsta lanseras.

Coronapandemin var ett faktum. gangen till Gver
1 miljard.

2020

Ekobanken byter vd for forsta
gangen sedan banken startades.

Aterigen bast i Fair Finan-
Banken fortsatt etta med 99 % Ny hemsida | Ze GL{IdeS o néllars oo
saren ot ot edosk | y anseras. et géller hur hallbart och
ansvarsfullt investeringar
gors, i en jAmforelse med
totalt nio svenska banker.

2023 ,
Ekobanken firar

Kooperationens ar

(utlyst av FN).

Banken firar 25 ar!

Ekobanken Spar lanseras.
Banken tar de forsta

vd invald i styrelsen som
viktiga stegen for att kunna

europeisk representant i
Global Alliance for Banking Ekobanken vinner Arets Hallbarhets- erbjuda Swish féretag

initiativ pa Credit Management och Swish handel.
& Compliance Awards.

on Values.

Banken har nu 22 medarbetare
som arbetar med pengar som ett
verktyg for en battre varld!
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