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Ekobanken i korthet

Ekobanken &@r en genuin social bank som vill bidra till samhallet och till en ny bankkultur.

| Ekobanken kan kunderna fora sina bésta avsikter vidare genom de medel som de anfértror banken. Kunderna ska
veta att deras pengar lanas ut pa ett hallbart och ansvarsfullt satt som tjanar manniskan och miljon och att det ar inte-
grerat i bankens hela arbete. Detta avspeglas i arsredovisningen genom att den i sin helhet ar en hallbarhetsredovisning.

Foretag och organisationer som arbetar fér hallbar utveckling far i Ekobanken en finansiell partner som forstar deras
arbete och delar deras varderingar. | Ekobanken finns stor erfarenhet av partnerskap med saval storre organisationer
med manga anstéllda som lokala projekt och sméféretag. Vi har en verktygslada for mobilisering av méanniskor och
kapital inom lokal och social ekonomi.

Medvetna manniskor som vill handla ekologiskt, stodja rattvis handel och sociala &ndamal far i Ekobanken ett
tryggt och etiskt sparande dar pengarna gor nytta i motsvarande omradden medan de &r i banken. Ekobankens med-
arbetare och kunder ar ett ndtverk med en stor kunskapsbas kring hallbar utveckling. Genom att l&nen till féretag och
organisationer publiceras kommer kunderna l&tt i kontakt med varandra.

Ekobanken &r en unik bank och ensam i Sverige om att 6ppet redovisa vad pengarna anvands till. Vi &r ocksa
ensamma om att bara l&na ut pengar till verksamheter med d&ndamal som ger saval ekonomiska som ekologiska,
sociala eller kulturella mervarden. Ekobanken har olika engagemang i mikrofinans, social ekonomi och lokal
utveckling. Vi har ocksa utvecklat mojligheter att vidarebefordra gavor till projekt som behdver stéd.

Ekobankens transparenta utlaningsredovisning fér ar 2011
Vattenkannan visar fordelningen av pengar pa vara kunders konton.
Krukorna visar fordelningen av var totala utlaning.
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Nyckeltal och grafer

De krav som Ekobanken stéller pa vara lanekunder stéller vi ocksa pa banken. Ekobankens véxt och utveckling
ska vara hallbar och organisk. Vi avstar fran stort risktagande och spekulativa aktiviteter. Sedan starten 1998
har banken inte haft ndgon kreditforlust.

Utveckling

Balansomsilutning, tkr 489460 426313 410626 372845 277802 249 094
Resultat fére skatt, tkr 2086 719 343 1053 806 1020
Soliditet 8% 8% 8% 8% 10% 10%
Kapitaltdckningsgrad 27% 31% 32% 34% 29% 32%
Placeringsmarginal 2,6% 2,2% 2,2% 3,1% 3,3% 3,1%
Medeltal anstéllda 10 9 8 8 8 7
Inlaning per medarbetare, tkr 42 764 40 832 44 222 39 602 28 700 29 049
Antal &gare/medlemmar 1466 1396 1330 1244* 2459 2423
Resor till och fran arbetet, kg CO2 8 234 9748 10 064 11700 9 300 8 200
Tjénsteresor, kg CO, 10 460 10 601 5107 5 600 4 600 5990
Klimatkompensation, kg CO, 18 694 20 349 15171 17 300 13 900 14190

*Minsta insats hojdes fran 100 kr till 1.000 kr vilket innebar en 6kning
av medlemskapitalet och en minskning av antalet medlemmar.

Ekobankens huvudkontor.
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Ekobankens kontor i G6teborg.
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Styrelseordforande Ulla Herlitz

Ett utokat andelskapital skapar nya mojligheter

Ekobanken har haft en bra tillvdxt i balansrédkningen och ett L) - ; H

nagot battre resultat &n vantat under 2011, men arets styrelse- Oron for den StatSflnanSIe”a
moten har kantats av den ekonomiska turbulensen i varlden. | utveck“ngen | euroom rédet ér
senaste rapporten fran Riksbanken konstateras att Oron for den

statsfinansiella utvecklingen i euroomradet &r fortsatt stor och fOrtsatt stor OCh de glObala

de globala tillvaxtutsikterna har férsamrats.” Och for svensk del . . . . . )
forvantas 2012 innebéara en sémre konjunkturutveckling med svag tl”V&XtUtSlkterna har forsam ratS.
arbetsmarknad och stigande arbetsldshet. Det ar i denna dubbla
kontext som Ekobanken verkar.

Som enskild manniska ar det svart att se hur man skulle
kunna péaverka varldsekonomin. Det fungerar inte riktigt att ringa
aktorerna pa Wall Street och kréava en rimlig finansiell hallbar
tillvaxt i ménsklighetens och naturens tjanst. Min personliga
overtygelse och drivkraft &r att manniskor tillsammans - lokalt
och globalt - kan astadkomma en férandring av samhallet i rikt-
ning mot en béattre vérld.

Ekobanken &r ett av manga initiativ varlden éver som arbetar
for en féréndring. Ett unikt och viktigt instrument i var bank-
verksamhet ar den transparenta utlaningen. Genom att bankens
agare och kunder kan se vilka féretag och organisationer som
far 1an kan de ocksa félja hur banken i praktiken arbetar utifran
sin vardegrund. Med en varderingsdriven utldningsverksamhet,
folkbildning och samhéllsengagemang vill Ekobanken bidra till ett
ekologiskt, socialt och kulturellt mervarde i samhéllet och bidra till
att skapa en ekonomi som séatter manniska och natur i centrum.

For att utveckla och utdka bankverksamheten for séval smé
som stora kunder planerar banken att 6ka medlemsinsatserna med
10-20 miljoner kr under de nérmaste aren. Vi kommer att g& ut till
bankens nuvarande agare, kunder och vanner med erbjudande om
att képa andelar i banken. Ett utdkat andelskapital gér det méjligt
for banken att lana ut bade mer pengar och stérre belopp till varje
kund. Att kdpa medlemsinsatser i Ekobanken &r dérfor en hallbar
investering med stor ekologisk, social och kulturell utvaxling.

Med denna utmaning och uppmaning vill jag sist men inte
minst rikta ett stort tack for gott samarbete till alla engagerade i
Ekobanken samt en varm hélsning till alla bankens agare, kunder
och vénner.

”Genom att bankens &gare och
kunder kan se vilka foretag och
organisationer som far lIan kan de
ocksa folja hur banken i praktiken
arbetar utifran sin vardegrund.”

b Ui 438 24
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VD Annika Laurén

| det praktiska handlandet
visar sig idealen

Ar 2011 har praglats av finanskrisen som berért hela Europa.
Ménga banker har paverkats starkt av krisen medan de sociala,
hallbara bankerna éverlag har klarat sig bra, &ven om nagra sdsom
Merkur i Danmark har fatt stalla upp solidariskt for de danska pro-
blembankerna och darfor utsatts for pafrestningar. | Sverige har
krisen inte slagit lika hart som i manga andra lander och Ekobanken
har ett stabilt och framgéngsrikt &r bakom sig. Arets resultat blev
1,5 miljoner kronor efter skatt vilket inneb&r en hojning av kursen pa
andelarna med 4,6 % till 110,6. Att komma upp i en arlig kursékning
som ligger en bit ovanfor den hogsta rantan pa inléningen ar ett
langsiktigt ekonomiskt mal som har uppfylits 2011. Vi raknar med
att kunna dstadkomma ett motsvarande resultat fér 2012 under
férutsattning att inte det allmanna rantelaget ater gar ner avsevart.

Tillvaxt och hallbarhet

Ekobankens viktigaste orsak att finnas till &r bankens samhallsvision.
Ekobanken vill medverka till att bygga ett socialt, ekologiskt och
teknologiskt resilient samhélle. Under 2011 har bankens fullméktige,
Fortroendekretsen, arbetat med fragor kring tillvaxt och héllbarhet.

| Ekobankens vardegrund uttrycker vi att hallbar utveckling innebar
sadan tillvaxt som inte skadar jorden, samhallet eller den enskilda
manniskan, nu och i framtiden. Ekobanken vill framja en produktion
av varor och tjanster som svarar mot manniskors behov och natu-
rens forutsattningar. Vi kan konstatera att obegrénsad tillvaxt inom
en begransad planet inte fungerar och att det inte gar att konsumera
sig ur den ekologiska och ekonomiska krisen som beror pé sinande
naturresurser. Ekobanken anser att det lokala samhallet har formaga
att kunna l6sa de flesta av invanarnas grundldggande behov.

Ekobankens miljopaverkan

| vart arbete i banken paverkar vi miljon bade direkt och indirekt. Direkt
paverkar vi klimatet genom vara resor och var energi-, material- och
restproduktshantering och genom véra inkdp. Den stérsta miljiopa-
verkan sker dock indirekt genom var utldning och darfor varderar vi
laneprojekten utifran samhalleliga, miljdmassiga, etiska, kulturella och
ekonomiska aspekter. Vi vill bidra till att bevara och aterskapa sa-
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dana ekosystemtjanster som i dag ar hotade, sdsom frisk
levande jord, rent vatten och ren luft och verka fér en ansvarsfull
djurhalining som tar hansyn till djurens naturliga behov.

De biodynamiska och ekologiska jordbruken och féradlings-
verksamheterna &r de allra viktigaste akttrerna for att uppna
dessa samhallsmal och vi arbetar for att stodja dem pa flera sétt,
férutom genom lanefinansiering och férmedling av ranterabatter.
Vi &r involverade pé flera satt i olika projekt som drivs av Bio-
dynamiska Forskningsinstitutet och BERAS, Ostersjoprojektet
Baltic Ecological Recycling Agriculture and Society, i samarbete
med Sodertdrns Hogskola och Sédertalje kommun. Utbildnings-
verksamheter inom ekologisk odling p& gymnasie-, folkhdgskole-
och yrkeshogskolenivé far ocksa stéd genom Ekobanken.

Ekobanken vill stodja ett samhalle baserat pa fornybar energi
och stédja den nédvandiga omstaliningen till ett sddant samhal-
le. Samtidigt vill vi hjalpa till att minska energiférbrukningen och
den globala uppvarmningen. Vi uppmuntrar bade privata kunder
och verksamheter att satsa pa energieffektivisering pa olika satt
och har ocksa engagerat oss i Omstallningsrorelsen, en vaxande
folkbildningsrorelse med rétter i England som nu sprider sig éver
Sverige. Dar handlar det om hur vi kan stélla om var livsstil mot
storre hallbarhet i vardagen och samtidigt ta tillvara de resurser
vi har. Under 2011 har vi lanserat Eko Pension, en méjlighet for
pensionarer att ta Ian till exempelvis energieffektivisering eller
for att dryga ut sin pension, som fér dem som arbetat i ideella
sektorn under méanga ar kan vara alltfor 1ag for att kunna bo kvar
i sitt hem efter pensionen.

"Ekobanken &r en idéburen
bankverksamhet men en i hogsta
grad praktisk sadan.”
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”En mansklig vardkultur, de sociala
arbetskooperativen och orter for
rekreation och aterhamtning ar kulturella
uttryck som vi prioriterar i utlaningen.”

Transparens okar inflytande och ansvar

Ekobanken vill fokusera pa hélsa, livskvalitet och livsinnehall fram-
for 6kad materiell konsumtion. Som ett led i det gor vi det mgjligt
for bankens kunder att genom sitt sparande bidra till ett hallbart
samhélle. Ekobanken ar en transparent bank fér ménniskor som tar
ansvar for hur pengar verkar, hur sparmedel investeras och varifran
lanade pengar kommer och vi vill medverka till att en ny, transpa-
rent bankkultur sprider sig och utvecklas. Vart arbete med detta
innebdr bland annat att vi deltar i paneldebatter, skriver debattartik-
lar, haller féredrag och informerar studenter.

Ekobanken vill 6ka medvetenheten om den enskildes ansvar
och mojligheter i samband med pengars kraft i samhéllet. Bade
inflytande och ansvar fér samhallets utveckling stimuleras genom
att kunder och medlemmar kan paverka inriktningen av bankens
utlaning. Vi ser pengar som ett socialt medium som ska underlatta
manniskors samarbete.

Med denna hallning vill vi bidra till att utjamna sociala orattvisor
och brister i det ekonomiska systemet och i forlangningen verka
fér en omfordelning av den globala resursanvandningen. Ett satt
att arbeta med dessa héga mal &r att gora det mojligt for de som
har konton i banken att vélja inom vilket omrade de vill att deras
pengar ska verka. Ett annat sétt ar de réntefria stédkontona, dar
kontohavarna kan avsta fran ranta till forméan fér nagot andamal
som de vill stédja genom att gora det méjligt fér banken att ge
motsvarande billigare 1an. Dessa kontohavare far en sérskild redo-
visning Over vilka l&ntagare som fatt stod pa detta satt. Ett annat
satt ar den publicering av varje nytt laneprojekt som banken gor,
dels pa& webbsidan, dels i nyhetsbrevet Goda Affarer och dels i
den arliga redovisningen éver bankens hela utlaning. Om detta
kan stimulera andra banker att bérja 6ppna sig och visa vad som
egentligen sker med kundernas inlaning, skulle ytterligare mycket
positivt kunna hénda.

Kulturell mangfald

En viktig dimension inom hallbar utveckling ar kulturella varden.
Ekobanken vill verka for en kulturell och massmedial mangfald.

Vi har skapat laneformer dar manga manniskor kan stédja de tid-
ningar och tidskrifter som vill férmedla nyheter och kunskap inom
bankens utlaningsomraden. Flera olika trossamfund och féreningar
fér meditation och andlig medvetenhet av olika slag har fatt sina
fastigheter finansierade genom Ekobanken och vi stédjer nya medi-
cinska terapiformer exempelvis genom att hjélpa dem med deras
stadgar och verksamhetsformer. En mansklig vardkultur, de sociala
arbetskooperativen och orter for rekreation och aterhamtning ar
andra kulturella uttryck som vi prioriterar i utlaningen.

Mikrofinans
Ekobanken ser olika verktyg fér mikrofinans som viktiga for att
skapa tillgang till finansiella majligheter for alla manniskor. Darfor
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har vi medverkat till att bilda Mikrofonden fér social ekonomi och
lokal utveckling som ska kunna hjalpa till med garantier dar olika
projekt saknar sikerheter fér de 18n de behover for att starta el-
ler utveckla sin verksamhet. Mikrofonden har tecknat avtal med
Kreditgarantiféreningarna fér social ekonomi i Vastra Gétaland
respektive Stockholm och forfogar pa det sattet redan i starten
6ver mdjligheter att verkligen kunna hjélpa till med viktiga, men
svarfinansierade projekt. Vi har ocksd ombetts av Europeiska
Investeringsfonden att ta emot kreditgarantier for lan till social
utveckling och haller sedan nagra manader pa och undersoker hu-
ruvida detta &r en bra vag att hjélpa projekt och verksamheter att
komma igang. Viktiga partners i arbetet med att 6ka mojligheterna
fér mikrolan med kreditgarantier &r Hela Sverige ska Leva med
Lansbygderaden, Coompanion Sverige och Nyféretagarcentrum.

Internationellt arbete

Ekobanken ser det internationella samarbetet, saval fér banken som
fér bankens kunder som viktigt och vill stédja samarbete &ver alla
granser. Vi har under 2011 haft ett engagemang i Banking Group
inom Inaise, (International Association of Investors in the Social
Economy). Var europeiska samarbetsorganisation, FEBEA, (Euro-
pean Federation of Ethical and Alternative Banks), kom till Sverige
for en konferens under 2011, i Norrkdping, och dar var representan-
ter for Ekobanken ocksé aktiva. En annan internationell métesplats
ar Summer School, arrangerad av Institute for Social Banking, dar
ett antal medarbetare frdn Ekobanken deltog. Global Alliance for
Banking on Values &r en sammanslutning av framférallt de storre
bankerna inom Social Banking-rorelsen, dar Ekobanken annu inte
ar medlem, men héller en intresserad kontakt. Det nordiska samar-
betet med Idpande kontakter, gemensam medarbetarutveckling och
regelbundna méten har fortsatt som vanligt under 2011.

Arbetet i banken

Det interna arbetet i banken har former som stéder gemenskaps-
bildning, delaktighet, livsl&ngt lIarande och med tillvaratagande av
den enskildes kreativitet. Under &ret har medarbetargruppen vuxit
till 13 personer. | Goteborg finns numera ocksa ett fast kontor, i
anslutning till Ekocentrum. Transparens inat i banken, t ex vad
géller styrelsebeslut, I6nefragor och kunskapsutveckling ar ett
viktigt inslag. Ekobankens kunder tas om hand av en kunnig grupp
manniskor med stort engagemang fér bankens utveckling som
fortjanar ett stort och varmt tack fér det gdngna arets fina insatser
pa flera plan.

Ekobanken &ar en idéburen bankverksamhet men en i hogsta
grad praktisk sddan. Det gamla ordspraket *The proof of the pud-
ding is in the eating” kan man hos oss tolka som s3, att det finns
manga teorier om samhéllet, men det viktiga &r att vi satter eko-
nomi i rbrelse at ratt hall, fér en battre varld.

”Obegréansad tillvaxt inom en
begransad planet fungerar inte och
det gar inte att konsumera sig ur den
ekologiska och ekonomiska krisen
som beror pé sinande naturresurser.”
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Fortroendekretsens ordféorande Séren Bergstrom
Att se bankens utveckling flera steg framat

Fortroendekretsen, bankfullméktige, véljs av féoreningsstimman  Banken expanderar lugnt och stadigt. Nar vanner vunnits blir de
och har sedan tva uppgifter: att vilja styrelse och att bidra med rdd  néra vanner och banken véxer i styrka.

och normbildning i banken. Foértroendekretsens situation ar alltsa Banken har bland sina vanner ménga av de intressantaste entre-
bekvam i det att den inte tar stéllning till vardagliga bankfrdgor och  prendrerna i landet och en personkrets med stort engagemang i ett
den &r krdvande genom att den behéver en forméga att se ban- gott liv inte bara nu, utan ocksa langt in i framtiden. Under aret har
kens utveckling flera steg framat. fortroendekretsen fatt rapporter om att likartade banker och projekt
Utan den langre sikten ar det svart att vélja ratt personer till runtom i varlden ("vara vanner”) snabbt ¢kar bade i storlek och antal.
styrelse och inte vore normbildningen mycket vard heller. Under Jag gissar att Ekobankens natverk under 2012 kommer att dra till sig

2011 traffades fortroendekretsen fem génger och forde intensiva ett véxande mediaintresse.
diskussioner om den aktuella samhallsutvecklingen och vad den
betyder fér banken och dess medlemmar.

Vi har noterat att grundtonen i politik och mediabevakning &r att ”Banken har bland sina vanner ménga
verkligheten garna hamnar i skugga av pengar, transaktionsummor av de intressantaste entreprenbrerna

och férmdgenheter. Detta ger Ekobanken en intressant roll med

dess fokus p& dndamal, meningsfullhet och genomsynlighet. Vi i landet och en personkrets med stort
s6ker innovativa kulturyttringar i néringslivet och vi identifierar . .

vardet i fértroende utan att nédvéndigtvis méta det som penning- engagemang | ett gOtt livinte bara nu,
belopp. Bankens praktiska arbete pekar ut en 6nskvard riktning, utan OCkSEOI Iéngt ini framtiden ”

i praktiken en optimistisk vision av en héllbar utveckling.

Som bank sticker Ekobanken ut som en méarklig blandning av
traditionellt — nastan bortgldmt — affarsmannaskap och att vara
stigfinnare mot framtiden. Vi ser detta som en utmarkt férberedelse
for det finansiella systemskifte som vi anar om hérnet.

Det finns patagliga férdelar i att vara avvikare bland banker.

For saval sparare som entreprencrer galler att man bygger upp en
relation till Ekobanken forst efter att noga ha tankt igenom saken.
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Forvaltningsberattelse

UTVECKLING 2011

Kapitalbasen har 6kat med 2.036 (1.909) tkr och uppgéar nu till
56.831 (54.795) tkr. Medelbalansomslutningen 6kade med 9 (7) %
och rérelseresultatet fore skatt blev 2.086 (719) tkr, vilket motsvarar
en 6kning med 6,2 (2,4) % pa medlemsinsatserna. Kapitaltack-
ningsgraden var fortsatt hdg, 27 (31) % och inte heller detta ar
foérekom négra kreditforluster.

Utlaningen till medlemmar 6kade med 39,9 (10) mkr eller 14 (4) %
och inlaningen 6kade med 66 (14) mkr eller 18,5 (4) %. All utlaning
till verksamheter publicerades i januari 2012 i "Transparent Utlaning
2011” som skickades ut till kunderna tillsammans med arsbeskeden.
530 (482) nya inlaningskonton éppnades 2011 och nettotkningen av
medlemmar uppgick till 70.

25 januari 2012 faststallde styrelsen en ny kurs 110,6 (106,0).
Detta innebar att vardet pa de tillkommande insatserna ¢kat for
alla Ekobankens &gare. Grundinsatsen ar 1.000 kr och péverkas
inte av kursen.

Finanskrisens paverkan pa Ekobanken handlar i férsta hand
om kundernas motstandskraft mot lagkonjunktur och vardet av
de lamnade sékerheterna. Laget hos bankens lanekunder f6ljs
upp lépande och hittills har ingenting med vasentlig paverkan pa
banken upptéckts. Ekobanken har ingen upplaning pa finans-
marknaden och inte heller nagra placeringar i marknadsrelaterade
finansiella instrument.

Nya regler

31 december 2010 hdjdes insdttningsgarantin till motsvarande
hundratusen euro per kund och bank. 1 januari 2011 kom en ny
konsumentkreditlag som bland annat sager att langivare ska ge
mer information i férvdg. Som en konsekvens har bankens alla
laneblanketter omarbetats.

Forslagen till Basel lll-regelverk har publicerats och innebér
bland annat hégre kapitalkrav pa banker, for att starka deras
motstandskraft och hindra framtida finanskriser. De nya reglerna
kommer att inféras gradvis fram till 2018. Det nya regelverket gor
att vanlig inl&ning fran allménheten har blivit mer attraktivt fér ban-
kerna och man kan férutse en hardnande konkurrens om inlanings-
kunderna.

Teknisk utveckling

Arets utvecklingsarbete har huvudsakligen haft intern karaktar och
syftat till férstarkning och uppdatering av it-systemen och utveck-
ling av stéd for interna arbetsprocesser, t ex for Sppning av nya
konton. En ny extern webbsida blev klar under hésten.

Arsstimman 2011
Ekobankens stdmma den 10 april samlade éver 100 personer i
Kulturhuset i Ytterjarna. | anslutning till stdmman hélls en mini-
massa och en rad spannande presentationer.

Behrang Miri inspirerade dhorarna genom sitt sétt att belysa
vart alltmer mangkulturella samhalle. Behrang ar musiker, skade-
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Arsstamman 10 april 2011.

spelare och debattdr. Han avslutade sitt framférande genom att till
publikens fértjusning rappa ett par nummer. Jeppe Dyberg Larsen
fran Bonkeli design gav en initierad introduktion till designstrategin
Cradle To Cradle, "Vagga till vagga”. Den gar ut pd att fordjupa
kretsloppsténkandet och foéra in detta i design av produkter. Alex-
andra Stiernstedt fran Nyfiken Gron berattade om ekosystemtjéns-
ter. Det kan till exempel vara den tjanst som bina ger oss genom
sin pollinering eller de naturliga skadedjursbekdmpare som naturen
stéller upp med. Jostein Hertwig ar projektledare fér BERAS-im-
plementation (Baltic Ecological Recycling Agriculture and Society)
som pa tre ar ska komma ett steg vidare med det mycket langsikti-
ga arbetet med att radda Ostersjén. Ingrid Westerfors, Ekobankens
medarbetare i Véstsverige, avslutade det inledande seminariet.
Hon berattade om bankens arbete med att rekrytera nya kunder
och underhalla befintliga i regionen.

Efter minglet i miniméssan i Kulturhusets foajé vidtog den formel-
la Féreningsstdmman. Den leddes traditionsenligt av Gésta Fischer.
Arsredovisningen for 2010 faststélldes och styrelsen beviljades
ansvarsfrihet. Till nya ledaméter i bankens fortroendekrets valdes
Ethel Forsberg, Eva Nordstrom och Jostein Hertwig. Morten Gunge
avtackades hogtidligen efter att ha arbetat i bankens styrelse sedan
banken startades.

Kvalitetsmal
Ekobanken har tre interna kvalitetsmal:

Hallbar tillvaxt

Detta mal innebar att banken ska vaxa pa ett satt sa att den
forblir ett hallbart instrument for utveckling. | méalet ingar an-
tal nya kunder och en balanserad volymtillvaxt. Malet anses
uppfyllt under 2011.

Leverans

Vi vill &stadkomma stérsta méjliga kundnytta och basta
service i relation till bankens storlek och férutsattningar samt
med sa fa fel som majligt. Vi mater t ex telefonko, klagomal,
snabbhet i behandlingen av kundarenden och eventuella
kreditforluster och foljer upp det i princip varje vecka. Alla
leveransmal har natts under 2011.

Folkbildning

Detta mal handlar om hur manniskor kan hantera pengar pa
ett medvetet och ansvarsfullt satt och med Ekobanken som
hjalp i det. Vi mater det genom att félja upp om vi haft fére-

drag, undervisning, debattartiklar och liknande. Méalet anses
uppnatt under 2011.
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Utlaning

Ekobankens utatriktade arbete bestar i att skapa och delta i
aktiviteter kring samhallsentreprenérskap, lokal ekonomi, miljé
och liknande omraden. Under 2011 har vi fortsatt arbetet med
att stédja social ekonomi och lokal utveckling. Vi vill att de
organisationer som banken ar medlem i inte bara ska vara till
nytta for banken; de ska ocksd sjdlva ha nytta av Ekobankens
medlemskap.

Ekobankens samhallsansvar speglas framst genom bankens utl&-
ningspolicy. Ett laneprojekt varderas utifran samhélleliga, miljomés-
siga, etiska, kulturella och ekonomiska aspekter.

Nettoutlaningen till medlemmar har 6kat med 39,9 (10) mkr
eller 14 (4) % under aret. Liksom under tidigare ar har inga kredit-
forluster uppstatt. Inga reserveringsbehov for kreditforluster fanns
vid arsskiftet.

Det krévs sakerhet for alla 1an i Ekobanken. Vanlig sakerhet
ar pantbrev i fastighet inom 75% av godkand vérdering eller
borgen inom tvd manadsléner. Ekobanken vill normalt inte att
borgensman i banken tar pé sig alltfér stora belopp. Lantagarna,
féretag och féreningar, godkénner publiceringen av sitt namn och
sin verksamhet i samband med att lanet l1aggs upp. Utlaningen
beskrivs dels i &rsredovisningen och dels i skriften Transparent
Utlaning 2011 som skickas ut till kunderna i samband med arsbe-
skeden. Vi skriver ocksa I6pande om nya lan i kundbladet Goda
Affarer. Fler aspekter av bankens utlaning framgér av not 11.
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Utlaning geografisk fordelning

Utland
Norrland 4 %

5%

Gotaland
14%

Svealand
80%

Principer fér publicering av lan

Namn och verksamhet publiceras fér de som hade lan vid
arets utgang i skriften Transparent Utlaning. Komplett redovis-
ning inklusive Ian som I6sts under aret sker i &rsredovisningen.

Enskilda firmor publiceras nar lantagaren godkéant det.
Transparent Utlaning &r inte en fullstandig redovisning 6ver
lantagarens verksamhet, utan anger endast lantagarens
namn, ort och ev. kompletterande namn pa verksamheten.
Referens till webbsidor sker dar sadana finns. Lanebelopp
och villkor liksom privatlan publiceras inte.

Transparent utlaning

Barn och ungdomsverksamheter

Fristdende och idéburna forskolor, grund-,

sédr- och gymnasieskolor och skolskepp ar ett
klassiskt utldningsandamal i Ekobanken. De
har inget enskilt vinstsyfte utan ekonomiska
overskott aterinvesteras i forskolan eller skolan.

¢ Annaskolan i Garpenberg,
www.annaskolan.se

¢ Arken Orebro, Johannaskolan och férskolan Viljan,
www.orebrowaldorfskola.se

¢ S/F Constantia www.constantia.se

¢ S/Y Ellen www.syellen.org

# Fridastiftelsen Norrkdping, www.fridaskolan.com

# Ljabruskolen Oslo, www.ljabruskolen.no

¢ Kaveldunet Kungélv, Fredkullaskolan och
Mikaels barntradgard, www.fredkullaskolan.se

¢ Mariaskolan Jarna, www.mariaskolan-jarna.se

¢ Martinskolan Farsta, www.martinskolan.se

¢ Nibblestiftelsen Jarna, Naturbruksgymnasium,
www.jarnanaturbruksgymnasium.se

@ Novalisskolan Jarna, www.novalisskolan.se

¢ Nyponkulla forskola i H6I6

# Riala Waldorfférening www.rialawaldorf.se
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# Skonaren Linnea Egil och Kerstin Bergstrém,
www.skonarenlinnea.se

¢ Solbacken Foérskola i Marsta

# Solvikskolan i Jarna, www.solvikskola.se

¢ Sophiaskolan i Rérum, www.sophiaskolan.se

¢ Stjarnflocka Mdlnbo

¢ Stathéga Norrkoping, Rudolf Steinerskolan,
www.rudolfsteinerskolan.se

¢ Waldorfpedagogik Nacka

# Orjanskolan Jarna, www.orjanskolan.se

Ekologi och klimat

Vi ger lan till verksamheter och féreningar som
ger ett positivt bidrag till en miljéméassigt hallbar
utveckling, sdsom fornybar energi, produktion
och forsaljning av biodynamiska och ekologiska
livsmedel, radgivning och forskning.

¢ Alvehamn Gnesta, www.alvehamn.se

¢ Arbystiftelsen, Vassmol6sa, Solmarka gard
Vassmoltsa, Solmarka gard www.solmarka.se

¢ Associera Lantbruksradgivning Jarna,
www.lantbruksradgivning.se
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Bilder fran olika lantagare.

¢ Biodynamiska Forskningsinstitutet
www.jdb.se/sbfi och www.beras.eu

¢ Bonkeli Design Stockholm, Hanna och Jeppe Larsen
www.bonkelidesign.se

¢ Charlottendals bostadsrattsfoérening i Jarna

4 Cum pane - ekologisk bakverkstad Goteborg,
Www.cumpane.coop

¢ Direct Energy AB Stockholm,
www.directenergy.se

¢ Eco Now Stockholm, www.econow.se

¢ Ekoby Baskemdlla Osterlen,
www.appelkusten.se/orter/ekobyn-i-baskemolla/

¢ Ekologiskt semesterboende pa Oland,
www.ekologisktboende.se

¢ erika.K - hair by nature Skoévde,
www.hairbynature.se

¢ Fjallbete Undersaker, www.fjallbete.nu

¢ Fargbygge Sigtuna, Leo Zoffmann-Petersen,
www.fargbygge.se

¢ Gudagott Goteborg, www.gudagott.eu

¢ Ida-Johanna Vilhelmsson Carlander Jarna,
Tradgard

¢ Jarna Vedugnsbageri
www. jarnavedugnsbageri.se

¢ Kaffebénan ekobutik i Séderkdping,
www.kroonshalsa.se

¢ Kretsloppshuset i Morsil
www.kretsloppshuset.com

@ ¢ Lin och raps produkter Skebo

@ 4 Maud & Olof Erikssons Tunnbrddsbageri

Géaddede, Cynthia Olofsson,
www.erikssonstunnbrod.se

# Meretes Umea, www.meretes.se

¢ Miljofabriken Tidafors

¢ Nibble Jordbruk Jarna, Staffan Aresund

¢ NordanSmak Luled, www.nordansmak.se

¢ NordlQ Goteborg, www.nordig.se

¢ Nyhems Handelstradgard Ume3,
www.nyhemshandelstradgard.se

¢ Peterslunds ekoodling Bjoérnlunda,
www.ekoodling.se

¢ REposition Géteborg, www.reposition.se

¢ Rosenbo Café Vallentuna

¢ Rojk Superwear Huddinge, www.rojk.se

# Saltad Kvarn Jarna, www.saltakvarn.se

¢ Sjolunda Gard Ekogrossisten
Stockholm, www.sjolundagard.se

# Skilleby Tradgard Jarna,
www.skillebytradgard.se

# Skillebyholm Jérna, www.skillebyholm.org

¢ Skave gard Jarna

¢ Skavestiftelsen Jarna

¢ Suderbyn pa Gotland
www.ekobogotland.se/38.html

¢ Tisend Gard Tiseno, Niclas Palmcrantz,
www.tiseno.se

¢ U&W [you&we] Stockholm, www.uwab.se

@ ¢ Vedugnsbageriet i Sandhult

13
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Bilder fran olika lantagare.
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TRANPARENT UTLANING
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Halsa och vard

Vi hdavdar vardet av verksamheter dar
beredskapen att méta manniskors behov ar

en tillrécklig drivkraft. Ekobanken ger lan till
féreningar, stiftelser och féretag som driver vard
och omsorg utan vinstsyfte, sdsom sociala
arbetskooperativ, boendegemenskaper,
aldrekooperativ eller omsorg om handikappade
samt komplementéar medicin och terapier.

¢ Blagoe delo Jekaterinburg

¢ Bygg och bo i Hannéds, www.hannaes.se

¢ EK Pramen Soderkoping

¢ Forenade Solhem kooperativa
hyresrattsférening pa Vaddo,
www.forenadesolhem.se

¢ Gustavsfors-Varviks dldreboende i Dalsland

¢ Haganas Jarna, www.haganas.se

¢ Haga Byggnadsstiftelse Jarna, Hagastiftelsen

¢ Hajdes Gotland, www.hajdes.se

¢ elgestahemmet Méinbo,
www.helgesta.se

¢ Hokarangens Hemtjanst www.hokangen.se

¢ loU Education Stockholm

¢ Kerstin Maxe enskild firma

¢ Lugnet Munso

¢ Mariagarden Kassjo by, www.mariagarden.se

¢ Memfis Vindeln

¢ Mikaelgarden Jarna, www.mikaelgarden.se

@ Mora Park Jarna, www.morapark.se

¢ Norrbyvalle Jarna, www.norrbyvalle.se

¢ Phenixkliniken Stockholm, www.phenix.se

ARSREDOVISNING 2011

¢ Rudolf Steinerstiftelsens Bostadsstiftelse
Vagnharad

¢ Paslakanet Fastighet Goteborg,
Le Mat, www.lemat.se

¢ Skridskofabriken Jarna

¢ Ulf Petrén Familjeterapeut Stockholm,
www.ulfpetren.se

# Villa Karin Goéteborg, www.vagenut.coop

# Vardinge By MoInbo, www.vardinge.fhsk.se

@ Viagen ut Goteborg, www.vagenut.coop

¢ Weleda Jarna, www.weleda.se

@ X -Cons Stockholm, www.x-kris.se

# Arsta Gard Stockholm, www.arstagard.se

Kultur och 6vrigt

Kulturella varden ar en viktig dimension i
hallbar utveckling och omfattar till exempel
mansklig vardkultur, pedagogisk kultur,
odlingskultur och konstnarlig kultur. Vi ger 1an
till tidskrifter, forfattare, musiker, religiésa
sammanslutningar, vuxenutbildningar, kulturhus
och gemenskapsboenden.

¢ Adoratio S:t Olof, www.volund.se

¢ Antroposofins Hus, Kulturhuset i Ytterjarna
www.kulturhuset.nu

¢ Balanced view Center Vittsjo,
www.balancedview.org

¢ Balders Forlag Jarna, www.baldersforlag.com

¢ Babajan restaurant Stockholm,
www.babajan.com
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@ Behrang Miri Malmd, www.behrangmiri.com
4 Consumentor Géteborg, www.consumentor.org
# Fria Tidningar Stockholm, www.fria.nu
¢ Granstedt Kultur och Samhalle HB i M&Inbo
¢ Gylleboverket Gyllebo, www.gylleboverket.se
¢ Harjedalens handelsgard Ytterhogdal,
Kerstin Borgstrém, www.harjedalenshandelsgard.se
@ ¢ Jim’s Glas Jarna
¢ Konsumentféreningen Norrort Jarfélla,
Www.coop.se/norrort
¢ Kristensamfundet Norrkdping
¢ Kulturcentrum Jarna
www.steinerhogskolan.se
¢ Miljopartiet de Grona i Goteborg
¢ Nei Jing Akademien studieldn, www.neijing.se
¢ Psykosyntesakademin studielan, Stockholm
www.psykosyntesakademin.se
¢ Rabash Goéteborg, www.rabash.se
¢ Robygge Jarna, www.robygge.se
@ ¢ ses Hom virna
¢ Skilleby.net Jarna, www.skilleby.net
¢ Skogsbrynsbyns bostadsrattsforening
Ytterjarna
¢ 5-Stjarnans bokforlag Gavle, Ami Widahl,
www.amiwidahl.se
# Stiftelsen for ickevald- och fredskultur
Vastra Frélunda
# Stran till Stacken Goéteborg
@ ¢ Studieframjandet Séderort Botkyrka,
www.studieframjandet.se/soderort/
@ ¢ Teatermaskinen Riddarhyttan,
www.teatermaskinen.com
# Vipassana Odesh6g, www.se.dhamma.org
¢ Vianga hembygdsférening
www.vangakvarn.se
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Rattvis handel

Ekobanken ar medlem i Fairtrade och stéder
Rattvis Handel pa manga satt. Nar du handlar
ekologiska och rattvisemarkta varor fran
utvecklingsldnder bidrar du bland annat till att
odlare och anstéllda far battre ekonomiska
villkor, att barnarbete motverkas och att miljon
framjas. Nar du anvander Ekobanken f6r
sparande verkar dina pengar ocksa i samma
riktning. Lan gar till import och handel med Fair
Tradeprodukter och eko-reko-butiker.

4 Agoodtshirt Géteborg, www.agoodtshirt.com

4 Johan Andrén Vaxjo,
www.knowledgecottonapparel.com

4 Dem Collective Goteborg,
www.demcollective.com

# Ecoolista Sundbyberg, www.ecoolista.se

4 Hake Affarssupport Skarhamn, Anja
Haraldsson, www.astridgoesorganic.com

# Hildur.se Saro, Gunnar och Annika Lindholm,
www.hildur.se

4 Jadu Saltsjé-Boo, Sofi e Sibia, www.jadu.se

Avslutade lan under 2011

Kulturhuset Oceanen, Lekvattnet Kulturturism, Mac-
skolan, Seniorboende i Sédertéljes Sédra kommun-
delar koop hyresréttsfor., Sveriges konsumenter i
Samverkan, Tillsammans BRF, Titta Ek for., Ton och
Teknik, Vastsvensk byggkonst, Angsholmens arbets-
och boendekollektiv.

Bilder fran olika lantagare.
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Inlaning

Inldningen 6kade med 66 (14) mkr eller 18 (4) %. Vid arets slut
fanns 6.791 tkr pantsatta i garantifonder som sdkerhet for olika
projekt. Under 2011 har manga inlanare valt Réttvis handel som
inriktning for sitt konto. Detta motsvaras inte av utldning som

ar direkt riktad mot rattvis handelsprojekt. Ddremot finns under
laneandamalet Ekologi manga projekt som ockséa ar verksamma
inom rattvis handel. Banken arbetar f6r att finna fler renodlade

rattvis handelsprojekt.

Gavor och ranterabatter

Konton med stodvillkor ger banken maéjlighet att Iamna lan till lag ranta,
motsvarande bankens administrationskostnad, alternativt som rantera-
batter i efterskott. Ranterabatterna férdelades enligt foljande:

Andamal Rinterabatter tkr
Ekologi 96 (38)
Halsa och véard 5 (5
Barn och ungdom 6 (8
Kultur 2 (12)
Rattvis handel 12 (12)
Utvégen 183 (5
Summa 134 (80)

Arbetet med gdvomedel &r ett viktigt inslag i Ekobanken och har stor
betydelse for de verksamheter som far stéd. Avsikten med stédvillkor
ar att verksamheter som Ekobankens medlemmar vill stédja och som
har behov av det ska kunna fa billigare lan.

ARSREDOVISNING 2011
TKR

Rantevillkor
Rantefri
stodinlaning
Lansparande 6%
3%
Inlaning med
rénta
91%

Riktad inlaning
(31% av inldningsvolymen)

Rattvis handel
7%
Kultur, utvagen
10%

Ekologi
34%

Barn och
ungdom

20%

Vard och halsa
29%
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Inldningens sammanséattning

Riktad inlaning

Barn och ungdom

Ekologi och klimat

Halsa och vard
Kultur

Réttvis handel
Utvéagen

Bistand

Lokal utveckling

Exempel pé utlaning

Forskolor, friskolor, sérskolor och skolfartyg.

Fornybar energi, produktion och férséljning av biodynamiska och
ekologiska livsmedel samt radgivning och forskning.

Komplementar medicin och terapier, vard av funktionshindrade, aldreboenden.
Tidskrifter, férlag, kulturhus och vuxenutbildningar.

Produktion och handel med respekt fér ménskliga villkor.

Sociala arbetskooperativ och liknande.

Bistandskontot skapar ett bidrag till Kooperation Utan Granser och
Vi-skogen samt Féreningen SOFIA.

Lokala konton for hallbar utveckling i Vastra Goétaland, Skéne, Stockholms lan
samt Ares Gréna Dalar.
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Ekobanken i samhallet

Ekobankens utatriktade arbete bestar i att skapa och delta i aktivi-
teter kring samhllsentreprendrskap, lokal ekonomi, miljé och
liknande omraden. Under 2011 har vi fortsatt arbetet med att stodja
social ekonomi och lokal utveckling. Vi vill att de organisationer
som banken ar medlem i inte bara ska vara till nytta fér banken;
de ska ocksa sjalva ha nytta av Ekobankens medlemskap.

Nykooperation, entreprenérskap och lokal utveckling
Ekobanken &r medlem i féljande organisationer: Coompanion
Stockholm, Stockholms lans utvecklingspartnerskap (SLUP), Hela
Sverige ska leva! (HSSL), Landsbygdsnatverket och Lénsbygde-
radet i Stockholms Ian. Ett av de natverk i Vastra Gotaland som
banken ar medlem i &r CSR i Vastsverige. Ekobanken erbjuder
lokala kontoformer fér hallbar utveckling i ett omrade eller region i
Sverige. Hittills finns denna mojlighet for Vastra Gotalands-, Skéne-
och Stockholmsregionerna samt ett omréde i JAmtland som &r
definierat som Ares Gréna Dalar. Varianter pa lokala konton finns
ocksa, dér inldningen &r pantsatt eller riskbarande p& annat satt
och da for ett projekt i taget. Det finns ocksa mojlighet att spara
helt utan ranta och pa sa satt skapa mojligheter for banken att ge
rabatt pa rantan till lantagare inom det omrade som spararen véljer.

Banken ar fortsatt medlem i natverket Lokalekonomi.nu. Eko-
banken, HSSL och Coompanion tog i bdrjan av 2011 initiativet
till att skapa ett natverk fér kunskapsspridning mellan befintliga
och blivande lokala akt&rer runt om i Sverige som verkar for lokal
kapitalférsérjning och har under &ret genomfort ett projekt ”Prakti-
kernatverket for lokalt kapital” med 27 olika grupperingar pa olika
platser i landet.

Efter nagra ars uppehall har banken aterintratt som medlem i
Social Venture Network Sweden (SVN).

YIP (Youth International Programme) ar en ettarig entreprenor-
skapsutbildning for unga manniskor fran hela varlden, dar Eko-
banken finns med som stédjande partner pa olika satt. Ekobanken
har under 2011 haft en medarbetare som mentor i Sustainergies
Hallbart mentorskap. Sustainergies ger studenter unika mojligheter
att arbeta tillsammans med féretag/organisationer for att omséatta
héllbarhet och ansvarstagande i praktiken.

Livsmedel och miljé

Banken ar medlem i Demeterférbundet, Biodynamiska Féreningen,
Greenpeaces natverk Hejda GMO och Natverket for ett GMO-fritt
Sverige. Beras Implementation (Baltic Ecological Recycling Agri-

Sa Framtiden.
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culture and Society) ar ett projekt och ett natverk som Ekobanken
samarbetar med kring aktiviteter for ekologiskt/biodynamiskt jord-
bruk och livsmedel.

Bistand, solidaritet och fairtrade

Ekobankens samarbetar med flera svenska organisationer som
har omfattande internationell verksamhet i linje med bankens in-
tentioner. Banken &r medlem i Foreningen Sofia och Kooperation
utan granser/Vi-skogen och har en kontoform,” Bistdndskonto”,
dar kundernas sparande genererar stod fran banken till dessa or-
ganisationer. Kooperation utan granser stéder kooperativ pa flera
platser i varlden s& att kooperativen kan leva upp till Fairtrade-
markningens krav och stdder &ven mikrofinansverksamhet i form
av medlemsbaserade spar- och kreditféreningar.

Banken tillhér "Friends of Right Livelihood Award” och for-
utom ett arligt stod till deras verksamhet, som innebar att hedra
och stddja dem som erbjuder praktiska och exemplariska 16s-
ningar pa de viktigaste utmaningarna varlden stéar infor, deltar
banken i att organisera workshops med pristagare och liknande.
Férutom att ge finansiellt stdd, hjalper priset till att goéra prista-
garnas roster horda.

Ekobanken ar tillsammans med Oikocredit de enda finansiella
aktorer som ar medlemmar i Fairtrade. Genom att ga med i Fair-
trade bidrar medlemmarna till arbetet med att skapa méjligheter
for manniskor i utvecklingslander att forbattra sina arbets- och
levnadsvillkor.

Ekobanken har under arets tratt ut ur Solidaritetsrorelsens Hus
i Stockholm, eftersom det inte &r aktuellt fér banken att etablera
lokal i fastigheten som férvaltas av denna férening.

Finansiella organisationer i Sverige/Norden

Under &ret har diskussioner med Pensionskassan Prometheus lett till
planer pa ett ndrmare praktiskt samarbete. Ekobanken har inlett ett
samarbete med den nybildade riskkapitalfonden Alterra Impact Fi-
nans. Banken &r en av grundarna och medlem i Mikrofonden for social
ekonomi och lokal utveckling i Sverige och &ven medlem i Kreditga-
rantiféreningarna fér social ekonomi i Stockholm respektive Vastra
Goétaland. Samarbetet med Nordea kring tjénster for organisationer
och foretag har fortsatt pa ett stabilt och uppskattat satt under 2011.
Ekobanken &r ockséd medlem i JAK medlemsbank. Ekobanken ar
delagare i Merkur Udviklingslan A/S i Danmark som gar in i fasen efter
mikrokreditldnen med medel i form av investerings- och driftskapital.
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Ur hallbarhetspolicyn — samhalle

Ekobanken vill 6ka medvetenheten om den enskildes ansvar
och majligheter i samband med pengars kraft i samhallet. Bade
inflytande och ansvar fér samhallets utveckling stimuleras ge-
nom att kunder och medlemmar kan paverka inriktningen av
bankens utlaning. Vi tar det ansvaret genom att:
- folja vara Etiska riktlinjer
- folja var Utlaningspolicy som innebér att vi utvarderar
projekten utifrdn samhalleliga, miljomassiga, etiska,
kulturella och ekonomiska aspekter
- engagera oss i natverk som framjar hallbar utveckling
- engagera oss i lokalsamhallen p4 alla platser dar
Ekobanken verkar
- genom utldning och kdp av varor och tjanster medverka
till att skapa arbetstillfallen for méanniskor med funktionshinder
- hélla forelasningar om pengar och hallbar utveckling

Ovriga natverk och organisationer
Insam &r ett natverk i Jarna som innehaller varderingsdrivna foretag
frén olika branscher, dar erfarenheter delas och trender, lagstiftning
och ekonomi diskuteras. Ekobanken ar aven medlem i Sektor3 —
tankesmedjan for det civila samhallet. Under 2011 har de skrivit ett
positionspapper om en svensk modell fér avdragsréatt p& gavor infor
att regering och riksdag forandrade lagstiftningen pa omréadet.
Huvudmannaférbundet &r Ekobankens arbetsgivarorganisation
som under 2011 arbetade vidare med ett nytt centralt fackligt avtal.

Folkbildning, konferenser och seminarier
Ekobanken har medverkat i ett antal konferenser och seminarier
under aret och har ges en redogorelse for en del av dessa.

Vi var med och arrangerade Lokalekonomidagarna fér nionde aret
tillsammans med Hela Sverige Ska Leva, Coompanion, JAK, Jord-
bruksverket, Tillvaxtverket m.fl. Konferensen hade titeln "Kapital till
lokal och héllbar utveckling”.

Under aret har Ekobanken bestkt manga av vara kunder och vid
ett par tillfallen aven informerat medarbetargrupper om Ekobanken.
Vi har dven héllit ett antal féredrag och seminarier bl.a. for ett 40-tal
kommuner pa ett seminarium hos Sveriges Kommuner och Lands-
ting, SKL, med titeln ”Nya finansieringsldsningar och stédformer for
civilsamhallet”.

Seminarium pa Ekocentrum Goteborg.
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Sa framtiden! &r en manifestation som startat i Schweiz och
Tyskland for fria val av livsmedel gentemot GMO-tekniken i lant-
bruket. | &r var det férsta gangen i Sverige och Ekobanken var
medarrangor till en varlig formiddag med bade barn och vuxna
som tillsammans sadde ett stycke dker med GMO-fri havre.

Ekobanken deltog i Tallberg Forum, som detta &r hélls i Sig-
tuna. Vi hade bland annat ett seminarium tillsammans med andra
banker med motsvarande inriktning som den Ekobanken har. For
andra aret var representanter fér Ekobanken i Almedalen.

| samband med Fairtrades kampanjveckor Fairtrade Fokus bjéd
Oikocredit och Ekobanken tillsammans in till ett samtal om "Fair
Banking - vad du kan &stadkomma med dina pengar”.

Ekobanken var dven medarrangdr till Omstallningskonferensen i
Goéteborg. Inledningstalare var Naresh Giangrande, en av grundar-
na till Transition Townsrdrelsen som svept genom Storbritannien,
Europa och varlden och bidragit till att inspirera och mobilisera
manniskor till lokalt omstéliningsarbete. Déarefter hélls det semi-
narier med teman sdsom energi, mat, existens och ekonomi med
fokus pa fragan om hur Géteborg med omnejd kan stéllas om.
Fragestallningar som bearbetades var bland annat: "Hur kan Vas-
tra Gotalandsregionen bli en mer resilient region, med hégre grad
av sjalvforsorjning och som klarar kraftiga pafrestningar sdsom
ekonomisk kris, oljetopp, klimatférandringar och resursbrist? Hur
kan véra pengar bidra till lokal omstalining?”

Ekobankens VD Annika Laurén deltog i en paneldebatt pa
temat "Hallbar ekonomi i ett hallbart samhaélle” dar andra med-
verkande var Thomas Franzén, Agnes Nobel och Anders Wijkman
samt moderatorn Géran Rosenberg. Ett annat evenemang dér
Ekobanken var representerad pa scenen var pa Bar Gron dar
temat var "Hallbar ekonomi”. | Malmo holl vi ett seminarium med
temat "Dags for en héllbar ekonomi?” arrangerat av Studiefram-
jandet pa Ekocentrum Syd.

Ovriga seminarier och konferenser dar Ekobanken varit med &r
bl.a. Tregreningstemadagar, IDEA-dagen, miljomassan EcoNow
i Orebro och i Stockholm, Fairtrade Forum, Humanoriadagarna,
Baltic Seminar och med en monter pa Skillebyholms héstmarknad.

Som ett led i vart samarbete med Right Livelihood Award
Foundation &r vi med och arrangerar seminarier med pristagarna
varje ar. | &r samarbetade vi med bl.a. Svenska Institutet om ett
seminarium med alla fyra pristagarna Huang Ming, organisatio-
nen GRAIN, Jacqueline Moudeina och Ina May Gaskin. Ytterliga-
re ett seminarium i samarbete med bl.a. Naturskyddsféreningen
och Latinamerikagrupperna hélls med organisationen GRAIN
med temat "Landgrabbing and the global food crisis - the Swe-
dish connections”.

Mingel pa Ekocentrum Goéteborg.
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Foredrag av ZeroMission.

Frivilliga medlems- och partnerskap

# Biodynamiska Foreningen och Natverket
for ett GMO-fritt Sverige
4 BERAS Implementation
(Baltic Ecological Recycling Agriculture and Society)
4 Coompanion Stockholm
# CSR i Vastsverige
@ Demeterférbundet
¢ FEBEA
# Friends of Right Livelihood Award
@ Foreningen Fairtrade
# Foreningen Sofia
@ Greenpeaces natverk Hejda GMO
# Hela Sverige ska leval (HSSL)
4 Huvudmannaférbundet
# INAISE
# Insam
# Institute for Social Banking
¢ JAK Medlemsbank
# Kooperation utan granser/Vi-skogen
# Kreditgarantiféreningarna for social ekonomi i
Stockholm respektive Vastra Gétaland
4 Landsbygdsnatverket
@ Lokalekonomidagarna
# Lansbygderadet i Stockholms lan.
4 Mikrofonden for social ekonomi och lokal utveckling
@ Nordiskt banknatverk med Merkur Bank
och Cultura Sparebank
& Nyforetagarcentrum Sodertélje Nykvarn Salem
@ Right Livelihood Award Foundation
@ Sektor3
# Social Venture Network Sweden (SVN)
# Stockholms léns utvecklingspartnerskap (SLUP)
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Fairtrade fika-dagen 2011.

Internationella organisationer och samarbeten

Sedan manga ar har de nordiska sociala bankerna haft nara kontakt
med varandra. VD och ordférande fér Merkur i Danmark och Cultura
Sparebank i Norge traffar sina kollegor fran Ekobanken tva ganger
per ar for erfarenhetsutbyte. Det finns ocksa samarbete kring ett
par storre lan. Cultura holl i &rets gemensamma fortbildningsdagar
fér medarbetare. Seminariet med medarbetarna behandlade bland
annat frdgan om att mycket utséde haller pa att férsvinna genom
regleringar och industriella krav. P& s& satt minskar artméngfalden
och det sker en utarmning bade i landskapet och genom att det blir
farre sorters mj6l med olika egenskaper att baka pa. Bland annat
besoktes en gard som arbetar med foradling av utrotningshotade
utsadessorter, sorter som i flera fall har visat sig vara gynnsamma
for t ex glutenallergiker. For forsta gdngen samlades styrelserna for
de tre bankerna till heldagsseminarium i anslutning till medarbetar-
seminariet for att diskutera nuldge och framtidsfragor.

Inaise

INAISE (International Association of Investors in the Social Economy)
har genomgatt flera storre forandringar under 2011. Kontoret har
flyttats fran Bryssel i Belgien till Bochum i Tyskland for att skapa sam-
ordningsfordelar bAde med GLS Bank och med Institute for Social
Banking som ocksa finns dar. Arsmétet arrangerades for férsta
gangen pa den afrikanska kontinenten i Etiopiens huvudstad Addis
Abeba. Bland annat valdes Dominique Lesaffre fran SIDI i Frank-
rike till ny ordférande.

Inom INAISE finns en grupp for banker som leds av Kristoffer
Lthi fran Ekobanken. De senaste métena har bland annat agnats at
att diskutera konsekvenserna fér de ofta smé& sociala bankerna av
de nya bankregleringarna, Basel lll. Det visar sig att reglerna far ratt
olika konsekvenser for olika sociala banker beroende pa varierande
nationell lagstiftning och de olika institutens struktur. Lagstiftningen,
liksom vad som i 6vrigt sker p& de finansiella marknaderna, paver-
kar de olika bankerna pa olika sétt. Till exempel har GLS i Tyskland
andrat sina stadgar sa att det nu ar mdjligt att ge avkastning pa
andelarna. De andelar som inte heller i framtiden ska ge nagon
avkastning har samlats i en stiftelse. Triodos som har verksamhet i
flera lander paverkas av lagstiftningen pa manga omréaden, t ex nér
férandringar sker i stddstrukturen for fornybar energi i ett land.

Institute for Social Banking
Institutet arbetar framst med utbildning av medarbetare inom
sociala banker och andra som &r intresserade av &mnesomradet.
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Right livelihoodpristagarna 2011: Huang Ming, Ina May Gaskin, Jaqueline Moudeina,
Renée Vellvé och Henk Hobbelink (de tva sista fran ar fran organisation GRAIN)

En sommarkurs i Canterbury samlade deltagare fran de flesta
kontinenter p& temat: "Money rules the world - who rules the
money?” Tre deltagare frdn Ekobanken fick méjlighet att resa
dit. Tack vare prispengarna fran Nordiska Radets natur- och
miljopris fran 2010 blev det aven mojligt for tva personer fran
Island att delta. Genom institutet finns det dven mojlighet att f&
ett Certifikat i Social Banking kallat "Banking differently!” En av
institutets medarbetare har fatt varldens foérsta professur i Social
Banking vid Alanus Universitetet i Tyskland.

Febea

Febea (Federation of Alternative and Ethical Banks and Finance
Institutions) déar Ekobanken &r medlem har fortsatt sitt arbete i
projektet Active Europe, som handlar om att rikta 6gonen pé& vad
finanskrisen egentligen handlar om: Arbetsléshet och fattigdom.

En konferens i slutet av 2010 foljdes upp i Krakow i september i
samband med Polens ordférandeskap i EU. Syftet var att féra sam-
man en mangfald av aktorer fran civilsamhallet och fran etiska och
sociala banker med representanter for ministerier och EU-kommis-
sionen for att utbyta idéer och erfarenheter.

Tendensen &r att EU gar fran att arbeta med bidrag till att istéllet
skapa garantisystem och lan for att stimulera framvaxten av fler so-
ciala foretag. Kapital behéver komma frén flera kéllor och det behtvs
partnerskap mellan det offentliga och det privata. Intresset for att in-
vestera i sociala foretag frén investeringsfonder, pensionsfonder och
privata investorer ar nddvandiga framover. Den sociala ekonomin
gar fran donationer och olika former av sponsring till instrument som
aven genererar finansiell avkastning. Febea och Ekobanken deltog
tillsammans i en konferens i Norrképing under hésten med temat:
"Financial challenges today — the solutions tomorrow — How to find
sustainable financing for social enterprises”.

The Network for better future of Social Economy
Under 2011 har Ekobanken varit inbjuden till att delta i ett antal
moten med det EU- finansierade projektet The Network for better

future of Social Economy. Syftet med projektet &r att etablera ett
europeiskt natverk av aktdrer inom social ekonomi i syfte att utbyta
kunskap, erfarenheter och utbyta "best practices” med varandra.
Natverket kommer ocksa att arbeta fram rekommendationer for
ESF (Europeiska Socialfonden).

Publicitet

Arbetet for att fa publicitet kring banken som sadan och social
banking i allménhet har fortsatt under aret. Det har resulterat i ar-
tiklar och intervjuer i dagspress med rubriker som ”Privatspararna
strommar till Ekobanken”, "Ekobanken fortsatter vaxa med hallbar-
het” och liknande.

Ekobankens webbsida har uppdaterats under aret med en ny
layout och nytt innehall. Vid arsskiftet fanns det pa Facebook drygt
500 personer som foljer bankens arbete den vagen. Manga bloggar
och twittrare ndmner Ekobanken.

Arbetstillfdllen for flera

Pa Ekobanken engagerar vi oss i frdgan om att f& mer manniskor i
arbete genom deltagande i olika arrangemang i bade Sverige och
i EU. Engagemanget visar sig dven praktiskt i att lan som Eko-
banken ger till bl.a. sociala arbetskooperativ i Sverige gor att fler
arbetstillféllen skapas. | det praktiska kring banken tar Ekobanken
vara pa de mojligheter som finns att skapa arbetstillfallen fér man-
niskor med funktionshinder i var narhet, t ex vad géller posthamt-
ning, att ordna med fika och liknande.
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Organisation och styrning

Ekobanken ar en medlemsbank enligt Lag (1995:1570) om
medlemsbanker. Banken har sitt sate i S6dertélje. En medlems-
bank ar en ekonomisk forening som har till andamal att framja
medlemmarnas ekonomiska intressen genom att driva bank-
verksamhet i vilken medlemmarna deltar genom att anvédnda
bankens tjanster som insattare eller pa annat séatt. Ekobankens
stadgar uttrycker i detta sammanhang att banken ska lamna
krediter till utveckling av fria och allmannyttiga initiativ samt
stimulera privatpersoner till eget sparande.

Medlemsbankens uppbyggnad
# Foreningsstdmma

4 Valberedning

# Fortroendekrets (fullmaktige)
# Styrelse

# Verkstallande direktor

FORENINGS—

VAL-
STAMMA BEREDNING
Fortroendekrets
(Fullmaktige)
KREDIT— REVISIONS—
KOMMITTE Styrelse UTSKOTT
VD

Foéreningsstamma

Ekobankens medlemmar och dgare majliggér genom sin medlems-
insats utlaning till projekt i enlighet med bankens utl&ningspolicy.
Vid den arliga stdmman har alla medlemmar méjlighet att féra en
6ppen dialog med bankens ledning. Medlemmarna kan kommen-
tera, foresla andringar i och tillagg till framlagda férslag och lagga
fram nya férslag innan stamman gar till beslut, inom ramen f6r
lagens bestdmmelser om stdmmoarenden. Varje medlemsandel i
banken om 1.000 kr ger en rost pa féreningsstamman, men ingen
far rosta for mer an 10 % av de andelar som ar foretradda pa stam-
man. Pa stdmman kan medlemmar ocksa stélla fragor direkt till
styrelsen och ledningen.

Valberedning

Ekobankens valberedning utses pa stdamman och hanterar férslag
till nya ledamoter i sdval fortroendekrets som styrelse, forslag till
val av revisorer samt ersattningar till alla dessa. Utgangspunkten
och ramen for valberedningens arbete &r bankens stadgar, svensk
kod foér bolagsstyrning samt Finansinspektionens vagledningsdo-
kument fér prévning av dgare och ledning i finansiella féretag. Val-
beredningen ska faststalla kravprofiler p& nya ledaméter och séka
kandidater till styrelsen under beaktande av férslag som inkommit
frdn medlemmar, fértroendekrets och styrelse. Vid urval av styrel-
seledamoéter efterstravas en bredd avseende ledaméternas kompe-
tens, erfarenhet och bakgrund och likasa en jamn konsférdelning.
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Fortroendekrets/fullmaktige

Fértroendekretsen &r bankens fullméaktige som har ansvaret fér

att hjélpa medlemmar och styrelse med normbildningen i banken.
Kretsen valjer ocksa bankens styrelse. Fortroendekretsen bestar av
hogst 25 ordinarie ledam&ter och nio suppleanter.

Styrelse

Styrelsen utgdr bankens 6verordnade ledning. Den utdvar tillsyn
over bankens verksamhet och ser till att banken leds p3 ett forsvar-
bart satt, med god intern kontroll och i verensstdmmelse med lag-
stiftning och bankens stadgar. Styrelsen utser ocksa verkstallande
direktdr och vice verkstallande direktor. Enligt Lag (1995:1580) om
medlemsbanker ska verkstéllande direktoren inga i styrelsen. Sty-
relsen ska best& av fem till nio ledaméter inklusive VD. Styrelsele-
damoéterna utses enligt bankens stadgar fér en period av hégst tre
ar i sander, vilket anses vara en bra metod att skapa en god stabili-
tet och kontinuitet i styrelsearbetet utan att hindra fornyelse. Styrel-
sen utvarderar arligen sitt eget arbete. Samtliga styrelseledaméter
med undantag av verkstéallande direktéren och vice verkstallande
direktoren ar oberoende i forhallande till banken. Styrelsen har

tva utskott, kreditkommitté och revisionsutskott. Det finns arbets-
ordningar som reglerar ansvar och arbetsuppgifter for styrelsens,
kommittéernas, ordférandens och verkstéllande direktérens arbete.
Uppgifter om styrelseledamdternas andra uppdrag och annan in-
formation om ledaméterna finns i Féreningsstyrningsrapporten som
finns p& bankens webbplats. Styrelsen bestod under aret av sex
ordinarie ledaméter inklusive VD med vice VD som suppleant. Sty-
relsen hade 10 moéten under 2011 och har en arsalmanacka for sitt
arbete. Sarskild uppmarksamhet dgnas at handlaggning och beslut
som kan traffas av jav, dar exempelvis ndgon ledamot eller ndgon
narstéende till ledamoten har ett uppdrag i en annan styrelse. Be-
slut tas alltid utan inblandning av den person som anses javig.

Verkstallande direkt6r

Verkstallande direktdren forestar bankens dagliga ledning och ska
félja reglerna i Finanslagstiftning och andra lagar som banken lyder
under. Verkstallande direktéren har enligt sin arbetsordning bland
annat ansvar for att bankens arbetsrutiner och administrativa sys-
tem fungerar andamalsenligt och med god intern kontroll samt att
leda och utveckla banken som helhet.

Styrning

Saval styrelsen som verkstallande direktdren utévar sin styrande
och kontrollerande roll genom ett antal policies, instruktioner och
arbetsordningar som uppdateras minst en gang om &ret. Under VD
finns tre ansvarsbérande befattningar: Kreditansvarig, tillika vice VD,
ekonomichef och it- och tjansteutvecklingsansvarig.

Rapportering och uppféljning

Férutom lagenlig finansiell rapportering till olika myndigheter sker
rapportering till styrelsen enligt ett rapportschema som bland annat
inkluderar manadsbokslut, kredituppféljning, likviditetsplanering
och aktuella interna och externa handelser. Rapportering till kunder,
medlemmar och &gare av saval finansiell natur som transparensen
vad géller bankens utlaning sker dels via webbplatsen, dels via
publikationerna Transparent Utlaning och Goda Affarer. All rappor-
tering har fullgjorts utan anmarkning och i rétt tid under 2011. Sty-
relsen har en oberoende regelansvarig for bevakning av viktigare
férandringar i lagstiftning och regler och information till styrelse och
medarbetare. Regelansvarig ska arligen genomféra en Gversyn av
bankens interna regelsystem och féresla forandringar vid behov.
Regelansvarig ska ta stéllning till om verksamheten bedrivs i enlig-
het med gallande regler, samt hur val reglerna efterlevts.
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En oberoende granskningsfunktion &r ett annat av styrelsens instru-
ment fOr styrning och uppféljning av verksamheten och den interna
kontrollen i arbetsrutiner och system. Dess arbete ska fokuseras till
omraden som av styrelse, ledning och operativt ansvariga bedéms som
angelagna med utgangspunkt i vasentlighet och risk. Styrelsen foljer
upp bankens hallbarhetsarbete pa varje styrelsemote, huvudsakligen
genom lanebeslut och I&nerapportering.

Ekobanken tillampar Svensk kod fér bolagsstyrning med de avvikel-
ser som féljer av att lagstiftningen &r annorlunda f6r medlemsbanker &n
for aktiebolag. Ekobankens Féreningsstyrningsrapport publiceras pa
bankens webbplats. Denna rapport innehaller ocksa en beskrivning av
hur Ekobanken tillampar Finansinspektionens allmanna rdd om styrning
och kontroll av finansiella féretag. Féreningsstyrningsrapporten har
till syfte att skapa goda férutsattningar f6r utdvandet av en aktiv och
ansvarstagande &garroll samt att skapa stérsta maéjliga transparens
gentemot bankens agare, 6vriga kunder och samhallet i 6vrigt.

Extern revision

Banken har i enlighet med stadgarna tvé externa auktoriserade re-
visorer. De externa revisorerna granskar styrelsens férvaltning och
bankens réakenskaper. Externrevisorerna foljer bankens utveckling

|6pande under aret.

Policy for erséattningar
Fdljande principer tillampas inom Ekobanken vad géller ersattningar
fér medarbetare och fértroendevalda:

Erséattningar till styrelse och fortroendekrets faststalls av bankens
stdmma. Styrelsearvodena relaterar till basbeloppet. Langvaga leda-
moter far en fardtidsersattning i tillagg. Ersattningar till verkstallande
direktdr och vice verkstéllande direktor faststalls av styrelsen, efter
beredning av styrelsens ordférande. Ersattningar till verkstallande
direktor faststélls utifrdn principen att banken ska ha nédvandig led-
ningskompetens. Erséttningar till 6vriga medarbetare faststalls av
verkstallande direktér. De ska vara marknadsmaéssiga och baseras
pa& medarbetarens alder, utbildning och relevant yrkeserfarenhet. For
anstallda i ledande positioner som sjalvstéandigt ansvarar direkt under
verkstéllande direktor for ett omrade i banken &r &dven befattningen ett
kriterium. | Ekobanken tillAmpas endast fast tim-, dag- eller manads-
16n fér anstéllda.

Rorliga ersattningar baserade pa prestation eller &stadkommet
resultat forekommer inte. Nar bankens resultat medger det kan alla
fast anstallda medarbetare utéver VD/vVD fa en hogre 16n i december
manad som julgdva. For 2011 har den foérhojda decemberlénen totalt
uppgétt till 50.700 kr, fordelat pa 10 personer.

Omstallningsrorelsen presenteras
for bankens fortroendekrets.

ARSREDOVISNING 2011
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Kommunikation och intressenter
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Det finns manga intressenter till Ekobanken. Det ar agare/medlemmar, kunder, leverantorer, medarbetare och fortroende-
valda, men ocksa samarbetspartners sdsom folkrorelser, féreningar, myndigheter och natverk. Dessa natverk arbetar inom
omradena miljo, ekologisk mat och jordbruk, fornybar energi, kultur, vard, social verksamhet, undervisning och bistand.

| Ekobankens informationspolicy star det att bankens information ska préaglas av saklighet, sanningsenlighet och sa langt

det dr mojligt, transparens.

Vad ar viktigt for Ekobankens intressenter - intressentdialog

For Ekobanken ar det en viktig del av verksamheten att ha néra relationer och utvecklas genom en férdjupad dialog med
olika intressenter. Detta sker till vardags genom att ledningen vinnldgger sig om att vara tiliganglig per telefon, e-post

och i det I6pande arbetet.

Nedan aterfinns de intressenter som vi har definierat att vi ska ha en tydlig intressentdialog med och en kort beskriv-

ning av hur detta gar till.

Fortroendekrets:

Under 2011 har fértroendekretsen haft fem moéten. Las mer
om fértroendekretsens uppgift mm pa sid 22. Féljande teman
diskuterades under 2011.

Februari: Utveckling av socialt riskkapital med temat ”Current
perspectives in the development of social finance” samt reso-
nemang kring Fortroendekretsens uppgift.

April: Val till styrelsen och Fortroendekretsens konstitution for
det kommande verksamhetsaret.

Maj: Presentationer av nya och gamla ledaméter samt infor-
mation om rérelsen Omstéllning Sverige

Augusti: Utifran tillvaxtsamtalen som Fortroendekretsen hade
hésten 2010 diskuterades bankens utveckling samt bankens
kapitalbas.

December: Samtal om transparens, offentlighet och natverks-
bildning.
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Agare:

2011 lamnades inga motioner in till Ekobankens stamma.
Manga av vara kunder ar ocksa &gare vilket gor att vi har en
pagéende dialog med vara agare aret runt. Lds mer om &gare
under rubriken Organisation och styrning, sid 22.

Kunder:

Den huvudsakliga dialogen sker vid kundméten. Aven Ekoban-
kens kundtidning Goda Afférer och redovisningen av utlaning-
en till féretag och féreningar ar en del av dialogen. Ekobankens
narvaro pa Facebook mojliggor ocksa for kunder att interagera
med 0ss.

Medarbetare:

Ekobanken har veckovisa medarbetarméten, arliga utveck-
lingssamtal samt en arlig inspirationsdag. Las mer pa sid 29
om medarbetare.

Ovriga:

Vi engagerar oss i manga fragor som berér vara kunder och
utldningsomraden. Vi &r med och arrangerar seminarier, utbild-
ningar och konferenser kring miljo-, rattvise- och klimatfragor,
kooperativt aldreboende, lokal utveckling samt mikrofinans. Vi
har en kontinuerlig dialog med myndigheter, politiker och nat-
verk inom de olika omraden dar banken ar verksam.
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Jeppe Dyberg Larsen har sparkonton hos Ekobanken med sin fru Hanna,
deras tre barn och ideella foreningen Cradle Net dér han ar kassor. Nu
flyttar han dver hela féretagsengagemangen och girokopplingarna for fére-
tagen Ekocharter vattenlimousin och Bonkeli Design som han & medgrun-
dare av och driver.

- Varje timme och varje dag brinner och driver jag pa for att stalla om
samhallet i hallbar riktning. Om vi ska sékra en framtida valfard fér oss
och vara barn s& borjar det bli brattom innan de planetéra gransvardena
Overskridits. Att da lata foretagens eller mina sparpengar verka i motsatt
riktning pa en vanlig bank vore nastan som att skjuta sig i foten.

— Ekobankens nédra kontakt med verkligheten och framfor allt &rliga
svar om mojligheterna for t ex ett 1an, gér underverk for att halla energin
uppe i mina féretag. Den unika transparensen och varderingarna ar helt i
linje med vad jag tror behévs for att férandra samhallet i ratt riktning.

“Ekobankens néra kontakt med verkligheten
och framf&r allt &rliga svar om mdjligheterna
for t ex ett 1an, gor underverk for att halla
energin uppe i mina féretag.”

Jostein Hertwig &r en norsk advokat som har flyttat till Sverige for att vara
verksamhetsledare i EU-projektet BERAS Implementation (www.beras.eu).
Det handlar om etableringen av ekologiska kretsloppsjordbruk i alla lander
runt Ostersjén och samtidigt starta fullskaliga larocenter. Jostein &r ocksé
ledamot av Ekobankens Fortroendekrets. Han séger:

— Manniskan kan pa nytt ge ett positivt bidrag till naturen. For lange
sedan kande de flesta intuitivt naturens sammanhang. | dag ar det bara
nagra f4 som har denna férméaga. Vi behover lara oss detta pa nytt genom
var valutvecklade vetenskap och skapa bra naturmiljéer dar mangfald ar
huvudsaken.

— P& det ekonomiska féltet finns ocksa stort behov av nya initiativ
med utgangspunkt fran tanken att vi ska dela pa de resurser som finns.
Har finns det verkligen langtgdende férandringsmajligheter som kan bli
grodd till en helt nédvéndig utveckling inom det ekonomiska omradet.
Och att fa fram exempel pa det solidariska néringslivet &r ett huvudmotiv
fér mig att engagera mig i Ekobankens arbete, sager Jostein.

”Har finns det verkligen langtgaende
férandringsmaojligheter som kan bli grodd
till en helt nédvandig utveckling inom det
ekonomiska omradet.”

Elsa Blomberg siger:

— Den tydliga helhetstanken bakom férvaltandet av kapital, dar de
grundldggande etiska varderingarna kring djur, natur och ménniskor, ger
ett hallbart ekologiskt och medmanskligt perspektiv som tilltalar mitt satt
att se pa varlden. Jag kanner mig stolt Gver att vara kund och medlem i
Ekobanken!

I ”Jag kéanner mig stolt éver att vara kund
och medlem i Ekobanken!”
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Internt hallbarhetsarbete - miljo och medarbetare

i\rsredovisningen som helhet dr en redovisning av hur Ekobanken
arbetar med hallbar utveckling. | detta avsnitt kommenteras och
fordjupas nagra aspekter av arbetet. Redovisning av Ekobankens
samhallsengagemang och aktiviteter finns under avsnittet Eko-
banken i samhillet. | Ekobanken har vi identifierat de betydande
héllbarhets- och miljéaspekterna och arbetat med dessa sedan
banken startade 1998. Den mest betydande miljoaspekten ar den
indirekta paverkan som sker genom var utlaning till féretag och
féreningar och som vi 6ppet redovisar. Andra betydande milj6-
aspekterna ar transporter (framst tjansteresor samt resor till och
fran arbetet, se avsnitt Resor) och inkop.

Hallbarhetspolicy

Redovisning av bankens héllbarhetspolicy och héllbarhetsarbete
sker arligen i &rsredovisningen. Uppféljning av hallbarhetspolicyn
sker kontinuerligt under aret av hallbarhetsansvarig samt beslutas
arligen av styrelsen. Hallbarhetspolicyn &r uppbyggd i olika avsnitt
och dessa aterfinns i rsredovisningens olika kapitel. | hallbarhets-
policyn behandlas bade direkt och indirekt miljopaverkan. Under
avsnittet Miljo redogors for den direkta miljopaverkan.

Etiska riktlinjer

Ekobankens etiska riktlinjer syftar till att grundldgga en sund bank-
verksamhet, skapa fortroende hos kunder och allménhet fér banken
och dess véarderingar samt ge stdd till medarbetarna. Banken ska i
sitt agerande alltid tillgodose kraven pa sund bankverksamhet, god
kreditgivningssed och god affarssed. Styrelse och medarbetare i
banken ska i all sin verksamhet i banken och vid utférande av andra
uppdrag upptrada s att fértroendet for banken uppratthalls. De
etiska riktlinjerna finns pa bankens webbsida.

Miljé

Var hallbarhetspolicy och resepolicy stéller héga krav pa resande,

inkdp mm. Dessa krav uppfyller vi redan idag till stor del, se miljéav-

snittet ur hallbarhetspolicyn sid 26. Ekobanken var exempelvis den

forsta bank som redan fran ar 2005 borjade klimatkompensera for

tjansteresor och aven fér medarbetarnas resor till och fran arbetet.
Ekobankens indirekta miljopaverkan sker genom var utlaning

och den redovisas under avsnittet Utlaning. Ekobankens utlaning

paverkar miljon och samhallet. Positivt genom de krav p& miljohan-

Ekobanken paverkar miljéon bade direkt och indirekt.
Direkt genom den klimatpaverkan som uppstar genom
resor och energianvandning, genom materialanviandning
och restproduktshantering samt genom vara inkdp. Den
storsta miljopaverkan sker indirekt genom var utlaning.

Vi tar ansvar for var direkta paverkan genom att:

- ha en resepolicy som ska bidra till att minska var
klimatpaverkan

- aktivt och kontinuerligt arbeta med att minska var
energianvandning

- i alla vara inkop ta hansyn till basta miljoprestanda och
rattvist handlande. Det innebér att vid inkdp av varor och
tjanster ska hansyn tas till alternativ som &r narodlade,
nérproducerade, biodynamiska, ekologiska, miljé- och
rattvisemarkta, samt rattvist handlade och framstallda

- aktivt och kontinuerligt arbeta med restproduktshantering
genom hushallning av resurser, atervinning samt kallsortering

- ha ett fér verksamhetens storlek anpassat miljélednings
system innebarande att alla medarbetare ska vara val
insatta i bankens héllbarhetspolicy samt att konkreta,
protokollférda miljoforbattringsmal satts vid medarbetar-
moten och att malen regelbundet féljs upp.

Vi tar ansvar for var indirekta paverkan genom att:

- ha en utlaningspolicy som innebar att vi varderar projekten
utifrén samhalleliga, miljdmassiga, etiska, kulturella och
ekonomiska aspekter

- ha en kundservice som hanterar de flesta arenden per
internet och telefon samt fortsatta utvecklingen av
elektroniska tjanster.

Redovisningsprinciper for hallbarhetsfakta

Hallbar utveckling har sedan bankens start varit en integrerad
del i hela verksamheten. Ekobanken har valt att presentera
informationen till redovisningen med utgangspunkt fran Global
Reporting Initiative’s (GRI) riktlinjer for hallbarhetsredovisning
(www.globalreporting. org) och har valt niva C samt nagra
punkter utéver C-niva. Det &r manga indikatorer som inte &r
tilldmpliga fér en verksamhet som Ekobanken. | GRI’s riktlinjer
finns det inte ndgon indikator som visar hur pass hallbar verk-
samheten ar som sadan vilket Ekobanken saknar. GRI Index
finns pa var webbsida.

Hallbarhetsredovisningen &r arsredovisningen och publiceras
dérfor arligen. Redovisningen véander sig till Agare/medlemmar
och kunder som s6ker information om Ekobanken och till andra
intressentgrupper sésom medarbetare, fortroendekrets, samar-
betspartners och organisationer bl. a. inom den sociala ekono-
min samt myndigheter. Innehallet i redovisningen &r framtaget
utifran vasentlighet, intressentperspektiv, héllbarhetssamman-

hang samt fullstdndighet.

De redovisningsprinciper som Ekobanken anvéant for att
sakerstalla redovisningens kvalitet ar balans (bade positiv och
negativ information), tydlighet, jamférbarhet, precision, riktighet,
punktlighet samt tillférlitighet. An s Iange avgrénsas de data
som redovisningen bygger pa till information fran Ekobankens
egen verksamhet. Information avseende Ekobanken Vast ingar
och sarredovisas inte. Vi arbetar med att ytterligare utveckla
metoder for redovisning av lanekundernas, bade positiva och
negativa, miljopaverkan och sociala paverkan.

Redovisningen granskas av den finansiella revisionen efter-
som den ligger inom Fdrvaltningsberéttelsen. Informationen &r
hamtad fran de interna finansiella systemen, medarbetarnas
rapportering och fran vara intressenter. Inga justeringar har
gjorts av tidigare redovisningsprinciper eller tidigare publicerad
information. Omrakningsfaktorer fér koldioxidutslapp &r ham-
tade fran Naturvardsverket.
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syn och/eller socialt ansvar som stélls i bankens utlaningspolicy.
Vart mal med utlédningen &r att skapa ekologiska, sociala eller
kulturella mervarden. Ett lAngsiktigt mal fér Ekobanken och i for-
langningen aven i forhallande till kundernas verksamhet ska vara
att miljopaverkan blir noll eller positiv, allt jamfért med alternativet
att verksamheten beter sig genomsnittligt for sin bransch. Den
negativa indirekta miljopaverkan som Ekobanken har genom véra
kunder kan exempelvis uppsta vid resor och restprodukthantering
genom deras verksamhet.

Den miljdutredning som genomférdes 2009 &r fortfarande ak-
tuell som grund fér Ekobankens interna miljdarbete. Uppf6ljning
av de mal som satts for 2010-2011 redovisas i tabellen pa sidan
28. P4 medarbetarmdéten under aret gérs en genomgéng av miljé-
malen och vi diskuterar nya mal for kommande ar.

Miljomal 2012

# Fortsétta utveckla vara elektroniska tjanster for att. ;
minska pappersanvandning och utskrifter. :

# Projekt for uppféljining av Ekobankens |nd|rekta :
samhallspaverkan.

& Undersoka méjligheten il att férbéttra byggnaden

dér Ekobanken har sitt huvudkontor ytterllgare s
miljdhdnseende. Rl

Ekobanken betalar en arlig 6ronmarkt avgift for
planteringar av trad hos familjejordbrukare i
Chiapas i s6dra Mexico.
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zeromission s

Eko
ubmatkompensersr harmsd for 11 bem B8 som Rl i tanale: poh
abesreor snder serkaamiveladesl 211 Kompanaatonen sher genom
tridplysiprig oo lewenenin | Samarbene med ardonikane | Dasaca oon
Chapas. Lsuks

Ekobanken klimatkompenserar fér koldioxid-
belastnigen for resor genom Zero Mission.

Fotografierna ar fran Ambio, den
lokala organisationen i Chiapas.
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Miljomal 2010-2011

Mal

1 Inféra ett dokumenterat miljéledningssystem.
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Uppfoljning/resultat

Det &r inte helt klart men bedéms inte ha

inneburit ndgot negativt for det interna
miljdarbetet.

2 Uppfdljning av utvalda leverantorers héllbarhets-
arbete.

Vid de nyinvesteringar som gjorts under
aret har leverantorer bedémts ur ett

hallbarhetsperspektiv.

3 Fortsatta utveckla vara elektroniska tjanster for
att minska pappersanvandning, utskrifter och
arkivering.

4 Projekt fér uppfdljning av Ekobankens
indirekta samhallspaverkan.

Ekobankens klimatpaket

Pa Ekobankens webbsida finns en avdelning om klimatfradgorna dar
vi dels berattar hur vi sjélva arbetar med miljo- och klimatfragorna,
dels ger tips till féretag och privatpersoner. Ekobankens mal med
detta arbete &r att inspirera vara kunder att minska sin privata eller
foretagets klimatpaverkan. Vi planerar att utveckla arbetet vidare
med konkreta samarbeten och atgardspaket s att bade vi och
vara kunder blir allt mindre klimatbelastande. Pa webbsidan finns
en rad enkla tips om hur man kan bérja och vad man kan gora,
som exempelvis:

* Berakna fotavtryck

e Effektivisera

e Stélla om till férnybar energi
e Klimatkompensera

Resor
Den direkta miljopaverkan som vi véljer att redovisa mest utforligt
ar klimatpaverkan, eftersom den miljéaspekten ar den som &r mest
betydande nar vi gor en analys 6ver Ekobankens direkta miljopa-
verkan. Vi redogor fér bade tjansteresor samt resor till och fran
arbetet. Ekobankens resepolicy anger att vi sé langt det &r mojligt
alltid ska valja miljévanliga alternativ for tjansteresor. Darfor ska
inrikesresor i forsta hand ske med tag. Eftersom banken har manga
kunder pa landsbygden och huvudkontoret ocksé ligger pé lands-
bygden kravs ofta att resor sker med bil. Utrikesresor sker oftast av
tids- och kostnadsskél med flyg men en avvégning ska alltid géras.
Det ar inte tillrackligt manga resor totalt sett for att det ska vara
mojligt att dra slutsatser utifran statistiken for ett enskilt ar. Man far
i stéllet iaktta trenden Over en langre period. Ett exempel ar tjans-
teresorna med flyg som 2010 gav mer utsldpp an tidigare pa grund
av en prisutdelning pa Island, tre internationella bankméten och
flera kurstillfallen i en internationell bankkurs. | ar ser vi att flygre-
sorna minskat aterigen, namligen med 13%. Statistiken fors av tva
skal; dels for att kunna klimatkompensera vart resande, dels som
verktyg for uppféljning av bankens resepolicy. Utslapp av koldioxid
pa grund av tjansteresor uppgick till 10.460 (10.601) kg koldioxid.
Resor till och fran arbetet beréknat i km och per person har
minskat ndgot under 2011, ca 1%. Minskningen beror dels pa for-
aldraledighet, dels péa att en medarbetare har flyttat ndrmare konto-
ret i Jarna. Att minskningen inte ar storre beror pa att medelantalet
anstallda har 6kat. Medarbetarnas resor till arbetet gav upphov till
utslapp av 8.234 (9.748) kg koldioxid. Den koldioxid som tjénstere-
sorna och medarbetarnas resor till och fran arbetet ger upphov till,
18.694 (20.349) kg koldioxid, kompenseras genom tradplantering.
Ekobanken betalar en arlig dronmarkt avgift for planteringar av
trad hos familjejordbrukare i Chiapas i s6dra Mexico. Planteringen
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Fortsatt arbete pagar med att se
Over vara elektroniska tjanster.

Projektet fortsatter.

sker utifran ett internationellt certifieringssystem som heter Plan
Vivo. Det bygger pa att tradplanteringen utdver att binda koldioxid
ocksa ska ge socialt och miljdmassigt positiva effekter. Hur mycket
koldioxid som binds &vervakas och f6ljs upp av BR&D (Bioclimate
Research & Development) i Edinburgh.

Energi

Ekobankens energianvandning, dven fér uppvarmning av lokaler
i Jarna, i Stockholm samt i Géteborg, bestar av miljomarkt el.
Under 2011 har Ekobanken installerat tva luftvarmepumpar pa
kontoret i Jarna.

Material, restprodukter och inkép

Alla medarbetare ar vél inférstddda med policyn vad géller inkdp
och kriterierna biodynamiskt/ekologiskt, rattvist och narodlat och
det &r en pagéende diskussion inom banken kring olika val av va-
ror. Pappersforbrukningen har 6kat frén aret innan vilket beror pa
en 6kad aktivitet. Det papper som kopts in ar miljdmarkt. For tryck-
ning anvands miljdcertifierade tryckerier. Det papper som anvénds
i bankens tryckta material & Svanenmérkt och fran FSC-certifierad
skog (Forest Stewardship Council) som &r en kombinerad milj6-
och rattvisemérkning av skog. Ekobanken arbetar aktivt och konti-
nuerligt med restproduktshantering genom hushalining av resurser,
atervinning samt kallsortering. Allt restavfall har kéllsorterats och
uttjnta tonerkassetter till skrivare och kopiatorer har skickats till
leverantdren for &tervinning. Vi ser det inte som rimligt eller néd-
vandigt att mata mangden avfall i en sa liten verksamhet som var.

Ovriga miljéfragor

Genom att prioritera anvandningen av ekologiska och biodynamis-
ka matvaror i verksamheten, samt bidra till sddan odling genom ut-
laningen, bidrar Ekobanken till en battre markanvéandning och bio-
logisk mangfald. Andra miljéfragor som banken foljer ar vatten- och
kemikaliefragorna. Exempelvis engagerar vi oss i BERAS-projektet,
som namns tidigare i &rsredovisningen. BERAS har rapporterat att
forsok har visat att med kretsloppsjordbruk binds 500 kg kol per
hektar och ar, medan med konventionellt intensivt jordbruk férloras
600 kg kol per hektar och ar.
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Tjansteresor i kilometer/medelanstalld
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Medarbetare

Pa Ekobanken arbetade 2011 tolv medarbetare samt verkstal-
lande direktor; 4 (4) mén och 9 (8) kvinnor. En av medarbetarna
arbetar i Géteborg. Ekobanken arbetar aktivt med halsa, séker-
het, arbetsmiljé6 samt fragor som jamstalldhet, mangfald och
ménskliga réttigheter.

Bankens fysiska omgivning ska vara saker, miljovanlig och
estetiskt tilltalande. Inga arbetsskador rapporterades 2011.
Den psykosociala miljon vardas bland annat genom arbetsér-
ets rytmer, exempelvis genom regelbundna medarbetarméten,
uppmarksammande av fédelsedagar, jubileer, sdsongstart och
liknande. Ekobanken Iagger stor vikt vid att medarbetare kan
utvecklas inom bankens verksamhetsomraden samt &ven vid
personlig utveckling. Vid ett arligt utvecklingssamtal planeras
var och ens behov av kompetensutveckling som genomfors som
externa och interna utbildningar, medarbetarméten varje vecka,
inspirationsdagar och det arliga nordiska bankmétet.

Ekobanken ska vara en bra arbetsplats och en attraktiv ar-

betsgivare. Det interna arbetet i banken ska ha former som

stoder gemenskapsbildning, delaktighet, livslangt larande

och med tillvaratagande av den enskildes kreativitet. Vi tar

det ansvaret genom att:

- folja vara Etiska riktlinjer

- aktivt arbeta med hélsa, sakerhet, arbetsmiljé samt fragor
som jamstalldhet, mangfald och manskliga rattigheter

- ha ett lokalt avtal som arbetas fram inom medarbetar-
gruppen. Det reglerar bl a foretagshéalsovard, arbetstid,
formaner sasom friskvard samt pensioner och forsékringar.

Utbildning

2011 har alla medarbetare genomgatt utbildning i identifiering och
hantering av penningtvatt. Andra utbildningar har under aret varit
bl.a. ledarskapskurs, "Summer school in social banking” samt
olika specialkurser inom juridik och IT. Arets inspirationsdag inne-
holl bl.a. en féreldsning om cradle to cradle (som &r en designstra-
tegi fran vagga till vagga), Ekobankens strategi och mal samt ett
avsnitt som handlade om vad som inspirerar oss i vardagen.
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Risker och riskhantering

Allmant

Ekobanken har ett strikt forhallningssétt till risker med malsatt-
ningen att banken ska vara hallbar och uthallig. Detta har visat sig
Over tiden bland annat i att banken inte haft nagra kreditférluster
sedan starten 1998. Kreditgivningen utgar fran nara och fortroen-
defulla relationer med kunderna som gor det mojligt att delta pa

ett stodjande satt om eller nér kreditkunder kommer i svarigheter.
Likviditeten i banken planeras och placeras sa att verksamheten
inte begransas nar stérningar intraffar pa de finansiella marknader-
na. Det har visat sig genom att banken inte vid nagot tillfalle behovt
avsla eller skjuta upp beviljande av en kredit. Ekobanken haller ett
kapital som &r tillrackligt stort for att méta ovantade handelser. Ru-
tinerna och processerna i banken bygger pa att ett riskmedvetande
underhalls hos alla medarbetare. Utéver det interna arbetet med
att begransa risker granskas verksamheten av saval regelansvarig
som oberoende granskningsfunktion och externa revisorer.

Ekobankens tjansteutbud &r féljande:

# Sparkonton for privatpersoner, féreningar och foretag.

# Foretagskonton for féreningar och féretag med giro- och
betaltjanster via ett samarbete med Nordea.

# Lan till féreningar och féretag samt privatpersoner. Knappt
halften av antalet |an till verksamheter kan kategoriseras som
mikrolan utifrdn EU:s definition.

¢ Enstaka notariattjanster (reversforvaltning och liknande).

RISKTOLERANS

Kvantitativt: Malsattningen &r att 30 % av inldningen placeras som
likvida medel.

Kvalitativt: Ekobankens finansieringsstrategi ar att inte lana upp
medel p& marknaden utan arbeta med inlaning och eget kapital
som finansieringskallor.

Placering i derivatinstrument eller andra finansiella instrument
som pa nagot satt Okar placeringsportféljens riskprofil ska inte ske.
Banken ska inte heller stélla ut derivatinstrument. Nagon handel
med rantebarande instrument utbver bankens normala likviditets-
férvaltning ska inte ske.

Indentifiering av risker

Risktyp Beskrivning

Kreditrisker

ARSREDOVISNING 2011
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Kreditrisker
Med kreditrisk menas risken att banken inte erhaller betalning
enligt 6verenskommelse och/eller kommer att géra en forlust pa
grund av motpartens oférmaga att infria sina férpliktelser. Den bak-
omliggande transaktionen kan i Ekobankens fall avse en kredit eller
ett garantiatagande. Enligt bankens utlaningspolicy ska Ekobanken
stréva efter en god riskspridning.

Utlaning till privata andamal begrénsas till 20 % av laneportfoljen.

Det ar ett vasentligt element i Ekobankens idégrund att vid ut-
laning till projekt gbra en vardering av projektet utifrdn saval sam-
hélleliga, miljéméssiga, kulturella och etiska aspekter som ekono-
miska. Foretagets/verksamhetens/projektets ekologiska, sociala
eller kulturella mervérden ska framgé och kunna beskrivas. Dess-
utom ska banken stréva efter att kredittagarna &r spridda éver
Sverige, att kreditportfdljen har en god spridning mellan de olika
utlaningsédndamalen och att det ar en storleksmassig spridning av
krediterna. Styrelsen har sammanfattningsvis delegerat ratten att
besluta om kredit- och garantigivning enligt féljande:

VD tillsammans med kredit-
ansvarig eller ekonomichef

Engagemang upp till 2.000.000 kr

Kreditkommittén bestar

av styrelseledaméter, VD,
ekonomichef och kredit-
ansvarig. | stéllet for
styrelseledamot kan styrelsen
utse annan person. Minst en
styrelseledamot ska alltid inga.

Engagemang 2.000.000 kr -
4.000.000 kr

Engagemang 6ver 4.000.000 kr
samt javskrediter oavsett belopp

Styrelsen

Det kravs sakerhet for alla lan och garantier i Ekobanken. Fastig-
heter beldnas normalt upp till 75 % av vérdering och bostadsratter
till 60 %. Vindkraftverk kan belanas upp till 75 % av marknadsvardet.
En annan vanlig sékerhet &r borgen som normalt far uppga till hogst
tv8 manadsléner samt sparrad inlaning.

Kreditrisk ar risken for att banken ska drabbas av ekonomisk férlust pa grund av

att kunder inte kan fullfdlja sina forpliktelser enligt [aneavtalen.

Marknadsrisker

Likviditetsrisk — risken for att banken inte kan fullgéra sina forpliktelser nar dessa

forfaller utan att drabbas av oacceptabla kostnader eller férluster.
Ranterisk — pl6tslig och uthallig &ndring av rantorna samt risker i samband med

rantebindning pa in- och utlaning.

Motpartsrisker — placering i finansiella instrument.
Valutarisker — placeringar i frammande valuta.

Operativa risker

Risken for forluster till foljd av icke &ndamalsenliga eller misslyckade processer,

méanskliga fel, felaktiga system eller externa handelser. Definitionen inkluderar legal risk.

Ovriga risker

Koncentrationsrisk - geografisk och branschméssig koncentration, nyckelpersoner

samt stora exponeringars andel av laneportféljen.
Intjaningsrisk - rantemarginalens utveckling, provisionsnettot, &garrisk, afférsrisk i

samband med konjunkturférandringar,

Ryktesrisk — positiv och negativ publicitet under aret.
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Marknadsrisker
Marknadsrisker bestar av likviditetsrisk, ranterisk, motparts-
risk och valutarisk.

Likviditetsrisker

Likviditetsrisk definieras som risken for att inte kunna infria sina
betalningsforpliktelser vid férfallotidpunkten utan att kostnaden for
att erhalla betalningsmedel 6kar avsevart.

| Ekobanken innebdr detta dels risken att banken inte kan
fullgora sina forpliktelser nar dessa forfaller utan att drabbas av
oacceptabla kostnader eller forluster och dels risken att inte hinna
aterfa innestdende medel hos andra institut om dessa kommer pa
obestand.

Enligt styrelsens policy & malsattningen att 30 % av inlaningen
ska utgora likviditetsreserv. Om likviditeten nérmar sig 20 % finns
ett beredskaps- och atgardsprogram. For att likviditetsrisk ska
uppsta, ska handelser intraffa som innebar att bankens placerings-
instruktion samt placerings- och likviditetspolicy inte kan foljas.
Ekobanken finansierar sig inte via andra kéllor &n kundernas inla-
ning, férutom i enstaka fall av lanesyndikering med andra sociala
banker vid stora Ian. | en langvarig lagkonjunktur kan ett scenario
vara att inlaningen sjunker sa att banken inte klarar att uppréatthalla
sin bestdmda likviditetskvot. Ett annat scenario kan vara att ndgon
av de banker dar Ekobanken har sin likviditet placerad gar i kon-
kurs eller inte kan fullfolja sina ataganden i 6vrigt. Fér narvarande
finns inga tecken pa att ndgon sadan risk finns.

Rénterisker

In- och utlén &r huvudsakligen variabelt forréntade. Enligt bankens
allmanna villkor for in- respektive utlaning far banken andra rantan
nar det & motiverat. Om réntemarginalen sjunker mer @n beréknat
finns en &tgardsplan.

Motpartsrisker

Likviditetsreserven placeras i Riksbanken, bank eller 14tt omsatta
vardepapper med |ag risk. Dessa viljs s& att god sakerhet och
spridning uppnas. Exempel pa vardepapper ar statspapper, bank-
certifikat eller motsvarande. Vardepapper ska véljas som kan god-
tas som sékerheter for stérre motparter och i Riksbanken.
Placering i derivatinstrument eller andra finansiella instrument som
pa nagot satt Okar placeringsportfoliens riskprofil sker inte.

Valutarisker
Ekobanken haller inte frammande valutor och har ingen in- eller
utléning i frammande valutor.

OPERATIVA RISKER

Operativa risker kan exempelvis vara hanférliga till problem som
uppkommer vid registrering av afférer, brister i affars- och stédsys-
tem och brister att uppfylla olika krav fran tillsynsmyndigheter. Har
ingar aven risken for oegentligheter bland anstélld personal och
risken for finansiella forluster p& grund av interna brister i féretaget.
Dessa faktorer hanteras av Ekobankens interna kontroll. | operativa
risker ingar ocksa risken for externa handelser sdsom naturkata-
strofer, penningtvéatt och andra brott.

Flertalet av bankens kunder &r privatpersoner men det &r
tjansterna till organisationer och féretag som &r Ekobankens do-
minerande affairsomrade. Den egna likviditetshanteringen, depaer
och notariattjanster & av mycket begransad omfattning i detta
perspektiv.

OVRIGA RISKER

Koncentrationsrisk
Féljande faktorer beaktas betréffande kreditportféljens samman-

séttning: Fordelning pa olika branscher, geografisk fordelning, stora

exponeringars andel av laneportféljen samt ev. nyckelpersoner hos

kunderna. Upplysningar avseende koncentrationsrisk aterfinns i not

11. | banken finns en stravan att ytterligare diversifiera laneportfél-
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jen pa sikt. Kunder inom omradena barn och ungdom samt vard och
halsa ar beroende av bidrag fran stat och kommun och en faktor att
beakta ar betalningsférmaga och - vilja fran dessa. Specialfastig-
heter som lamnats som sakerhet for 1an har antingen lag belaning
eller bra alternativanvandning. Ingen koncentration av utlaning till
avfolkningsbygd eller omraden med vikande ekonomisk utveckling
finns, daremot en koncentration av l&neprojekt till Sédertalje kom-
mun, sarskilt Jarna samhélle. Exponeringar éver 2 mkr utgor 263.574
(199.187) tkr eller 81 % (70 %) av hela laneportfoljen.

Intjaningsrisk

Ekobankens budget baseras framst pa rantenettot. | flerarsbudge-
ten &r en ndgot krympande réantemarginal inrdknad. Ekobankens
utvecklingsfond gor att det gér att behalla ett handlingsutrymme
aven i tider av 14ga réntor och Iagre réntenetto. Ekobankens
tjanster for foretag och organisationer gar till storsta delen genom
Nordea/Plusgirot och de flesta avgifter for dessa debiteras direkt
fran dem till kunden.

Agarrisk

Ekobankens &gare kan roésta pa stamman for en utdelning av ban-
kens fria egna kapital. Agarna kan dock enligt lag inte féresl& utdel-
ning som overstiger vad styrelsen foreslar. Darfor kan avkastnings-
krav férutses langt i forvag. En malsattning ar att vardedkningen

pé andelarna ska kunna jamforas med ett 5-arigt bundet inlanings-
konto eller ett férlagslan i banken.

Konjunkturrisk

Konjunkturfragor omfattar savél allman konjunktur som rante-
konjunktur och politiska konjunkturférandringar. Stigande réantor
paverkar kundernas aterbetalningsformaga. Sjunkande réntor pa-
verkar bankens intjaning pa likviditeten, samt i férlangningen aven
rantemarginalen mellan ut- och inldning. Kunderna paverkas av
lagkonjunkturen s att det kan bli hardare konkurrens, lagre priser,
strukturella branschféréandringar, kép och férséljning av féretag
samt minskad likviditet och reserver. Vi har beddmt att kundernas
verksamhet kan komma att minska men detta berdknas inte inne-
bara kreditforluster fér banken. Daremot paverkas bankens vaxt

i balansrakningen negativt nar kundernas verksamhet minskar,
eftersom den stérre delen av inlaningen kommer fran juridiska
personer. Manga av Ekobankens kunder ar beroende av politiska
beslut s&som friskolor, fristdende vardverksamheter och av EU-
bidrag, exempelvis till ekologisk odling. Ekobankens utlaning mot
pant i fastigheter éverskrider inte 75 % av vérdering. Produkten
konsumtionslan finns inte. Vid utléning till verksamheter tas hansyn
till att verksamheten ska kunna bara framtida rantehdjningar inom
1-3 % vid beddmning av lanefrdgor. En noggrann analys av ater-
betalningsférméga och vardering av sakerheter har gjorts och gors
I6pande.

Ryktesrisk

Ryktesrisk handlar om bankens allmé&nna goda rykte, om banken
ar inblandad i affarsomraden som kan bli utsatta for kritik samt
om bankens kunder ar utsatta for negativ publicitet. Ekobanken
publicerar alla Ian till verksamheter och det ar darfor kant vilka
som har fatt 1an. Ingen av bankens kunder &r f.n. utsatt fér negativ
publicitet.
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Matning av risker

Ekobanken ar fortfarande liten och har f& och okomplicerade verksam-
hetsomraden. Metoden att méata bankens risker bestar i att anvanda
de processer som kravs for myndighetsrapporteringen i sd hog grad
som mojligt som ett utvecklingsverktyg i det egna arbetet. Det innebér
att utgdngspunkten i arbetet med att mata bankens risker ar en grund-
lig arlig genomgéang av processer och intern rapportering. Resultatet
varderas sedan omrade for omrade och riskerna beskrivs sa konkret
som mdjligt. Statistiska matmetoder har hittills inte tilldmpats. Resul-
tatet av métningen redovisas i en arlig intern kapitalutvardering, IKU.
Denna upprattades senast i september 2011. Utdver detta analyseras
och dokumenteras arligen risken for att utsattas for penningtvatt eller
sérskilt allvarlig brottslighet.
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Risktyp

Kreditrisk

Marknadsrisk

Operativa risker

Ovriga risker
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Metod fér matning

Kreditrisken beraknas enligt schablonmetoden med tillagg fér en avsattning for sena betalare,
riskfyllda krediter och prisnedgangsrisk fér bostader.

Likviditetsrisken méats genom analys av hur placeringspolicyn féljs, dar likviditeten ska
uppga till 20-30 % av inlaningen. Hittills i bankens historia har inga problem med

likviditeten funnits. Om en st6rre utlaning drar ner likviditeten mot 20 % kan kostnader

for alternativ likviditetsanskaffning uppsta tills en likviditet om 30 % aterstallts.

Den risk som ar matbart storst i banken efter kreditrisker &r rantechock som mats utifran
paverkan av om rantenivan hastigt och uthalligt forandras med 200 punkter. Inga placeringar
i sddana finansiella instrument eller valutor som medfér marknadsrisker har agt rum.

Ekobankens begransade storlek och fatal arbetsomraden begransar riskerna. Arligen gérs en
total genomgang av dualiteten och det tekniska och legala stéd som finns for denna i samtliga

processer i banken. Risken mats utifran den atgardslista som upprattas for att férbattra detta stod.

Faktorer runt koncentrationsrisken identifieras och varderas. | varje lanebeslut anges hur
lanet paverkar dessa risker.

Réanteanalys ur Ekobankens banksystem ger underlag for bedémningar av intjaningsrisken i
samband med réntemarginalens utveckling.

Konjunktur- respektive ryktesrisk varderas utifran inhAmtande av uppgifter fran externa kallor
sasom Riksbanken, Konjunkturinstitutet, bevakning av internetsidor och prenumerationer

pa tidskrifter.
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Hantering och kontroll av risker

Risker hanteras och kontrolleras genom

¢ God intern kontroll

* Tillforlitlig finansiell rapportering

+ Andamaélsenlig och effektiv organisation

# Andamaélsenliga | T-system

¢ God férmaga att identifiera, méata, 6vervaka och hantera risker

+ God formaga att folja lagar och férordningar, interna regler
samt god sed.

Arbetet med riskhantering och kontroll involverar

féljande instanser:

* VD som ansvarar for organisation och genomférande av riskkon-
trollen inom banken.

* Varje medarbetare som ansvarar for att kénna till och folja bankens
géllande policy, instruktioner och dvrigt internt och externt regelverk.
* Regelansvarig som ansvarar for att styrelse och medarbetare ar
uppdaterade pa géllande regler, samt att bankens instruktioner och
ovriga regelverk uppfyller de krav som stalls av Finansinspektionen,
Bolagsverket och andra relevanta instanser, enligt av styrelsen
utférdad instruktion.

* Oberoende granskningsfunktionen/internrevisionen som utifran sty-
relsens aktuella riskbeddmning kan granska intern kontroll, riskhante-
ring och regelefterlevnad, enligt av styrelsen utfardad instruktion.

For respektive riskomrade utfardar styrelsen sérskild policy. Verk-
stéllande direktoren har det évergripande ansvaret for regelefter-
levnaden inom banken. Rapportering till styrelsen av olika riskom-
raden sker enligt styrelsens arsalmanacka och i 6vrigt vid behov.
En samlad arlig riskrapport inklusive kapitalbedémning (IKU) utgor
komplement till den I6pande rapporteringen. Det behévs hdg kom-
petens hos bankens medarbetare for att hantera risker, eftersom vi
har mindre tillgang till systemstdd an de stora bankerna. Bankens
medarbetare har genomgaende hogskoleutbildning och/eller lang
bankerfarenhet.

Arligen ska kontrollsystemen och rutinerna mot penningtvitt eller
sarskilt allvarlig brottslighet analyseras och dokumenteras. Medar-
betarna ska ha minst en utbildning/genomgang per ar om regler fér
identitetskontroll, kundkdnnedom och transaktioner. Styrelsen har
en oberoende regelansvarig som i I6pande kontakt med bankens
verkstallande direktor &r ansvarig for att informera styrelsen och
medarbetarna om det regelverk och de regelférandringar som géller
for bankens verksamhet. En viktig uppgift i bankens kvalitetsarbete
ar dessutom att sdkerstélla att hela organisationen féljer bankens
etiska riktlinjer och har en gemensam vardegrund att st pa. Ett
fristdende och oberoende uppdrag som oberoende gransknings-
funktion (internrevision) utgér fran bankens styrelse. Den oberoende
granskningsfunktionen &r ett av styrelsens instrument for styrning
och uppféljning av verksamheten och den interna kontrollen i ar-
betsrutiner och system. Féredragning av funktionens iakttagelser
sker efter avslutat uppdrag arligen i bankens styrelse och i férekom-
mande fall Idpande for revisionsutskottet och VD.

Ekobanken har inte brustit i ndgon efterlevnad av lagstiftning
under 2011 och har inte behévt betala ut nagra boéter eller andra
sanktioner p.g.a. s&dana brister.
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Styrelsens kapitalstrategi

2011 ars interna kapitalutvarderingsprocess, IKU, har genomforts
under september 2011. Metoden f6ér den interna kapitalutvar-
deringsprocessen i Ekobanken &r nerifran och upp. Det innebar
normalt att ett flertal personer pa olika nivaer i verksamheten varit
engagerade i framtagandet av uppgifterna och bedémningarna av
resultatet. Det &r en viktig del av kvaliteten i resultatet. Processen
resulterade i ett samlat kapitalbehov om 22.978 tkr, att jamféra
med kapitalbasen 2011-06-30 som var 54.855 tkr. Aven jamfort
med justerat primérkapital, 37.354 tkr, ar kapitalet tillrackligt stort.

Ekobankens kapitalstrategi riktar in sig pa kapitalbasens stor-
lek. Denna bestar, forutom av priméart kapital, av sekundart kapital
i form av s.k. eviga férlagslan som fér raknas in i kapitalbasen. |
kommande regleringar férutses att detta kommer att begrénsas
fran 50 % till knappt 20 % av totala kapitalbasen.

Ekobanken &r en liten bank och det ar styrelsens uppfattning
att det utéver det lagstadgade samlade kapitalbehovet behéver
finnas en extra buffert, s& att banken for kunder och motparter
framstar som tillrackligt val kapitaliserad. Banken vaxer med 10-20
% arligen och aven for denna tillvéxt ska kapital finnas tillgéngligt
i forvag. Det ar styrelsens beddémning att en kapitalbas om 10 mkr
utéver det lagstadgade kravet moter ovanstédende behov.

Banken arbetar utifran ett organiskt tillvaxtperspektiv. Medlems-
insatserna i Ekobanken véxer huvudsakligen genom att kunder
som lanar maste g& in med 1-5 % av lanet i medlemsinsats i ban-
ken. Det &r bankens 6nskan att minska detta krav pa lantagarna
och da blir andra vagar for kapitalanskaffning aktuella. Fér att mota
kommande Basel lll regleringar behdver sekundért kapital minska
till forman for primart kapital. Ekobanken planerar darfor att under
2012 véanda sig till befintliga medlemmar och andra intressenter
i de ekologiska, sociala och kulturella natverk dar Ekobanken ar
verksam for att inbjuda till teckning av ytterligare medlemsandelar i
storleksordningen 20 mkr, varav 3-5 mkr av forlagslénen séks om-
vandlas till medlemsinsatser.

Kapitalets forvaltning och féréndring

Kunder som lanar maste kdpa tillkommande andelar med 1-5%
av lanet utéver grundinsatsen i banken. Under 2011 har reglerna
forandrats sa, att det &r tillrackligt med grundinsats 1.000 kr for
lan under 250.000 kr och att privatpersoner behover kopa tillkom-
mande andelar med 1 % oavsett lanebelopp utéver grundinsatsen.
Under de narmaste aren kommer banken att vanda sig till befintliga
medlemmar och andra intressenter i de ekologiska, sociala och
kulturella natverk dar Ekobanken ar verksam for att 6ka medlems-
insatserna i storleksordningen 20 mkr, varav en del berdknas kom-
ma in i form av forlagsldn som omvandlas till medlemsinsatser.
Bankens medlemsinsatser utéver grundinsatsen, har en kurs
som satts av styrelsen i relation till bankens egna kapital. Kursen
ar f.n. 110,6. Nar medlemmar vill sélja sina tilkommande andelar,
medverkar banken till att finna nya kdpare for dessa, om séljaren
inte vill eller har mojlighet till detta sjalv. Nagon fraga om aterkop
av andelar, utdver de obligatoriska, har aldrig varit aktuell. Stdam-
man har tidigare ar avsatt det samlade resultatet till en utvecklings-
fond for banken, vilken inte ingér i underlaget for kursen pa ande-
larna. Utvecklingsfonden uppgar till 2,5 mkr.
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Offentligg6rande av information om
kapitaltackning och likviditet.

| enlighet med Finansinspektionens féreskrifter och allméanna
rad, FFFS 2007:5 och FFFS 2011:3 offentliggér Ekobanken med-
lemsbank 516401-9993 periodisk information om kapitaltackning
och likviditet pa bankens webbsida.

Kapitaltéackning

Ekobanken tillampar schablonmetoden vid berékning av kreditrisker
och basmetoden vid berakning av operativ risk.

Kapitalbas TKR

Primart kapital brutto
Primart kapital netto

Supplementart kapital
Avdragsposter

Supplementart kapital netto
Total kapitalbas
Kapitalkrav TKR
Kapitalkrav for kreditrisker

Kapitalkrav for operativa risker

Totalt minimikapitalkrav enligt Pelare |

Kapitaltdckningskvot (Kapitalbas/kapitalkrav) Pelare |
Tillkommande kapitalkrav enligt Pelare Il
Sammantaget kapitalkrav enligt Pelare I+l
Kapitaltdckningskvot (Kapitalbas/kapitalkrav) Pelare I+l

Likviditetspositioner och likviditetsrisk

Likviditeten uppgick per 31 december 2011 till 163 mkr motsvarande
38 % av inlaningen. Likviditeten placeras i svenska banker.

Medlen hos andra banker ar placeringar som kan lyftas omgaende
och &r inte ianspraktagna som sakerheter.

Finansieringskallor utgérs av inlaning fran allmanheten 424 mkr
och fran kreditinstitut 3 mkr. Ekobanken har ingen upplaning pa
finansiella marknaden.

Likviditetsrisken beraknas till 200 tkr och utgdrs av risken att betala
ranteskillnadsersattning vid fortida uttag av medel pa bundna
placeringskonton i andra banker.

Balansomslutningen uppgick per 2011-12-31 till 489 mkr, utlaning

till allmanheten 325 mkr och inlaning fran allmanheten 424 mkr.
Kvoten utléning/inl&ning ar déarmed 0,77.
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2011-12-31

39 330
39 330

18 101
-600

17 501
56 831
17 034
1529
18 563
3,06
7220
25783

2,20
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Ovriga kommentarer till resultat- och balansrikningarna

Resultat 2011

(Siffror inom parentes ar fran féregaende ar). Medelbalansom-
slutningen 6kade med 39.396 (26.734) tkr eller 9 (7) % och ran-
tenettot 6kade med 2.608 tkr eller 28 % jamfort med aret innan.
Kostnaden for medarbetare har 6kat med 685 tkr eller 17 %.
Resultatet efter skatt uppgick till 1.503 (494) tkr.

Skatter och avgifter

Ekobanken bidrar till samhallet pé flera satt, inte bara med de
positiva effekterna av de initiativ som finansieras, utan ocksa
genom skatter och avgifter. Ekobanken kan inte dra av ndgon
mervardesskatt pa bankens utgifter, eftersom banken i princip
inte har nagra mervardesskattepliktiga intékter. Till nedansta-
ende uppstallining tillkommer energiskatter pa uppvarmning,
elanvandning och resor. Sedan 2010 betalar Ekobanken, liksom
andra banker i Sverige, en sarskild avgift till en stabilitetsfond.

Skatter och avgifter, tkr

Arets skattekostnad 583
Mervéardesskatt 645
Sociala avgifter 1323
Kallskatter

- medarbetare 1332
- pa utbetalda rantor 635
Insattargaranti och
stabilitetsavgift 342
Eget kapital

Regler f6r medlemsinsatser: Obligatorisk insats &r 1.000 kr per
medlem. Medlemsinsatserna tecknas till stor del genom att
lantagare koper andelar i banken med 1-5 % av ldnesumman
beroende pa lanets storlek. For 1an upp till 250.000 kr kravs
endast obligatorisk andel och privatpersoner képer andelar om
1 % av lanets storlek oavsett lanebelopp darutéver. Fér konto-
krediter och garantier tecknas arligen insatser i banken med
1,5 % av kreditlimiten.

Medlemsinsatserna 6kade netto med 3.587 (1.334) tkr eller
12 (4,7) % under 2011. Antal nya medlemmar uppgick till 101
(91) st och 31 (25) st medlemmar avgick ur banken. Férlagslanen
far raknas in i kapitalbasen med 18 (21) mkr vid slutet av ar 2011.
Kapitalbasen uppgar darefter till 56,8 (55) mkr.

Medlemmar Antal Insats
tkr

2011 2010 2011

Enskilda

medlemmar 1064 1001 7 869

Ideella féreningar

och stiftelser 234 229 19091

Ovriga juridiska personer 168 166 6468

Totalt 1466 1396 33428

Forslag till vinstdisposition (kr)
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Balanserad vinstmedel 810 150
Overkursfond 268 809
Utvecklingsfond 2 500 000
Arets vinst 1 502 981
Avséttning till reservfond -150 300
Summa 4931 640

Styrelsen foreslar att aterstdende vinstmedel

disponeras enligt nedan:

Overkursfond
Utvecklingsfond
Balanserad vinstmedel

268 809
2500 000
2162 831

Summa

2010

7518

15 549

6774

29 841

4931 640
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OVERSIKT OCH RESULTATRAKNING
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FEMARSOVERSIKT OCH NYCKELTAL

Resultatrékningar
Rantenetto

Provisionsintakter, netto

Ovriga rorelseintékter

Summa rorelseintakter

Allmanna administrationskostnader
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar
Rorelseresultat

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Balansrékningar
Utlaning till kreditinstitut
Utlaning till medlemmar
Ovriga tillgangar
Summa tiligngar

Inl&ning fran kreditinstitut
Inl&ning frén allménheten
Ovriga skulder och avsattningar
Forlagslan

Summa skulder

Eget kapital
Summa skulder och eget kapital

Nyckeltal

Medelomslutning

- férandring under aret

Soliditet - beskattat eget kapital i

% av balansomslutningen

Resultat fore skatt - i % av medlemsinsatser
Kvot utlan/inlan

Kapitaltdckningsgrad - kapitalbas i % av
riskvagda placeringar

Kapitaldverskott - kapitalbas ./. kapitalkrav
Kapitalkvot - kapitalbas / kapitalkrav
Primérkapitalrelation - primarkapital i % av
riskvdgda placeringar

Placeringsmarginal - rantenetto i % av
medelomslutning

IK-tal - rantenetto plus summa rorelseintakter i % av
summa kostnader

Medelantal anstéllda

Inl&ning per medarbetare
Personalkostnader i procent av
medelomslutning

2011
11943

200
158

12 301
-10 073

-142
2086

-583
1503

162 701
325 302

1457
489 460

3221
424 423
4385
18101
450 130

39 330
489 460

457 886
9 %
8 %

6,2 %
0,77
27 %
38 268
3,06
18 %
2,6 %

120 %

10
42 764

1,4 %

2010
9335

121
226
9 682
-8 600

-363
719
-225
494

139 494
285 418

1401
426 313

9243
358 245
3615
21175
392 278

34 035
426 313

418 470
7%

8 %
24 %
0,80

31 %
39 423
3,56

19 %
22 %

108 %

40 832

1,4 %

2009
8512

66

19

8 597
-7 689

-565
343
-125
218

133 117
275723

1786
410 626

9333
344 449
3 504
21175
378 461

32 165
410 626

391 736
20 %

8 %

1,2 %
0,80

32 %
38 292
3,62

19 %

22 %

104 %

44 222

1,3 %
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2008
10 105

43
24
10172
-8 532

-587
1053
-326
727

127 239
243 557

2 049
372 845

316 817
4290
21175
342 282

30 563
372 845

325 324
23 %

8 %

3,9 %
0,77

34 %
37 857
3,86

20 %
3,1 %

111 %

39 602

1,7 %

2007
8768

76

17

8 861
-7 423

-632
806
-238
568

54 666
220 640
2 496
277 802

229 606
3 565
16175
249 346

28 456
277 802

263 448
10 %
10 %

3,1 %
0,96
29 %
30 608
3,35
19 %

3,3 %

110 %

28 700

1,8 %
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Not 2011 2010
Intékter i rérelsen
Réanteintékter 3 17 188 12 553
Réntekostnader 4 -5 245 -3218
Réntenetto 11 943 9335
Provisionsintékter 5 375 278
Provisionskostnader 5 -175 -157
Ovriga rérelseintakter 6 158 226
Summa rérelseintékter 12 301 9 682

Kostnader i rérelsen
Allmanna administrationskostnader 7,8 -10 073 -8 600
Avskrivningar av materiella och

immateriella anlaggningstillgangar 13, 14 -142 -363
Summa rorelsekostnader -10215 -8 963
Rorelseresultat 2 086 719
Skatt p4 arets resultat 9 -583 -225
Avrets resultat 1503 494
Totalresultat

Avrets resultat 1503 494
Ovrigt totalresultat - -
Arets totalresultat 1503 494
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BALANSRAKNING

Tillgangar
Utlaning till kreditinstitut
Utlaning till medlemmar

Aktier, andelar

Immateriella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar
Ovriga fordringar

IT-utveckling
Inventarier

Férutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa tiligéngar

Skulder, avsattningar och eget kapital

Inl&ning fran kreditinstitut
Inl&ning fran allmanheten
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och
férutbetalda intakter
Avsattningar

Efterstallda skulder
Summa skulder

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Summa eget kapital
Summa skulder och eget kapital

Poster inom linjen
Stallda panter
Ansvarsforbindelser

Ataganden

Forlagslan

Medlemsinsatser
Reservfond
Balanserad vinst
Overkursfond
Utvecklingsfond
Arets totalresultat

Bankgarantier
Outnyttjad del av
kontokrediter
Beviljade €j

utbetalda 1an

20,

10
11
12
13
14

23

15
16

17
18
19

21
21
21
21
21
21
21

22

22

22

2011-12-31

162 701
325 302
635

0

174

23

625

489 460

3221
424 423
1 064

3 068
253

18 101
450 130

33 428
820

810

269
2500
1508
39 330
489 460

Inga
527

24 152

22 000
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2010-12-31

139 494
285 418
635

19

249

155

347

426 313

9243
358 245
511

2903
201
21175
392 278

29 841
770

366

64
2500
494

34 035
426 313

Inga
699

19 514

25170
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Forandringar av eget kapital
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Medlems- Reserv- Balanserat Overkurs- Utvecklings- Arets Totalt
insatser fond resultat fond fond total-
resultat

Eget kapital 2009-01-01 28 507 748 170 22 2500 218 32 165

Avséttning till fonder 22 196 42 -218 42

Fond for verkligt véarde - - - - - -

Nettoféréndring mediemsin-

satser under &ret 1334 - - - - 1334

Avrets totalresultat - - - - 494 494

Eget kapital 2010-12-31 29 841 770 366 64 2500 494 34 035

Avséttning till fonder - 50 444 205 -494 205

Fond for verkligt vérde = = = = = =

Nettoféréndring mediemsin-

satser under &ret 3 587 - - - - 3587

Avrets totalresultat - - - - 1503 1503

Eget kapital 2011-12-31 33 428 820 810 269 2500 1503 39 330
KASSAFLODESANALYS = e
Den I6pande verksamheten
Erhallna rantor 17 188 12 553
Betalda réantor -5 245 -3218
Provisioner netto och 6vriga intakter 358 347
Kostnader for leverantdrer och anstéllda -10 073 -8 600
Betalda skatter -583 -225
Kassafléde fore féréndringar i den I6pande
verksamhetens tiligdngar och skulder 1645 857
Okning (+)/minskning (-) av inlaning 60 156 13 706
Okning (+)/minskning (-) av évriga kortfristiga skulder 770 111
Okning (-)/minskning (+) av utl&ning till medlemmar -39 884 -9 695
Okning (-)/minskning (+) av évriga kortfristiga fordringar -146 168
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 20 896 4290
Investeringsverksamheten
Nettodkning (-)/minskning (+) av 6vriga
anlaggningstillgangar -52 -146
Kassafldde fran investeringsverksamheten -52 -146
Finansieringsverksamheten
Okning av medlemsinsatser 3 587 1334
Minskning av forlagslan -3 074 =
Okning av 6éverkursfond 205 42
Kassafldde fran finansieringsverksamheten 718 1376
Summa kassafléde 23 207 6377
Okning (+) / minskning () av likvida medel 23 207 6377
Likvida medel vid periodens bérjan 139 494 133 117
Likvida medel vid periodens slut 162 701 139 494

39



EKOBANKEN
516401-9993

40

ARSREDOVISNING 2011
TKR

NOTER TILL RESULTAT- OCH BALANSRAKNINGARNA

Not 1
Allman information

Ekobanken medlemsbank har sitt séte i Sodertélje kommun
och har till andamal att framja medlemmarnas ekonomiska
intressen genom att bedriva bankverksamhet. Banken ska
i denna verksamhet sarskilt arbeta med att Idamna och for-
medla krediter som frémjar en sund utveckling av fria och
allmannyttiga initiativ, samt vid kreditgivning till privatper-
soner stimulera till eget sparande. Grundvalen fér bankens
verksamhet ar dmsesidighet. Banken vill verka utifran de
tankar om samhéllets férnyelse som finns i Rudolf Steiners
antroposofi. Andamalet genomférs genom att bedriva en
bankverksamhet, dar manniskor far mojlighet till ett med-
vetet ansvarstagande kring sina pengar och deras verkan
pa omvarlden och kan styra pengarna mot reala behov och
viktiga uppgifter i samhallet.

Arsredovisningen ska behandlas p& foreningsstamman
den 20 april 2012.

Not 2
Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen &r upprattad enligt Lag om &rsredovisning
i kreditinstitut och vardepappersbolag (ARKL) med tillamp-
ning av Finansinspektionens foreskrifter och allménna rad
(FFFS 2008:25) samt &ndringar enligt FFFS 2009:11. Fran
och med 2007 redovisar Ekobanken i enlighet med IFRS
med tilligg och undantag som anges i Radet for finansiell
rapportering RFR 2 och FFFS 2008:25. Detta har inte for-
anlett nagra vasentliga dndringar i redovisningsprinciperna
och har inte paverkat redovisningen av resultat eller stor-
leken péa eget kapital. De IFRS-standarder som géller fran
och med 1 januari 2012 bedéms ej paverka Ekobanken.
Redovisningen presenteras i svenska kronor och alla var-
den &r avrundade till tusental (tkr) om inget annat anges.

Viktiga uppskattningar och bedémningar fér redovis-
ningsandamal
Bankens ledning goér uppskattningar och antaganden om
framtiden, vilka paverkar redovisade varden. De uppskatt-
ningar och antaganden som gjorts har €j lett till ndgon be-
tydande risk foér vasentliga justeringar i redovisade varden
under kommande rékenskapsar.

Inga vasentliga handelser efter rakenskapsérets utgang
av den art som ska namnas i arsredovisningen har intraffat.

Finansiella tillgdngar och skulder
Enligt IAS 39 delas finansiella tillgangar i fyra kategorier,
dar tva ar aktuella i Ekobanken.

1. L&nefordringar och kundfordringar, som har faststéllda
betalningar och innehas utan handelssyfte: Lanefordringar
redovisas initialt till anskaffningsvardet, dvs det belopp som
lanats ut till IAantagaren. Vardering darefter sker till upplupet
anskaffningsvarde med tillampning av effektivrantemetoden
minskat med eventuell reservering for vardeminskning. Upp-
lupen ranta pa lanefordringar och likviditetsplaceringar redo-
visas under posten Upplupna intakter. Ekobanken tar inte ut
nagra laneuppléggningsavgifter och lanefordringar hélls till
forfall. | Ekobankens balansrékning redovisas dessa fordring-
ar som Utlaning till kreditinstitut eller som Utlaning till med-
lemmar. Upplysning lamnas i not om skillnad mellan verkligt
varde (dvs det varde som fordringarna skulle bokforts till om
de inte hélls till forfall) och bokfért varde. Posterna bokfors
pa likviddagen i balansrakningen.

2. Finansiella tillgangar som kan séljas: Dessa tillgangar
utgors i Ekobanken av onoterade andelar i kooperativa
banker och kreditgarantiféreningar som Ekobanken langsik-
tigt samarbetar med. Andelarna har ingen marknadsvéarde-
ring och bokfért varde utgérs av anskaffningsvérdet. Dessa
instrument handlas ej, om sa vore skulle vardet vara det-
samma som bokfort varde. Mindre férandringar pa grund
av valutakursférandringar justeras inte.

3. och 4. Finansiella tillgangar till verkligt varde via resultat-
rakningen respektive Investeringar som hélls till forfall: Inga
finansiella tillgangar i Ekobanken har klassificerats under
dessa rubriker.

Laneskulder och leveranttrsskulder redovisas pa samma
satt som lanefordringar och kundfordringar enligt punkt
1 ovan. Laneskulder bestér i Ekobanken av inl&ning och
forlagslan och initialt anskaffningsvarde ar det belopp som
satts in pa konto.

S3a lange finansiella tillgangar och skulder halls till forfall
och bedéms kunna hallas till forfall &ven fortsattningsvis
gors ingen vardering till verkligt varde i balansrékningen.

Kreditforluster (nedskrivningar av finansiella tillgangar)
Ingen reservering har behdvts goras for 2011 eller 2010
varfor endast en kortfattad redogérelse for principer for
reservering for kreditférluster medtas har. Principen for
avsattning for befarade kreditforluster ar att avsattning

ska ske om det finns objektiva beldgg fér nedskrivning av
fordringar, s&som uteblivna/férsenade betalningar av rantor
eller kapitalbelopp, beviljande av eftergift pga svéarigheter,
sannolik konkurs eller rekonstruktion, betydande finansiella
svarigheter hos lantagaren som inte verkar forbattras samt
att pantens varde inte heller med betryggande véarde tacker
kapitalbelopp och ranta.

Ovriga tillgangar

Bankens ledning faststaller bedémd nyttjandeperiod och
darmed sammanhangande avskrivning fér bolagets materi-
ella och immateriella anlaggningstillgdngar. Nyttjandeperiod
samt bedémda restvarden prévas manatligen och justeras
vid behov. Ingen justering har hittills varit aktuell.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas som tillgang
i balansrakningen om det &r sannolikt att framtida eko-
nomiska fordelar kommer att komma Ekobanken till del
och anskaffningsvardet for tillgdngen kan beréaknas pa ett
tillforlitligt satt. Materiella anlaggningstillgdngar redovisas
till anskaffningsvarde efter avdrag fér ackumulerade av-
skrivningar och eventuella nedskrivningar med tillagg for
eventuella uppskrivningar.

Det redovisade vardet for en materiell anlaggningstill-
gang tas bort ur balansrakningen vid utrangering eller avytt-
ring eller nér inga framtida ekonomiska fordelar vantas fran
anvandning eller utrangering/avyttring av tillgdngen. Vinst
eller férlust som uppkommer vid avyttring eller utrangering
av en tillgang utgors av skillnaden mellan férséljningspriset
och tillgdngens redovisade varde med avdrag for direkta
férsaljningskostnader. Vinst eller forlust redovisas som 6vrig
rérelseintékt/kostnad.

Materiella anlaggningstillgangar (inventarier) avskrivs
med 20 % per ar. Om indikation pa varaktigt nedgang i
vardet finns provas dessa tillgdngar for nedskrivning till
atervinningsvardet och nedskrivning sker om detta ar
I&gre an redovisat varde. Nedskrivningar redovisas éver
resultatrakningen. Atervinningsvardet ar det hégsta av net-
toférséljningsvardet och nyttjandevardet, vilket i Ekobanken
bedéms vara lika med planenligt restvérde.
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Immateriella anlaggningstillgédngar utgoérs av bankdatapro-
gram och IT-utveckling. Huvudprincipen fér avskrivning &r
att avskrivning startar nér tillgdngen tas i bruk och avskriv-
ning sker darefter med 20 % per &r.

Skatt
Under skatt pa arets resultat redovisas aktuell skatt. Inga
temporara skillnader finns att redovisa.

Kassaflédesanalys

Kassaflédesanalysen har uppréttats enligt den indirekta
metoden, varvid justering skett for transaktioner som inte
medfért in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassifice-
ras, forutom kassa och banktillgodohavanden, kortfristiga
finansiella placeringar som dels &r utsatta foér endast obe-
tydligt risk for vardefluktuationer, dels handlas pa en 6ppen
marknad till kdnda belopp och dér betalning mot anfordran
kan ske inom tre manader fran anskaffningstidpunkten.

Upplysningar om narstaende

Ekobanken uppdaterar regelbundet en férteckning dver
bankens javskrets i enlighet med lag 1995:2004 om bank
och finansieringsrorelse. Denna férteckning innefattar de
som kan betraktas som narstaende enligt IAS 24. Nar-
stdende med vilka det har férekommit ndgon transaktion
under 2010:

* Styrelse och féretagsledning. Upplysningar har lamnats
i not 8 om transaktioner och ersattningar till dessa. Ovriga
nyckelpersoner i ledande stéllning finns inte.

* Agare med mer &n 3 % av medlemsinsatserna har inte
haft nagra 1an under 2011. N&gra Ovriga affarstransaktioner
med dessa har inte férekommit.

Nérstédende enligt IAS 24 utgors av VD, vice VD, styrel-
seledamoéter och familjemedlemmar till dessa samt agda
féretag.

| avsnittet Risker i Férvaltningsberéttelsen beskrivs ban-
kens arbete med identifiering och vérdering av risker.

ARSREDOVISNING 2011
TKR
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Not 3
Ranteintakter
2011 2010
Utlaning till kreditinstitut 3 058 1017
Utlaning till medlemmar 14 130 11 536
17 188 12 553
Medelrénta for utléning
till medlemmar 4,6% 4,1%
Not 4
Réantekostnader
2011 2010
Réantekompensation
fér girokoppling 52 3
Kostnad for insattargaranti
och stabiliseringsavgift 342 201
Inlaning fran kreditinstitut 328 582
Inlaning fran allméanheten 3982 1830
Efterstallda skulder 541 602
5245 3218
Medelranta for inléning
fran allmanheten 1,0% 0,5%
Not 5
Provisioner
Provisionsintakter 2011 2010
Betalningsférmedling 153 124
Ovriga 222 154
375 278
Provisionskostnader
Betalningsférmedling 126 118
Ovriga 49 39
175 157
Not 6
Ovriga roérelseintakter
2011 2010
Nordiska Radets pris - 143
Ovriga 158 83
158 226
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Not 7
Allmanna administrationskostnader
Personalkostnader 2011 2010
Léner och arvoden 4268 3774
Sociala avgifter 1323 1191
Pensioner inkl I16neskatt 384 263
Tjansteresor 201 180
Personalutveckling 154 174
Ovriga 234 241
6 564 5823
Ovriga allmanna admini-
strationskostnader
Revisionskostnader 376 273
IT-kostnader 869 431
Tele och porto 313 281
Lokalkostnader 439 415
Kostnader for styrelse-
och 6vriga méten 187 116
Kontorsmaterial 272 192
Reklam, PR och trycksaker 437 478
Frammande tjanster 342 229
Social ekonomi - 143
Ovriga 274 219
3509 2777
10 073 8 600

| kostnad for I6ner, arvoden och sociala avgifter ingar

férandring av semesterldneskuld.

Revisorer 2011 2010

Mazars SET
Revisionsuppdrag 280 258
Tillagg fér 2010 35 -
Internrevision 46 -
Ovriga uppdrag 15 15
376 273

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning
och bokforingen samt styrelsens och verkstéllande direktd-
rens foérvaltning, évriga arbetsuppgifter som det ankommer
pa bolagets revisor att utfora samt radgivning eller bitrade
som féranleds av iakttagelser vid s&dan granskning eller
genomforandet av sddana 6vriga uppgifter. Allt annat &r

andra uppdrag.
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Not 8

Loner, ersattningar och sociala avgifter

Medeltal anstéllda 2011 2010

Man 4 4

Kvinnor 6 5

Styrelsens férdelning

Mén 2 3

Kvinnor

Loner och erséttningar

Styrelse och féretags-

ledning

Léner och erséattningar 1249 1258

Sociala avgifter 360 394

Pensionskostnader 146 100
1755 1752

Ovriga anstilida

Léner och erséattningar 3011 2 553

Sociala avgifter 945 786

Pensionskostnader 239 163
4195 3502

Erséttning till ledande befattningshavare
Styrelseledaméter erhéller ersittning enligt beslut av fore-
ningsstdmman. Darutdver kan styrelseledamot ersattas for
andra uppdrag enligt beslut av VD. L6n och erséattningar
till VD beslutas av styrelsen. Alla ersattningar ar fasta. Inga
pensionsutfastelser finns till ndgon annan ledande befatt-
ningshavare an till VD och vVD.

Summa erséttningar inkl. fakturerade uppdrag till hogsta
ledningen:

2011 2010

Styrelseordférande 53 61
kostnadsersattningar 15 i3
VD Annika Laurén 624 587
pensionsinbetalning 68 52
vVD Kristoffer Luthi 446 452
pensionsinbetalning 49 28

Summa erséttning till évriga ledande befattningshavare:

Ovriga styrelseledaméter 103 136
(4 personer)

ARSREDOVISNING 2011
TKR

Pensionsférpliktelser

Arligen inbetalas 5 % av medarbetarnas bruttolén upp till 7,5
prisbasbelopp och 24 % for I6nedelar dardver till pensions-
férsakring. Nagra ataganden utéver detta finns ej.

Uppségningstider

Banken har traffat avtal med VD angdende avgangser-
sattning, som maximalt kan uppga till 505 tkr inkl sociala
avgifter och pensionskostnader. Avtalet galler enbart om
uppsagning sker fran bankens sida. Ovriga medarbetare
har uppsagningstider enligt géllande lag.

Ersattningar till medarbetare

Banken har inga dtaganden gentemot medarbetare efter
avslutad anstallning. | avgiftsbestamda planer betalar
banken faststéllda avgifter till separata juridiska enheter
under anstéllningstiden. Nar avgifterna &r betalade har
banken inga ytterligare férpliktelser. Erséttning till med-
arbetare sdsom I6n och pension redovisas som kostnad
under den period ndr medarbetarna utfért de tjanster som
ersattningen avser.

Banken tillampar endast fast tim-, dag- eller manads|on for
anstéllda. Milerséttning och andra kostnadsersattningar &ar
rorliga. Fardtidsersattning till styrelseledamaéter med lang
resvag férekommer.

Upplysning om nérstdende

Banken haller 23 st inlanekonton for nérstaende. Dessa halls
pa normala villkor. Antal narstdende med lan och krediter
uppgér till tre personer, totalt 2 708 tkr (865 tkr). Dessa har
lamnats pa normala villkor.

Nérstédendes andel av medlemskapitalet ar 0,7 %, 221 tkr.
Inga garantier, panter eller andra ansvarsférbindelser har
lamnats till narstdende.

Lé&n till javskretsen enligt Lag om Bank- och
Finansieringsrorelse 2004:297, kap 8, §5

Nedanstaende 1an och krediter har Iamnats

pa bankens normala villkor:

Lan till medlemmmar 2011 2010
med stdrre

insatskapital &n 3 % - 13 758

Lan till styrelse-
ledaméter:

Britt-Marie Lundh 687 823
Lan till VD

Annika Lauren 1979 -
Kontokredit till vWD

Kristoffer Lithi, limit 42 - -
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<ZE Not 9 Not 10
% Skatt pa arets resultat Utlaning till kreditinstitut
O
=z 2011 2010  Léptider 2011 2010
E Skatt 583 225 Betalbart mot anfordran 87 701 109 494
’é Faktisk skatt Aterstaende 16ptid:
% Skattekostnad p& Hoégst 3 manader 75 000 30 000
5 resultatet 549 189 162 701 139 494
é Skillnad 34 36
T Skilinaden bestér av: Verkligt varde for utlan till bunden ranta understiger bok-
O Ej avdragsgilla kostnader 19 13 fort varde med 7 tkr. Tillgdngen halls till forfall varfér ingen
@) justering sker.
|<T:' Forandring av ej av-
b dragsgill fondering av
8 gavomedel 13 31
% Skatt tidigare ar 2 -8
— 34 36
—
|_
E Not 11
|(_) Utlaning till medlemmar
pzd Andamal 2011 2011 2010 2010
Vard och halsa 38% 124 009 40% 114 418
Barn och ungdom 15% 48 614 11% 30 024
Ekologi och réattvis handel 17% 56 260 18% 51 366
Lokal utveckling, kultur och gemenskap 18% 58 451 21% 58 624
Privat 12% 37 968 10% 30 986
100% 325 302 100% 285 418
Loptider Rénteexponering
Likviditetsexponering Rantebindningstid for 2011 2010
2011 2010 1&n
Aterstaende I6ptid for Hégst 1 ménad 6 748 -
lan > 1 man till 3 man *) 244 696 199 571
Hogst tre ménader 22138 5295 > 3 man till 6 man 18 499 3 647
Langre &n tre méanader > 6 man till 1 &r 19 950 2 493
men hogst ett &r 63 583 33 526 > 1 Artill 5 &r 34 952 79195
Langre en 1 & men Mer &n 5 ar 457 512
hogst 5 ar *) 134 308 246 161 *) Réntedndras kvartalsvis. 325 302 285418
Langre an 5 ar *) 105 273 436 ERER - - 1 . .
Verkligt varde for [an med bunden rénta overstiger bokfort
325 302 285 418

varde med 368 tkr. Tillgangarna halls till férfall varfér ingen

justering sker.

Férdelning sékerheter i % av utlaning

2011 2010
Bostadsfastighet/
bostadsréatt 63% 65%
Verksamhets-/affars-
fastighet 33% 28%
Borgen 1% 1%
Pantsatt inlaning 1% 4%
Ovrigt 2% 2%
100% 100%
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Kreditfdriuster

Sedan bankens start 1998 har inga kreditforluster konsta-
terats. Inga ranteeftergifter har skett. Ingen avsattning for
kreditférluster har behévt géras enligt géllande varderings-
principer.

Oreglerade fordringar

Bokfért varde av oreglerade fordringar for vilka ranta in-
téktsforts.

2011 2010
Forfallna amorteringar 19 6
Foérfallna intéktsférda
réntor 9 12
Kapitalskuld 3907 3258

Inga reserveringar har gjorts da betryggande
sékerheter finns.

Rénterisk

Ranterisken utgors av nettoférandringen av tillgangs- och
skuldposter vid en plétslig och uthéllig férandring av allmanna
rantelaget med 200 réntepunkter (FFFS 2007:4). En sédan
sankning av ranteldget innebar fér Ekobanken en negativ risk
om 5,0 mkr vilket motsvarar 9 % av kapitalbasen. En hdjning
av rantelaget innebér en positiv risk om 0,9 mkr.

Stora exponeringar

En stor exponering &r den samlade exponeringen efter
riskvagning hos en kund eller grupp av kunder som &r sam-
limiterade och som 6verstiger 10 % av kapitalbasen.

Per 2011-12-31 fanns 7 st sddana exponeringar avseende
utldn om 90 mkr, riskvagt till 77 mkr. Engagemanget uppgar
till 28 % av lanestocken. Inga otillatna exponeringar éver
25 % av kapitalbasen férekom.

Fran 2011 raknas ocksa institutexponeringar som stora om
de dverstiger 10 % av kapitalbasen.

Per 2011-12-31 fanns 4 st sddana exponeringar om totalt
162 mkr. Inga otilldtna exponeringar 6ver 100 % av kapital-
basen férekom.

Utlan - geografisk férdelning

ARSREDOVISNING 2011
TKR

2011 2010
Svealand 80 % 79 %
Gotaland 14 % 13 %
Norrland 5% 5%
Utland 1% 3%
100 % 100 %

Not 12

Aktier och andelar

Ekobanken &ger andelar i nordiska och europeiska alternativa
banker och kreditgarantiféreningar, som banken langsiktligt

samarbetar med. Ingen handel sker med andelarna och bok-
forda vardet utgors av historiskt anskaffningsvarde.

Namn Nom. Andel 2011 2010
varde i proc

La Nef EUR 15,3 0,06 138 138

Merkur

Andelskasse DKK 156 0,15 180 180

GLS Gemein-

schaftsbank EUR 2,5 0,01 23 23

Cultura

Sparebank NOK 117 0,25 120 120

Merkur Udviklings-

lan A/S DKK 35 0,23 53 53

Kreditgarantifor.

Vastra Gotaland SEK 1 1 1

Kreditgarantifér

Stockholm SEK 10 10 10

Mikrofond for

Social Ekonomi SEK 10 10 10

Sveriges Kredit-

garantiférening SEK100 0,6 100 100

635 635

Not 13
Immateriella anlaggningstillgdngar
[T-utveckling 2011 2010
Ing&ende anskaffningsvarde 2 261 2 261
Ack. ansk.varde 2 261 2 261
Ingaende avskrivningar - 2246 -2 007
Arets avskrivningar -15 -239
Ack. avskr -2 261 -2 246
Planenligt restvarde 0 15
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Not 14

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier 2011 2010

Ingdende anskaffningsvarde 1911 1775

Inkép 52 136

Ack. ansk.véarde 1963 1911

Ingéende avskrivningar -1 662 -1 538

Arets avskrivningar -127 -124

Ack. avskrivningar 1789 1662

Planenligt restvarde 174 249

Not 15

Inléning fran kreditinstitut

LBptider 2011 2010

Betalbar mot anfordran 721 643

Langre an 1 ar men hogst

5 ar 2 500 8 600
3221 9243

Inl&ning fran kreditinstitut bestar till storsta delen av pant-
satt inlaning for ett gemensamt lan.

Not 16

Inldning fran allmanheten

Loptider

Likviditetsexponering 2011 2010

Inl&ning betalbar pa

anfordran 310872 263 327

Hogst tre manader 16 853 15614

Langre an tre manader

men hogst ett ar 51935 43 841

Langre ett ett ar

men hogst fem ar 44 763 35 463
424 423 358 245

Rénteexponering

Réntebindningstid 2011 2010

Rantefri inlaning 22 686 22 947

Hogst 3 manader *) 337 403 294 157

Langre &n 3 man

men hogst 6 man 3 469 1406

Langre &n 6 man

men hogst 1 ar 16 102 4271

Langre an 1 ar

men hogst 5 ar 44 763 35 464

*) Réntedndras kvartalsvis 424 423 358 245

ARSREDOVISNING 2011
TKR

Inl&ningens sammansattning
Kategori 2011 2010
Verksamheter 64 % 64 %
Privatpersoner 36 % 36 %
100 % 100 %
Réntevillkor 2011 2010
Inl&ning med ranta 91% 89 %
Lansparande 3% 5%
Rantefri stodinlaning 6 % 6 %
100 % 100 %

Verkligt vérde for inldneskulder med bunden rénta dverstiger
bokférda vardet med 360 tkr.

Not 17
Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter

2011 2010
Upplupen bonus 1698 1996
Ovriga upplupna kostnader 1370 907
3068 2903

Upplupen bonus p& konton med lansparvillkor reserveras
under upplupna kostnader.

Not 18
Avsattningar
2011 2010
Garantifond fér mikrolan 15 13
Fond for Social Banking 139 143
Fonderade gavomedel 99 45
253 201
Not 19
Efterstallda skulder - Férlagslan
Léptid 2011 2010
Langre an 1 ar
men hogst 5 ar 1000 1000
Fem ar med fem ars
uppsagningstid 17 101 20175
Rénteexponering
6 man -1 ar - 1 000
1 artill 5 ar 18 101 20175
18 101 21175

Verkligt varde for efterstéllda skulder med bunden ranta
understiger bokférda vardet med 33 tkr.

Forlagslanen ar efterstillda bankens 6vriga skulder, vilket
innebér att de medfdr ratt till betalning forst efter det att
Ovriga fordringsagare erhallit aterbetalning.
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Not 20

Kapitaltackningsanalys

Kapitalbas 2011 2010
Primart kapital brutto 39 330 34 035
Avdragsposter - -15
Primért kapital netto 39 330 34 020
Supplementart kapital brutto 18 101 21175
Avdragsposter -600 -400
Supplementart kapital netto 17 501 20775
Total kapitalbas 56 831 54 795
Kapltalkrav Total Vagd Kapitalkrav Kapitalkrav
Kapitalkrav for kreditrisker enligt schablonmetod exponering exponering 2011 2010
Institutexponeringar 162 701 32 540 2 603 2232
Hushéllsexponeringar 10 031 2 530 202 147
Exponeringar med sékerhet i fastighet 361 949 176 403 14112 11 458
Ovriga poster 1457 1457 117 112
Summa kapitalkrav for kreditrisker 536 138 212 930 17 034 13 949
Kapitalkrav fér operativa risker enligt basmetod 1529 1423
Totalt minimikapitalkrav 18 563 15 372
Overskott av kapital (Kapitalbas-kapitalkrav) 38 268 39 423
Kapitaltackningskvot (Kapitalbas/kapitalkrav) 3,06 3,56
Kapitaltdckningsgrad (Kapitalbas i % av vagd exponering) 27 % 31 %
Not 21

Foérandring av eget kapital

Medlems- Reserv- Balanserat Overkurs- Utvecklings- Arets Summa

insatser fond resultat fond fond total-
resultat

Belopp vid arets ingang 29 841 770 366 64 2 500 494 34 035
Resultatdisposition enligt
beslut pa ordinarie arsstamma - 50 444 - - -494 -
Foérandring dverkursfond - - - 205 - - 205
Nettoférandring medlems-
insatser under aret 3587 - - - - - 3587
Arets totalresultat - - - - - 1503 1503
Belopp vid arets utgang 33 428 820 810 269 2 500 1503 39 330
Not 22

Poster inom linjen
Som sékerhet for ansvarsforbindelser (bankgarantier) och den del av ataganden som utgér outnyttjad del av beviljiade konto-

krediter svarar normalt pantsatt inlaning, inteckning i fastighet under 75 % av marknadsvardering eller borgen med 120 % av
beviljat belopp. Inga vésentliga forlustrisker finns.
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% Not 23
< Klassificering av finansiella tillgdngar och skulder
O
P
Z Lane/kund  Finansiella Verkligt virde  Ovriga Summa
:<¥( fordringar, tilgdngar  via resultat- tillgéngar
o lane/6vr. som kan rékningen och skulder
% Tillg&ngar skulder séljas
5 Utlaning till kreditinstitut 162 701 - - - 162 701
é Utlaning till medlemmar 325 302 - - - 325 302
T Aktier och andelar = 635 - = 635
8 Materiella anlaggningstillgéngar = = - 174 174
|<TZI Ovriga fordringar - - - 23 23
'j Forutbetalda kostnader och upplupna
8 intékter 437 - - 188 625
% Summa tiligingar 488 440 635 - 385 489 460
- Skulder
— In- och upplaning fran kreditinstitut 3221 - - - 3221
E In- och upplaning fran allmanheten 424 423 - - - 424 423
5 Ovriga skulder 941 L - 123 1064
< Upplupna kostnader och férutbetalda
intakter 1698 - - 1370 3 068
Avséttningar 253 - - - 253
Efterstallda skulder 18 101 = - = 18 101
Summa skulder 448 637 = - 1493 450 130

Styrelsens ledaméter

R

Annika Laurén (1949) Ulla Herlitz (1945) Brian Meese (1956) Britt-Marie Lundh (1945)
Jarna Styrso Stockholm Stockholm

VD Ordférande Vice ordférande Ledamot

Andelar i banken 37 Andelar i banken 1 Andelar i banken 10 Andelar i banken 63

Ulla Lundquist (1944) Kristoffer Liithi (1972) Florean Pietsch (1964)
Stockholm Jarna Jarna

Ledamot Vice VD, Suppleant Ledamot

Andelar i banken 1 Andelar i banken 5 Andelar i banken 100
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Styrelsens underskrifter

Jarna den 9 /3 2012

(et fe—~ Qb

Ulla Herlitz Brian Meese Annika Laurén
Ordférande Vice ordférande Verkstillande direktor

GtV Uludid

Florean Pietsch Ulla Lundqui

-Marie Lundh

Revisorernas underskrifter

Var revisionsberéttelse har lamnats den }"6 /_f 2012

4

Patrik Zettergren gt Fromell
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Mazars SET Revisionsbyra AB Mazars SET Revisionsbyrd AB
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BEE MAzZARS

REVISIONSBERATTELSE
Till Féreningsstdmman i
Ekobanken medlemsbank
org nr: 516401-9993

Rapport om arsredovisningen
Vi har reviderat arsredovisningen for Ekobanken medlemsbank fiir riikenskapsiret 2011-
01-01 -2011-12-31.

Styrelsens och verkstéllande direktéirens ansvar fér arsredovisningen

Det &r styrelsen och verkstiillande direktiren som har ansvaret for att uppriitta en arsredo-
visning som ger en réttvisande bild enligt lagen om #rsredovisning i kreditinstitut och
viirdepappersbolag och fiir den interna kontroll som styrelsen och verkstillande direktéren
bedmer dr nddviindig for att uppriitta en drsredovisning som inte innehiller viisentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorernas ansvar

Virt ansvar fir att uttala oss om arsredovisningen pa grundval av var revision. Vi har utfart
revisionen enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige.
Dessa standarder kréiver att vi fdljer yrkesetiska krav samt planerar och utfér revisionen
fir att uppnd rimlig sikerhet att drsredovisningen inte innehaller viisentliga felaktigheter.
En revision innefattar att genom olika tgiirder inhdmta revisionsbevis om belopp och
annan information i irsredovisningen. Revisom viljer vilka dtgiirder som ska utféras,
bland annat genom att bedma riskerna for viisentliga felaktigheter i drsredovisningen,
vare sig dessa beror pd oegentligheter eller pé fel. Vid denna riskbeddmning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta fr hur banken uppriittar
drsredovisningen for att ge en riittvisande bild i syfte att utforma granskningsétgiirder som
#r indamalsenliga med hénsyn till omstindigheterna, men inte i syfte att géra ett uttalande
om effektiviteten i bankens interna kontroll. En revision innefattar ocksé en utviirdering av
findamélsenligheten i de redovisningsprinciper som har anviints och av rimligheten i
styrelsens och verkstiillande direktorens uppskattningar i redovisningen, liksom en
utviirdering av den 6vergripande presentationen i Arsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ir tillrfickliga och dndamélsenliga som

grund for véra uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har drsredovisningen uppriittats i enlighet med lagen om
arsredovisning i kreditinstitut och viirdepappersbolag och ger en i alla visentliga
avseenden riittvisande bild av Ekobanken medlemsbanks finansiella stillning per den 31
december 2011 och av dess finansiella resultat och kassafliiden for aret enligt lagen om
arsredovisning i kreditinstitut och vérdepappersbolag. Férvaltningsberittelsen #r forenlig
med drsredovisningens Gvriga delar,

Vi tillstyrker dirfor att foreningsstimman faststiller resultatriikningen och
balansriikningen.

Praxity:
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BEE MAZARS

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férordningar

Utiiver var revision av arsredovisningen har vi ven reviderat firslaget till dispositioner
betriffande bankens vinst samt styrelsens och verkstiillande direktiirens forvaltming fiir
Ekobanken medlemsbank fér ar 2011-01-01 - 2011-12-31.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det iir styrelsen som har ansvaret fiir fisrslaget till dispositioner betriffande bankens vinst,
och det &r styrelsen och verkstillande direktdren som har ansvaret fiir forvaltningen enligi
lagen om ekonomiska foreningar, lagen om medlemsbanker och lagen om bank- och
finansieringsrirelse.

Revisorernas ansvar

Virt ansvar dr att med rimlig sikerhet uttala oss om firslaget till dispositioner betriiffande
bolagets vinst och om farvaltningen pd grundval av vir revision. Vi har utfrt revisionen
enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for virt uttalande om styrelsens fiirslag till dispositioner betréiffande
bankens vinst har vi granskat om forslaget ir firenligt med lagen om medlemsbanker.
Som underlag for vért uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver vér revision av
arsredovisningen granskat viisentliga beslut, &tgéirder och forhallanden i bolaget for att
kunna bediima om néigon styrelseledamot eller verkstillande direktdren &r ersiitinings-
skyldig mot banken. Vi har éiven granskat om nigon styrelseledamot eller verkstillande
direkt@ren pa annat sitt har handlat i strid med lagen om medlemsbanker, lagen om bank-
och finansieringsrirelse, lagen om drsredovisning i kreditinstitut och virdepappersbolag
eller stadgarna.

Vi anser att de revisionsbevis vi inhimtat #r tillrickliga och findamalsenliga som grund fiir
vara uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att foreningsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltnings-
berittelsen och beviljar styrelsens ledamiter och verkstillande direktiiren ansvarsfrihet fiir
rikenskapsaret,

Stockholm,

Patrik Zettergren %ﬂ

Auktoriserad revisor iserad revisor

Praxity :
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Ordlista

Basel Il och Basel lll

Kapitaltdckningsregler som & gemensamma inom EU. Dessa
infordes i Sverige den 1 februari 2007 genom lagen (2006:1371)
om kapitaltdckning och stora exponeringar. Basel lll ska imple-
menteras successivt fram till 2018.

CSR
Corporate Social Responsibility; Féretagens samhéllsansvar.

Ekologisk/Biodynamisk odling

Ekologisk odling gér ut pa att férvalta hallbara ekosystem. Man slar
vakt om mangfalden av arter (biodiversivitet) och minskar tillfrseln
av material utanfér det aktuella kretsloppet. Sarskilt viktigt ar det att
inte tillféra konstgjorda &mnen, som handelsgddsel eller kemiska
bekdmpningsmedel. Biodynamisk odling har samma grund som
ekologisk odling och har utéver det vidare utvecklade metoder och
preparat for att starka véxterna och jordens produktionsformaga, fa
fram det bésta djurfodret och en optimal naringskvalitet.

Engagemang, exponering
En kunds samlade lan, krediter och garantier.

Finansinspektionen
Finansinspektionen &r en statlig myndighet som ansvarar foér
tillsynen péa de finansiella marknaderna i Sverige.

Foreningsstyrningsrapport

Foreningsstyrningsrapport ar en rapport utifran Svensk Kod for
Bolagsstyrning. Koden rekommenderar att alla foretag med spritt
agande lamnar en rapport éver hur koden efterfoljs.

Forlagslan
Forlagslan ar ett langfristigt lan utan sarskild sakerhet.

Fornybar energi

Med férnybar energi menas sédana kéllor, som - olikt de fossila -
férnyas i snabb takt, och ar oandliga. S&dana ar till exempel solkraft,
vind och vatten. Aven biobrénsle och utnyttjandet av virke inrdknas i
den hér kategorin.

Garantifond
Pantsatta medel pa konto i Ekobanken

Girokoppling
Plus- och bankgiro kan kopplas till konto i Ekobanken

GMO
Genetiskt modifierade organismer, &r organismer dar man féréndrat
arvsmassan, nagot som &r ofdrenligt med ekologisk odling.

GRI
Global Reporting Initiative; det ar ett multi-intressentstyrt initiativ for
att f& fram globala standarder for hallbarhetsredovisning.

Hallbarhetsredovisning

En hallbarhetsredovisning handlar om att méta, presentera och ta
ansvar gentemot intressenter for vad organisationen uppnétt i sitt
arbete for en héllbar utveckling.

Hallbar utveckling
Ekobankens definition ar att detta &r s&dan tillvaxt som inte skadar
jorden, samhallet eller den enskilda manniskan, nu och i framtiden.

IAS
International Accounting Standards &r internationella redovisningsregler.

IFRS

International Financial Reporting Standards (IFRS) &r ett regelverk
fér redovisning som regleras av IASB (International Accounting
Standards Board).
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IKU
Intern kapitalutvérdering &r en process som handlar om att identi-
fiera, mata och hantera risker i verksamheten.

Inldning
Konton i banken. De medel som hushall, féretag och andra satter in
pa en bank eller annat kreditinstitut.

Kapitalbas
Kapitalbasen bestar av summan av primart kapital och supple-
mentart kapital.

Kapitaltackningsgrad
Kapitalbas i relation till riskvagda placeringar. Riskvagda placeringar
bestar av utl&ningen vérderad enligt géllande kapitaltackningsregler.

Lokal ekonomi

Ett projekt sedan 2002 om hur man lokalt kan satta fart pa det
privata kapitalet nar det ar svart att forlita sig pa offentliga bidrag
och traditionella lan.

Medelbalansomslutning
Ing&ende balansomslutning + utgédende balansomslutning/2

MedIemsinsats/MedIemsandeI
Agarandel i banken

Medlemsbank

En medlemsbank &r en ekonomisk forening som har till &andamal
att frdmja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att driva
bankverksamhet i vilken medlemmarna deltar genom att anvéanda
bankens tjanster som insattare eller p& annat satt.

Mikrokredit enligt EUs definition
Ett 1an eller en kredit upp till motsvarande 25.000 euro och som &r till
for att starta eller utveckla en verksamhet rédknas som en mikrokredit.

Nettoutlaning
Ingéende utlaning + nyutlaning - amorteringar (inklusive l6sta I&n)

Primart kapital
Bestar av eget kapital minus immateriella tillgangar.

Resiliens
Resiliens &r ett systems langsiktiga formaga att klara av férandring
och vidareutvecklas.

Réantenetto
Rantor pa likviditet, rantor pa utl&ning minus ranta pa inl&ningskonton

Rattvis handel

Det &r ett handelssamarbete mellan producenter, importorer, butiker
och konsumenter, som praglas av éppenhet, Smsesidighet och
respekt for alla parter.

Social banking
En bank som tar hansyn till den sociala och miljdméassiga paverkan
av dess verksamhet. Banken redovisar 6ppet sin utlaning.

Supplementirt kapital
Bestar huvudsakligen av eviga och tidsbundna forlagslan.

Transparent utldning
Oppen redovisning av utlaning till projekt och
verksamheter.



Nagra milstolpar

1998

Ekobanken startar sin verksamhet den 30 september i Jarna med hjalp av en dispens fran
kapitalkravet och far starta med ett kapital pa 10 miljoner kr. Ekosparkassan laggs ner och
sa gott som alla medlemmarna gar in i Ekobanken.

Banken forhindras att vaxa vidare pa grund av ofullstédndig banklagstiftning och banken
tvingas be kunder att inte satta in pengar.

Politiskt arbete leder fram till att en lagandring planeras och darmed far Ekobanken tillstand
att vaxa med en kapitaluppbyggnad i takt med bankens tillvaxt. Banken flyttar fran Klockar-
garden pa Sodra Jarnvagsgatan i Jarna till det nyrenoverade kontoret i Skave Magasin.

Allt fler resor och féredrag runtom i landet. Den férsta projektlanebroschyren
kommer ut. Arbetet med Lokalekonomisk finansiering startar.

Namnbyte till Ekobanken Medlemsbank. De férsta ideella ombuden borjar. De forsta
Lokalekonomidagarna vid Vaxjo Universitet halls.

Idéarbete i fortroendekretsen och enkat till kunderna. Ekobanken ar
medgrundare till Sveriges Kreditgarantiférening.

Kontoret i Gamla Stan i Stockholm 6ppnas och resorna for att besdka kunder i Géteborg
blir allt tatare. Arbetet med mikrofinans i Sverige startar.

Internettjansten och Girokopplingen lanseras - enklare att vara kund i banken.

Bankens samtliga kontonummer anpassas till gdngse struktur i andra banker och det blir
mojligt att satta in pengar pa konton i Ekobanken via andra banker.

Ekobanken har tioarsjubileum.
Ekobanken Vast startar.
Ekobanken far Nordiska radets Natur- och miljopris.

Sankt insatskrav underlattar fér mikrokrediter och privatlan.
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